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Con delibera n. 33 del 7/7/2026 il Consiglio di Amministrazione – previo parere favorevole 
del Senato Accademico espresso con delibera n. 17 del 7/7/2026 – ha approvato 
l’integrazione e la modifica del Piano di Programmazione del fabbisogno del personale per 
gli anni 2026–2028, di cui al Piano Integrato di Attività e Organizzazione di Ateneo (P.I.A.O.) 
2026–2028, relativamente alla tabella denominata “Previsione reclutamento fino al 2028 
mediante utilizzo delle risorse disponibili e le risorse determinate sulla proiezione p.o. attesi 
dal turn-over anni 2025-2027 espresso in unità di personale” per l’anno 2025, prevedendo 
l’attivazione di procedure di chiamata di professori di prima fascia ai sensi dell’art. 24 
comma 6 della L. n. 240/2010, oltre che dell’art. 18 comma 1, comma 4 e comma 4 ter, 
dell’art. 7 comma 5 della medesima Legge secondo quanto indicato nella seguente tabella

Personale Docente e 
Ricercatore

ANNO
I FASCIA

Art. 18 c.1
Art. 18 c.4 

ter

Art. 18 c.4
Art. 7 c. 5

Art. 24 c. 6

2025 15 5 19


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2

