AVVISO DI CONSULTAZIONE PUBBLICA

L’Universita degli Studi di Napoli Federico Il intende avviare il processo di predisposizione
dell’aggiornamento 2027 al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.l.LA.O.); la precedente
edizione, approvata dal C.d.A. nell'adunanza del 30/01/2026, pu® essere consultata sul sito web
di Ateneo all’indirizzo https://www.unina.it/it/ateneo/trasparenza/piao

Il Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione costituisce il documento unico di programmazione
operativa di Ateneo, nel quale confluiscono in maniera coordinata i contenuti di tutti i previgenti atti di
pianificazione.

E articolato in sezioni e sottosezioni, ciascuna dedicata ad un aspetto della pianificazione: Performance,
Organizzazione e capitale umano, Formazione del personale, Azioni di parita, Azioni di inclusione.

Contiene inoltre il recepimento delle linee strategiche entro le quali I’Ateneo intende orientare la propria
azione amministrativa, oltre che il valore pubblico che ci si propone di generare.

Nel P.ILA.O. & altresi presente una sezione relativa a Rischi corruttivi e trasparenza, che - in attuazione
della vigente normativa - contiene I'analisi dell’organizzazione dell’Ateneo, delle sue regole e prassi di
funzionamento, per l'individuazione delle aree maggiormente esposte, anche solo in via teorica, al rischio
di episodi di corruzione e la definizione delle misure per ridurre tale rischio e per innalzare il livello di
trasparenza in Ateneo.

Cio premesso, con il presente avviso si intende avviare una consultazione pubblica preventiva,
promuovendo la partecipazione attiva della Comunita universitaria e, piu in generale, di tutti i portatori
di interesse (stakeholders).

Si invita, pertanto, a trasmettere eventuali suggerimenti o proposte operative di miglioramento entro il
10.11.2026 - all’indirizzo e-mail direzionegenerale@unina.it — in modo da contribuire a progettare

consapevolmente azioni ed iniziative che possano meglio rispondere ai bisogni percepiti.

Dell’esito della consultazione si terra conto in sede di elaborazione dei contenuti dell’aggiornamento 2027
al P.I1LA.O. e delle relative appendici.

Il DIRETTORE GENERALE
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