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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l'art. 24 dello Statuto di Ateneo;

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990 e ss.mm. e ii.;

VISTO il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm. e ii., recante il Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

VISTI i propri decreti nn. 947, 946 e 945 del 21.07.2025 e, in particolare I'art. 1 degli stessi, con i quali
sono state indette distinte procedure valutative finalizzate alla progressione tra le aree, ai sensi degli
artt. 89, comma 1, e 92, commi 5 e 6, del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca del 18.01.2024 —
triennio 2019-2021, riservate al personale tecnico-amministrativo in servizio presso I’Universita
degli Studi di Napoli Federico Il, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato,
inquadrato, rispettivamente, nelle Aree degli Operatori, dei Collaboratori e dei Funzionari.

VISTO, altresi, 'art. 3 dei suddetti decreti, il quale prevede, tra 'altro, che:

- la domanda di partecipazione alle procedure valutative, unitamente agli eventuali allegati richiesti,
dovra essere presentata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, mediante
l'utilizzo dell’applicazione informatica dedicata, rinvenibile alla pagina https://pica.cineca.it/unina’’;

- costituisce motivo di esclusione (...) la mancanza dei requisiti di ammissione indicati nel precedente
art. 1;

VISTE le domande di partecipazione estratte dalla predetta procedura telematica, unitamente ai relativi
allegati, alla data di scadenza dei termini di presentazione delle domande medesime, tra le quali risulta
che i/le candidati/e, identificati/e con ID domanda riportati nella seguente tabella, non appartengono al
personale tecnhico-amministrativo in servizio presso I'Universita degli Studi di Napoli Federico Il:

ID DOMANDA
1 2298192
2 2300886
3 2301509
4 2310361
5 2334617
6 2338568
7 2345556
8 2347094
9 2360330
10 2364705
11 2365303
12 2365952
13 2367254
14 2368252
15 2368419
16 2369869
17 2370824
18 2371459
19 2371587
20 2371835
21 2371927
22 2372270
23 2372452
24 2299029
25 2309078
26 2310370
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27 2323895
28 2327808
29 2330235
30 2337278
31 2338618
32 2344006
33 2350962
34 2352093
35 2355833
36 2355975
37 2359021
38 2359118
39 2360327
40 2361354
41 2363303
42 2363828
43 2364349
44 2364573
45 2364593
46 2365080
47 2365381
48 2366754
49 2368219
50 2368449
51 2368464
52 2368502
53 2369549
54 2370648
55 2370717
56 2371446
57 2371814
58 2372005
59 2372172
60 2372300
61 2372457
62 2372559

CONSIDERATO, altresi, che ai sensi del combinato disposto di cui ai precitati artt. 1 e 3 dei bandi in
parola:
- Amministrazione pud disporre, con decreto direttoriale motivato, in qualunque fase della
procedura concorsuale, I'esclusione dei/lle candidati/e;
- l'esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati ai/lle candidati/e esclusivamente
mediante pubblicazione in forma anonimizzata all’Albo Ufficiale di Ateneo nonché sul sito web
di Ateneo;
RITENUTO, per i motivi sopra esposti, di dover procedere all’esclusione delle suddette unita di
personale dalle procedure selettive in discorso;
DECRETA
Art. 1) Per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte,
in applicazione del combinato disposto di cui agli artt. 1 e 3 dei propri decreti nn. 947, 946 e 945 del
21.07.2025, sono esclusi dalle suddette procedure valutative finalizzate alla progressione tra le aree, ai
sensi degli artt. 89, comma 1, e 92, commi 5 e 6, del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca del
18.01.2024 — triennio 2019-202, riservate al personale tecnico-amministrativo in servizio presso
I'Universita degli Studi di Napoli Federico II, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato,
inquadrato, rispettivamente, nelle Aree degli Operatori, dei Collaboratori e dei Funzionari, i/le
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candidati/e individuati/e dai numeri identificativi delle rispettive domande di partecipazione sotto
riportati, in_quanto non appartenenti al personale tecnico-amministrativo in servizio presso
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I’'Universita degli Studi di Napoli Federico ll:

ID DOMANDA
1 2298192
2 2300886
3 2301509
4 2310361
5 2334617
6 2338568
7 2345556
8 2347094
9 2360330
10 2364705
11 2365303
12 2365952
13 2367254
14 2368252
15 2368419
16 2369869
17 2370824
18 2371459
19 2371587
20 2371835
21 2371927
22 2372270
23 2372452
24 2299029
25 2309078
26 2310370
27 2323895
28 2327808
29 2330235
30 2337278
31 2338618
32 2344006
33 2350962
34 2352093
35 2355833
36 2355975
37 2359021
38 2359118
39 2360327
40 2361354
41 2363303
42 2363828
43 2364349
44 2364573
45 2364593
46 2365080
47 2365381
48 2366754
49 2368219
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50 2368449
51 2368464
52 2368502
53 2369549
54 2370648
55 2370717
56 2371446
57 2371814
58 2372005
59 2372172
60 2372300
61 2372457
62 2372559

Art. 2) Conformemente a quanto prescritto dagli artt. 1 e 3 dei propri decreti di indizione delle procedure
valutative in questione, il presente provvedimento & pubblicato sul sito web di Ateneo nonché nella
sezione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo in forma anonimizzata e tale pubblicazione ha valore di

notifica a tutti gli effetti.

Art. 3) Avverso il presente provvedimento € possibile proporre ricorso all’autorita giudiziaria competente
entro i termini di legge, decorrenti dalla data di pubblicazione del provvedimento medesimo nella
sezione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo. Il Foro competente € quello di Napoli.
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