Progetto SULIEIA - Supporting Universities in digital
transition, educational Innovation, & environment

AZIONEN.22  protection fostering the Launch of Italian Educational
Institutions Abroad
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Promuovere la parita di genere nei programmi educativi, nella ricerca e
nell'innovazione.

Il pacchetto di lavoro specifico (WP4) del progetto SULIEIA & interamente
dedicato alla parita di genere e alla promozione dei diritti e del benessere
delle persone di tutti i generi.

Universita del Bacino del Mediterraneo e regione balcanica

Delegata ai progetti ERASMUS
2 unita di personale docente e ricercatore, 1 borsista
10.000 euro (Risorse di progetto - finanziamento MUR)

Monitoraggio della situazione relativa alle attivita a supporto della parita di
genere nelle universita partner del progetto.

Rafforzamento della consapevolezza, nelle universita partner, dell'importanza
di una analisi critica della dimensione di genere nell'ambito universitario e del
valore dei processi di audit di genere.

Formazione sullo sviluppo, I'implementazione, il monitoraggio e la

revisione del Piano per I’'Uguaglianza di Genere degli atenei partner

I1=n. di eventi/ staff-week/scuole/workshop relativi alle tematiche di genere
I2= n. di training session

I3= n. di partecipanti agli eventi connessi al WP4

2025 2026 2027

11=1 . .
11=3 =3 n.v.: il progetto si
13=350 - conclude nel 2026

STATO DI AVANZAMENTO al 31/12/2025

e Spring School “SUWORMED” (Nablus, 28—29 aprile 2025) su empowerment femminile
nella ricerca, scambio accademico internazionale e pari opportunita di genere.

e “SULIEIA and UNINA Staff Week” (Napoli, 23—-27 giugno 2025) dedicata a sostenibilita,
inclusione e uguaglianza di genere nella mobilita e nella ricerca.

e Avwvio di contatti e incontri virtuali con universita partner (An-Najah, Cadi Ayyad,
Universita di Cartagine) per la progettazione di attivita formative su Gender Reporting e
GEP.

e Presentazione dei risultati dell’analisi dei GEP durante i “First Frederician Euro-
Mediterranean Days” (Napoli, 15-17 ottobre 2025).

e Workshop in Marocco (15-22 dicembre 2025) su Gender Reporting e avvio del ciclo di
Gender Report presso Cadi Ayyad University e Moulay Ismail University.




