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descrizione sintetica  del corso

SOGGETTO che ha effettuato la scelta e  MOTIVAZIONI sottese all'individuazione del destinatario (es: Direttore 

del Dipartimento, su proposta del capo dell'Ufficio dipartimentale…., in considerazione dell'attinenza dei temi 

trattati con le procedure curate dall'unità di personale individuata)

Formazione e aggiornamento professionale per unità di personale 

amministrativo afferente ad Unina individuato dal Direttore, 

mediante la partecipazione ad un Corso di formazione dal titolo: 

”Evoluzione della Pubblica Amministrazione: Benessere 

organizzativo, IVA internazionale, Appalti e nuove figure della 

Ricerca. Informazioni generali"

Direttore del Dipartimento in considerazione dell'attinenza dei temi trattati con le procedure curate dall' unità di 

personale individuata

n. 1 Unità di personale di Area Funzionari - Cat. D;    n. 1 Unità di personale di 

Area collaboratori - Cat. C;   

Struttura: DIPARTIMENTO DI INGENGNERIA ELETTRICA E DELLE TECNOLOGIE DELL'INFORMAZIONE

PIAO 2023/2025 - PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE TRIENNIO 2026/2028

C) Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di

effetto economico diretto ed immediato per il destinatario

Adempimenti di Trasparenza: Pubblicazione sul sito web di Ateneo di una tabella riepilogativa dei corsi di formazione esterni all’Ateneo, della categoria e dell’area professionale delle unità

di personale destinatarie dei corsi, delle motivazioni sottese all'individuazione dei destinatari degli stessi e dei soggetti che hanno effettuato la scelta

C4_S - Autorizzazioni alla partecipazione a corsi di formazione esterni all’Ateneo

CATEGORIA E AREA DELL'UNITA' DI PERSONALE  DESTINATARIA ( indicare: 

CAT…, AREA….)


