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U.R.P.C. 
 
   

IL DIRETTORE GENERALE VICARIO 
 
VISTO l’art. 24 dello Statuto di Ateneo; 
VISTO il decreto del Direttore Generale n. 945 del 21.07.2025, rettificato con successivo decreto n. 
1012 del 31.07.2025, con il quale sono state indette distinte procedure valutative finalizzate alla 
progressione tra le Aree, ai sensi dell’art. 89, comma 1 del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca del 
18.01.2024 - triennio 2019-2021 e in attuazione delle disposizioni contenute nel Titolo III del vigente 
Regolamento di Ateneo sulle progressioni tra le aree del personale tecnico-amministrativo, per la 
copertura, tra l’altro, di n. 5 posti nell’Area delle Elevate Professionalità, settore scientifico-
tecnologico/tecnico-informatico, per le esigenze delle strutture dell’Università; 
VISTO il proprio decreto n. 258 del 10.03.2026 con il quale sono stati approvati gli atti della 
Commissione esaminatrice  - nominata con proprio decreto n. 1534/2025 - la graduatoria generale di 
merito e sono stati dichiarati i relativi vincitori, sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti 
dal bando suddetto, concedendo, ai sensi dell’art. 5, il termine perentorio di 30 giorni per la 
presentazione delle istanze di revisione della valutazione da parte dei candidati; 
VISTE le istanze di revisione presentate da alcuni/e candidati/e, assunte al protocollo di Ateneo nn. 
42742/2026, 38966/2026 e 32684/2026; 
VISTO il verbale della Commissione esaminatrice n. 15 del 15.04.2026 di valutazione delle predette 
istanze di revisione e constatata la regolarità delle operazioni, con le quali si è proceduto, in parziale 
accoglimento delle stesse, alla rettifica dei punteggi precedentemente attribuiti ai/lle predetti/e 
candidati/e, come di seguito indicato: 

- al/la candidato/a identificato/a con Id domanda 2772347 è stato attribuito il nuovo punteggio 
totale di 59,75, in luogo di 55,75; pertanto, dalla posizione n. 12 ascende alla posizione n. 6; 

- al/la candidato/a identificato/a con Id domanda 2377281 è stato attribuito il nuovo punteggio 
totale di 55,70, in luogo di 54,45; pertanto, avendo superato la soglia del punteggio minimo 
previsto dal bando, si colloca alla posizione n. 14; 

- al/la candidato/a identificato/a con Id domanda 2381344 è stato attribuito il nuovo punteggio 
totale di 55,65, in luogo di 54,30; pertanto, avendo superato la soglia del punteggio minimo 
previsto dal bando, si colloca alla posizione n. 15; 

RITENUTO, dunque, di dover procedere, a parziale rettifica dell’art. 1 del precitato decreto n. 
258/2026, alla riformulazione della graduatoria di merito de qua, limitatamente alle posizioni 
interessate dalle predette modifiche; 
 

D E C R E T A 
Art. 1) Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, la 
gradutoria generale di merito della procedura valutativa finalizzata alla progressione tra le Aree del 
personale tecnico amministrativo - per la copertura, tra l’altro, di n. 5 posti nell’Area delle Elevate 
Professionalità, settore scientifico-tecnologico/tecnico-informatico, per le esigenze delle 
strutture dell’Università - di cui all’art. 1) del proprio decreto n. 258 del 10.03.2026, è 
parzialmente rettificata, limitatamente alle posizioni interessate dalle revisioni dei punteggi apportate 
dalla Commissione esaminatrice, ed è riformulata a partire dalla sesta posizione, come di seguito 
descritto: 
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Nr. 
NOMINATIVO 

 
PUNTEGGIO ESPRESSO IN 

CENTESIMI 
6 Id 2372347 59,75 
7 Id 2324249  56,7 
8 Id 2363430 56,4 
9 Id 2383769 56,35 
10 Id 2347812 56 
11 Id 2356779 55,76 

12 Id 2364276 
(precede per titolo di preferenza di cui all’art. 8 del bando) 55,75 

13 Id 2300703 55,75 
14 Id 2377281 55,70 
15 Id 2381344 55,65 
16 Id 2364521 55,57 
17 Id 2378886 55,5 

18 Id 2357039 
(precede per titolo di preferenza di cui all’art. 8 del bando) 55,35 

19 Id 2312953 55,35 
20 Id 2297458 55,2 
21 Id 2382965 55,15 
22 Id 2318735 55,09 

23 
Id 2379467 

(precede per titolo di preferenza di cui all’art. 8 del bando) 55 

24 Id 2361329 
(precede per titolo di preferenza di cui all’art. 8 del bando) 55 

25 Id 2369710  
(precede per titolo di preferenza di cui all’art. 8 del bando)  55 

26 Id 2377272 55 
 
Art. 2) Resta fermo tutto quanto disposto dal predetto decreto n. 258/2026 nelle parti non interessate 
dalle suddette rettifiche. 
 
Art. 3) Il presente decreto è pubblicato nella sezione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo – con 
valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti di legge - e sul sito web di Ateneo 
https://www.unina.it/it/ateneo/concorsi-e-borse-di-studio/concorsi-pubblici, nonché sul sito 
www.inpa.gov.it – Portale del reclutamento. 
 
Art. 4) Avverso il presente decreto è possibile proporre ricorso all’autorità giudiziaria competente entro 
i termini di legge, decorrenti dalla data di pubblicazione del decreto medesimo nella sezione 
informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo. Il foro competente è quello di Napoli. 
         

IL DIRETTORE GENERALE VICARIO 
      Maurizio TAFUTO 

SaP/rn 

Area Risorse Umane 

la Dirigente: dott.ssa Luisa DE SIMONE 
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Ufficio Reclutamento Personale Contrattualizzato 
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