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U.R.P.C. 
 
   

IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTO l’art. 24 dello Statuto di Ateneo; 
VISTO il proprio decreto n. 946 del 21.07.2025, rettificato con proprio decreto n. 1013 del 31.07.2025, 
con il quale sono state indette distinte procedure valutative finalizzate alla progressione tra le aree, ai 
sensi dell’art. 92, commi 5 e 6 del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca del 18.01.2024 - triennio 
2019-2021 e in attuazione delle disposizioni contenute nel Titolo II rubricato “Procedure transitorie in 
deroga”, del vigente Regolamento di Ateneo sulle progressioni tra le aree del personale tecnico-
amministrativo, per la copertura, tra l’altro, di n. 20 posti nell’Area dei Funzionari, settore 
amministrativo-dipartimentale/amministrativo-gestionale con competenze in materia di 
organizzazione e amministrazione del sistema universitario, per le esigenze delle strutture 
dell’Università;  
VISTO il proprio decreto n. 259 del 10.03.2026 con il quale sono stati approvati gli atti della 
commissione esaminatrice – nominata con proprio decreto n. 1549/2026 – e la graduatoria generale di 
merito, nonché dichiarati i relativi vincitori/trici, sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti 
dal bando suddetto, concedendo, ai sensi dell’art. 5, il termine perentorio di 30 giorni per la 
presentazione delle istanze di revisione della valutazione da parte dei candidati; 
VISTA l’istanza di revisione presentata dal/la candidato/a non vincitore/trice identificato/a con Id 
domanda n. 2370580, assunta al protocollo di Ateneo n. 32713/2026; 
VISTO il verbale della Commissione esaminatrice n. 13 del 20.03.2026 di valutazione della predetta 
istanza di revisione e constatata la regolarità delle operazioni, con le quali si è proceduto, in parziale 
accoglimento della stessa, alla rettifica del punteggio precedentemente attribuito al/la suddetto/a 
candidato/a; 
ACCERTATO che il/la predetto/a candidato/a, con il nuovo punteggio totale di 60,64, in luogo di 
60,04, ascende dalla posizione n. 27 alla posizione n. 23, restando non vincitore/trice; 
RITENUTO, dunque, di dover procedere, a parziale rettifica dell’art. 1 del precitato decreto n. 
259/2026, alla riformulazione della graduatoria di merito de qua, limitatamente alle posizioni dei non 
vincitori/trici interessate dalla predetta modifica; 

D E C R E T A 
 
Art. 1) Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, la 
graduatoria generale di merito della procedura valutativa finalizzata alla progressione tra le Aree del 
personale tecnico-amministrativo – per la copertura, tra l’altro, di n. 20 posti nell’Area dei 
Funzionari, settore amministrativo-dipartimentale/amministrativo-gestionale con competenze 
in materia di organizzazione e ammnistrazione del sistema universitario, per le esigenze delle 
strutture dell’Università – di cui all’art. 1) del proprio decreto 259 del 10.03.2026, è parzialmente 
rettificata, limitatamente alle posizioni dei non vincitori/trici interessate dalla revisione del 
punteggio del/la candidato/a con ID 2370580 apportata dalla commissione esaminatrice, ed è 
riformulata come di seguito descritto: 
 

Nr. 
NOMINATIVO 

 
PUNTEGGIO ESPRESSO IN 

CENTESIMI 
23 Id 2370580 60,64 
24 Id 2352677 60,5 
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(precede per il titolo di preferenza di cui all’art. 8 del bando) 

25 Id 2382594 60,5 
26 Id 2370500 60,47 
27 Id 2382590 60,3 
 
Art. 2) Resta fermo tutto quanto disposto dal predetto decreto n. 259/2026 nelle parti non 
interessate dalle suddette rettifiche. 
 
Art. 3) Il presente decreto è pubblicato nella sezione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo – con 
valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti di legge - e sul sito web di Ateneo 
https://www.unina.it/it/ateneo/concorsi-e-borse-di-studio/concorsi-pubblici, nonché sul sito 
www.inpa.gov.it – Portale del reclutamento. 
 
Art. 4) Avverso le disposizioni del presente decreto è possibile proporre ricorso all’autorità giudiziaria 
competente entro i termini di legge, decorrenti dalla data di pubblicazione del decreto medesimo nella 
sezione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo. Il foro competente è quello di Napoli.  
     
     

IL DIRETTORE GENERALE 
      Alessandro BUTTÀ 
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Area Risorse Umane 

la Dirigente: dott.ssa Luisa DE SIMONE 

Unità organizzativa responsabile del procedimento: 
Ufficio Reclutamento Personale Contrattualizzato 
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e-mail: uff.reclperscontr@unina.it 

pec: uff.reclperscontr@pec.unina.it 
 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II
UFFICIO SEGRETERIA DEL DIRETTORE GENERALE
DG/2026/629 del 03/06/2026
Firmatari: Alessandro Buttà

https://www.unina.it/it/ateneo/concorsi-e-borse-di-studio/concorsi-pubblici
http://www.inpa.gov.it/
mailto:uff.reclperscontr@unina.it
mailto:uff.reclperscontr@pec.unina.it

