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I Riepilogo Anomalie 

NSIS SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQB SQ9 SQ10 

Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO 

IN1 IN2 IN3 IN4 IN5 IN6 IN7 INB IN9 IN10 IN11 IN12 IN13 IN14 IN15 IN16 · IN17 

Stato NO GA NO NO GA NO NO GA NO GA NO NO NO NO NO NO NO 

.Qualora presenti, Il dettaglio delle anomalle e delle giustificazioni addotte dall'ammlnlstrazlone alle incongruenze è riportato nel "PDF delle anomalle'" che dovrà essere 

presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale 

"Giustificazione presente" se lo stato ha valore GP; 

"Accettata con riserva'" se lo stato ha valore GR; 

"Accettata'" se lo stato ha valore GA; 

"Non applicablle per Il contratto corrente" se lo stato ha valore"-"; 
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio 
Gli aggiomamenli dei prospetti dal riepilogo trleooale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio dele 1ab8Jle. Oata ultimo aggiomamenlo dei valoo calcolali: 09/03/2026 01 :39:11. Gli 

aggiomamenlf dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione 
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) -Spese medie pro-capite annue • In euro 

dell'ultimo triennio 
Gli aggiornamenti dei prospetti del rìepilogo triennale saranno vlsibili dal giorno successivo a quello di salvataggio deUe tabelle. Data ultimo aggiornamento del valori calcolati: 09/03/2028 01 ;39:11. Gli 

aggiornamenti dei p(ospettl del riepilogo meooere ver,gooo effettuali solo per gU uttlml 3 anni di rilevazione 

Mensmw12 Spese medie esclv&o a�tl Spese medie per competenze Spese medie per' competenze Valori medi per arretrati• p. di Valori medi per arretrati a.p. di 

a.p. (Tab. 12•13) fls�• Ktluao •rr•trel:I a p. ac:cessorie Htlu&o a!TlltT111i Tab 12 T;,b.13 

(Tab.12) a.p. (Teb.13) 
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Men.silftà/12 Spese medie esclijSo arretrati SpH• medie per competenze Spese medie per competenu Valori medi per arretrati 11.p. o; V11lorl medi per BfT&tratl a.p. di 

a.p. (Tab.12+13) fl11e ncluso arretrati ,.p. accessorie egc!ua.o arretrati Tab.12 Tab.13 

(Tab.12) .i.p. (Tab.13) 

''" 
,.,, 

=• 
,.,, 

nu 
,,,. 

-, 
""' 

. m• 

- ""' "" "" ~· 
=• "" 

m, m, 

COUABORATORI • • 1.00!l.011 • • :,0638 • • 24 712 
' • "" • • "" • • "" 

OPERATORI • • 
.,.,4 

• 0 
�.,, 0 • 23 397 • • 8.094 0 0 

" 
o o �, 

'"'* per lstlludo"' 
...,,_., 4.7M.7, u1u2 .. - 41.NO •= 41.""'9 42.A1 �•n 

,.,,, 

'·"' 
..... 

,.,,. ,,� m 

" 
,.. 

... 

I UI s--·- � aar.:unaClillo"""3 �""--<IM�e,,:lOtlOU!e"""" IOl/5e<IIII QUalklw�--- OMIJ0I" 11W i.unca<ll.W.14roe<W;o{.-- - 1abe1a IZI 121<'- - � .. 
l Lo, Sp,s9 "'96i�- per ltlJtlldo<,e •tl/10 <:a!cc1ale .,....._. lii - ou 11>110 le""�� proct:inc, ,S, °'"""" .,.1or9 n-..d;o • """°" .. ra/12 ""4$, p.:-• � �di ........ul12 _._.._ ou �le �tH,ln,,;·...z;�. 

ne: non caio:>111>11• par dla/lCII� d'I mo.,..rllà a10;1,,.,1e 1111. au&eon, 

Pag. 4.  UNIVERSITA' - UNIVERSITA' • 9149-1 - DATA: 10/3.12026- ORA: 1:32 



Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio 
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal gi0<no successivo a quello di salvataggio de Me tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 09/03/2026. 01 :39: 11.  Gli 

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di neveacre 
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Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e S11) - Dati rie�ilogativi dell'ultimo triennio 
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di .salvataggio del e tabelle. Oata ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 09/03/2026 01 :39:11. Gli 

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo lriennale vengono effettuati �o per gli ulllmi 3 anni di rilevazione 

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio 
' 

- 

Personale a tempo 2022 2023 2024 

determinato n. 

dipendenti T2A 

Personale con cootratti di o . 

collaborazione coordinata 

e continuativa (lino al 

2022) 

PR - PROFESSORI 691 541 668 

RI - RICERCATORI '23 602 571 

CE - CATEGORIA EP o 2 o 

CD - CATEGORIA O o 6 o 

EP - PERSONALE o o 1 

ELEVATE 

PROFESSIONALITA 

FU- FUNZIONARI o o 16 

RC -ASSEGNISTI DI 523 ... ... 

RICERCA 

TOTALE 1 637 1.569 1.940 
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Personale Flessibile (Tab. 2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio 
PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/cosll medi prcs-caplte(in euro) 

Unità/n.contratti 2022 2023 2024 2022 2023 2024 valof'l annui lordi 2022 2023 2024 

Personale a tempo 1.526,13 1 205,91 1 445,72 Retribuzioni. codice P015 32 891 134 31 568.235 44.483.043 valore medio 21.552 26.178 30769 
oeterrreiaro 

l.S.UJL.P.U. o o o Retril)uilinl, codic& P065 o o o 

--- 
o o o 

Lavo,atori lnle<tnall o o o RelribuZioni. codie:e o o o 

·--- 
o o o 

L105•P062 

Coo CootralU fon'navooe o o o Retnbuzioni, eoòk:e P-016 o o o valo(9 medio o o o 

•=o 

N. contratti coNaborazK>Oi o o o Oneri pe< coUabofa:tionl o o o valofe medio riferito ai o o o 

proresstonak (co.oo co profossionaN codice L 111 contratti di collaboraziooe 
fino al 2022) (Oneri per CO.CO.CO. l 108 professionale attivi 

fino al 2022) nell'anno (co.co co. fino al 

2022) 

N. lnc;mchi di 12 o 41 Oneri per incarichi di 2.451.014 o 232.423 valore �o rtterikl ag� 204 251 o 5.669 
&udio/ricen:a e di studio. ncerca e incarichi attivi neranno 
consulenza (S11) coosulenZa codice L 112 

{L 109 rll"IO al 2022) 

N. contralti per presl.Uiooi o 12 7 Oneri per conlf&tb resa o 34.892 31895 va1ofe medio riferito agli o 2.906 4.556 

.pro(essional1 coosisteoli selVizi. o adempimen� S"IC:arichl attivi oel'anoo 
nella resa di se.vizi o oboligatori per legge 

edemplmoou obbligatori (codice L 115) 

perlegge(Sli) 

Valore medio pro-capite della spesa non caleolablle se Il personale di nferimento/contratti 6 uguale a zerc 
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Contrattazione lntearativa - Dati rlenlloaatlvl dell'ultimo triennio 
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvatagglo delle tabelle: Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 

09/03/2026 01 ;39: 1 1 .  Gli aggiornamenti del prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione 

Macrocategoria Fondo Risorse per il Utlllzzo del fondo 

finanziamento del fondo (voci dì uscita) 

(voci di entrata) 

2022 2023 2024 2022 2023 2024 

DtRIGENTI ot 2" FASCIA Foodo relli>uzione di poslnone e 593 492 566.596 59Hl60 498.181 487.904 379.925 

- .. 

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo per la r&b1boziooe Oi posizione e 1.086.713 2.276.530 1.331-603 1.057.109 1.096.595 1.008.964 

di llSUltato EP 

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo risorse decentrale 5.756.986 10.612.418 10.821.618 5.460.463 6,880.945 8.416.924 

PERSONALE NON DIRIGENTE Poste temporsnsamente allocate o o o o o o 

all'esterno del Fondo Aree 

PERSONALE NON DIRIGENTE Poste temporaneamente allOcate o o o o o o 

all'esterno del Fondo EP 

PERSONALE NON DIRIGENTE Straordinario (bil;mclo) 492.588 492.588 492.588 432.158 443 800 400.179 
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Tabella di Riconci! iazione 

Voci d Speu/Costo 
-�o 

-·- 
..._,,o UlltAelo 

- 
T-T12 219J02839 U'57"73 

' 
I. COOICf: SIOPI! COMPRtHOI! •�- PER Pll.ES'JRIOHICONJO 
TERZI PER EURO- 12.6$3.690.0:, ( DA. SOTT� COUPR!:NOE 

!oaaleT13 .u&19J1'.l 
l.ASl'Es.o.RB.ATIVAM.PERSONALE RICERCATORE A lOlf'O 

OElEWIN"TO RIIZVATA lilll.A RIG,,\ 1'1)15 PER CURO '6.'l00.3\3JJO ( 

OA�ERE} 
Ass9g<IO TU 1176 

TOTALI! PARZIALE ?&2!r.!3l94 
" ' 

L010- GESTIONE �NSI! 

' ' ' 
l01 I • EROGAZION<: 81JONI PASTO 2COre56 2COWJ7 

' 
L020-fORMAZIOHEOl:L P'fRSOOAI.E 311483 311◄8:l 

' 
Ll\1 •CONTRATTI DI cotJ..A90R,'210HEPROfE$.SICIWIU. 

' 
◄6�. 

' 
lrM13SoC'o�iac�si..anç,,••a,,r:od•J:"l•�s 

li ll • l�t OI $n.JO«)/R1CERCAJC0HSIJL.EN.tA m•n 

'""" 
o Al COOICE SIOf"E VA NJGMflA I.A $PE$.t. l'ER L 'IRIJ' PAA:1 A EURO 

11».SN l'IMPORTO SIO!'ECNE ECCEO€ V.SOMMA O! EURO Zi2◄l3 

INl!:RISCE INCAR1� LA CVI &P!5" GRAVA SU flNII.NZll>.M€NTl A 

CARICO O. AAIVATI elC UI! 

POIS• RETl'tl8UZK>NI PERSONALE A TEMPO OeT!RMINAro «.lA:/043 S\933274 

' 
/Il CODICE SIOPE VANNO scrracrn L,MPORTO Pl!R COMPENSI 

C/TERZI PARI A EURO 1 153A18 E l'MP'ORlO � .!:URO 16 :/00.313 

RELATI li i>ERSON.<J.! ro 

P036 • COHTRl6l/H A CAAICO acu·AMI.I. PER F� PRf;II. COMPl.!!MEMTARE 
-" 

..... • 
. 

PO$$• C()HTRIOU11 A CARICO OflL"A.MM.rE SU COW/i' flSSE I! ACC.l!SSORIE ,..,_ 7!('11�9 
' 

1.COOICI: SIOJ>E NO/<lCO,t,if>RENOf: V. $PE.$4PER L'OHERE lFS/Tffl 

P� AD ,URO 11.◄26.)0,0 

P()61. NV,,:> 

""""' 
2$5,,�� o OAlCOOICE SIOff V/I.SOTTAAT'f/1.L,\ SOMM.I.OI EURO i.852.0M 

ltELATIVA A IRAP SU VOCI NON S\GMFIC,\'flV,! H:lt l. CONTO ANNUALE 

PC82 •ONERI PER I CONTRATTI OI SOMMNISTAAZIONE(INTeR:INAU) o 11S3!!) o T,_ o. ONl!:Rl r.cn • i:.IIICCI rdlrl!luu,, .. 
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1/ocl di Spesa/Costo (mparto51C<> 1,npo,to Slt>p• ll!l,OIIO l\lla"<lo ... 

PCec; • COMPENSI PER PERSONALf l.SUIU'U 
' ' ' 

SOMME Rl�TI! ALl.f/ù,l.V.INIST11J\l1Ql,n � Sf>l!SI!: OI PERSONALE 
' ' ' ('sa.'Mlal<ll'01<1•-��-,,,,_,. .. llbfl!ll>14) 

. 

TOTJI.LI! GENERALE =•- u1�• • 

RIMIKJRSI RICEVl,m DJI.U.E MIMINISTR,\ZJOl,II PER: SPESE O. f>ER:SONAJ..E (,dfu-•.tJ 61721'0 

'""" 
o 

(IIO<MW.Ofiai o., a...si •� FM>ri i,,�• U) 

TOTALE GENEFIALfAL NfTTO CEI FIIMAORSI 4l15'6SSII 4�429 o 
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Commenti Ora.ani Di Controllo 
Nessun commento inserito degli organi di controllo 
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Visualizzazione del Limite 2016 

Il sistema controlla che il totale delle rlsors.e della T15, detratte I• voci non soggette alla verifica al limite 2016 Indicate nella voce LEG398, sia Inferiore al limite 2016 Indicato nella voce 

LEG428, con tolleranza di 1000 t:. 

VOCE DIRIGENTI DI 2A PERSONALE NON Totale 

FASCIA DIRIGENTE Amministrazione 

Totale risorse tabella 15 594060 12645809 13239869 

Totale voci non rilevanti ai fini della verifica del limite 2016 126922 6843352 6970274 

(#) 

Totale risorse soggette alla verifica del limite (a-b) 467138 5802457 6269595 

Limite 2016 di cui all'articolo 23, comma 2 del Dlgs 75/2017 467138 6968027 7435165 

(##) 

Coerenza con tolleranza di 1000 € OK 

#} Voce LEG398 della scheda SICI della corrisoondente macro-cateaoria 

##1 Voce LEG428 della scheda SICI della corrlsnondente macro-catenorla 
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Firma del Responsabile del Procedimento amrnlnistrativo di cui alla L n. 241/90 

SI attesta la conformità del dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle spec.lflche Informazioni 
sulla Contratta�ione lntegrat_lva �• art. 40-bls del d.lgs.165'2001 (tabelle 15 e schede SICI). 
SI prende atto delle eventuall Incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'ammlnlstrazlone. 

Firma del Presidente del collegio dei revisori .. .
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Scheda Informativa 1 
Informazioni Istituzione 

Partita IVA: 00876220633 
. 

Codice Fiscale : 00876220633 
. 

. 

Telefono : 0812537774 

Emall: stlpendl@unina.lt . 
Via:  CORSO UMBERTO I, 40 

Numero Civico: 1 

C.A.P.: 80138 

Città : NAPOLI 

Provincia: NA 
. 

lcodlce Catastale: F839 

Jndirizzo pagina web dell'ente : http://www.unina.it 

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo Il 
(In assenza di tall Indicazione sani conalclorato responublll U cilNttora ge_..11) 

Cognome Nome Telefono EMail 

MINERI PAOLA 0812537774 pmineri@unina.il 

Referente Da Contattare 
I 

Cognome Nome Telefono EMail 

GIRONE annalisa 0812537821 gìrone@unina.it 
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Rienilono Domande Presenti Nella Circolare 
' 

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti 

Domande presenti in circolare: 

INDICAR!! IL NUMERO DI COHTR.ATTI,. TITO\.O OHliROSO PEl"I ATTMTA OI INSt.GNAMl!HlO DI CUIALl."ART. za, COMMI 1 E 2, LEGGE 24l/201t. 

- 
IHOICI-RE Il Nl.11,11:RO DEI CONTRATTI DI CO\.U.�IOJH! Pll0Fli$$10t1.4LE. 

• 

IHOICARf IL NUHERO DEGLI IHCAAIC!� DI SlUOIO, RIC�CA E C�SV\.l!tltA. ., 

IHOIC.o.R.1! Il HllMERO 01 CONTRATTI PER PRt:STA.llONI PROfliSSIOMA&.1 COH$1SIEtfll tlt:ll.A llf.SA OI SERVIZI O l,OEMJ>INEHTI oeBUGATORI PER UGGli. 
' 

INOICAJN.JIL fOTl\l.E OElll: SO-TMTnf!Ulli .... IIIPENOENTIH!ll'AHl'IOOI Rtl.e'olAZIOHf. P€A Ui ASSENXE PER i.Al.ATTI.li IN ,.,,.,.IJCAZIOtlE OEU:A:RT, 11 0ft. O,L/'t. 112 Ol!L 25'0t/2totC�TITOIN L ll:l.'290&. UIZI) 

OUAMTI SOHO I llFEHOEl,lll AL 31.12 IH ASPETTA.llVA Pvt OOTTOftATO DI RICliA(;A C0H RETJll8UZIONE ,\ C>JICO OEU. •� .tJ � OEU.'1.RllCOl.O 2 OEUA lEOCC" •t611W li S.M.? 
' 

OIJANTli PERSOHE 30l'fO STA.TI: -GATI!: Hfll'ANHO(Tli-0 Dl!nit�COlVi� PROFl!S.,IHCAAICHI ·o ALTRI TIPI 011.AV.f'LES� CUI COSTO' TOlALMEJol: SOflVfUTO COH 11H,1,NZ.l!S� OELL V.E.O 01 PRIYATI? 
' 

IHDICARE IL t,I\Jl4ERO DEU.E UMU. !Ul.EVATf 1H T"'Bl!UA. 1 CHli RtSUUAY� llTOURt OI PEIUl,f$51 PfRLEGGE N. 10-4/l2. 
. 

- 
IHOICA!tE IL NUMB!O DEL.li: UHITÀ RILEVATE IN TAS.U... 1 CliE l!ISIJllAV� fflOI.ARI OI K.RMUSI Al 5al!U DEU'AlU. ,2. C.5 D.lGS.151/20f1 E S.M. � 

NUM�O DI INCARICMIATTIVI CON I LETTORI DI SCA.M8IOCONl'[RJTI Al SiH$.I DiLL"ART. 16. COMIAA 1; LEGGI! ?4012110. • 
. 

$PESA SOSll!NUTA NELL'ANNO PER GLI IHCARICHI DEI LETTORI DI SCA.1>11510 CONF!Rlfl Al SfNSJ DELl'ART. 26, COMMA. I, LEGGE ?40/2910. • 

NUM!!RO DI COflTRATTI DI INSEGNAMENTO DI CUI ALL'A.IIT. 23, COfllMA l DU� L.C.GGi 2012Glt. • 

INDICARE Il NUMERO DI CONTRATTI STlPULATI Al SENSI DELL'ART. 24 81S L.1"1112010 •"TeCNOLOCil A ll!MPO DU!!RMINATO" • 

0

NUMiRO DI COflVENZIONI IN VIGORE NEL CORSO Ofll'/JJ<INO PER L'UTII.IZZ.0 DI Pill$0NAlE PHOVV/IElfTf DA ALTI!;!! AMMl"11STRAZIONI PU88LICHE 
" 

5Pf.9A SOSlfN\JTA NfLL'ANNO PER CONTRATTI DI INSli.GNA.MENTO DI CUI All'ART. 13. COMMA 3, OfL� LiGGi. N. 2"'2010 • 

UNITA DI PERSOflALE R!C�CATORE li.Clii COSTO E'TOTALMEHU A CARICO DI PRIVATI O UE 
.,, 

QUAL f' $1 Al A LA SPCA ME.DIA SOSTENUTA lfEl.L '\llTlfilO TRIENNIO PfR l'fl!;OGAZIOHI! OMU ASse'GNI DI RICIRCA? "Ne6375 

Utfll.i. DI PERSOl'IALE TECHICO AMMIHISTRATIVO ASSUNTE A VAL.ERE SOU.E RISORSE 91R.A�OltU,RIE Ol CIJI A�ARTICOLO 1. COMMA 297, LUT. A}. OELl.A LEGGE Xl DICE"'8RI! 1011, N. 23, • 

ltflllCARE IL NUlolEIIO DI l.lfflli. Ofl COl.l..A80I\A TORJ EO ESPERTI UNGUISTICI CON RETIIIBUl:M)HE TA8EU • .tJlf. N-mUÌo. Ili Il MESI) fllfO A l.HO !!URO . 

• 

IMOICARf IL NUMERO Ol llfflTA DEI COI..LA80RATOAt EO ESKRll LIMGUIS ne, COM �•'"9\WCINI! U,ULL.MI! AMfUA p U Ml!SI) TI\A 8.001 f 15.0IO EURO • 
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Rienllono Domande Presenti Nella Circolare 
IHOIC.utl! K.NIJMERO OI UNITÀ DEI COU,,,,'80ftATORI ED fSPf:RTI LIHGUISTlCI CON "ETRIIIUZIOfla fA.IIIEUAIU! 4NNUA (X.13 MESI) lRA 15,MI I :Zt.0110 EURO • 

INOICMtt: ll,.HUII.EROOIUHITÀ OEI COUAilOftAfORl ,o �TI UltGUISTlCI CON RffRl8UZIOIII l.uaLARI! NIHUA ()I 1llESl)TIIA2t.t01 I! 25.-IURO • 

INCHCAAilLH\.IMERODIUNITJ.00<:0U.AaOfV.TORI 81 UPifOIUWGUISTICI CON �811� I� -'-h\(X 13�TRA 25.t(II I! 3�!.UAO • 

INOICAAI Il. NUMERO DI UNITÀ De C0l.Ul50M TORI U, ISPUITI LINOUl!TICI CON A�IIM,IZl()Nl TA8ELJ..Altl! ANNUA (Il. 1l � �ll'ai UMI l!Ull.0 • 

INOICAAI. Liii OFIE LAVORATE DAI COI.U&ORATORI EO fSPDT1 LING\JISTICI CON 1111!:TRIBIJZIONI! T AHU.J,� 4NNUA (X 13 MESI) flNO A UOO WRO o 

INOICAAI!! Ll!i ORI. LAVORATE DAI COLLASORATOAI EO E8Pl!ltll LINGUISTICI CON RliTRlliUZlot-11!! TABE.LARl!.ANHUA 1,K 13 MESI) TIU l.0011!! 1UOO IUflO o 

INOl(;AAfii U: ORI!! LAVORATE DAI COU.,,,.BOftATOftl 1!0 HPl!ATI LINGUISTICI CON RETRleUZIOl'II! TJ.Bli.L.NlaAANUA (X 13 MESJ)Tl'IA 15.NI I N.000 QlltO � .. 

lt«>ICAA' U! Ofl:I! LAVORA TE OAI COI.LA"'°"-'TCIRI UI fSPEATI UHG\.UTICI CON R�I! TAllaU..A.Rli. �1" Ili Il Mf:SI) TM 2Ult1 I 25. ... ·eu,io • 

l<COICMU!LfORl11.AYORAfEOA.ICOUA80RATORIIOISKRTIUHG...snCICONRl!TiaBUZIOHl"T"61UJJUi:AfftfWil(llll--TRA2S.t011i"-tMe\lRO o 

ltfOIClltlll! I.e ORI! LAVORATE O,tJ COI.LAISOl'l,lTORI UI UPIRTI UNGUISTlCI CON� TAHIJ.Alll' �A jX 13 iMES1101.Tm:».1»1 lbMO • 

QUANT! P!II.SOHI! SOJIO STATE ASSUNTE NUL'ANNO -' TUIPO OUERMINATO (RILEVATI! COMI! UOMCl,'.-....0 l'tiUA T48Et.LA !) CON LI! RIS0R$1i Dlii,. l"MRRT , .. 

QUANTI PIASOHli SOf,10 ST.a,TE A8SUNTI! NELL'ANNO CON A.LTM l'OllMf FLESSIBILI DI LAVORO {IX 11</TIAIJl.a,U, I.SU, fORN,O.llONl! LAVOAORIUV"'ll!COMI! UOMO/.a,NNQ NELLA T"81!UA 2) CON U! RISORSI! DEI. P�R? o 

CON QIJA.Nlli PER$0HI! SOHO s1.a,11 SOTTOSCRITTI (:()HfAJr,TTI DI COLLABORAZIONE PROFUSIQtl.a,Li S: lflC,t.JIICHI NEI.L'ANNO CON Li RISORSt Dll!L PNAA? o 
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Comoonenti Colle1 io dei Revisori (o Oraano Eauivalente) 
Cognome INome EMall (sostituisce i'ENTE 

. 

RAPPRESENTA1"0 delle rilevazlonl 

precedenti) 

PIZZICONI GIAMPIERO GIAMPIERO.PIZZICONl@CORTEC 

ONTI.IT 

Note e chiarimenti alla 

rile'vazione: 

con rtfertmento alla voce 54, si fa presente che un collaboratore ed esperto lingulstlco, previa stipula di un appendice al 

contratto individuale di lavoro, ha svolto oltre alle 500 ore, ulteriori 3B7 ore e 49 minuti . 
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T1 Personale a Tempo Indeterminato 
Qualifica Tempo Pieno Part nme lnl. SO% Part Tlme Sup. 50% Totale Dlpendanli al 31112 

. 

u o u o u o u 
. 

o 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO (I FASCIA)REG. 180 41 o o o o 180 41 

PREVIGENTE 

PROFESSORE ORDtNARIO TEMPO DEF. (I FASCIA) REGIME 19 2 o o o o 
,, 2 

PREVIGENTE 

PROFESSORE OROINARJO TEMPO PIENO fl FASCIA) L 240/2010 390 207 o o o o 390 207 

PROFESSOREOROINAfUO TOP00ff. (I FASCIA) L240l2010 22 5 o o o o 22 5 

PROFESSORE ASSOCIATO r!:MPO Pl!HO {11 FASCIA) 71 74 o o o o 71 74 

REG.PREVIGEHTE 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO OfF {ti !"ASCIA) REGIME 

' 
1 o o o o 

' 
1 

PREVIGENTE 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO PIENO (Il FASCIA) L. 24012010 

"' 
449 o o o o 564 449 

PROFESSORE ASSOCIATO Tll!!MPO OEF. (11 FASCIA) L 240m10 43 

' 
o o o o 43 6 

RICERCATORE TEMPO PIENO (RIJOl.0 A.O ESAURIMENTO) 52 64 o o o o 52 64 
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Qualifica Tempo Pieno Pal'1 Tlme lnf. 50% Part Tlm. Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12 

u o u o u o u o 

RICERCATORE TEMPO OEF (RUOLO AO 1:SAURflllefTO) 9 o o o o o 9 o 

IUCERCATORE T.PIENO T.D. L 24Clt10 ART. 24, C. J, lETT.S 

"' 
137 o o o o 159 137 

A.IC'ERCATORE TENURE TRACK TEMPO PIENO MAX ('lO'llo) 7 1 o o o o 7 1 

DIRETTORE GENERALE 1 o o o o o 1 o 

OIRIGENTE Il FASCIA 3 s o o o o 3 5 

COLl..A&OAATORE EO ESPERTO LINGUISTICO (CEL) 1 3 o o ·O o 1 3 

B.EVA TE PROFESSIONAUTA' 31 61 1 o o 1 32 62 

RIIWO•AR> 299 31l3 4 2 3 10 396 405 

COI.LA&ORA.TOR! 550 539 2 3 1 11 553 553 

OPERATORI 310 150 1 2 1 3 312 155 

TOTALE: 2.717 2.138 
• •  7  

'  
25  ?.730 2.170 
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T1e Distribuzione del personale al 31 dicembre secondo il numero dei differenziali 

stipendiali / differenziali economici di professlonatità / posizioni stipendiali / fasce 

retributive 

0..�lflca Con IAtra,.,.nro IF•cl,1 n,•dal IIIFndl/ rv Fascia I V Falda I VI Fascia I lo!.,_ 

..,_.._..., .. , dlffl<..,r.11 dl"-nnlllle ..,.....ndf,i. dllfer1ndal1 -ndale dllflnnmi. (P .... 1111111 

NI\Zalcll'fe<e�I :t1112J 

" 
o 

" 
o 

" 
o 

" 
o 

" 
o 

" 
o 

" 
o 

" ' 
ELEVATE fltl0f"ES510NAUTA' � 

" 
o o o o o o o • b • • • � 

" 

·- "' ·� 
o o o o o • o • • • o o 

"" ·� 

........... ,., 

"' "' 
o o o o o o o o • o • o 

"' "' 
. 

......... 

"' 
>M • o o o • • • • • o o o 

'" 
>M 

TOT,'1.l.E, 

·- 
l.17S • • • • • • • • • • • • 

·- 
un; 
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Tabella T2 • Personale con contratto 'flessibile' (escluso il personale in convenzione) 
CmlllOfl• A T•rnpu 0.t.rmlr>ala Fonnaziooa l..aYD,o Contratti di •Dll>ffllnl•truk><>e (n lntlHt.,.le) LS.11.ll.P.II 

" 
o . 

" 
o 

" 
o 

" 
o 

""'"""" 
215,1 

"' 
o 

' ' ' ' ' 
R!Cli:ltCATOJII .m.45 � ... • ' • • • • 

PEll:&ONALI! ELEVATE PROFESSIONAUT4 

' ' ' • ' ' ' ' 
�UNZIONARI 

'" " ' • • ' • ' 
CO-..LMORAfCRI 

• ' ' ' ' • ' ' 

"""'""' • • ' • ' ' • • 

� COtffll.\mSTA w 

'" • ' • 
, . • • 

AHl!GHltll 01 RICERC:4 

""' 
263.19 � 

' • • ' • • 

TOTALE: 701,!1 739,21 
• • • ' • • 

Tabella T2 - Personale modalità di lavoro 'flessibile' 
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Calea<>r!• l.avoro ■qil• T■le19v0<0 

-·· 
Pc,.,,.,...■ so11g,,tto • Tumazlcne P■r$C>(JOlo •oa11etto • llc��blll� 

" 
o 

" " " 
o 

" 
o 

" 
o 

PROFESSOR! o o o o o o o o o o 

RICERCATORI o o o o o o o o o o 

PERSONALE ELEVATE PROfESalONAUTA � .. o • o o o o o o 

FONZJONARI 

'" "' 
o o o o o o o o 

CO�TOl'tl , .. ,., 
o o o o o o o o 

,,..,. """ .. 

" 
o o o o o o o o 

PERSOMALE CONTRATIISTA o o o o o o o o • o 

ASIEGMISTI OlRICEAC.\ o o • ' 
o o o o o • 

TOTALI!: .. 

'" • ' • • • o o o 
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile 
Ani�nll:6 a, urvitlo maNtata 111 31112. a�cne 111 "1000 rior, co,,,�,.,,11Yo, fH,ll'1nu.tle o i,, ei.-. Ammln\all'llzl<>ii ,1noo1- O. I oloool 

°"'"'""'" 
Oll<OlhMI 

' • ' • ' • ' • 
- 

-·- 

, __ 

PA:Ol'IU0/11 ., 
m • • • • • • 

11:11:IRC"-TORI • 

" 
,. 

"' • " • "' . 

��CIIU,U: EU!VATI P'IIWUI-IT1' 
• • ' • • • • • 

FUHZIOIWU 

' " • ' • ' • • 

t.$-N"5Tl Ol ll!Cf.k,O, � 

•• " • " " • • 

toTiOJ.I T""'l>G _.,., .... , 

"' 
., ,. 

'" • • " "' 
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo 

Personale dell'Ammlnhstrazlone Personale eatemo 

Comandati I Distaccati Fuori Ruolo Conven:i:lonl Personale In Comandati I Olsteccatl Fuori Ruolo Convenzioni 

Hpettatlva 

Qualifica u D u D u D u D u D u D u D 

PRO,ESSOftE ORDINARIO TEMPO o o o o 

" ' ' 
o o o o o o o 

Pl!NO {1 l'ASCIA)REG. PREVIGENTE 

- 

PROFESSORE OROINAltlO TU,<!PO o o o o 

' 
1 1 o o o o o o o 

OEF. (I i'ASCiA) R!GIM! PR!VlG!NT'E 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 
' 

1 1 o 

" 
,. 

' 
o o o o o o o 

PIENO (l FASCIA) 1... 24012010 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO o o o o • o o o o o o o o o 

01!!1". (I FA.SCIA) l. 2..012010 

PROFESSOR! ASSOCIA. TO TI!MPO o o o o 

' ' 
o o o o o o o o 

PIENO (li FASCIA) R!G,PRl!VIGl!!NTI!! 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO o o o o 2 1 o o o o o o o o 

09 (Il FASCIA) Rl!:GIM! PREVIGENT-e 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO o o o o 107 76 1 2 o o o o o o 

PIENO {li FASCIA) L. 240/2010 

Pag 25- UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - 9149- 1 - DATA 1013/2026- QRA" 1 32 



Personale òell'Ammtn1S1rulone P1r10N1le Eetemo 

Comandati/ Olatac:catl Fuori Ruolo Convenzioni Personale In Comandati f Olstac:catl Fuori Ruolo Conven:donl 

Hpettativa 

Quallflc:a u o u o u o u o u o u o u o 

PR0/1!.SSOR! ASSOCIATO TI::NIPO o o o o 

" ' 
o 

' 
o o o o o o 

oe,. {Il FASCIA) L. 2'0/2010 

RIC!RCATOR! TIMPO Pl!NO (RUOLO o o o o 

' 
,, 

o o o o o o o o 

A.O E!SAURIMfNTO) 

RICl!RCATOR! T!MPO OEI' (RUOLO o o o o 

' 
o o o o o o o o o 

AO !SAURIMe:NTOJ 

RICERCATORE T.PIENO T.O. L 240110 o o o o 

" 
35 1 

' 
o o o o o o 

ART. 24, C. 3, LETT.B 

l!L!VAT! PROl'ESSIONAUTA' o o o o 3 

' 
o o o o o o o o 

FUNZIONARI 3 1 o o 10 6 3 • o o o o o o 

COLLABORATORI 1 2 o o 12< 177 1 o o o o o o e 

OPERATORI 2 1 o o 19 7 1 o o o o o o o 

TOTAL!: 7 

' 
1 o .. , m 12 

' 
o 

' ' ' ' ' 
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T4 Paasaggl di qualifica / Posizione economica/ Differenziale stipendiale/ Dlfferenziale economico di 

nrofesslonalità / Profilo del Dersonale a temee indeterminato e dlrlaente nel corao dell'anno. 
N. di dipendenti a cui nel corso dell'anno è stato attribuito un nuovo dlffer8nziale stipendlale / economico dl professionalità: 

EP • �NSON.o,LE El=VATe PROFESSION,oJ.ll,O, o 

FU - FUNZIONIIRI o 

CO- COl.lAflORATORI 

' 
OP· OPE;a;.t,10!!1 o 

Qualifica di pertenaa Qualifica di arrivo Numero di pasaagl 

PROFESSORI! OIIOIN..,RIO RMPO IH!f. (I FASCIA) RrolMli PRliiVIGli.NTI. PROFESSORE OROmARIO TEMPO PIENO (I f/1,SClA)Ri!G. PRl!VICiENTE , 

PRO�l!SSORI! ORDINARIO TEMPO PIINO (I FASCIA) l. 24f/2010 PROFESSORF n�Dll'IARIO TnAPO OEF.11 FASCIA) l 2al0/2010 
' 

PROFESSORE ASSOCIATO TfjMPO Pll!ml IN �I\SCk>.) REG.PREVIGENTE 
' 

PROFESSORE .O.SSOC:IAltlnMPO Pll!NO (N FMCIAI L 2..ct/2010 
' 

PRO�l!SS:OR!! ORDINARIO UMPO Ol!F. (f FASCIA) l 240/21110 ��OFtSSORE OkUINAKIO '!1;MPO PIENO (I FASCIA) L l�O/'l010 
' 

PROFESSORE >.SSOCIATO Tl!:MPO PIENO (N FASCI.O.) REG.PREVIGENTE PROfESSCRr: OPOINARIO TEMPO PIENO (I FASCl,O,I L 240r.!010 
" 

PROFl!:SSORI!: .0.SSOCIATOTl!:MPO PIENO (Il FASCI.O.) l 240/2010 PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO (I FASCIA) l H0/2010 
" 

PROFESSORE.t.SSOCIUOTEMPOOEF. (N F.t.SCIA) L 2.(G/2010 PROFESSORI!' QFa:DIN,._RIO TEMPO OEf (I �ASCIA) L 240/20'ç 
' 

RICERC.t.TORE HCMPO PIB-10 (RUOLO MJ kSAURIMENTOJ PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO PIENO (Il FASCIA) L 240/2010 
" 

RICERCATORE T,PIEHOT.O. L 24(1/10 ART. 24, C. 3, Lt:.TT.B PRi:lm:.ONE ASSOC.AT J �'-!PO PICNO (li FASCIA) L 2"1,'2010 ,� 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO OEf. (W FASCIA) l 241)1"2()10 
' 
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T5 Personale Cessato 

Quaunca COLLOCAMENT OIMISSIONI PASSAGGI PER PASSAGGI AO PASSAGGI AO RISOLUZIONE LICENZIAMENTI OIMISSIONI ALTRE CAUSE Totale 

O A RIPOSO (CON DIRITTO ESTERNALIZZA ALTRE ALTRE RAPPORTO DISPOSTI SENZA DIRITTO 

PER LIMITI 01 A PENSIONE) ZlONJ AMMINISTRAZJ AMMINISTRAZJ LAVORO DALL'ENTE A PENSIONE 
ETA' ONI •STESSO ONI -ALTRO 

COMPARTO COMPARTO 

u D u D u D u D u D u D u D u D u D 

PROFESSORE OROINARJO TEMPO ,. 

' 
. . . . . . . . . . . . . . 5 1 25 

PIENO (I FASCIA)REG. 
. 

PREVIGENTE 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 2 o . . . . . 1 o . . . . . . 3 

DEF. (1 FASCIA) REGIME 
PREVIGENTE 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 
' 

2 . . . . 2 o . . . . . . . . 1 o 9 

PIENO (I FASCIA) L. 2◄0/_2010 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO 1 4 1 1 . . . . . . . . . . 
. . . . 7 

PIENO (Il FASCIA) 

REG.PREVIGENTE 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO . . . . . 
. . 

. 
. 

. . 
. . 

. . 1 o 1 

OEF (li FASCIA) REGIME 

PREVIGENTE 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO 2 1 . . 2 4 . . . . . . . 1 o 10 

PIENO (Il FASCIA) L. 240/2010 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO . . . . . . . . . . . . 
. . . 

~ 1 o 1 

OEF. (Il FASCIA) L. 240/2010 

RICERCATORE TEMPO PIENO 4 3 . . . . . . . . 
. . . 3 2 12 

(RUOLO AD ESAURIMENTO) 
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Oualltlc. COLLOCAMENT DIMISSIONI PASSAGGI PER PASSAGGI AD PASSAGGI AD RISOLUZIONE LICENZIAMENTI DIMISSIONI ALTRE CAUSE Totale 

O A RIPOSO (CON DIRITTO ESTEANALIZZA ALTRE ALTRE RAPPORTO DISPOSTI SENZA DIRITTO 

PER LIMm DJ A PENSIONE) ZIONI AMMINISTRAZJ AMMtNtSTRA.2:I LAVORO DALL'ENTE A PENSIONE 

ETA' ONl -STESSO ONl•ALTRO 

COMPARTO COMPARTO 
. 

u D u D u D u D u D u D u D u D u D 

RICERCATORE TEMPO DEF o 1 . . . . . . . . . . . . . 1 o 2 

(RUOLO AD ESAURIMENTO) 

RICERCATORE T.PIENO T.D. L. . . . . . . . . . . . . . . o 1 1 

240/10 ART. 24, C. 3, LETT.B 

COLJ...ABORATORE ED ESPERTO 1 1 . . 
. . . . . . . . 

. . . . . . 2 

. LINGUISTICO (CEL) 

ELEVATE PROFESSIONAUTA' 3 2 1 o . . . 2 

' 
. . 1 1 . 13 

FUNZIONARI 3 7 o 5 . 
. . . o 1 3 2 . . 3 6 . . 30 

COLLABORATORI 12 7 5 2 . 
. o 1 1 1 3 3 . . 16 12 o 2 65 

OPERATORI 17 2 2 o . . . . . . 
. . 1 o 7 6 . . 

" 
TOTALE 

" "· ' 
8 o o 4 

' 
l 2 8 8 1 o 27 25 13 6 216 
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T6 Personale Assunto 

Qualifica NOMINA OA ALTRE CAUSE STABILIZZATO ASSUNZIONE ASSUNZIONE PASSAGGI OA PASSAGGI OA PERSONALE PERSONALE Totale 

CONCORSO OALSU PER CHIAMATA PER CHIAMATA ALTRA ALTRA STABILIZZATO STABILIZZATO 

DIRETTA NUMERICA AMMINISTRAZJ AMMINISTRAZJ ex ART. 3$. c. EX ART.20 

(L.68/99 Cet. (L.68/99 Cat. ONE • STESSO ONE • ALTRO 3·815, OLGS O.LOS. 7512017 

Protette) Protette) COMPARTO COMPARTO 165101 

u o u o u o u o u o u o u o u o u o 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO I o . . . . . . . . . . . . . . . 

' 
PIENO (I FASCIA)REG. 

PREVIGENTE 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 2 

' 
. . . . . . . . . . . . . . 3 

PIENO (I FASCIA) L. 24012010 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO 8 3 . . . . . 
. . . . . . 

. . . 11 

PIENO (Il FASCIA) L. 240/2010 
. 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO 1 o . . . . 
. . . . . . . . . . 

. I 

OEF. (Il FASCIA) L. 240/2010 

RICERCATORE T.PIENO T.O. L. 67 55 . 
. . . . . . 

. . . . 
. . 122 

240/10 ART. 24, C. 3, LETT.B 

RICERCATORE TENURE TRACK 7 1 . 
. . . . . . . . . . . . 

. 8 

TEMPO PlENO MAX (30"/o) 
. 

ELEVATE PROFESSIONALJTA' 2 5 . 
. . . . 

. . . 
. . 

. . 7 

FUNZIONARI 20 34 o I . . . . 
. o 1 . . 

. . . 56 

COLLABORATORI 20 34 1 o . 
. . . . . . . 

. . . . 
. 

. 55 
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Quallflca NOMINA DA ALTRE CAUSE STABILIZZATO ASSUNZIONE ASSUNZIONE PASSAGGI OA I PASSAGGI OA PERSONALE PERSONALE Totale 

CONCORSO OALSU PER CHIAMATA PER CHIAMATA ALTRA ALTRA STABILIZZATO STAB1UZZATO 

DIRETTA NUMERICA AMMINISTRAZI AMMINISTRAZI EX ART. 35, C. EX ART.20 

(l...68fi!I Cat. (L.68/911 Cat. ONE-STESSO ONE -ALTRO 3-B1S, OLGS D.LGS. 75/2017 

Protette) Protette) COMPARTO COMPARTO 165101 

u o u o u o u o u o u D u o u o u D 
' 

OPERATORI 18 22 . 
. 

. . . . . . . . . . . . . . 40 

Totale 146 155 1 1 . . o 1 . . . 
. . . 304 
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T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio 
F•c• .... ......,."'�<flnrvl<kl òo•a: 

., ... 11-15 ,� "� 
- 

31-35 ...., "� �-- 
T-Per,. 

..,_, 

" D 

" 
D 

" 
D " D 

" 
D 

" 
D 

" 
D 

" 
D " ' " 

D 

PROl'USORI! ORDINARIO TlfolOO NH0 (1 
' 

o 

' 
, 

' ' " 
, ., 

" 
,., 

" • o . . 

'" FASCll'i)RI.G. PREVIG!Nrt: 

. 

Pl'l:Ol'E9!0FIE OROINARIO TVIFO 01:F. (I fASCIA) 
' 

o 
, 

o 

' 
o 

' 
o • 2 . . . 

" REGIMI! PRf.VIGl!NTI! 

!'11.0F-sSOR& OROINARIO TEMPO � � FASCf.l.) 

" • 
., 

' " " 
w M 

"' " " "' • 
, 

. . 

'" L2ol0/:Zf10 

PROfellSORf. OROINARIO TEMPO DE1. (I 1ASCIA) l. , 
o 

' ' ' ' ' 
2 2 

' ' 
o . . 

. 

" 240r.?110 

PROF910RI! ASSOCIATO TBIPO PIENO (M FASCIA) 
' 

o 2 o o 2 

' ' " " 
.. 

., , 
o . . . . 

. 

"' RlfG.PREYIGENH 

PROfUSO� ASSOCIATO T8IPO OEI' (h f.0.SCl-'J . . . 

' 
o < o 

' 
o 3 

' 
. . . 

' REGIME PREVIGENTE 
,. 

,l'ROFESSORE -'SSOCI.I.TO TaP0 PIEJIO (Il FASCIA) .. ., 
>M 

"' " " '" 
1'.� 

" " "' " ' 
o . 

. 1 013 

L 240n0\0 

PRORSSORE ASSOCIATO TEMPO OEF. (11 F,tJICIA) L, 

" ' " ' ' 
o 

' 
3 2 

' 
3 o . 

. 

" 
2.«1/2010 

RICERCATORE TEMPO PIENO (RUOLO .t.O 2 
' 

., 

" " " " " 
o 

' 
. . . 

'" ESAURIMENTO) 

RICEl'IC.-,TORE TEMPO OEF IJ!uot.O MJ . . . 

' 
o 

' 
o 3 o 3 o . . 

. . 

• 
ES"'-URIMENTO) 

RICERC..,TORE T.PIENO TD. L. 24Cl/10 ART. 24. C. 3, 

"' " " 
.. . . o 

' 
. 

I 
. 

·� 
LETT.8 
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'""" .......... -�..-.c11.- .. dli·•: H ... 11-IS •= "a 
- 

.... 
,.,. ., .. , 

�-- ·-- 

- 
u o u o 

" 
o u o u o u o 

" 
o u o u o u o 

RICiiRCATORli 11:NURI' TAACll TelllP'O PIEHO MoU 

' ' 
. . . . . . . . 

. • 

"''" 
CIRIITT<ml! OffU!.RALE . 

. . . 

' 
o . . . 

. . 

' 
l!1RIGl!NTe Il F.A$ClA . o 

' • ' ' ' ' 
o • 

COU.>.eOAATOltE EO ESl"El'l'TO UIGUiSTICO (CEL) . . . . 

• ' ' 
o . . 

. 

• 

EL.EVA re PROl'ESSIONAUTA" • " ' • • ' • ' • " ' " ' ' ' " ' ' 
. 

" 
l'UNZIONARI 

·� '" 
,. ,, 

• " " "' " " " " " " 
.. .. • • m 

CO\..v.&OAATORI 

'" '" ' " ' ' " 
.. 

" " 
� 

" 
.. 

" " 
M • • 

. 
. 

""' 
- 

Ol'EAATORI .. � 

" • 
� 

" " " 
� 

,. 

" ' ' " " ' ' • 
. 

�· 

TOTALE. 
= 

OM 
= "' "' 

m ... ... 

"' 
,n 

- "' 
m 

,,. 
m 

"' " " • ' 
e.snn 
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T8 Dipendenti per Età 
F..,_d:,o,_,_,,,__. do•& ... �- �" n>o 

- - - - - - - �- 
,.- 

- ' ' ' ' ' ' ' ' ' • ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' 
., 

l'IIOfUIOM OllgjNIJIIO TDIP<l PENO 0 
' • •• • • " • " " • "' 

·-- 
-O!lll<WI\JIICTlllPODEF.tl 

' • • • ' ' • ' ' ' " fA.$(:""! ll(g.jlr� PIIEY\.;i:lfl'E 

!'IIOl'U:lòOIII Oll�INAIUll TU!l'Q "'(NO 0 '. • • " " • • • 
,. 

• • " " 
,. 

� 

1ASC1"1 '--• 

PllOl'l!!!lioi.OIICIO�AltlQ �l'()l)ll!;P • 
' • • ' ' ' ' ' ' ' ' • ' • " PA&<:t,1\1 L,.t/2011 

•llllf"•!ORI.AUOC:IATO T'EMPO PWt0 ti 

' ' " " " 
a n 

• " ' "' 
f..UCIAJ REQ P� 

l'IIOl'l!SSOl!.i AGSOCIAT(I Tlll PO Off (I 
' • ' • ' • ' ' ' • ' fASCt.1\1 l{EGllll! PIIIMGtNTt 

l'IIOR:6&0!11 "5SOC"' ro Tlll PO PlENO (11 • • • " "' " '" "' • " • " • " • ' 
1013 

f-",SCl,O,) l. UOr.1010 

P�OFlillSORi ASSOCIATO TEMPO DEf (Il . 

' • " ' • ' ' ' " ' ' ' • ' ' • " 
F,'$CIA\ L 2<0rl010 
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,-� ......... •• 
- = •• - - - 

.. 

�- 
I 
- 

�., �- r.- ....... 

°"'"",. " • " • ' • " ' " • " ' " • " ' " • " • " • " • 

RIClillCATORI TIMPO "INO (R.UÒI.O MJ 

' • ' 
, , 

' " " " " " " ' ' "' ESAURIMINTOl 

PJCUCA,Oitl TIWJ'O Olf (IWQLO Ml 
' • ' ' ' • • • ' • • EMUR.lll!Jff"OI 

JIICUIC.,\JOl!II T,ill'O I.O. 1..- :r-i• �-«.C. . 

' ' 
., 

• • • • • " " • • 
, 

• � 

1.LUT.8 

l!ICUCATOll.f. Tft<l/fll t'IIACK Tblf'O l'liNO 
' • ' • ' • • 

M.U: !30'I.) 

DIRITTORI: OINl,t,,l.l 
• • • 

D�-�� 
• ' ' ' ' ' ' • • 

�•- (() e::ff'ùlTO UIIGUISTIOO • ' • ' 
. • 

.... 

ULIIATf-A' . 

• • ' • 
, 

• " " 
. . .  

"  •  ..  
•  "  •  

-· 
• ' " " • 

.. 

• • • " " • � • " 
., 

• " 
,, 

• '" 
COLL .... OAATO�I • • • " " " " • 

., 
.. 

• " • • "' 
m 

"' " " " 
1.,01 

O,lltlTOIII • • • • " " " " • " 
., 

" " 
.. 

• " " " • • • • "' 

rorAu • • • " • " • • 
,. ,. 

� � 

- = '" - - - 
w 

- 
rn ,. 

'" • u• 
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio 
Qualifica FINO ALLA SCUOI.A LICENZA MEDIA LAUREA BRÈVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE All. TRI mou POST Totale 

DELL'OBBI.JGO SUPERIORE POST LAUREA I LAUREA 

OOTrOAATO 01 

RICERCA 

u o u o u o u o u o u o 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO (I . . . . 180 .. . . 221 

FASCIAJREG. PREVIGÌ:NTE 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. (I . . . . . 

" 
2 . . . 

. 21 

FASCIA) REGIME PREVIGENTE 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO (I . . . 
. . . . 390 207 . . 597 

FASCIA) L. 240/201 O 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. (I . . - 

" 
5 . . 

. . 27 

FASCIA) L. 2-40/2010 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO PIENO (Il . . . . . 71 74 . . 
. 145 

FASCIA) REG.PREVJGENTE 
- 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO DEF (Il . . 
. . . . 6 1 . . 

I 
. 

. 7 

FASCIA) REGIME PREVIGENTE 
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Qualtflce FINO Al.LA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAURÈA SPECIALIZZAZIONE AL TRJ TrTOLI POST Totale 
DEI.L'OBBLIGO SUPERIORE POST I.AUREA/ LAUREA 

DOTTORATO DI 
. 

RICERCA 

u o u o u o u o u o u o 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO PIENO (Il . . . . . . 564 449 . . . . 1.013 

FASCIA) L 240/2010 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO DEF. (Il . . . . . 43 6 . . . 
,. 49 

FASCIA) L. 240/2010 . 

RICERCATORE TEMPO PIENO (RUOLO AD . . . . . 52 64 . . . . 116 

ESAURIMENTO) 

RICERCATORE TEMPO DEF (RUOLO AD . . . . . . 9 o . . . 9 

ESAURIMENTO) 

RICERCATORET.PIENO T.O. L 240/10 ART. 24, . . . . . 159 137- . . 
. . 296 

C. 3, LETT.B 

RICERCATORE TENURE TRACK TEMPO PIENO . . . . . . 7 1 . 
. . 8 

MAX (30¾) 

DIRETTORE GENERALE . . . . . . 1 o . . . . 1 

DIRIGENTE 11 FASCIA . . . . 
. 1 1 2 2 o 2 8 
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Qualtflca FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE AL TRJ TITOLI POST Totale 

DELL'OB,BLIGO SUPERIORE POST LAUREA/ LAUREA 
DOTTORATO 01 

RICERCA 

u o u o u o u o u o u o 

COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO 1 1 . . . 

I 
o 2 . . 

' iCEL) 

ELEVATE PROFESSIONALITA' . . 3 o 1 o 13 32 9 14 6 16 .. 

FUNZIONARI 
' 

9 7 42 43. 25 22 166 222 40 71 24 40 711 

COLLABORATORI 104 124 256 182 82 97 89 120 6 13 14 17 1.106 

OPERATORI 1,0 47 126 57 11 16 21 30 2 2 2 3 

"' 
Totale ,.. 179 427 282 119 135 1813 1.394 61· 102 46 76 4.900 
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T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero 
Regione CAMPANIA 

Qualifica: u D Totale 

. 

PROFESSORE OROINARIO TEMPO PIENO (I FASCIA)REG. PREVIGENTE 165 36 2D1 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. (I FASCIA) REGIME PREVIGENTE 16 1 17 

PROFESSORE ORDINARLO TEMPO PIENO (I FASCIA) L. 24Dn010 
. 

319 182 501 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO OEF. (I FA.SCIA) L. 24012010 18 5 23 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO PIENO (Il FASCIA) REG.PREVIGENTE 66 
. 

65 131 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO DEF (Il FASCIA) REGIME PREVIGENTE 4 o • 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO PIENO (li FASCIA) L. 240/2010 456 371 827 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO OEF. (Il FASCIA) L. 24012010 
" • 32 

RICERCATORE TEMPO PIENO (RUOLO AD ESAURIMENTO) 44 
" 

98 

RICERCATORE TEMPO OEF (RUOLO AD ESAURIMENTO) 
' 

D 
' 

RICERCATORE T.PIENO T.O. L. 240110 ART. 24, C. 3, LETT.B 137 101 238 

RICERCATORE TENURE TRACK TEMPO PIENO MAX (JOo/•) 7 1 8 

DIRETTORE GENERALE 1 o 1 

- 

DIRIGENTE Il FASCIA 3 • 
8 

COLLABORATORE eo ESPERTO LINGUISTICO ICEL) 1 3 • 

ELEVATE PROFESSIONALITA' 29 ., 86 

FUNZIONARI 284 394 676 

COLLABORATORI 
'" 

374 · 801 
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Regione CAMPANIA 

Qu.Jifìca: u o Tor.la 

OPERATORI 290 147 

'" 
TOTALE: 2.303 1.800 4.103 
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T11 Giorni di Assenza 

Ov•ilflu FERII ASSl!:NZl!:PER ASSEHl"l!PEfl COHGeDI L�Ga 10"91 ASSJ!�IB.:lllA ALTRI Pef\MHSI SCIOPERO AL�A88ENU FORMAZIONE l.J\VOROA Tollll• 

r,\AL>.TTIA MAl..AfftA. RETRIBUITI Al ll!RNITA',COHGE ID ASSENZI!: NOH Rl!:llllBUITT DIIIUJtlA 

RITRIBl.lln: RE.ntlBUln! NON 
=" "" 

RI.TIUIUITI!: 

SOGGETTE A SOGGl!TTl!:4 Of.U.'ART.•�C.5, PARENT.,MAI.AT 
nu•n�TA TRATT!.HUTA 04..GS 15112"1 TIARGUO 

u o u o u o u o u o u o u o .u o u 
• 

u o u o 

PROR:SSOR! Oflo.u.RIO 'fl:MP(l S<OO 

"" 
.. 

" 
. . . 

"' " ' ' 
. 

"' 
.. ... 

PIENO (L .-.UC:tA)JU!G. PREVIGENTE 

PRonMOR! OflOIICARIO Tl!:MPO OEF. 

"" 
., 

. . . . 
. 

. 
. 

. . 

"" (l FASCIA} RIGJMl PRIVIGENTlo 

PROfl!:SSOR! OROINARIO TEMPO 11 70J 5.210 

" '"' 
. . 

·� 
�, 

' ' 
,., 

' 
. 1.1?8 

·� n"' 
PIEHO (I FASCl,t.) L. �1f 

PROl'.ssoA( Ol'IOINMIIO TEMPO OEf. ... 

"" 
. . . . . . . . . 

. ,w 

(lfA&CIA) l..2"12010 

PAOFUSORI MSOCl,,\lQ TE#olPO 

""' '·"' 
� 

"' 
. . ,� 

" ' ' 
. . . 

·� "" 
�214 

PIEHO (M'ASCI.I,) !t!!G,PR�eNTE 
. 

PROl'l:S.SORt ASSOCIATO TEW'O OE.- 

"' 
3<) . . . . . 

. . . . 

'" (� FASCIA) IU!:G- P�IGENTE 

PROFU80Rli ASSOCIATO lBU'O 16.920 u,10 

"' "' 
. 

' '" 
,,, ,� 

' ' "' 
1.991 

""" PlfHO (• •ASCIA) L NCl/2011 

PROFUSORII ASSOCtfoTO TOll"O 

"" 
,., 

' ' " ' 
�81 

' 
. 

"' " ··- Oif, � U,$0.t.) L ZAai2'01' 
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- ·- 
ASSENlEPEA 

-- 
,� .,,,.._ J\SS.ll(Titlll.:lllA ALfflt� _,.o JU. TRli ASSEHZlli 

-· �-· ·- .. � ..... 

-~ 
Af.nn&UITT Al TliAHffA•,COMGI IOA.&RNZII!: -REllUBU!n Ol!TAHZA 

-- 
RETRl0UJJf. /foti 

- 
00 A!Til18Ullt: 

SOGGl:TTEA """""" . OEU:ARf.-0,�, PAJtEHT..IUJ.J,,l 

TRATTEIIVTA ~=• 
DI.Gli tSl/2001 ,.,_ 

V o V o V o V o V o V o V o 

' 
o V o V o V o 

RICERCA TORII!: TEMPO � (RVOlO •= •·= n � . o 

' 
o 

., . 

" 
� ,. .. 

A01$4�lNTOI 

RICERCATORE TliW'O OEF (111,KX.O 

"' 
o . 

. 

'" 
AO f.SAURIMiHTOj 

RICERCATORE T.PIIENO T.D. l. 241/10 mo 4.110 

" " 
. 

. . o ... � 

"' 
o m . . 

" 
.. � 11 133 

ART, 24, C. 3, LETT.8 

RICIRCATORE TENURE TJlACK TBIIPO 
" 

, 
. 

. . . . . . . . . 

" 
PlliNO MAX (311%) 

DIRETTORE GENERALI! 
., 

o . . 
. . . 

. 

., 

DIRIGEtm! Il fASCIA ., 
'" 

. 
. . . . 

. . 

" " 
�, 

COL.U.SORATORIE 1:0 ESPERTO � 

" 
o 

,, 
. . 

' ' 
. . . 

. 

" '" 
>M 

UNGUISTICO {CEL) 

EU.VA TI!. PROFESSIOHALITA' 
"" "'" 

� 

"' ' " 
o 

" 
,. 

ice o ... 

" '" ' ' 
o 

' "' "' "" 
1717 s4n 

f\JltZ!ONARI •= 
11 692 m 1578 

" "' " 
.. ,. ' .,,. 

"' 
.ua1 

-� 
2.\!� 

" " 
o 

"" •= zzg1 

"'" 
1371J .. - 

COLI.ABORATORl 1J 17& 10,S89 
.,., ,o� 

"" "' " "' '·"' 
, .•'ì8 

"' 
2.11$ 1 5�7 

'"' 
,, 

" 
, 

' 
<.24� 2 123 12.GS<l 13M1 

""' 

OPERATORI 9.0W H79 1.SM 
"' - "' ·� 

, .. l.••4 
,., 

'" 
... 

"" 
S�1 

" • '" 
o • =  = 

4  379 4.51g 32 824 

TotM 70 949 .. �. 4.1145 5,43.t m 1.Zt:I 

"' "' 
..,,, 

""' 
2,578 ,,., 

"" '·"' «> tee 

"' 
� 5 470 5.(,IQ �8 562 MOOO �- 
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali 
Qualifica MENStUT STIPENDIO 1.1.S. R.I.AJ R.I.A. PROGRESSI DIFFERENZI DIFFERENZI TREOlCESIM ARRETRATI RECUPERI Importo 

A' PROGR, ONE PER ALE AU: A PER ANNI PER RITARDI Totale 

ECONOMJCA Cli.ASSI E STIPENDIAL STIPENDI.AL MENSILITA' PRECEDENTI ASSENZE 

DI SCATTI/FAS E E/ECONOMIC ECC. 

ANZIANITA' CE MA.TURATO ODI 

RETRIBUTIV PROFESSI O 

I 
E NALITÀ 

Num. Mesi 

'""°"" 
PROFESSORE ORDINARIO 2.813,47 9.713.736 2.924.727 . 7.953.116 . . . 1.720.796 477.330 . 22.789.705 

TEMPO PIENO {I 

FASClA)REG. PREVIGENTE 

PROFESSORE ORDINARIO 273 681.944 26s:no . 372.036 104 837 60.719 . 1.485.306 

TEMPO OEF. (I FASCIA) 
REGIME PREVIGENTE 

PROFESSORE ORDINARIO 6.621,99 28.344.165 6.868 491 3 948.766 . . 3 270.386 1.184.165 . 43.6Hi.97J 

TEMPO PIENO (1 FASCIA) 

L. 240/2D10 

PROFESSORE ORDINARIO 322,27 998.614 313 859 · . 193.050 . 
. 

. 117.928 23 467 . 1.646918 

TEMPO DEF. 0 FASCIA) L. 
240/2010 

PROFESSORE ASSOCIATÒ 1.925 4,718.791 1.868.463 . 3.443.055 . . 836.017 267.196 . 11.133.522 

TEMPO PIENO jtl FASCIA) 
REG.PREVlGENTE 
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Quallflca MENSILIT STIPENOIO I.1.S. R.I.A.f R.I.A. PROGRESSI OIFFERENZI I OIFFERENZI TREOICESIM ARRETRATI RECUPERI Importo 

A' PROGR, ONE PER ALE I ALE A PER ANNI PER RITAROI Totalo 

ECONOMICA Cl.ASSI E STIPENOIAL STIPENOIAL MENSILITA' P-RECEOENTI ASSENZE 

01 SCATTI/FA.S E 
1 

EIECONOMIC ECC. 

ANZIANITA' CE MATURATO O 01 

RETRIBUTTV PROFESSIO 
E NALITÀ 

Num. Mesi lm- 

PROFESSORE ASSOCIATO 82 164.156 8S.075 . 81.842 . . . 27.589 4.150 . 362.812 

TEMPO OEF (Il FASCIA) 

REGIME PREVIGENTE 

PROFESSORE ASSOCIATO 11.471,3S 32.619.230 11.134.432 . 3511.866 . . . 3.954.318 1.143.995 . 52.363.841 

TEMPO PIENO (li FASCIA) 

L. 24D/2010 

PROFESSORE ASSOCIATO 548,26 1.134.774 506.988 . 105.546 . . . 145.664 39.000 . 1.931.972 

TEMPO OEF. {Il FASCIA) L. 
240/2010 

RICERCATORE TEMPO 1.565,43 2.740.996 1.433.311 . 1.763.827 . . . 

I 
494.669 140.089 . 6.572.692 

P1ENO (RUOLO AO 

ESAURIMENTO) 

RICERCATORE TEMPO 119 152.800 89.529 . 60.460 . 
. . 28.614 6.115 . 335.518 

OEF (RUOLO AO 

ESAURIMENTO) 

RICERCATORE T.PIENO 3 981,9 14381293 . . . . . 1.261.20!5 168.262 . 15.810 760 

T.D. L. 240/10 ART. 24, C. 3, 

LETT.B .• 
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Quallflce MENSILIT STIPENOIO 1.1.S. R,I.AJ R.I.A, PROGRESSI OIFFERENZI OIFFERENZI TREDICESIM ARRETRATI RECUPERI Importo 

A' PROGR. 'ONE PER ALE ALE A PERANNJ PER RrTAijOI Totale 

ECONOMICA CLASSI E STIPENOIAL STIPENDIAL MENSILITA' PRECEOENTI ASSENZE 

01 SCAT11/FAS E E/ECONOMIC ECC. 

ANZIANITA' e� MATURATO o or 

RETRIBUTIV PROFESSIO 

E NALrTA 

Num. Mesi rm- 

RICERCATORE T.OEF, T.O. 11,9 48.734 . . . . . . 3.699 866 . 51.299 

L.240/10 ART.24, C.3, LETT. 

B 

RICERCATORE TENURE 4 15.350 . . . . . 7.086 . . 22 416 
. 

TRACK TEMPO PIENO MAX 

(30o/o) 

DIRETTORE GENERALE 12 164.306 . . . . . 13.692 . . 178.000 

DIRIGENTE Il FASCIA 98 347.194 . . . . . . I 58437 73.6?8 . 479.309 

COLLABORATORE ED 64 105.069 . . . . . . 8.905 18.575 . 132.549 

ESPERTO LINGUISTICO 

(CELJ 

ELEVATE 1 006,86 2.300.003 . . 4306 . 217 047 365.227 48063 . 2.934.646 

PROFESSIONALITA' I 
FUNZK>NARf 8 273,55 16.795 325 . 25.659 . 998.750 . 1 565.317 

 
143 067 . 19.528.118 

' 
COLLABORATORI 13.1TT,01 23434 820 . . 42.184 . 1.304.419 . 2.353.952 120.826 . 27.256.001 

OPERATORI 5.452,86 9 254.780 . 
. 3 901 . 489.232 . 883.829 39.740 . 10.871-482 

Totale 57.837,85 148.114.082 25.490.645 . 21.509.414 . 3 009 448 . 17.220.147 3.959.103 . 219.302.839 
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T13 Oneri per lndennita' e Compensi Accessori 
Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo I (Indennità) 

IND DI UNA TANTUM INOENNITA' 01 INOENNITA 01 RETRIBUZIONE R� rRIBUZIONE Rl;TR18UZK)NE INOEt.t,;tl"A' 01 INDEf.NITA INOENNITA' DE INOENNITA' ASSEGNO ASSEGNO AD INDENNITÀ 

VACANZA PROFESSORI E RESPONSABILI HtSCt-11O OA 01 POSIZIONE DI .-,QSIZIONE - UI HlSULrATO Al!::lU:0 AC(..�SSORIA MARIA RETTORALE AGGl'JNTIVO PERSONAM ART. 42. 

CONTRATTUAL RICERCATORI TA' RADIAZIONI QUOTA MENSILE COMMA S-TER, 

E VARIABILE O LGS 15112001 

PROFESSORE OROlnARIO TEMPO PIENO (I FASCIA)REG. PREVIGENTE 

o o I o I o o I o o o o o I 321 091 � 434 947 o I o 

PROFESSORE OROl�RIO TçMPO oe,. (I ,1.SCIA) REGIME. PREVIGEffTE 

o I o I o I o o I o o o o o I o o , ... 
I o 

PROFESSORE OROINAJUO TEMPO PIENO (I FASCIAI L UlV2010 

o I o I o I o o I o o o o o I 108.611 7.286.061 
'""' I o 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO PIEHO (Il FASCIA) REG.PREVIGEHTE 

o I o I o o o I o o o o o o \.632.089 979 I o 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO PIENO {Il FASCIA) L 240/2010 

o o I o o o o o o I o o o 7.943.243 I "'·"" I o 

PROFESSORE ASSOCIATO Tl!MPO Off. (N i'ASCiA) L. 240/2010 

o o I o o o o o o I o o o o I L860 o 

RICERCATORI! Tl!MPO PIENO (AUOl.0 AO ESAURIMENTO) 

o o o .  o  o  o  o  o  o  o  o  890  714 o o 

OIRIGENTE Il FASCIA 

13.:;65 o o o i&!.11, I 220 . .590 1171123 o o o o o o o 

COLLA80RATORE !!O ESPERTO LINGUISTICO (CEL) 

2.045 o o o o I o o o o o o o 

'"" 
o 

ELEVATE PR.OFfSSIOHALITA' 

99 732 o o 

' 
49.1J!I I o 14$.249 309.6!12 I 1 521 o o o I 

"" 
o 

FUNZIONARI 

693.000 o I 695.JOS o o I o I o 1.940 573 I 1.098.430 I o o I o o o 

COLLABORATORI 

960.393 I o I o I o o I o I o 2217.135 I 1.30V31 I o I o I o 32.036 o 

OPERATORI 

377.238 I o I o I 

' 
I o I o I o I 683.773 I 696.902 I o I o I o ,.. 

o 

JOTALE 

2.145.853 I o I 695.JQ5 I o I 587.688 I 220,500 I 25<1.072 I 5.151.179 I 3.lt1.5$4 I o I 42!3.702 21.187.054 12sno o 

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e  T  sono a pagina seguente 
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Qu,1lifiche per te Voci di Spcin di Tipo S e 1 (Accessorie e Straordinari) 

COMPENSI ONERI RlSCHI SUPPLENZE COMPENSI li'-ICENTIVI PER FUNZIONI COMPETENZE ONORARIAWOCATI ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAOROINARIO 
E O!SAGI F'ROOUTTJVITA' TECNICl-tE PERSONALE PRECEDENTI ACCESSORIE EO 

COMANOATOJOISTACCAT INOENNITA'VARiE 
0 PRESSO L'AMM.NE 

PROFESSORE OROIAARIO Tl!MPO Pll!NO (I l'ASCLA)Rl!G. PREVIGENTE 

' 205  I  181.� I o o o o 36.569 

'"" 
o 

PROFESSORE OROIKARIO TEMPO O�. (I FA.SCIA) REGIME PREVIGENTE 

o 8.500 ·1 o o o o o o o 

PROFESSORE ORDINARIO Tl!MPO Pll!HO (I i'ASCiA) L. 240/2010 

5.021 42S.!ìS8 o o o o I 151.064 I 499.233 I o . 

PROFESSORE ORDINA.RIO TEMl'O OEF. (I FASCIA) L. 24lll2010 

' 
T .,., T o o o o I 

"' 
o I o 

PROFESSORE ASSOCIATO TU.IPO PtENO (11 FASCIAI REG.PR;EVIGElffE 

WIS T 112.196 o o o o I n.m 11.196 
. 

I o. 

PROFESSOAE ASSOCIATO 11::MPO OEF (Il FASCIA) REGIME PREVIGENTE 

o T 
'·"' 

o o o o I o 2.369 I o 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO Pi!1+0 (Il F"ASCIA.) L 24Clf.Z010 

10.014 T 781.863 T o o o I o I 36»06 I 190.254 I o 

PROFESSORE ASSOCIATO TfMPO 01!1. (ti i'ASCiA) L 240/2010 

o I 7.60? I o I o I o I o I 

'" 
I 3248 I o 

RICERCATORE TEMPO PIENO (RUOLO A.O ESAURIMENTO) 

1.721 I 239.721.! I o I o I o I o I 15 201 I 12822 I o 

RICERCATORE TEMPO OEF (RUOLO AD ESAURIMENTO) 

o I 9.028· I o I o I o I o I o I o I o 

RICERCATORE T.PIENO T.O. L 2'0/10 ART. 2', C. J, L.ETT .8 

3.337 I 198 (IJ4 I o I o I o  o I 2.095 I o  o 

RICERCATORE T.OtF, t.c. L-240/10 A.RT.24, C.3, U�TT. B 

o  1.243 o I o  o I o I o I o I o 

OIRETTORE GENERAL! 

o I 
• 

o I o o o I 35.229 I o I o 

otRIGl!NTE Il FASCIA 

o 7 o I o o I o o ... , I o I o 

ELEVATE PROfESSIONAUTA' 

o T o T 72.474 o o o SS.552 26.344 I .. 

FUHZIONAfU 

31.931 T o T QOJ.997 o o o 684.586 227.'28 I 

''"" COLLABORATORI 

n.s11 o 1 279.960 o o o 787 790 497143 I 140.963 
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Qualtfic:he per le Voci di Speu di Tipo S e T {A=Horte e StT�on:tinar1) 

COMPENSI ONERI RISCHI 
,.__,..,, 

OOMPEN� INCENTM PER F\JNZIONI CO,,PEIDQE ONORARt AVVOCATI ARRETRA.TI NINI ALTRE SPESE ST'RAOROINARIO 

EOISAGI PROOt.mMTA.' TcCHICHE P€RSOOM.E PR€CEOENTI ACCESSORIE EO 

C:OIMNOATOJ[IISTACCAT IHOENNITA. VARIE 

0 PRESSO l'AMM.HE 

OPERATOf'll 

93..571 I o I 197.7� I o I o o I 2'9.133 I 3.◄32 I 115 738 

TOTALI! 

,,.,.., 
2.041.7◄7 I 3.11�· o I o o I 2.43U26 I 1.S4U65 I 410.953 

La tabella relativa al tctau generai! di tabella T1·3 si trova a pagina seguente 
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TQqle g.,,-rale di Ta�la T13 

Q\laNfka ._. .... 

"''"'°"' '"""""""' 
TOTALE 

PRO�ORE OROINARIO T$lPO PIUfO (I IIASCIA)REG. PREVIGEHTE 3.756.038 �1.437 o 4.047.475 

PROFESSORE OROINAR.10 TEMPO 01!1". {I i'ASCiA) REGIME PREVIGENTE , .... 8.500 o 11.18-4 

PROFESSORE OROlNAJIIO TEMPO PIENO (I FASCIA) L 240/2010 7.400.022 t.cet 214 o 8.-431.296 

PROFESSORE ASSOCIATO Te.MPO PIENO (Il FASCIA) REG.PREVlGEHTE 1.633.068 214.19<1 o 1.647.262 

PROFESSORE ASSOCIATO T!MPO Pll!NO (Il FASCIA) L 240n010 6013.152 1.3-43.139 o 9.356.291 

PROFESSORE ASSOCIATO TEMPO OEF. (li FASCIA) L. 2-40/2010 1.860 10.972 o 12.832 

RICERCATORE TEMPO Pll!:NO (RUOLO A.O ESAURIMENTO) 890.714 269.413 o 1.160.181 

DIRIGENTE Il FASCIA 450.327 8.842 o 459.169 

COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO (CEL) 9.011 o o 8.011 

ELEVATE PROFES510NAUTA' . 1.052 013 195.370 ... 1.247.-427 

FU/tZJOHARI 4.427.39' 1.&17.742 1�.208 S.429.344 

COLLASORATORJ 4.512295 2.622.504 1◄0.963 7.27$.762 

OPERATOR! 1.780.219 1.143.9J1 11$.738 3.018.1118 

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO OEf. (t FASCIA) L. 240/2010 o 

'·"" 
,. ,.., 

PROf<l!SSORI! ASSOCIA.TOltMPO Ol!!f' (Il FASCIA) REGME PftEV"3EHTI! o 9.603 o 
,..., 

RICERCATORE TEMPO DEF jRUOLO AO ESAURIMENTO) o 9.02B o 9.028 

RICERCATORE. T.PIEHO T.O: L 240/10 ART. 24, C. 3, L.ETT.B o 

""·"' 
o 202."6 

RICERCATORE T.OEF, T.0. L.240/HI ART.2-4, C.3, LETT. B o 1.243 o 1.243 

DIRETTORE GENERAI.E o 35.229 o 
"·"' 

TOTALE 43.619.379 
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro 

Il versamento deja quota lrap awlene con la porCQnlua!e di 'lrap commerciale' - No 

Voci di spesa : Importo 

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 1 176 

GESTIONE MENSE o 

EROGAZIONE BUONI PASTO 2005.686 

FORMAZIONE DEL PERSONALE 317.483 

BENESSERE DEL PERSONALE o 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE o 

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA 01 SOMMINISTRAZIONE(INTERINAU) o 

COPERTURE ASSICURATIVE 269.526 

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE o 

INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 232.423 

CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 
. 

31.895 

ALTRE SPESE 416.828 

RETRIBUZIONI PERSONALE A lEMPO DETERMINATO 44-483043 

RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO 01 FORMAZIONE E LAVORO o 

. 

INOENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 12.431631 

CONTRIBUTI A CARICO OELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 60.495 

CONmlBUTIA CARICO DELL'AMM.NE SU COWF'. FISSE E ACCESSORIE 88.443,692 

QUOTE ANNUE ACCANTONAWENTO TFR O Al TRA IND FINE SERVIZIO o 

' 

IRAP 23.697.604 

ONERI PER I CONTRATTI 01 SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) o 
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Voci di spesa : Importo 

COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU o 

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMANDJFUORI RUOLOflN CONV. o 

ALTRE SOMME RIM80RSATE ALLE AMMINISTRAZIONI o 

SOMME RICEVUTE DA LI.E. E/O PRIVATI(·) 423.033 

RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMA�DJFUORI RUOLO/IN CONV. (-) 194.237 

RIMBORSI RICEVUTI DA ENTI.SSN PER IND. DE MARIA 1-) . o 

ALTRI RIMBOF.tSI RICEVl..m DAU.EM-\MINISTRAZIONI (·) o 

Totale . 111.n4.212 

Elenco islltuzloni ed Importi del rimborsi ricevuti 

ACAMlR EURO 5 220,00; Awocalllfl!I Dislrettuale dello Stato euro 48.520,00;Comuo di Bacoli euro 27.426; INPS euro 37.7115,00; MEF euro 35.315: Presidenza del Consiglio del Ministri-COMMISSARIO STRAORDINARIO PER 

LA BONIFICA AMBIENTALE E RIGENERAZIONE URBANA DELL'AREA DI RILEVANTE INTERESSE NAZIONALE BAGNOLI-COROGLIO EURO 12.311; Sopraintendenu Archeologia Belle Arti e Pl!lesaggio pe, le Province di 
Salerno e AvelHno EURO 24.577 ,00; Università di Bologna Alma Mater Studiorum EURO 3, 149,00; ACCADEMIA NAVALE LIVORNO EURO 34.239.00; ACCADEMIA AERONAUTICA• DIREZIONE STUDI EURO 880.352,00 
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa 
Macracategorla DIRIGENTI DI 2A FASCIA 

Vocl di spesa: Importo di competonzo 

Costituzione Desttnuione 

l'on<lo relribuh>n• di p�a o ri>lll!1t� 

� Os .. lt"'ooll oa<tltatodl Dli� I _,,t>dldl 

fONDO 2004 con ORG COHTil/?AAl! /'ISSA (AFUI C\119 L..2&&/05) ISGSO\.I 

' 
��TICOA_04-05(AR1 /C.1-e-.21!:ll n, 1& 

' 
�CCM.O&Oll(M{T. 22C.1) 11.327 

' 
INCREME,.,U CCM.0&00(1,RT. 7 C. I) . 3.�1<'1 

' 
li'ICREMEHTI CC,t,ll 16-1&(AAJ 47, C.?) 7%9 

' 
ART.l5C 2CCM.19-21-1,91%1,l,$.2018 14.807 

' 
� PERSONALE CESSATO INTERO IMPOFUO(ART62 C,,I P1 CCNl 02--051 � 

' 
ALTRI!: RISORSf NON COMPRESE rAA LE PFIECEOENTI 10.'KXI 

' 
lololo R,rnrse h•� aa�nll coo�n di e,,,1,nu, • 1tllblll!ii �-po&lla<>nl I n01Jllalo 

-·� ' 
R"'"™' san;,t»W 

AAT 1 C 50,i L 23'n021 • INClte� 0,22':lr, MS 2'018 OAl 1.1 20n 

"" • 

SOMME HONUTII.IUATE l'Of1()011 .o.Hl'K> l'flECEO€NTE ,rom 
• 

ALTRE RISORSE tt0t.t COMPRESE Flto. LI: Pf1ECEOfN'II 1!Hl'lt' 

' 
-�""'"tA1°"""poaàio.-� ...... _MD 12'1.211 

' 

- 
ART \C 189l2MIM•O!C. l'OH00RISPETTOtlJIHE2©4-10¾ -60 50\ 

' 
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Macrocategorla DIRIGENTI DI 2" FASCIA 

Voci di spesa : Importo di comj>lltanza 

C0&tituzlone Destlnllliona 

AAT 1 C •!w6 L H7r..!013 - DECURT1'ZJOHEPEJIW<�ENTE - 1'29 COO o 

ART Z3 C 2 DLGS 15r.?OH -cec. l'ONDO RISPETTO LIMITE 2111& -4.lOl o 

-120.-oniF-�e- -.193.710 o 

-FCVIOOj)Olldo,tetrll<la.llu 
"'·- 

o 

FOOCO __..., di...-.,, e - 

__,,,..,.,;ial<lper,reùi>;sn_..,..._,ad,._._IO 

REll!IBUZIOHE OI POSIZJOHe 
' 

314.87$ 

Wl!UAAf IITTEGRAllYOA CARICO!la f0/-10O o 

'·"' 
l:>lafo Desio��,,,. •�a por IN"lo:zlolilffte n,r...,.od< r"-!ritr'l6nto �onde posl.dant • ,,-,,11a1c o 37U25 

lOl�1eFofldo�:,wlonee.-..- o 379.e"<! 

- 

Totale 594.060 379.925 
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Macrocategorla PERSONALE NON DIRIGENTE 

Voci di spesa : Importo di compatenu 

Co.stituzione O.tUna:llone 

Fo,,l!O fllorse �""""""lo 

Al- �$H ,,enu <;;;Ottece di cene= e ..ab!IM 

AAT 119 C 1 CC Ml 1!Hl • Uli!CO IMPORTO CONSOW)4T0 2017 2<1-&l951 

' 
ART 110 C l l ACCNl 19-21 RIAPERS CESSATO MISIJAA INTERA. �.011 

' 
AA1 ",10 C 1 l E CCI«. 13-21 OIFF STIP CFSS O PROO VERT 255034 

' 
AAT 11�C 1 LI' cct,'I. 1S-21 - INCR.0,1% MS ?01$. 8CO m�, 

• 

'°lalcR"--�--diCll .............. ��l'auJ0•8CO 2.62-1.547 o 

--� 
.-Al •l l 44�lS97 • ENTR. CCWTO TI;RZI O UTENZA O SPOl'ISOR ,.� o 

,u;ir I C 2117 lETT A l2W2'1-WCR "IX PERSAOO,VOPIANI $1R 135 261 o 

I\AT 1 C 297 LETT 8 l234121 ES MI -PROGl!l'TI f't'l,I-.LIZZA.ll 2�16717 • 

ART 46 DLGS 36/2023 - INCENTM Al.LE FUNZIOtl T€CNICI-IE 926059 
" 

ART 1 C 604 l 23412021- INCR� O 2'.2'1, M $. 2016 OAI. l, l.2022 135 927 

' 
AA7 1\il C 2 l O CCNL 19-21 • 81A. CESS ,VINO PREC l'!ATEO .. � 

" 

<\RT 1111 C 2 l O cc� 19-21 Dlff STIPCESS ,.,.NO P'RE,C AA!EO 135.314 
" 

ART'l9C11 FCCNL i�1 -RISPSTR,\OROCQHS �PRfC 43 /Ila o 

- 

1'RT 119C 2Lf COI. 1il-21 -WK:fl P€R ESIGENZ! OA.G I! GfST Z.010.DOO 
" 

AAT 119C 2 l Il CCM. 19-.11 RISORS€ H0H Ulll.lZZATl!�PREC :,91.931 o 
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Macrocategoria PERSONALE N0!'-,1 DIRIGENTE 

Voci di spesa: Importo di competOl'\U 

Costituzione Oestinulone 

. 

,._lTRE RISORSE NON COMPRESE FI\A.LE �ECEOENTI �= o 

totai. RilorM varla011 Fo:'ldo •� eco SO'òl1 615 o 

-- 
AAT 23 C 2 0LGS 75121117 • DEC. FOHOO RISP'ETTO LIMITI:: :.>016 �= o 

lii.TRE DECIJRT"2IOl-l! NON �SE fAA LE l"RECEOEtHl •70 4i"I o 

-O.C::-.f-u9CO 
�- 

o 

-fondou9CO lOJl;'',.618 o 

Fonoopsrlo�<i�•"•-EP 

�kM.-lllcara...,.,:i;WlnU•a-.6 

. 

NI.T 121 C 1 CCI'(. 1�21 • UNICO IMPORTO CO..SOUO,,,TO 2017 e(l1.U!> o 

Ml 121 C 1 l A CCNI.. 1�\ 11:1,1, PE� �p CESSATO MJS INTfRA ,m o 

ART 121 C 1 l D CCNL 19-21 DIFF STIF' CESS E INO ATEN AD PERS 48�6 o 

ART 121 C 1 I r CCNL 1$-21 • INCA:. O, 1'No M $. 201!, - EP .,� o 

IOll:t Rl.._:k.,, awini �"'•di....,..._ • �à FOIKKI po,,� t �$1Jblo � ... �, o 

Rooors•"""- 

AAT'3l449/199T ENTR. ccerc l!RZ1 O UTl':W"> D S"ONSOR. IM.$79 o 

ART 9C 30l 9.?l'l014 •OOMi> A\IYOCATICN1:ICO�AATI ,.., 
o 

AAT 9 C $ 0l 9MOI• • COW' AVVOCATI SPESE COMPEffSATE A.= o 

AAl �!,01.CS ��. INICEMlMAlU! l'lJtWONI JECMIO-IE 
. M"' o 
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIG{:NTE 
. 

Voci di spesa; : Importo d1 çompetenza 

CotitltU2lon1 Destinazione 

MT 1 C 60,,1 l Zl-100!>1 • l'<c:11:l!M 0.22% M !I :2015 OAl. 1.1.= 

'·"" " 
ART121 C2l0CCNI. 111-,.21 -RIACESSAHNOPRECRATI:O u�e o 

ART 121 C 2 LO CCNl 111-21 - OIFF $TIP cess ANl'IO PREC RATEO 34.&91 o 

ART 121 C 2 L H CCNI. 111-i,. "11S0RSE NON UTllllZATI: ANNO PREC 

'"" 
o 

ALTRE R1SORSE NON COMPRESE FRA LE PFtECéOENTI lU.094 o 

l<lla1-�•WDIIIF<Ulupa,sillcs-.•-fP �tll).9-11 • 

- 
ART 2J C 1 OLGS 1:,,.,,0H • n...-: FOHOORISPETIOUYIT� .!016 -•.08l • 

- 

ALTRI! Dl!CURTAZIONIUON COMPRESE FAAlE PRECEOENll -i.762 • 

loliMP Ot:v,tu:,o,. F�n<!o P�• ,: nsottalo EP ..... • 

Kl(OII F<Jndo po,;t,lo-.e e risultato EP 1.3!\.60J o 

Strac,rd,naoo {bl�nc,o) 

R«orn • cal1� ��I bilenclo 

ARl 86 CCNL 06-09 • FII$ STAAOl'tOINARIO -92.&Sa o 

- � I ,:;i,,a, 11,,1 Olaoco �OD{'oder1bo) '",.. • 

-�(t,lro"""J 

'""" • 

For$>-deOl-e 

O��tPlrp<NIGIOnl r ... ndan,.,,donie,imo,_, 

�EMI CQRREl,,lTI ""-I.A PEAF�i! ORG.N<taAHVA o 

'"'""' 
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Macrocategorla PERSONALE NON DIRIGENTE 

Voci di spesa : Importo di compelenza 

Costituzione Oc:isUn;uione 

fRAft""'8,ITI ECOHOMICIVALUl"AZIONE INDIVIDI..IAI.I!. 

' 
e!!l.6?11 

IN!ltl,l'-IITA COARELATE ALLE CONOZION 01 LAVORO 

" 
667.329 

INOENNITA OI POSIZIONE ORG.,t,NIZZATIVAARU. �UNZION-'RI 
" 

432.1132 

INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE 

" 
n•.3J.4 

l«r' C 297 L.ETTS l :U./21 ES M.I. - PROGl!.m FIN"1JZ?ATI 

' 
,.659 793 

INIXNNllA ...ccl!.SSORIA I.IEMSIL..!: 
' 

l.lN.328 

:c,'-0.SW,-SogNp.-�alll-Nl-<!,tloar.,._,_ .. ?IC() 

' 
Ult.112� 

_,on,;1o .. aco 

' 
&,116.924 

F-wi.,__,.diposltlonil•clob..l!alol!.P 

C6iSIINzioril �� pa- ,-es.lo....-.'"" .......,o.,,.,.,,_ 

Fll!fRleUZJOHI! DI POSlllONE 

' 
,�1•� 

RETRIBUZJONE DI RISUI..TATO 

' 
\37.S36 

INCENTIVI FUNZIONI ,ECNIOE 

' 
is.226 

AAT 1 C 2W lETT 8 L ]34121 ES Ml -s=oaem �INAUZU.n 

' 
lf 737 

IOll'ile�......_,, tf0\1111• pw l>'ftwòorÌ ,_....-,modi �..,kirdo p,:;i� ttl&ul:.011>1!.!> 

' 
\.008964 

-•-r,omkll-.•IUU!'aloEP o •-M 

-�1-) 

�-orogMll-�r-,_annod--,,o 

Ml 56 coc C&-09 -l'RESTAZIONllAVOFl:O�l'WOO o =•" 
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Macroca�oria PERSONALE NON DIRIGENTE 
. 

Voci di spesa : Importo di competenza 

Costltu:ziont Destinazione 

. 

kll:ikl �tlorll orr:g,,.kl �• ;,rnta:ooni raa ,..,�'"'IO di """""'"""' SnorOll'NlllO (1,11.arlCICI) 

' 
4Cll 179 

lolal� Slnlonl<n""o {bolando) 
" 

olOC 179 
. 

Totale 12.645,809 9.B26.067 
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SICI 

Man lo della -ne l""'9rll!IV11 

Macrocategorta DIRIGENTI DI 2" FASCIA 

FONDO RELATIVO ALL'ANNO Cl RILEVAZIONE/ TEMPISTICA DELLA C.I. 

353 In caso di certificazione d1sg1UOta data di cerutcazooe della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita aN'anno di nlevazlone (an 40--bls. c.1 del Dlgs 16512001) 25-11-2024 

354 In caso di cenmcazione disgiunta data di ceruncezjcee del solo contrailo integrativo economico speclnc:amente riferrto al foodo/i oeiranrc di rMevaZlone, sula base di cerutcezore cosllluzlOl'le 20-03-2025 

fmdo errenuata in precedenza (art. 40-bts, e 1 del Dlgs 16512001) 

355 In caso ti certiticazione ooogiunta data �1 certificazione tento della coslì1uziooe del fondo dle del conlrallo 11tegrallvo eoonomico specir.camente nlerito al foodoli del ranno dI rtevazione (aJ1. 

4o-bis. c.1 <:lei Olgs 165/2001) 

195 AnnualilA di ritau:lo nela certifiC3zione del fondo/i con1ra1huione integra liv& alla (:Onl)llaZione/reI11fica della presente scheda (O=aroeoo costltuziOM fondo/i anno rilevarou1 cenn: 1=almeno o 

costitulÌOfle fondo/i amo prewdente certll ecc.) 

RISPETTO 01 SPECIFICI LIMITI Ol LEGGE 

428 Importo del limite 2016 nferito ana presente macroeategoria (euro) 467138 

398 Totale risorse deNa tabella 15 (e, ove prev,s\e, anche della seaone LEG della scheda SICI) della presente macro--calegooa r,on rilevanti ai fini della verifica del limite art 23 e 2 Dlgs 7512017 126922 

/euro) 

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI 

191 Numef"o complessivo di furi.z.ioni diòg�iall previste nel'o,dnamenlo 11 

268 Numero di posizioni dlrigenzia� effettivamttflte coperte ala data del 31 12 delTarno d1 rilevazione per� fase iii più elevata 8 

136 Valore unitario su base annua deNa retribuzione di posizione prevrsìo per la fascia più elevata (euro) 46915 
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269 Numero di posWonl cllrigoflZiaW effe«Jvameote cecene alla dala del 31.12 del'anno di rilevazione per la fascia menG eleva!.! o 

179 Valore unilllrio su base annua del.I retlibuzione dì poswoo& j)f&Vlslo P8I' la fascia meno elevala (auro) 

270 Numero di posil:IMi dlògenz:laW effettivamente coperte ala data del 31.12 òelramo di rilevazione per le restanti f3'0e o 

161 Valol'e unitario su base annu.-i dela retribuzione di posizione pre'Jisto per le restanti fasce (valore medio In QV(O) 

271 Numero d1 posizioni dlrigenziaN effetlìvarnente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con Incarico ad Interim , 

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dlrigen2iali ad interim (risultalo in eUfo) 11129 

PERFORMANCE/ RISUI.TA.TO 

530 l'enle ha rispettato l'indicaziooe di cui arart. 36 c. 3 del Ceni 7.8.2924 di destinare ooo plò del'85% dele risorse complessive del ronda ala retribo2looe di posizione (SIN)? SI 

137 Importo lolSle dela retribuzione di risultato erogai.a a valete sut lonclo delranno di rMevazlooe (euro) 

115 Importo totale dela retribOJtione òi risultalo 00!1 erogata a seguito della va�tazlone non piena COfl rlferimenlO al fonclo delranno òi rilevarion& (euro) 

WELFARE INTEGRATIVO 

529 Disponibilità anno di rilevazione per la concessione di benefici di welfare al netto degli eventuali utlllul a carico del fpndo per la retribuzione di poeizìone e risuHoto (euro) o 

467 Welfare integrativo anno di rnevaaone - lnii:iative di sostegno al reddito della famlgl!a effettivamente erogate (euro) o 

468 Welfare integrallvo anno di rilevatione - SupportO all'istr\JZIOne e promoziooe del merito dei figli effettivamente erog11te (euro) o 

469 Weia<e lntegra\ivo anno di rilevazione - Conlmuti a l11VOf8 di attività cull.Urali, ricreative e coo flnalllilll sociale elfenivamente erogate (euro) o 

520 Welfare inlegralivo anno di fllevazione - f'.resliti a Javo,e di dipendenli In difficolta a<J acced9r0 al canali ordinali del credito bancatio o che si lfOvlno nella neoessità <li affrontare spese rtOf\ o 

diffetib�I effettivamente er�ti (euro) 

471 Welfare integrativO anoo di rilevazione - Poline sanitarie integrative effettivamente ecogate (euro) 4950 
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521 We!lare integrativo anno di rìlevazìone - Altre categorie di oeni e Hl'Vl:tI che In base elle vigenti r,orme fiscali non concorrono e forrrnire reddito di lavoro dipenden1e effettivamente erogate o 

(euro) 

INFORMAZIONI/ CHIARIMENTI 

209 lnforma:tlool/chlarimenti da parta del'Organo di rontrolo (max 1.500 earalleri) 

- 

127 lflfooneziooVchiafimenti da parte dell'Amministnutone (max 1 500 carattef'I) 

La relribu:tiooe di ri&ullato per ranno 2024 none stata ancora erogala. 
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Macrocalegoria PERSONALE NON DIRIGENTE 

FONDO RELATIVO ALl.'ANNO DI RILEVAZIONE I TEMPISTICA DELLAC.I. 

353 In case di 08ft/Rcaztone dlsgiuola: dal.a di CM!lllcazlone della sola oostilutiooe òel loodo/1 speclllcarn&nte rffe<lta a ranno di nlevazione (an. -40-bl!I, c.1 del Olgs 165/2001) 25-11-2024 

354 In caso di c.rtifica.ziooe disgiunta: data di ceniflcaz.ione del solo contratto integrativo economico specirlcamente riferito al kmdo/i deN'8000 � rile'-'atlOne, su Ra base, di certificazione costm.a:ione 20-12-2024 
fondo effettuata In precedenza (art. 40-bls, c.1 del Dlgs 165/2001) 

3!55 In caso di certificazione coogìunta· data di certlflcazlone tanto della cos0tuz,one del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/1 cen'aooo di rilevazione (art 

40-bls, c.1 del Olgs 165/2001) 

195 Annuaijtà cii riten�o nella certificazione del fondoi1 contratta.tlone inte,graUva ala oompllazlone/re\lìtica della presenta scheda (O==almeno co&1ituzlone fondo/i ar.no rilevazione certif.; 1•almeno o 

costituzione fondo/I anno precedente certif. ecc.) 

RISPETTO DI SPECIFICI uem DI LEGGE 

428 Importo del lrrile 2016 riferito ala preseflle ma� (euro) 696B027 

. 

398 Tot.ile" risorse della tabela 15 (e. ove previste, anche de•il sezione LEG del a scheda SICI) clella presente macro-catsgorla non rilevanti al rini della verifica del limite art. 23 c 2 Olgs 75/2017 6843352 
(euro) 

432 II\Cl'8menli differenziali stipendiali non rilevanti ex art. 11, comma 1, lettera a) DL 135/2018 determinati degN incrementi stipendiali prevlsll dall"articolo 60, romma 1 del CCNL 2016-18 nonché 

dal conglobamento cemvc ai' sensi del comma 4-del medesimo CCNL (vafore a regime, euro) 

362 Importo òel limite d1 cul eirwt. 9, comma 28 del d8Cf&to legge n. 76/2010 riferito all'anno oorrente (euro) 

364 lmpono del Wmite di coi al'art. 9, comma 28 del d8creto legge n. 78/2010 l.ll.illzzato al fini deie assunziooì effettuate ne1raono COffente ai sensi detfart. 20, oornma 3 del Olgs 75/2017 (sllpeook>. 

eccesscje e OR. a carico deramminis«aD011e) 

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI 
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113 Numero di posizioni EP in essere al 31.12 per la fascia di retribui.ione di posizione pìù elevata 53 

126 Valore unitario su base amua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per la fascia più elevata {euro) 11000 

139 Numero dì posizioni di EP in essere al 31.12 per la fascia di retribuz:ione di posiz:ione meno elevata 12 

' 
208 Valore unitano su base annua dela ,etributione di posiz:ione del pefSOl\8te EP previsto per la fascia meoo elevata (euro) 5963 

192 Numero di posiZOO di EP iO essere aN 31.12 per le reslanU fasoe 16 

135 Valora unitario w base annua� retribu� d1 po$12ione ljel per..onale EP previstÒ pet" le restanti fasce (valole medio In euro) , ... 

533 Numero complessivo delle iodemità di Sl)edfidle responsebilìta aNflbutte al pe,sonale del� Aree da Collabofalor1 e clegll O,>eratori di cui arart. 117 del Ceni 18.01.2024 al 31.12 dell'anno di o 

- 
534 Valore unitario so base annua derìndenn1tà di cui all'M 117 del Ceni 18.01.2024 al 31.12 ptevi.-sto nelraMO di rllevaztone (valore medio In euro) o 

535 Numero complessìvo d&gW .-icariehì di poslllonl o,ganlzzaUve e professionaM attribuiti al personale deN'Area del Funzionari di Cl.li ;:!l'ert. 87 del Ceni 18.01 2024 al 31.12 delranoo di ritevaz:ionci 193 

536 Valore unitario su base annua del!'lndennlta di cui aIrart. 87 del ccol 18-01.2024 previsto nel ranno di rilevnlor!e (velOre medio in euro) 3351 

PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL"INTERNO DELLE AREE A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE 

484 Numero di anni senza aver beneficiato di progreMlone economica previsto quale requisìto di parteclpatlone elle procedura selettiva riferita all'anno di rilevazione 3 

483 Numero dipendenti che hanno I reQulslU per partecipare alle progressioni economiche all'interno dalle area a valem sul fondo delrenno di rilevaz:lone 648 

188 Numero tolale delle progr&$$ionl 80000{l'llche afint8fno del e aree effettuate a valere wt fondo del ranno di rilevazione 

119 Le progressioni eG:Onomiche alrinterno delle-l!lree del'anno di rilevazione sono riferite ad un rumero limitato di dipendenti (ma$sìmo 50% degli aventi diritto) ed operate con ce,attere di SI 

selettività ex art.. 23 c. 2 del Dlgs 15012009 {SIN)? , 

473 Le prog<essloni economiche atlntetno delle aree riferite a fanno di rilevazione hanno rispettalo le lndiCazkNV di non relrodatazlone oNte 11  gennaio delranoo di petf-ezlonamenlO del contratto SI 

Pegra\ivo (SIN)? 
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133 lmpono delle risorse destinale allo progrosalonl economiche all'Interno 08118 aree contratte te e certlfic:ete a valere sul londo Clell'Otlno òl r1IevazJone (euro) 314705 

PEAFOAMANCE I AISUI.TATO 
- 

537 L'enle he rispetto10 l'indica:tlOr!e del Ceni di destinare almeno il 30% di specifiche risorse variabili del fondo dell'anno di rlleve:tione al tr.lttamentl economici corni la li alla valula:tione Individua le SI 

dell'attlviI8 svolta (S/N)? 

455 Differenziazione del premio inòlvidual& • La cornrattazlcne Integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di peBOnale valutato cui attribuire la maggiorazione del premio NO 

Individuale (SIN)? 

456 Dlffor&n:tiazlone del premio individuale• Numero dipendenti el quoti è stata erogata la maggior11zlone per le prestazioni rese nell'anno di riferimento (unllà) o 

457 Differenziazione del premio Individuale• Valore medio lndlvlduale delle maggiorazione erogata coo riferimento e presta.:tioni rese nell'aMO di rilevazione (euro) o 

541 Differenziazione relribuzìone di risultato/premio individuale• Nel contratto inlegrativo sono stati previsti criteri per dirimere evemuall situazioni di ex aequo? NO 

542 Differenziazione retribuzione (li risultato/premio individuale• Se si, sono stati previsti i criteri meritocratici richiesti dalle norma diversi dalla en:tiani1à di servizìo è/o dalletè enagrefica? NO 

538 Importo totale del trattamenti economk;i correlali alla valutazione individuale dell'ettivlta svolta personale delle Aree erogala e valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 995245 

391 Importo totale òei premi correlati alla performance organizzativa del personale delle Aree erogala a valere sul fon<lo òell'anno dl rilevazione (euro) 1313791 

392 Importo totale dei premi correlali alla velutezìcne individuale e alla performance organizzativa del personale delle Aree non erogati a seguito ceue valutazione non piena con r11erimenlo al 10230 
fondo dell'anno di ,�evezione (euro) 
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283 Importo IOlale del<1 reuibuz:ioot! di risult.ito erogala al persooole'di categoria EP <1 valere sul relaLivo Joodo del ranno di rilevazlone (euro) 13783!5 

285 Importo loie le Oele relributiooe di �t.ito oon erogata al pe<sooale di categoria EP a seguito della valota;ziooe non piena con riferimento al relativo fondo del'anno di nlevalione (euro) 603 

WELFARE INTEGRATIVO 

466 Disponlbilité anno di rilevazione per la concessione di benefici di welfare al netlo degli evenlwlli utilizzi del fondo per la contrattazione integf'l!Uva (eu<o) 766546 

467 Welfa<e integrativo anno di rilevazione - loli:iative di sosteono al reddito dela famiglia effettivamente erogate (euro) 427764 

468 Welfa.-e integrativo anno di rilevazione - Supporto all"lstruzione e promcmone del merito dei figli effettivamente erogale (euro) o 

469 Wel� ln'8gratlvo anno di rilevazione - Contributi a favore di attivlta culturali, ricreative e con finalità sociale effettivamente erogate (euro) o 

470 Welfare iotegJativo anno di rtlevazlone - Prestiti a favore di dipendenti in diffiooltè effettivamente erogale (euro) o 

471 Welfare integrativo anno di rilevazione - Polizi:e sanitarie integrative effettivamente erogate (euro) 900900 

INFORMAZIONI/ CHIARIMENTI 

209 lnformazlonVchiarimenti da parte deU'Organo di controllo (max 1.500 caratteri) 

. 

127 loformazionJ/chiarimenti da parte deU'Amministrai:ione (max 1.500 caratteri) 

GEN353 · cemncerooe fondi ex artt 119 e 120 CCNL 18 1.2024. Fondo per straordinario (art. 86 CCNL 16.10.2008) certificato il 5.2.2024. GEN354 : Certificazione CCI 2024-2026 sottoscritto 30.12.2024 per personale Aree 

Operatori, Collaboratori, Funi:ionari, EP. Il 25 7.2024 (dehb CdA 24.7.2024 e verbale Collegio Revisori Conti n. 40 24nl2024) sottoscritto CCI su: 1) crileri per rBssegnazione al personale ta del 50% risorse ex art 1, comma 297. 

letl b), legge n. 234/2021 [?], 2)al welfare integrativo. PEO133. Totale risorse disl)Onibill su fondi ex arti. 118 e 120 CCNL 18.1.2024. PRD538, 391,392,283,285 Dati perzfaj. e ancora in corso la Hquidazione dei compensi. 

PRD538: incluse anche le sorrsne corrisposte per valutazione obiettivi operativi personale Area Fun;:IOf"lari con lncanco. PR0455 e seguenti: Nel CCI per ranno 2024 non si sono accsnlooate somme destinale a tale finalita 

Wlf466: Quota anno 2024 di stanziamento complessivo pari Euro 766 545,75 di cui: a) E 516.000,00 rN"laliuaH ad attivazione di un sussidio EIIC art. 110, comma 1, dal CCNL comparto lstrui:ione e Ricerca del 18.1.2024 di irnporn 

noc ad ELKo 258,00 pro capite per U personale tecmco-amministrativo. b) E 250 245.75 (oltre E 21.590 gia 9GCSntona1i per medesima finaWla con contratto collettivo ìntegrabvo del 4.4 2022) destinati a istituz100e di polizza sanitari 

per N personale tecrsco-arnmkastreuvo WFL467 Spesa relativa alla voce a) di WLF466. 
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