
 Periodo di riferimento: 01/11/2025 – 31/12/2025 (III Monitoraggio2025) 
P.I.A.O. di Ateneo - Sezione Rischi corruttivi e Trasparenza (2025/2027)  

 

Struttura:                     Centro di Servizio di Ateneo per le Scienze e Tecnologie per la Vita (CESTEV) 
 

Area di rischio:                                                                              Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni 
 

 
Misura: 

 
Adempimenti di Trasparenza: Pubblicazione sul sito web di Ateneo di una tabella riepilogativa dei corsi di formazione organizzati, delle motivazioni sottese 
all'individuazione dei destinatari degli stessi e dei soggetti che hanno effettuato la scelta 

 

ID rischio:  C4_S - Autorizzazioni alla partecipazione a corsi di formazione esterni all’Ateneo 
 

N Descrizione sintetica  del corso CATEGORIA E AREA DELL'UNITA’ DI PERSONALE  
DESTINATARIA ( indicare: CAT…, AREA….) 

SOGGETTO che ha effettuato la scelta e  MOTIVAZIONI sottese 
all'individuazione del destinatario (es: Direttore del Dipartimento, su 
proposta del capo dell'Ufficio dipartimentale…., in considerazione 
dell'attinenza dei temi trattati con le procedure curate dall'unità di 
personale individuata) 

1 “Nuove competenze per la Pubblica 
Amministrazione: digitalizzazione, emozioni e 
aspetti fiscali” – TEMPO srl – Napoli 3-4- 
dicembre 2025 – 19 ore di formazione in 
presenza 

N.1 unità Area Funzionari – Settore amministrativo – 
gestionale 
N.1 unità Area Collaboratori – Settore amministrativo  

DIRETTORE DEL CENTRO, nota PG/2025/0154126 del 10/11/2025 per 
l’aggiornamento delle conoscenze e competenze professionali del 
personale individuato. 

 


