
 

D.D.  263 DEL 22/04/2026  

OGGETTO:  

- Rif. 02/INC/DSU - di n. 1 incarico di ricerca presso il Dipartimento di Studi Umanistici 

nell’ambito del progetto di ricerca “UNLOST-UE-ERCNICOLARDI---

UNLOSTUNCOVERING LOST KNOWLEDGE FROM THE ANCIENT LIBRARY OF 

HERCULANEUM: OVERCOMING DAMAGE AND REVIVING THE HUMAN 

EXPERIENCE USING PHYSICAL EVIDENCE, AI, AND THE STRUCTURING OF 

DIVERSE DATA” - CUP E63C25001670006”. 

Responsabile Scientifico: prof.ssa Federica Nicolardi 

 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

 

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione 

delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al 

Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario” e, in 

particolare, l’art. 22 come modificato dall’art. 1-bis del D.L. n. 45 del 07.04.2025 

- convertito con modificazioni dalla Legge n. 79/2025 - che ha introdotto 

l’istituto degli incarichi di ricerca con l’inserito art. 22-ter nel testo della predetta 

Legge n. 240/2010;  

 

VISTO  in particolare, il comma 2 del sopra citato art. 22-ter della Legge n. 240/2010 il 

quale prevede che le università disciplinano, le modalità di conferimento degli 

incarichi di ricerca con apposito regolamento; 

 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi di ricerca emanato con 

DR/2025/5029 del 20/11/2025; 

 

VISTA   la delibera del Consiglio di Dipartimento, del 25/02/2026 punto 9.2.1, che ha 

approvato la procedura volta all’emanazione del Bando di concorso per 

l’attivazione  di n.1 (uno) Incarico di Ricerca dell’importo di 22.500,00 Euro 

annui lordo percipiente (esclusi onori Dipartimentali), nel gruppo scientifico 

disciplinare 13/Econ-08 - Organizzazione Aziendale E Settore Scientifico 

Disciplinare Econ-08/A - Organizzazione Aziendale, della durata di 12 mesi, 

eventualmente rinnovabile, a valere sul finanziamento derivante dalla Comunità 

Europea - codice progetto “Unlost-Ue-Ercnicolardi---Unlostuncovering Lost 

Knowledge From The Ancient Library Of Herculaneum: Overcoming Damage 

And Reviving The Human Experience Using Physical Evidence, Ai, And The 

Structuring Of Diverse Data” - Cup E63c25001670006- di cui è titolare la 

prof.ssa Federica Nicolardi.  

 

VISTO  il Decreto del Direttore n. 159 del 26/02/2026, con il quale è stato emanato il 

bando di concorso per il conferimento di n.1 (uno) incarico di ricerca rif. 

02/2026/INC/DSU – Gruppo Scientifico Disciplinare 13/Econ-08 - 

Organizzazione Aziendale E Settore Scientifico Disciplinare Econ-08/A - 

Organizzazione Aziendale.  

                                 Progetto: “Unlost-Ue-Ercnicolardi---Unlostuncovering Lost Knowledge From 

The Ancient Library Of Herculaneum: Overcoming Damage And Reviving The 

Human Experience Using Physical Evidence, Ai, And The Structuring Of 

Diverse Data” - Cup E63c25001670006- finanziato dalla Comunità Europea, 

responsabile scientifico Prof.ssa Federica Nicolardi. 

VERIFICATA  la disponibilità della copertura finanziaria; 



 

 

VISTA   la legge 6.11.2012, n.190, e ss.mm.ii, contenente le disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica 

Amministrazione; 

 

VISTI  rispettivamente il Codice di Comportamento Nazionale, emanato con DPR n. 62 

del 16.04.2013 e il vigente Codice di Comportamento dell’Ateneo approvato dal 

C.d.A. con delibera n. 47 del 29.01.2015 previo parere favorevole del Nucleo di 

Valutazione dell’Ateneo, con verbale n. 43 del 29.01.2015; 

 

VISTO  il vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione di Ateneo; 

 

VISTO  il vigente “Regolamento di Ateneo in materia di protezione dei dati personali”; 

 

VISTO  il Decreto del Direttore n. 237 DEL 03/04/2026 con il quale è stata nominata la 

Commissione giudicatrice del concorso; 

 

ESAMINATI i verbali redatti dalla Commissione Giudicatrice della selezione;   

 

 

ACCERTATA  la regolarità degli atti e delle operazioni concorsuali svolte dalla Commissione 

giudicatrice; 

 D E C R E T A 

Art.1 

 

Sono approvati gli atti del concorso RIF. 02/2026/INC/DSU, relativi al conferimento di n.1 incarico 

di ricerca, dell’importo lordo percipiente di € 22.500,00 al netto degli oneri a carico del Dipartimento, 

della durata di mesi 12, Gruppo Scientifico Disciplinare 13/Econ-08 “Organizzazione Aziendale” -   

Settore Scientifico Disciplinare Econ-08/A “Organizzazione Aziendale”. 

Titolo del programma di ricerca: “Supporto organizzativo e contabile al progetto ERC Synergy Grant 

UnLost”;  

Art. 2 

 

È approvata la seguente graduatoria di merito dei soli idonei del concorso sopraindicato: 

 

Candidato/a Punteggio totale 

RIPETTA SILVIO 88,5/100 

Art. 3 

 

È nominato vincitore del concorso il dott.: RIPETTA SILVIO 

La sottoscrizione del contratto con il vincitore del concorso avverrà entro il 28/04/2026 previa 

comunicazione da parte dell’Ufficio per la ricerca, rapporti di lavoro autonomo e supporto alla 

Direzione del Dipartimento. 

 

Il presente decreto vale quale notifica ufficiale a tutti gli effetti di legge. 

 

Napoli,22/04/2026 

         f.to il Direttore del Dipartimento 

          prof. Andrea Mazzucchi 
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