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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO 11

DIPARTIMENTO DI AGRARIA .\
Piazza Carlo di Borbone, 1 — 80055 PorTIcI (NA) Italia

D.D. n. 410 del 07/09/2026

APPROVAZIONE ATTI
RIF. 81/2026 BORSA AGRARIA/SEEDS

IL DIRETTORE

il Regolamento di Ateneo per I’istituzione e il conferimento di borse di ricerca
emanato con D.R. n. 1141 del 13.03.2025 e ss. mm. ii.;

la nota relativa alla richiesta di 1 (uno) incarico borsa di ricerca, avanzata dalla
Prof. Cicia Giovanni responsabile scientifico del Progetto “Sustaining
Economies and Enhancing Dynamic Structures”, con acronimo SEEDS,
finanziato dall’Unione Europea, CUP E77G24000080006;

il Decreto del Direttore n. 365 del 16/07/2026 con il quale si approvava
I’emanazione di 1 Bando per il conferimento di n. 1 (uno) incarico borsa di
ricerca nell’ambito: analisi delle dimensioni etiche e sociali delle filiere
cerealicole sostenibili nell'ambito del perogetto PRIOMA SEEDS (GA n. 2332):
costruzione di framework normativi di riferimento etico, elaborazione di
indicatori di impatto sociale applicabili ai Living Lab nelle regioni MENA e
valutazione della responsabilita sociale degli operatori di filiera in rapporto
allo sviluppo delle comunita rurali”;

la disponibilita di bilancio sul conto del Dipartimento di Agraria;

I’avviso pubblico affisso all’albo ufficiale dell’Ateneo in data 17/07/2026 con
numero di repertorio n. 6232/2026;

il verbale di valutazione comparativa del 02/09/2026 trasmesso in data
07/09/2026 all’ ufficio competente per procedere a tutti gli adempimenti di
competenza;

la regolarita degli atti e delle operazioni svolte dalla Commissione giudicatrice
nominata con Decreto del Direttore n. 399 del 31/08/2026;

la legge n. 190 del 06/11/2013 e ss.mm.ii., contenente le disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione;

il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione di Ateneo, nel tempo vigente;
rispettivamente il Codice di Comportamento Nazionale, emanato con D.P.R. n.
62 del 16/04/2013 e il vigente Codice di Comportamento dell’ Ateneo;

DECRETA

che sono approvati gli atti, sotto il profilo formale, della procedura di selezione, per titoli e
colloquio per I’assegnazione di n. 1 (uno) incarico borsa di ricerca nell’ambito: analisi delle
dimensioni etiche e sociali delle filiere cerealicole sostenibili nell'ambito del perogetto PRIOMA
SEEDS (GA n. 2332): costruzione di framework normativi di riferimento etico, elaborazione di
indicatori di impatto sociale applicabili ai Living Lab nelle regioni MENA e valutazione della
responsabilita sociale degli operatori di filiera in rapporto allo sviluppo delle comunita rurali”. La
borsa avra una durata di 6 (sei) mesi e un importo di € 8.880,00 (euro ottomilaottocentottanta/00)

lordi.

E approvata la seguente graduatoria:
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Candidato Punti Titoli Punti Colloquio Totale
Venitozzi Vincenzo 13 48 61

Viene assegnata la Borsa di ricerca in premessa al dott. Venitozzi Vincenzo nato a Napoli (NA) il
04/07/1999 che risulta vincitore con un punteggio di 61/100.

Il presente decreto, emesso d’urgenza, sara sottoposto a ratifica del Consiglio e/o della Giunta
di Dipartimento.

11 Direttore
Prof. Danilo Ercolini

Uff. Gestione personale non strutturato - Dott.ssa Anna Maria Intravaja
R 0812539132/155 - contrattipersonale.dip.agraria@unina.it


http://www.brandsoftheworld.com/brands/0014/1398/brand.gif

