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U Concorsi PDR/VII.1
IL RETTORE

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare 1’art. 24;

Visto il “Regolamento per la disciplina del reclutamento dei ricercatori a tempo determinato in tenure track - ai sensi
dell’art. 24 della legge 240/2010 e ss.mm.ii. — e per la disciplina del relativo rapporto di lavoro” emanato con
D.R. n. 4548 del 20/10/2025;

Visto il D.R. n. 2625 del 7/7/2026, con il quale ¢ stata indetta, tra le altre, la selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), per la durata di anni sei, ai
sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 e ss.mm,ii per lo svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di
didattica integrativa e di servizio agli studenti, - per il gruppo scientifico disciplinare 07/AGRI-09 - SCIENZE
E TECNOLOGIE ANIMALL settore scientifico disciplinare AGRI-09/C - Zootecnia speciale, Dipartimento
di Medicina Veterinaria e Produzioni Animali (codice identificativo — A3 _RTT 2026 03);

Visto  D’avviso relativo alla suddetta selezione pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4" Serie Speciale - <Concorsi
ed Esami> - n. 51 del 7/7/2026;

Visto il D.R. n. 3881 del 13/10/2026, pubblicato all’Albo ufficiale on-line di Ateneo in pari data con rep. n. 8336,
con il quale sono stati approvati gli atti della procedura in parola;

Considerato che il citato D.R. n. 3881/2026 riporta nel dispositivo, per mero errore materiale, relativamente alla
copertura finanziaria della procedura in parola “La procedura di chiamata di cui trattasi gravera sulla
programmazione assunzioni di personale anno 2024.”, anziché “La procedura di chiamata di cui trattasi
gravera sulla programmazione assunzioni di personale anno 2023 ”;

Ritenuto, pertanto, di dover parzialmente rettificare il citato D.R. n. 3881/2026, nel senso che, nel dispositivo,
relativamente alla copertura finanziaria della procedura in parola, in luogo di “La procedura di chiamata di
cui trattasi gravera sulla programmazione assunzioni di personale anno 2024.” ¢ da intendersi “La
procedura di chiamata di cui trattasi sulla programmazione assunzioni di personale anno 2023,
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DECRETA

Per 1 motivi di cui in premessa, il D.R. n. 3881 del 13/10/2026 con il quale sono approvati gli atti della
Commissione di valutazione preposta alla selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per il reclutamento di n. 1
ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), per la durata di anni sei, ai sensi dell’art. 24 della Legge n.
240/2010 e ss.mm,ii per lo svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa ¢ di servizio agli
studenti, - per il gruppo scientifico disciplinare 07/AGRI-09 - SCIENZE E TECNOLOGIE ANIMALI, settore
scientifico disciplinare AGRI-09/C - Zootecnia speciale, Dipartimento di Medicina Veterinaria e Produzioni Animali
(codice identificativo — A3 _RTT 2026 03, ¢ parzialmente rettificato, nel senso che, nel dispositivo, relativamente alla
copertura finanziaria della procedura in parola, in luogo di “La procedura di chiamata di cui trattasi gravera sulla
programmazione assunzioni di personale anno 2024 ¢ da intendersi “La procedura di chiamata di cui trattasi gravera
sulla programmazione assunzioni di personale anno 2023 .

ILRETTORE
Andrea MAZZUCCHI

adm

Area Risorse Umane

Per la Dirigente dell’Area: dott.ssa Luisa De Simone
11 Direttore Generale: dott. Alessandro Butta

Unita organizzativa responsabile del procedimento:
Ufficio Concorsi Personale Docente e Ricercatore
Capo dell’Ufficio: dott.ssa Antonella SANNINO
Reparto Procedure di Reclutamento

Responsabile del Reparto: dott. Antonio Limongelli




