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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA E PRODUZIONI ANIMALI 

DECRETO CONFERIMENTO INCARICO N. 212 DEL 16/07/2026 

 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

VISTO lo Statuto di Ateneo; 

VISTO l’art. 29 dello Statuto; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30-03-2001, ed in particolare l’art. 7, comma 6, così come 
modificato dall’art. 32 della Legge n. 248 del 04-08-2006 e successive modificazioni e/o 
integrazioni; 

VISTO l’art. 3, comma 1, lett. f bis), della L 14/1/1994, n. 20, così come inserito dell’art. 17, 
comma 30, del D.L. n. 78/2009, convertito con modificazioni in L. n. 102/09; 

VISTO l’art. 27 della L. 24/11/2000, n. 340; 

VISTO il vigente Regolamento per l’affidamento di incarichi di lavoro autonomo; 

VISTO l’art. 1, comma 303, lett. a) della legge 232/2016 la quale stabilisce che a decorrere dal 
1° gennaio 2017, al fine di valorizzare l’attività di supporto allo svolgimento delle attività di 
ricerca, gli atti e i contratti di cui all’art. 7, comma 6, D.lgs. 165/2001 stipulati dalle università 
statali non sono soggetti al controllo preventivo di legittimità da parte della Corte dei conti 
(previsto dall’art. 3, comma 1, lettera f-bis), legge 20/1994; 

VISTA la L. 240 del 30/12/2010 e s.m.i ed, in particolare, l’art. 18, comma 5, il quale ha definito, 
in maniera tassativa, alle lettere a), b), c), d), e) ed f), i soggetti che possono partecipare ai 
gruppi e progetti di ricerca delle Università, qualunque ne sia l’ente finanziatore, e che possono 
svolgere attività di ricerca presso le Università; 

VISTA la legge del 6.11.2012 n. 190 e ss.mm.ii.; recante disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione; 

VISTO il D.lgs. n. 97 del 25.5.2016 che ha apportato modifiche ed integrazioni al decreto 
legislativo n. 33 del 14.3.2013 in materia di “obblighi di pubblicazione” da parte delle pubbliche 
amministrazioni; 

VISTI rispettivamente il Codice di Comportamento Nazionale, e il Codice di Comportamento 
dell’Ateneo, nel tempo vigenti; 

VISTO il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione di Ateneo, vigente nell’Ateneo Federico 
II di Napoli, approvato con delibera del CdA del 12/02/2025; 
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VISTO il vigente Codice Etico dell’Ateneo; 

ACCERTATA dal Consiglio di Dipartimento di Medicina Veterinaria e Produzioni Animali, l’assenza, 
all’interno della Struttura, di risorse umane e professionali idonee allo svolgimento delle attività 
oggetto dell’incarico; 

ACCERTATA da parte della struttura universitaria conferente la sussistenza di tutti i presupposti 
di legittimità nonché delle condizioni richieste dal regolamento vigente in materia e verificata 
l’assenza all’interno della stessa, di risorse umane e professionali idonee allo svolgimento delle 
attività oggetto dell’incarico, come da avviso di verifica di mancanza di risorse interne, pubblicato 
in data 20/05/2026 sul sito UNINA, nella sezione CONSULENZE PROFESSIONALI; 

VISTA la dichiarazione del Responsabile scientifico attestante che l’attività in oggetto del 
contratto è strumentale alla ricerca; 

VISTA la delibera n. 5 del 19/05/2026 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Medicina 
Veterinaria e Produzioni Animali, per le motivazioni ivi esposte, ha autorizzato l’emanazione di 
un bando per l’indizione di una procedura di valutazione comparativa, finalizzata al conferimento 
di n. 1 incarico di consulenza professionale per l’attività oggetto del contratto definita dal 
successivo Art.2; 

CONSIDERATE le risorse disponibili in Bilancio, nell’ambito di tali attività, necessarie a bandire il 
seguente avviso; 

CONSIDERATO che, come esplicitato nella suddetta delibera, alla copertura della spesa 
necessaria si provvederà con le quote dei progetti “Attività conto terzi Clinica Medica e Clinica 
Chirurgica dell’Ospedale Veterinario Universitario Didattico O.V.U.D. incardinato nel 
Dipartimento di Medicina Veterinaria e Produzioni Animali; 

VISTO il bando di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di consulenza professionale, 
pubblicato in data 09/06/2026, da svolgersi nell’ambito delle attività clinico-chirurgiche 
dell’Ospedale Veterinario Universitario Didattico - O.V.U.D. del Dipartimento di Medicina 
Veterinaria e Produzioni Animali avente ad oggetto la seguente attività: “Procedure chirurgiche 
mininvasive laparoscopiche e toracoscopiche terapeutico presso l’Ospedale Veterinario 
Universitario Didattico O.V.U.D. del Dipartimento di Medicina Veterinaria e Produzioni 
Animali”. 

ACQUISITE le dichiarazioni adottate in attuazione a quanto previsto dall’art. 35 bis, comma 1, 
lett. a), del D.lgs. 165/2001 con le quali, individualmente, tutti i componenti della commissione 
hanno dichiarato di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza passata in giudicato, 
per i reati previsti nel capo 1 del Titolo II del Libro II del Codice penale; 

VISTO il Decreto del Direttore n. 201 del 03/07//2026 con il quale è stata nominata la 

Commissione Esaminatrice;  

APPROVATI sotto il profilo formale, gli atti della Commissione Giudicatrice; 

ESAMINATO il verbale del giorno 09/07/2026 e constatata la regolarità degli atti e delle 

operazioni svolte dalla Commissione Giudicatrice, nominata con Decreto del Direttore n. 201 del 

03/07/2026; 

CONSTATATA la regolarità della procedura di valutazione. 
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APPROVATA la graduatoria finale di merito con Decreto n. 211/2026 Codice Concorso 

MED/OVUD/65/2026. 

 

DECRETA 

Art. 1 – Di conferire al Dott. Esposito Cosimo, nato Cisternino (BR) il 11/10/1984, ex Art. 7, comma 

6 del D.Lgs n. 165/01 e successive modifiche ed integrazioni, l’incarico per consulenza 

professionale della durata di 12 (dodici) mesi avente ad oggetto la seguente attività: “Procedure 

chirurgiche mininvasive laparoscopiche e toracoscopiche terapeutico presso l’Ospedale 

Veterinario Universitario Didattico O.V.U.D. del Dipartimento di Medicina Veterinaria e 

Produzioni Animali”; 

Art. 2 – l’incarico decorrerà a partire dalla data di stipula del contratto. 

Il presente Decreto sarà sottoposto a ratifica nella prossima riunione utile del Consiglio di 

Dipartimento per l’approvazione. 

Napoli, 16/07/2026 

                                                                                                         F.TO IL DIRETTORE F.F.  
                                                                                   PROF.SSA LAURA RINALDI 


