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U Concorsi PDR/VII.1
IL RETTORE

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e s.m.i., ¢ in particolare I’art. 22;

Visto il “Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca, ai sensi dell’art. 22, della legge

30.12.2010, n. 240" emanato con D.R n. 1728 del 15/4/2025;

Visto il D.R. n. 1520 del 22/4/2026 - pubblicato in pari data all’ Albo ufficiale on-line di Ateneo con rep. n.
3682- con il quale ¢ stata indetta, tra le altre, la selezione pubblica per titoli e colloquio per il
conferimento di n. 2 contratti di ricerca ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, come modificato dalla
L. 79/2022, per il gruppo scientifico disciplinare 03/CHEM-07 - CHIMICA FARMACEUTICA,
TOSSICOLOGICA, NUTRACEUTICO- ALIMENTARE, DELLE FERMENTAZIONI E DEI
PRODOTTI PER IL BENESSERE E PER LA SALUTE, settore scientifico disciplinare CHEM-07/C
- Chimica e biotecnologia delle fermentazioni, Dipartimento di Scienze Chimiche - codice di
riferimento procedura CR4_2026_02;

Visto il D.R. n. 1902 del 14/5/2026 - parzialmente rettificato con D.R. n. 1980 del 21/5/2026 - con il quale
¢ stata nominata la Commissione giudicatrice per la suddetta procedura;

Visti i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice;

Visto, in particolare, il verbale n. 4 del 28/5/2026 redatto dalla citata Commissione giudicatrice, da cui risulta
che I'unico candidato presente alla seduta pubblica del 28/5/2026, individuato con ID domanda
2589133, a seguito del colloquio ha conseguito un punteggio complessivo inferiore a 60 punti;

Visto 1’art. 10 del bando in discorso che, tra I’altro, recita “La selezione si considera non superata qualora,
a seguito del colloquio, ... il punteggio complessivo conseguito sommando i tre punteggi ottenuti in
relazione ai criteri di cui alle lettere a), b), c) risulti inferiore a 60 punti”

Accertata la regolarita degli atti della procedura di cui trattasi;

DECRETA

Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice preposta alla selezione pubblica per titoli e colloquio

per il conferimento di n. 2 contratti di ricerca ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, come modificato dalla L.

79/2022, per il gruppo scientifico disciplinare 03/CHEM-07 - CHIMICA FARMACEUTICA,

TOSSICOLOGICA, NUTRACEUTICO- ALIMENTARE, DELLE FERMENTAZIONI E DEI PRODOTTI

PER IL BENESSERE E PER LA SALUTE, settore scientifico disciplinare CHEM-07/C - Chimica e

biotecnologia delle fermentazioni, Dipartimento di Scienze Chimiche - codice di riferimento procedura

CR4_2026_02.

Ai sensi dell’art. 10 del bando di selezione, la Commissione — a seguito del colloquio - ha attribuito il seguente

unteggio complessivo all’unico candidato alla procedura in parola:

Candidato numero identificativo domanda TOTALE PUNTI /100
2589133 34,6

Il suindicato candidato, pur dimostrando un’adeguata conoscenza della lingua straniera prevista dal bando —

indetto con D.R. n. 1520 del 22/4/2026 - non supera la selezione in quanto il punteggio complessivo conseguito

¢ inferiore a 60 punti.

Pertanto, nessun/a candidato/a ¢ dichiarato/a vincitore/vincitrice della presente selezione pubblica.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto all’Albo Ufficiale on-line di Ateneo, disponibile sul sito

internet istituzionale www.unina.it, decorre il termine per le eventuali impugnative secondo la vigente

normativa.
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