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Decreto n. 128/2026     del     28/04/2026 

 

IL DIRETTORE 

 

VISTO il vigente Statuto dell’Università di Napoli Federico II; 

VISTO l’art. 3, comma 1, lett. f bis), della L. 14/1/1994, n. 20, così come inserito dall’art. 17, comma 30, 

del D.L. n. 78/2009, convertito con modificazioni in L. n. 102/09; 

VISTO l’art. 7, comma 6 del D.lgs. n. 165/2001 e successive modifiche; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per l’istituzione e il conferimento di borse di ricerca emanato con 

DR/2025/1141 del 13/03/2025; 

VISTA  la disponibilità finanziaria nell’ambito della Convenzione di consulenza con l’Asian Development 

Bank Institute (ADBI) "Gender and Travel Behavior in Asia" (con scadenza il 30.09.2026) 

Responsabile scientifico Prof.ssa ing. F. PAGLIARA;  

VISTA  la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Ambientale del 01 aprile 2026 

con la quale è stata autorizzata l’emanazione del bando finalizzato al conferimento di n. 1 Borsa di 

Ricerca nell’ambito della Convenzione suindicata; 

VISTO  l’avviso pubblico con codice riferimento: RIF. BORS 03 DICEA/2026, con il quale è stato 

pubblicato un bando per una procedura valutativa comparativa diretta al conferimento di n. 1 borsa 

di ricerca; 

VISTO  il Decreto Direttoriale n. 122 del 24/04/2026 con il quale è stata nominata la Commissione 

esaminatrice; 

VISTI  i verbali relativi al concorso sopra citato da cui risulta che il vincitore della procedura concorsuale è 

per la selezione pubblica RIF. BORS 03 DICEA/2026, la dott.ssa ERDOGAN ROZERIN; 

 

ACCERTATA 

 la regolarità degli atti e delle operazioni concorsuali svolte dalla Commissione giudicatrice; 

 

DECRETA 

 

Art. 1 Sono approvati gli atti del concorso RIF. BORS 03 DICEA/2026 gravanti sulla Convenzione di 

consulenza con l’Asian Development Bank Institute (ADBI) "Gender and Travel Behavior in Asia" 

(con scadenza il 30.09.2026) Responsabile scientifico Prof.ssa ing. F. PAGLIARA, relativi al 

conferimento di n.1 borsa di ricerca presso il Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Ambientale, 

avente per oggetto “Analisi e modellizzazione della percezione dei passeggeri, suddivisi per genere, 

in merito alla scelta di modi di trasporto sostenibili”; della durata di 1 mese e dell’importo lordo di 

€ 2.000,00 (duemila/00); 

Art. 2 è approvata la seguente graduatoria di merito per il concorso RIF. BORS 03 DICEA/2026: 

dott.ssa ERDOGAN ROZERIN                                                                   punti 73/100;                    

Art. 3 è autorizzata l’assegnazione della borsa di ricerca alla dott.ssa ERDOGAN ROZERIN nata a Istanbul 

(Turchia) il 30/08/1998, quale vincitore della selezione de quo. 

Art.4 Il presente decreto sarà portato a ratifica nella prossima seduta del Consiglio del Dipartimento di 

Ingegneria Civile, Edile e Ambientale. 

 

 

 IL DIRETTORE 

 F.to prof. ing Francesco Pirozzi 
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