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U Concorsi PDR/VIIL1
IL RETTORE

Vista la L. 30/12/2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
Defficienza del sistema universitario” ed in particolare I’art. 18, comma 4 ter;

Visto il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia”,
emanato con D.R. n. 3663 del 2/10/2019;

Visto il D.R. n. 4401 del 14/10/2025, parzialmente rettificato con D.R. n. 4565 del 21/10/2025, con il
quale ¢ stata indetta, tra le altre, la procedura comparativa, ai sensi dell’art. 18, comma 4 ter,
della Legge n. 240/2010, per la chiamata di n. 1 professore universitario di ruolo di prima fascia
— gruppo scientifico disciplinare 11/PSIC-03 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E
DELLE ORGANIZZAZIONI - settore scientifico disciplinare PSIC-03/A - Psicologia sociale -
per le esigenze del Dipartimento di Scienze Sociali — codice procedura
2 PO_2025 18C4TER _09;

Visto 1’avviso relativo alla suddetta procedura comparativa pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — 4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami — n. 80 del 14/10/2025;

Visto il D.R. n. 5085 del 25/11/2025 - pubblicato all’ Albo ufficiale on line di Ateneo in pari data con
rep. n. 9909 - con il quale ¢ stata nominata la Commissione di valutazione per la suddetta
procedura;

Visto il D.R. n. 95 del 14/1/2026 — pubblicato all’Albo ufficiale on line di Ateneo in data 15/1/2026
con rep. n. 339 — con il quale ¢ stata autorizzata la proroga del termine ultimo dei lavori della
predetta Commissione di valutazione;

Visti i verbali redatti dalla Commissione di valutazione;

Accertata la regolarita degli atti della procedura di cui trattasi;

DECRETA

Sono approvati gli atti della Commissione di valutazione preposta alla procedura comparativa, ai
sensi dell’art. 18, comma 4 ter, della Legge n. 240/2010, per la chiamata di n. 1 professore universitario di
ruolo di prima fascia — gruppo scientifico disciplinare 11/PSIC-03 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL
LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI - settore scientifico disciplinare PSIC-03/A - Psicologia
sociale — per le esigenze del Dipartimento di Scienze Sociali - codice procedura
2 PO _2025 _18C4TER _09.

La Commissione ha indicato il Prof. FASANELLI Roberto, quale candidato maggiormente
qualificato nel gruppo scientifico disciplinare della presente procedura.

L’assunzione in servizio del predetto Prof. FASANELLI ¢ subordinata all’accertamento del
possesso dei requisiti prescritti dal bando.

La procedura di chiamata di cui trattasi gravera sulla programmazione assunzioni di personale
anno 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto all’ Albo Ufficiale on-line di Ateneo, disponibile
sul sito internet istituzionale www.unina.it, decorre il termine per le eventuali impugnative secondo la
vigente normativa.
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