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IL RETTORE 

 

Vista  la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e s.m.i., e in particolare l’art. 22;  

Visto il “Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca, ai sensi dell’art. 22, della legge 30.12.2010, n.

 240” emanato con D.R n.  1728 del 15/4/2025; 

Visto   il D.R. n. 4152 del 30/9/2025 - pubblicato in pari data all’Albo ufficiale on-line di Ateneo con rep. n. 8064 - con 

il quale è stata indetta, tra le altre, la selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 contratto 

di ricerca ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, come modificato dalla L. 79/2022, per il gruppo scientifico 

disciplinare 02/PHYS-05 - ASTROFISICA E COSMOLOGIA, FISICA DELLO SPAZIO, DELLA TERRA E 

DEL CLIMA, settore scientifico disciplinare PHYS-05/B - Fisica del sistema Terra, dei pianeti, dello spazio e 

del clima, Dipartimento di Fisica "Ettore Pancini", CUP E63C24002280006 - codice di riferimento procedura 

CR5_2025_05; 

Visto  il D.R. n. 4579 del 21/10/2025, pubblicato in pari data all’Albo ufficiale on-line di Ateneo con rep. n. 8680, con 

il quale è stata nominata la Commissione giudicatrice per la suddetta procedura; 

Visti  i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice;  

Visto    in particolare il verbale n. 4 del 30/10/2025 redatto dalla citata Commissione giudicatrice, da cui risulta che, a 

seguito del colloquio, i candidati alla procedura in parola, individuati con ID domanda 2387066, 2387483 e 

2388428, hanno conseguito un punteggio complessivo inferiore a 60 punti;  

Visto   l’art. 10 del bando in discorso che, tra l’altro, recita “La selezione si considera non superata qualora, a seguito 

del colloquio, … il punteggio complessivo conseguito sommando i tre punteggi ottenuti in relazione ai criteri di 

cui alle lettere a), b), c) risulti inferiore a 60 punti”  

Accertata la regolarità degli atti della procedura di cui trattasi; 

DECRETA 

Sono approvati gli atti della Commissione giudicatrice preposta alla selezione pubblica per titoli e colloquio per il 

conferimento di n. 1 contratto di ricerca ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, come modificato dalla L. 79/2022, per il 

gruppo scientifico disciplinare 02/PHYS-05 - ASTROFISICA E COSMOLOGIA, FISICA DELLO SPAZIO, DELLA 

TERRA E DEL CLIMA, settore scientifico disciplinare PHYS-05/B - Fisica del sistema Terra, dei pianeti, dello spazio 

e del clima, Dipartimento di Fisica "Ettore Pancini", CUP E63C24002280006 - codice di riferimento procedura 

CR5_2025_05.  

 Ai sensi dell’art. 10 del bando di selezione, la Commissione – a seguito del colloquio - ha attribuito i seguenti punteggi 

complessivi ai candidati alla procedura in parola:  

Candidato numero identificativo domanda TOTALE PUNTI /100 

2387066 36 

2387483 50 

2388428 50 

I suindicati candidati, pur dimostrando un’adeguata conoscenza della lingua straniera prevista dal bando D.R. n. 

4152/2025, non superano la selezione in quanto il punteggio complessivo conseguito è inferiore a 60 punti. 

Pertanto, nessun/a candidato/a è dichiarato/a vincitore/vincitrice della presente selezione pubblica. 

Dalla data di pubblicazione del presente decreto all’Albo Ufficiale on-line di Ateneo, disponibile sul sito internet 

istituzionale www.unina.it, decorre il termine per le eventuali impugnative secondo la vigente normativa.   

  IL RETTORE 

  Matteo LORITO 

ms 
Area Risorse Umane 

La Dirigente dell’Area: dott.ssa Luisa De Simone 
Unità organizzativa responsabile del procedimento: 

Ufficio Concorsi Personale Docente e Ricercatore 

Capo dell’Ufficio: dott.ssa Antonella Sannino 
Reparto Procedure di Reclutamento 
Responsabile del Reparto: dott. Antonio Limongelli 
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