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DECRETO n. 113 del 26 agosto 2025 

 
IL DIRETTORE  

 

Visti - lo Statuto dell’Università degli Studi di Napoli Federico II;  

- il D.L. 30.03.2001, n. 165 ed in particolare l’art. 7 come modificato dall’art. 32 
del D.L. 4.07.2006, n. 223 convertito in Legge 4.08.2006 n. 248; 

- il vigente Regolamento per l’affidamento di incarichi di lavoro autonomo 
emanato con DR/2017/1506 del 26/04/2017; 

- il decreto direttoriale n. 105 del 14/07/2025, prot. 2025/0098396 del 14/07/2025 
(pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo al n. rep. 6246/2025) con il quale è stata 
indetta una procedura di valutazione comparativa finalizzata al conferimento di 
n. 1 incarico di lavoro autonomo nella forma di collaborazione esterna e 
temporanea nell’ambito delle attività del Progetto TNE23-00041 “Herit4future – 
Heritage for Future: Bridging Italy and Latin America Through Mutual Learning and 
Innovative Teaching” (HerIT4Future), a valere su risorse PNRR, Iniziative Educative 
Transnazionali (TNE) (CUP J31I24000290006) - Responsabile scientifico prof.ssa 
Carla Masi - a persona con adeguate conoscenze e competenze nelle materie 
inerenti ad attività dei progetti di ricerca nel mondo accademico; 

Accertata preliminarmente l’impossibilità di far fronte allo svolgimento delle attività 
previste per l’espletamento dell’incarico di lavoro autonomo con le competenze 
proprie del personale dipendente in servizio presso la struttura universitaria 
(Avviso pubblico dell’11/06/2025, prot. n. 2025/0077118 dell’11/06/2025); 

Visti - il proprio decreto direttoriale n 109 del 29/07/2025, prot. 2025/0106828 del 
29/07/2025 con cui è stata nominata la Commissione giudicatrice per la suddetta 
procedura di selezione; 

- altresì, il verbale della Commissione giudicatrice della selezione redatto in data 
31/07/2025; 

Constatata la regolarità formale della procedura di valutazione; 

DECRETA 

ART. 1 

Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per 
il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo nella forma di collaborazione esterna e 
temporanea nell’ambito delle attività del Progetto TNE23-00041 “Herit4future - Heritage for 
Future: Bridging Italy and Latin America Through Mutual Learning and Innovative Teaching” 
(HerIT4Future), a valere su risorse PNRR, Iniziative Educative Transnazionali (TNE) (CUP 
J31I24000290006) - Responsabile scientifico prof.ssa Carla Masi - a persona con adeguate 
conoscenze e competenze nelle materie inerenti ad attività dei progetti di ricerca nel mondo 
accademico. 
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ART. 2 

E’ approvata la seguente graduatoria di merito della candidata idonea: 

 

CANDIDATA PUNTEGGIO 
TITOLI 

PUNTEGGIO 
COLLOQUIO 

TOTALE 

PONE Claudia 28/30 60/70 88/100 

 

ART. 3 
 

L’incarico di collaborazione esterna è assegnato alla dott.ssa Claudia PONE. 
 

ART. 4 

La suddetta collaborazione sarà conferita all’assegnataria con la stipula di contratto di diritto 
privato. 

 
Il Direttore del Dipartimento 

Prof. Carla Masi 

(firmato digitalmente) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Università degli Studi di Napoli Federico II 
Dipartimento di Giurisprudenza 
Unità organizzativa responsabile del procedimento: 
Ufficio per la Ricerca 
Il Capo dell’Ufficio: Dott.ssa Filomena Patroni Griffi 
filomena.patronigriffi@unina.it 
Responsabile del procedimento: Dott. Andrea Di Palma 
andrea.dipalma@unina.it 

andrea.dipalma@personalepec.unina.it  
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