
 
 

Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 contratto di ricerca ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, come modificato 

dalla L. 79/2022, codice di riferimento procedura CR2_2025_09. 

 

AVVISO PUBBLICO CALENDARIO E MODALIÀ DI SVOGIMENTO DEL  COLLOQUIO ORALE  

 

Si rende noto che il colloquio orale della procedura in epigrafe si svolgerà il giorno 23 settembre 2025 alle ore 12:00 per via telematica, 

mediante l’utilizzo del seguente strumento telematico di video-conferenza che assicura la pubblicità della seduta, l'identificazione dei 

partecipanti, nonché la sicurezza delle comunicazioni e la loro tracciabilità: 

piattaforma: Microsoft Teams  

link di collegamento: 

https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3ameeting_NTgzMDc3MWUtMDMxOC00ZDQ0LTKOZTANWQZODRIOTZI

MWM5% 40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%222fcfe26a-bb62-46b0-ble3- 

28f9da0c45fd%22%2c%22Oid%22%3a%227ffbea85-7225-45da-bfb5-b05df7784172%22%7d 

L’elenco dei/delle candidati/e ammessi/e al suddetto colloquio orale sarà pubblicato, in forma anonimizzata, entro il giorno 16 

settembre 2025, all’Albo Ufficiale on line di Ateneo, disponibile all’indirizzo http://www.unina.it/ateneo/albo-ufficiale, nonché alla 

pagina https://www.unina.it/ateneo/concorsi/contratti-di-ricerca      
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