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U Concorsi PDR/VII.1
IL RETTORE

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare I’art. 24;
Visto il “Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge
30.12.2010, n. 240 ¢ per la disciplina del relativo rapporto di lavoro” emanato con D.R. n. 2575 del

21/6/2022;

Visto il D.R. n. 2589 del 05/06/2025 con il quale ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
reclutamento di n. 2 ricercatori con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, per la durata di
anni tre, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attivita di
ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, - per il gruppo scientifico
disciplinare 09/IINF-05 - SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI, settore scientifico
disciplinare IINF-05/A - Sistemi di elaborazione delle informazioni, Dipartimento di Ingegneria Elettrica
e delle Tecnologie dell'Informazione, nell’ambito del Progetto “Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027"-
codice identificativo — 6 RTDA 2025 01;

Visto il D.R. n. 3661 del 6/8/2025 — pubblicato all’Albo ufficiale on-line di Ateneo in pari data con n. 7031 -
con il quale ¢ stata nominata la Commissione giudicatrice per la suddetta selezione;

Visto il D.R. n. 4942 del 13/11/2025, pubblicato in pari data all’Albo Ufficiale on-line di Ateneo con rep. n.
9585, con il quale sono stati approvati gli atti della predetta Commissione giudicatrice;

Considerato che nel citato D.R. n. 4942/2025, relativamente alla copertura finanziaria, ¢ riportato per mero errore
materiale, che la procedura di reclutamento in parola gravera “sul Bilancio Unico di Ateneo” anziché sul
Progetto Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027, finanziamento MUR, giusta delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 66 del 12/2/2025 (EO n. 141 del 20/2/2025)”;

Ritenuto, pertanto, di dover parzialmente rettificare il citato D.R. n. 4942/2025 nel senso che, relativamente alla
copertura finanziaria, ¢ da intendersi che la procedura di reclutamento in parola gravera sul Progetto
Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027, finanziamento MUR, giusta delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 66 del 12/2/2025 (EO n. 141 del 20/2/2025), anziché “sul Bilancio Unico di Ateneo ",

DECRETA

Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, il D.R. n. 4942 del
13/11/2025 — con il quale sono stati approvati gli atti della Commissione giudicatrice preposta alla selezione
pubblica per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 2 ricercatori con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, per la durata di anni tre, ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, per lo
svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, - per il gruppo
scientifico disciplinare 09/IINF-05 - SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI, settore
scientifico disciplinare IINF-05/A - Sistemi di elaborazione delle informazioni, Dipartimento di Ingegneria
Elettrica e delle Tecnologie dell'Informazione, nell’ambito del Progetto “Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027”
codice identificativo — 6 RTDA 2025 01 — ¢ parzialmente rettificato nel senso che, relativamente alla copertura
finanziaria, ¢ da intendersi che la procedura di reclutamento in parola gravera sul Progetto Dipartimenti di
Eccellenza 2023-2027, finanziamento MUR, giusta delibera del Consiglio di Amministrazione n. 66 del 12/2/2025
(EO n. 141 del 20/2/2025), anziché “sul Bilancio Unico di Ateneo”.
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