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tampa Intero Modello in data : 18/10/2017

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2016

Contratto : UNIVERSITA'

Tipo Istituzione : UNIVERSITA'

Istituzione : 9149 - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO 1

T1 | T1a | T1b | Tic |T1chb| Tid | Tie | T1f | T1g| T2 |T2a| T3 | T4 | T5 | T6 | T7 | T8 | T9 | T10 | T11 ] T12 | T13 | T14 | T15| S1 |S1A|SICI|Tab.

is Ric.

Tenute X X X X X X X 1 X X | X X X X | X1 X | X X X X
Dichiarate X X X X X X X X i X X X X | X | X X X X X X
Inviate X X X X X X X | X X | X X X X X | X | X X X X

il Modello inviato risulta certificato in data : 14/09/2017
il Modello inviato & stato certificato la prima volta in data : 14/07/2017




SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 S5Q8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
N IN2 IN3 IN4 ‘ INS INB IN7 INS INS | IN1O | IN11 | INT2 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO G NO G ‘ NO NO NO G NO G NO NO NO NO NO G

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dal’'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie"” che dovra essere

presentato all'Organo di controlic contestualmente al presente modello dei Conio annuale
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorna successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valari calcolati: 17/10/2017 02:03:00GHk
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengona effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita / 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti {Tah. 12+13)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
PROFESSORI 1.347 1.448 1438 1.283.96 1.2534 1.424 49 02.603.318 94.846.103 28.341.420 79.943 1.021.332 323.403
RICERCATORI Q23 737 581 1.031,81 862,42 71554 43.809.651 36.836.036 30.674.587 169.479 259.383 101.260 J
|
DIRETTOR! GENERAL) i 1 1 1 L 1 192.396 201301 160.637 0 34.730 Q
DIRIGENTI D! 2* FASCIA 7 7 L 7 72 6,48 L G.8¢ 701.094 594.335 £51.760 4] §1.195 51.364
—F
AREA DI COLLABORAZIONE 20 19 18 2012 18.42 18 701.714 411.593 552.606 330.965 86.373 1480.040
CATEGORIA EP 243 227 219 117.82 108,44 98,12 41.690.787 4.782.442 4.093.084 0 14.611 52
CATEGORIAD 683 659 826 639.33 630,46 607.78 18.252.047 19.544.863 18.786.453 L a 30.562 3.978
CATEGORIAC 1.496 1.432 1,324 1.510,52 1487.87% 1.389.04 37.835.068 r 37.086.165 35.609.871 641 1.825 271.933
S —
CATEGORIA 8 592 549 552 607.49 467,04 546,54 14.692.834 13.859.807 13.571.184 0 3.363 143.067
Totale §.31G 5.078 4,876 5.210.48 5.005.46 4.807.52 214.430.789 208.132.647 202.441.612 581.028 1.513.404 1.054.0097
Tahela 14 94.611.846 108.476.977 95.643.024
Totale costo annuo def lavoro(Tab.12+13+14) 305.092.635 316.659.624 253.084.636
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 17/10/2017 02:03:00Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

2. Le Spesy medig annue per Istituzione sono calcoiate come

sututle le categorie del prodotlo di ciascun valore medio * mensilitar 12 «iv

set il totaie deile mensilila/12 sommate su tile te categone dellistitvzicne

Mensitita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arvetrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tah.12) a.p. {Tah.13)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
PROFESSORI 1.283,96 1.353.4 1.424 49 72.061 £9.325 68.809 61.738 50.278 58.740 10.323 10.047 10.069 a4 755 203 18 0 25
RICERCATORI 1.031,81 862,42 715,54 42.295 42.435 42.728 36.137 36.046 38.076 6.158 6.38¢ 6.652 7 301 94 V7 0 47
DIRETTORI GENERALI 1 1 1 192.396 166.521 160.637 160.636 160.637 160.637 31.760 5.884 0 o 0 i 0 34.780 0
DIRIGENTI Di 24 7.42 6,48 6.99 04.530 82.296 81.423 43.459 15.907 46.444 51.071 36.389 37.979 o 0 i73 d 9446 8.602
FASCIA
AREA DI 20.12 18.42 i3 18.425 17.659 22,420 18.393 17.627 18.331 32 32 .080 16.448 4.690 8.280 0 0 2
COLLABORAZIONE
CATEGORIA EP 1i7.82 108,44 98,12 39.312 43.969 41.715 30.893 31.364 31.140 3919 12.605 10.574 0 0 0 0 135 1
CATEGORIA D 539.33 630,46 607,78 30. 114 30.953 30.903 25.156 25.523 25,464 4.928 5.430 5.439 ¢ 0 2 0 a8 q
CATEGORIA € 1.510,52 1.457.81 1.389.04 25.048 25.438 25 440 22121 22.268 22.176 2927 3471 3.264 o 0 190 0 i 5
CATEGORIA B 607.49 567.04 546,54 24.186 24.436 24.569 20.533 20.685 20.863 3.853 3.752 3.706 0 ¢ 256 0 [ [
Totale per Istituzione 5.219,48 5.005,46 4.807,52 40.981 41.289 41.880 35.068 35.118 35.578 5.813 6.171 6.312 87 273 190 14 29 30
1. Le Spese medie annue per ciascuna Categona sono A wo il totale delle spese delle quatifiche appartenenti alla categoria pef i i riferanento (mensilta delia labella 127 12) della stessa calegona. H

¢ 1.6, 0N caicolatile per reancanza di mensilita altribuite alia ¢
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Gli aggiormamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiormamento dei valori calcolati: 17/10/2017 02:03:00Gii
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli uitimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2815 2016 2014 2015 2016

PROFESSOR! 1.128 1.447 1198 30,03 30,02 35.61 0.24 0.55 0,64 5.3 5.04 8.01
RICERCATORI 747 737 565 30.08 30,05 3563 0.28 0.59 1,11 8.21 G.44 845
DIRETTOR! GENERALI 1 1 i 22 29 31 35 13 Y 1 3 ¢
DIRIGENTI DI 24 FASCIA 7 7 7 32,71 26,71 2171 157 0.86 i 41,57 4 3.43
AREA DI COLLABORAZIONE 20 19 8 14,95 0 0 o] 0 0 0.35 13.42 5.67
CATEGORIA EP 87 226 79 30,85 1214 30.35 505 1.58 4.1 1548 222 5,95
CATEGORIA D 509 656 488 29,63 24.29 29.86 6.18 463 7.47 07,04 6.68 12.05
CATEGORIAC 721 1430 701 30.7 15,84 30.07 7.33 3.83 9,22 19.98 531 12,57
CATEGORIA B 435 549 445 30,46 24.81 27.95 0,14 7.81 12.18 16.42 G.76 12.83
Totale persanale a t. indeterminato af 31.12 (Tah. 1) e Valore 3.655 5.072 3.502 30,14 23,81 32,4 3,78 2,86 4,93 12,27 562 9,41
Medio (1)
{11 Pre zant di nfenimento per determinare i gg di assenza: personale presente ai 31.12 di tabelia § - persenale cormandalofdistacceio forn ruolo. in esenero e in convanzane d2li'ameinistrazione di tabella 3 + personale comandalo/distaccato fuor ruola esterne e n convenzione esterna di abella 3

n.¢. nont calcotabile per mancanza di presenti di rifenmento
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delie tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 17/10/2017 02:03:00Gli
aggiornamenti dei prospetti def riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

.

PERSONALE {Tah.2 e Sl1) Costo del lavoro (in euro}{Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in ewo)
Unita/n.contratti 2014 2015 } 2016 [ 2014 2015 2016 valori annui lordi T 2014 2015 2016 ‘J
Persanale a tempo 714,72 769,62 733,94 Reftribuzioni, codice PO 15 6.428.618 7.027.234 7.102.443 | valore medio 8.995 9.131 9.677
determinate J
T

LSuU./L.PU. 0 L 0 } 6] LRetribuzioni. codice P065 0 0 0 valore medio T - l - -
Lavoratori nterinafi 0 0 T 0 W Retribuzioni, codice 0 0 Q valore medio - - -

L105+P062

B [

Con Contratti formazione Q 0 0 Retribuzioni, codice PO16 ¢] 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.ca.co (S!1) 0 621 0 Oneri per co.co.co. 211.346 6.265.194 0 valore media riferito ai - 10.088 -

{codice L108) contratti di cococo attivi

nell'anno
| ]

N. incarichi di 0 i1 1 Oneri per incarichi di 118.472 236.739 156.200 valore imedia riferitc agli - 21.522 156.200
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi atlivi neff'anne
consulenza (SI1) Lconsulenza {cadice L109)
N. coriratti per prestazioni 157 205 242 Oneri per contratti resa 57.038 6.653.660 1.714.217 | valore medio riferito agli 363 32.457 7.084
professionali consistenti servizi 0 adempimenti incarichi attivi nell'anna
nella resa di servizi a obbligatori per legge
adempimenti obbligatori {codice L115)
perlegge (SI1)

Valore mindio pro-capite della spesa non calcolabile se if personale di riferiménic/coniratti & uguale a zero
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Voci di Spesa/Costo

Importo Sica

|

importo Siope

Importo Bilancio

Nota

171954308 j

Totale T12 208825081 a Imparto SIOPE comprende eurs 6.17 1,157 compensi cormspost al personale a
litolo Ji att i cherz
Totale T13 3048710+ J
Assegno T4 856045
LO10 - GESTIONE MENSE 4 0 0
LO11 - EROGAZIONE BUONI PASTQ 19856068 1876974 a J
1020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 97578 102044 0
L0S0 - BENESSERE DEL PERSONALE ‘> 118503 23237 0 hinporto SICO rilevato costo nan ancera del llo pagato J
L1602 - EQUO INDENNIZZG AL PERSONALE T 5366 5866 0
L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMIMISTRAZIOME(INTERINALF l [ 0 0 J
-
L107 - COPERTURE ASSICURATIVE ] 841580 0 0 Codice SIOPE non preso i esame cosi come sposto dailta Circolare n. 1 QJ
L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA £ CONTINUATIVA Q 4494793 0 Spesa non a canco Jdellistituzions
L109 - INCARICH] LIBERO PROFESSIONALISTUSIORICERCA/ICONSULENZA 156260 2816443 0 Importo a carico deliistituzione (56.200. Limporto si rifensce a pagamenti di
conlralli sipulati in ann precedenti.
!
L115- CONTRATTI PER RESA SERVIZHADEMPIVENT! OBBLIGATORI PER LEGGE 1714217 L a 0 cotlice SIOPE 5120
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Voci di SpesalCosto

Importo Sica

importo Siope

Importo Bilancio

Nota

Li10 - ALTRE SPESE 280223 223625 0
PO15 -~ RETRIBUZIONE PERSOMALE A TEMPO DETERMINATO 7102443 8344419 4
PO1G - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAYORO 8] 0 0
PO30 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 3862048 3875724 0
P35 - CONTRIBUTI A CARICQO DELLARMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0 0 0
P55 - CONTRIBUTI A CARICQ DELL'ARMIM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 51201469 62135392 0 I dato SIOPE comprende i canlnbuti relativi a compens pér €0.c0.60. Non &
carico dell{stituzions
Il dato SIQFPE & comprensivo dellimporto indicato nel codice SICO P58
POS8 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTQO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 10166463 0 0
PQG1 - IRAP 17421181 17488117 0
P62 - ONERI PER [ CONTRATTI Of SOMMINISTRAZIONE(NTERINALI) 0 0 0
PO65 - COMPEMSI PER PERSONALE LSUILPU 0 0 0
SOMME RIMBORSATE ALLE ANMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE Y] 0 0

(sommatoria dei diversi nimborst presenli in labella 14)
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Voci di Spesa/Costo

Importo Sico

importo Stope

Importo Bilancio

Nota

TOTALE GENERALE 298251094 311212197 0
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMRINISTRAZIONE PER SPESE DI PERSONALE (a riduzion=} 166458 213433 Q
(scmmatona der diversi nmborsi presenti m labella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DE! RIMBORS! 298084636 310998744 0
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Nessun commento inserito degli organi di cantrolio

Pag. ¢ - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - 8149 - 1 - DATA: 18/10:2017 - ORA: 1:40



\:

Firma del Responsabile del procedimente amministrativo di cui alla L. n. 241/90 .\...... N

Si attesta la conformita deli dati con e scritiure amministrativo contabili e, ove previste, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contratiazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICH).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori .............. Q Z{M/[’Mob‘p
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Partita IVA : 00876220633

Codice Fiscale : 00876220633

Telefono : 0812537774 Fax: 0812537765

Email :  stipendi@unina.it ]

Via: CORSO UMBERTC!

Numero Civico : 1

C.AP.: 80138 |

Citta : NAPOLI

Provincia: NA E:odice Catastale: F839

Indirizzo pagina web dell’ente : www.unina.it |

Re %p@nsabsﬂe del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo I

i w BN __(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale) Lt SN
Cognome Nome Telefono Fax EMail

Mineri Paola 0812527774 0812537765 pmineri@unina.it ]

_ M _____ Referente Da Contattare o

C@ ome Nome Telefono [ Fax EMail

Girone Annalisa 0812537821 0812537765 annalisa.girone@unina.it
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! modelli debbono essere soil

Domande presenti in civcolare:

INDICARE JL NUMERO DI CONTRATTI A TITOLO ONEROSOQ PER ATTIVITA DI INSEGNAMENTOQ DI CUI ALL’'ART. 23, COMMI 1 E 2, LEGGE 240/2010. 823 ‘J
INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI Di COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA, Q J
INDICARE 1L NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERC PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. L 1

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENT! NELLA RESA D] SERVIZI O ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE. 242

INDICARE 1. TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENT] NELL'ANNO Di RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZSONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO N L. 133/2008. 133478
INDICARE iL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE N TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE {LEGGE N.68/99). 278 J
QUANTI SONQ | DIPENDENTI] AL 31,12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO Di RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICQ DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI OELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.? g

QUANTE PERSONE SONQ STATE IMPIEGATE NELL'ANNQ (TEMPO DETER., CO.CO.CQ.. INCARICH! O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO £ TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERN! DELL'U.E, O DI PRIVATI? Q ]
INDICARE §L NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANQG TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N, 104/32. 278

INDICARE i NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA § "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLAR! DI PERMESS! Al SENSI DELL'ART. 42, C,5 D.LGS.151/2001 E S.M, 11

NUMERO DI INCARICH] CONFERITI Al LETYORI DI SCAMBIO Al SENSI DELL'ART. 26, COMMA 1, LEGGE 240/2010. 8

SPESA SOSTENUTA NELL’ANNG PER GLIHNCARICHI CONFERITI Al LETTORI DI SCAMBIO Al SENSI DELL'ART. 26, COMMA 1, LEGGE 240/2010. g

NUWMERO DI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO DI CUI ALL'ART. 23, COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010. ¢

UNITA DI PERSONALE RICERCATORE A TEMPO DETERMINATC DI CUI ALL'ART. 24, COMMA 3, LETTERA B) DELLA LEGGE 240/2010. 69 J
INDICARE 1L NUIERO DI CONTRATTI STIPULATI Al SENSI DELL'ART. 24 BIS L.240/2010 - "TECNOLQG! A TEMPO DETERMINATO" Q

NUMERO QI CONVEHRZION! IN VIGORE NEL CORSO DELL'ANNO PER L'UTILIZZO Dt PERSONALE PROVENIENTE DA ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE - - 2

SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO PER CONTRATTI DI INSEGNAMENTO Di CUI ALL'ART. 23, COMMA 3, DELLA LEGGE N. 240/2010 Q J
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Cognorme

Nome

EMail (sostituisce I'ENTE

RAPPRESENTATO delle rilevazioni

precedenti) B
MIELE TOMMASO tommaso.miele@corteconti.it N
PORCELLI GIOVANNI giovanni_porcelli@libero.it |
LORENCO JAIR jair.lorenco@mef.gov.it B

Note e chiarimenti alla

rilevazione:

Pag. 13 - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - 8149 - 1 - DATA: 18/10/2017 - ORA: 1:40



I'1 Personale a Tempo Indetern

Inato

Qualifica T Datazione Tempo Pieno [ Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% L Totale Dipendenti al 31/12
]7 U D [ 8] T D U D L U D
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO E 0 437 115 0 0 0 0 437 115
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. ; 0 33 ¢ 0 { 0 0 0 33 0
PROFESSGORE ASSOCIATO CONF. TEMPQ PIENO r 0 ‘ 481 ] 341 0 0 0 0 481 341
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO DEF. 0 j 28 5 0 0 0 0 25 5
PROFESSORE ASSOC. NON CONF. TEMPO PIENO 0 0 1 0 0 0 0 0 1
RICERCATORE CONF. TEMPG PIENO 0 338 310 G 0 0 0 338 310
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO T 0 24 8 0 0 0 0 24 8
[
RICERCATORE NON CONFERMATO L 0 0 1 0 0 0 0 4] 1
DIRETTORE GENERALE W 0 L 1 0 0 0 0 0 T 1 0
DIRIGENTE Il FASCIA 0 3 L 4 0 { 0 0 0 ] 3 4
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO {CEL) 0 L 7 L 11 0 T 0 0 [ 0 l 7 11
POSIZIONE ECONOMICA EP7 H L 0 2 J 0 B 0 r 0 0 I ¢ l 2 0
] 7 T
POSIZIONE ECONOMICA EP6 l 0 4 L 1 0 ] 0 0 B 0 | 4 1
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
i
I U D J u D U D U T (8]
POSIZIONE ECONQMICA EPS ] 0 1 4 0 0 0 0 1 4
POSIZIONE ECONOMICA EP4 l 0 6 13 0 0 0 0 §] 13
POSIZIONE ECONOMICA EP3 [ 0 28 23 1 0 0 0 29 1 23
POSIZIONE ECONOMICA EP2 0 45 27 0 1 1 0 46 28
POSIZIONE ECONOMICA EP1 0 38 [ 23 L 0 0 1 0 39 23
1
POSIZIONE ECONOMICA D6 0 8 18 } 0 0 0 1 8 19
POSIZIONE ECONOMICA D5 ‘ 0 15 40 r 0 T 0 1 2 16 42
POSIZIONE ECONOMICA D4 L 0 57 41 0 ] 1 0 [§] 57 1 48
POSIZIONE ECONOMICA D3 l 0 60 J 43 0 L 0 2 5 62 ] 48
POSIZIONE ECONOMICA D2 J 0 102 116 - 2 1 1 1 7 105 L 124
I
POSIZIONE ECONOMICA D1 0 31 85 0 0 0 1 31 66
POSIZIONE ECONOMICA C7 0 8 i 1 l o] 0 0 0 8 ) 1
!
POSIZIONE ECONOMICA C6 0 73 ( a0 L 2 2 0 9 75 ‘[ 101
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 89 I 62 L ¢ 0 1 3 90 ‘ 65
POSIZIONE ECONOMICA C4 } 0 72 41 l 0 0 0 2 72 [ 43
1
POSIZIONE ECONOMICA C3 L 0 T 311 323 3 0z 1 8 315 H i 3231
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!
; Dotazione

Qualifica Teinpo Pienc Part Time inf. 50% ( Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti ai 31/12
1 U D U ] D ( U D U D
POSIZIONE ECONOMICA C2 o 89 85 1 } 1 } 0 4 J 90 70
POSIZIONE EGONQMICA C1 0 33 39 Q L 0 0 1 33 40
T il
POSIZIONE ECONQMICA BB [ 0 145 42 Q 1 1 4 146 47
POSIZIONE ECONOMICA B5 0 52 8 1 0 0 1 L 53 1 9
[
POSIZIONE ECONOMICA B4 T 0 71 68 2 0 1 1 I 74 i 692
[
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 96 38 0 1 L 0 1 96 40
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 13 5 0 L 4] ‘ Q 0 13 5
TOTALE : 0 2.798 1.992 12 ( 8 L 10 56 2.820 2.056
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-
Categoria ! A Tempo Determinato Formazione Lavore Contratti di L.S.U/LP.U Telelavoro - Parsonale | Personale soggetto a | Personale soggetto a
l somministrazione {ex indicato in T1 Turnazione - Reperibilita -
interinale) Personale indicato in | Personale indicato in
T T1
u ’ D U D U L D U D U l D u D U D
]
PROFESSORI 303,72 262,27 0 l 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 [ 0 ¢]
i
RICERCATORI 143,55 0 0 0 0 0 0 0 0 0 L 0 0 0 0
| ]
PERSONALE CONTRATTISTA 221 2,3 a l o] 4] 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 J
TOTALE : 469,37 264,57 L 0 l 0 0 0 0 [t} 0 4 0 1] ? 0 T 0
_
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Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in mado non continuativo, nell'atiuale o in
altre amministrazioni

Fino a 1 anno

Da1a2anni

U D u D U u D
Personale con contratti di coliaborazione coordinata e continuativa [ - - - - - - -
Categoria Tempo detenminato
PROFESSORI 512 386 [ 0 0 0 0 0
RICERCATORI 79 64 l 16 13 16 67 37
581 450 j 16 13 16 67 37

TOTALE Tempo determinato:
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RPersonale dell'Amministrazione

Personale Esterno

Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni
Distaccati Distaccati
Qualifica 8] D U D U ( D U D U D u D u D U D
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 1 Q Q 0 30 11 ’7 o] a ¢} ¢ ¢} 0 o} 0 ¢ 0
PIENO
L
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO Q Q Q Q 8 o] 0 0 a 4] ¢ [¢] Q 4] 3] 9]
DEF.
’7 — 1
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 0 0 Q Q 25 F 37 0 0 g a 4} 4} Q 0 0 0
TEMPO PIENO
—
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 0 Q Q0 0 5 2 0 0 4] o] 4] ¢} a [¢] Q0 0
TEMPO DEF.
| ’—“1 S
PROFESSORE ASSOC. NON [0} 0 0 0 [¢] 1 0 0 Q 0 o] a [0} 9} 0 o
CONF. TEMPO PIENO J
| N
RICERCATORE CONF. TEMPO 0 Q a G 78 33 Q0 Q 0 Q a Q 4] g 4 Q
PIENG
RICERCATORE CONF. TEMPO 0 0 0 Q 3 1 ¢} a Q 0 0 0 Q 9] Q t]
DEFINITO
1
RICERCATORE NON 0 G {} 0 a 1 0 Q Q Q 0 0 i Q Q 4]
CONFERMATO
—
POSIZIONE ECONOMICA EP7 0 0 ¢} 0 i Q Q 9] 0 0 0 0 Q 0 0 G J
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Personale dell'fimministrazione Personale Esterno
Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni
Distaccati Distaccati

Qualifica U D u D U D u D U D U D ] D U D

POSIZIONE ECONOMICA EP1 0 4] Q 0 37 23 0 Q Q 0 0 0 0 0 Q 0
POSIZIONE ECONOMICA D6 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 Q 0 Q 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D5 0 0 ] 0 2 20 0 0 0 0 0 0 o] 0 Q 0
POSIZIONE ECONOMICA D4 f 0 0 Q 3 8 0 0 0 0 Q [ 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 0 o} 0 19 6 0 0 o] 0 o] 0 4] 0 0 Q
POSIZIONE ECONOMICA D2 2 0 0 0 8 2 [¢] ¢] 0 0 Q 0 0 0 Q 0
PQOSIZIONE ECONOMICA D1 [¢] 4} 0 0 22 43 Q 8} 0 0 Q 0 0 0 Q 0
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 0 0 6] 3 8 0 0 Q 0 Q 0 0 Q 0 Q
POSIZIONE ECONOMICA C4 1 0 G 0 Q 4] 0 Q o] 0 0 0 [¢] 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C2 Q 0 0 0 204 269 0 0 0 0 o] 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 4] Q Q 37 47 [¢] 0 0 0 0 o] 0 0 0 Q
POSIZIONE ECONOMICA C1 0 0 0 0 30 34 0 0 0 0 a 0 Q 0 o] 4
POSIZICNE ECONOMICA B4 0 0 0 0 7 40 ] 0 0 0 0 4 o] 0 ¢} 0
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Personale dell'Amministrazione

Persanale Esterng

Fuori Ruolo ( Convenzioni 1 Esoneri 50%

Esoneri 70% ’ Comandati/

Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni

Distaccati Distaccati
Qualifica L U D 9] I D L 9] ’ D U \ D U 1 D i U D U D u N D
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 0 4] 0 0 a7 9 0 0 0 [ 0 ( o 0 Q ¢] Q 0
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 ‘ Q o] a 3 4 0 0 o] L 0 } Q a 0 0 l Q Q
TOTALE : 5 } 0 1 a 747 621 0 0 Y , L} J 0 ] a a 0 J Q L D
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Qualifica di partenza

l Quialifica di arrive T

Numero di passagt

PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO‘PIENO ‘[;ROFESSORE QRDINARIO TERMPO PIENO [ 14
PROFESSORE STRACRDINARIO TEMPO DEF. PROFESSCRE ORDINARIO TEMPO PIENO ’ 1
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO 1 38
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TERPO DEF. l 3

PROFESSQORE ASSGCIATO CONF. TEMPO DEF. LPROFESSORE ASSQCIATO CONF. TEMPO PIENQ L 1
PROFESSQORE ASSQOC. NON CONF. TEMPO PIENO —]PROFESSORE ASSQCIATCO CONF. TEMPO PIENO ‘ 2
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENC ’7 338
LRICERCATORE CONF. TENMPQ DEFINITO L 4

RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO lPROFESSORE ASSQCIATO CONF. TEMPQO DER. [ 1
RICERCATORE NON CONFERMATO WRICERC,’-\TORE CONF. TEMPO PIENG ] 13

POSIZIONE ECONOMICA EPG

1POSIZIONE ECONOMICA EP7

o fb—o
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Qualifica di partenza

Qualifica di arrivo

Numero di passagi

POSIZIONE ECONGIMICA EPS

' POSIZIONE ECONOMICA ERG

POSIZIONE ECONQMICA EP4

|

POSIZIONE ECONOMICA EPS

POSIZIONE ECONOMICA EP3

— —

POSIZIONE ECONOMICA EP4

POSIZIONE ECONOMICA EP2

POSIZIONE ECONORMICA EP3

=

POSIZIONE ECONOMICA EP1

‘];POSIEONE ECONOMICA EP2

POSIZIONE ECONOMICA DS

E’OSIZIONE ECONOMICA D6

27

POSIZIONE ECONOMICA D4

LPOS|ZIONE ECONOMICA D5

16

POSIZIONE ECONOMICA D3

LPOSIZIONE ECONOCA B4

85

PQSIZIONE ECONOMICA D2

LPOSIZIONE ECONGMICA O3

POSIZIONE ECONOMICA D1

LPOSIZK)NE ECONORICA D2

POSIZIONE ECONOMICA CB

1?08)7_105\'5 ECONOMICA C7

POSIZIONE ECONOMICA C5

l SOSIZIONE ECONOMICA C8

%
sl

POSIZIONE ECONOMICA C4

JPOSIZ)ONE ECONOMICA C5
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Qualifica di partenza

Qualifica di arrive

Numero di passagi

POSIZIONE ECONOMICA C3

—LPOSIZIONE ECONOICA C4

31

POSIZIONE ECONOMICA C2

LPOSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA Ct

‘LPOSIZ(ONE ECONOMICA C2

AR [ Y AU S

POSIZIONE ECONOMICA B5

]f’OS|ZlONE ECONOMICA BG

83

POSIZIONE ECONQOMICA B4

]POS!ZIO NE ECONORICA BS

POSIZIONE ECONOMICA B2

IPOSIZ(ONE ECONOMICA B4

POSIZIONE ECONOMICA B2

] POSIZIONE ECONOMICA B3
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Qualifica COLLOCAMENTO | DIMISSION! (CON | PASSAGGIPER | PASSAGGIAD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENTI | ALTRE CAUSE | Totale
A RIPQSO PER DIRITTO A | ESTERNALIZZAZI ALTRE ALTRE RAPPORTO
LIMITI DI ETA' PENSIONE) ONI AMMINISTRAZIO | AMMINISTRAZIO LAVORO
NI - STESSO NI - ALTRO
COMPARTO COMPARTO
—
U D U D u D U D U D u D U D U D
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 22 9 4 0 . . . - . . ) } . ) 1 1 37
PIENG
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 1 0 - : . . . . ) . . ] ) ; ] . ;
DEF.
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 1 3 5 6 ; . - . ) ; . . : ; 1 1 27
TEMPO PIENO
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO 4 1 4 5 - . 1 1 . ; . . i - 1 1 18
COLLABORATORE ED ESPERTO - - . : . . 3 . ) _ . } ) . 0 ] ’
LINGUISTICO (CEL)
POSIZIONE ECONOMICA EP5 1 ) - - - - . . . [ ] . _ . . ) . y
— 1 |
POSIZIONE ECONOWMICA EP4 - - 1 0 . . ; . . ] . ] ) ] . ; 1
POSIZIONE ECONOMICA EP3 - . 0 ! . - . . ; . . ] . ) ) . 1
B —
POSIZIONE ECONOMICA EP1 2 0 1 0 ; . - . . ] . . ) ) » o 5
S _—
POSIZIONE ECONGIAICA D6 - . 0 ( . . : i . . . . . ) . . 4
< - - [ -
POSIZIONE ECONOMICA D5 0 1 0 - i - - - - - - . - . - ‘. - 2
T
POSIZIONE ECONOMICA D4 - - - . - - 1 0 . - . - |- 0 2
POSIZIONE ECONOMICA D3 1 0 1 6 . - . . - : - - 0 1 - j - 9
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Qualifica COLLOCAMENTO | DIMISSION! (CON | PASSAGGIPER | PASSAGGIAD | PASSAGGIAD RISOLUZIONE | LICENZIAMENT! | ALTRE CAUSE | Totale
A RIPOSO PER DIRITTO A ESTERNALIZZAZI ALTRE ‘ ALTRE RAPPORTO
LIGHTI DI ETA PENSIONE) ONI AMMINISTRAZIO | AMMINISTRAZIO LAVORO
NI - STESSO NI - ALTRO
COMPARTO COMPARTO
L U D 1 U L D I U D U D U D U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 1 0 2 ; . E 0 { 1 . . . ] . . 0 5 5
POSIZIONE ECONOMICA D1 - - 2 17 ; ; . . ) . ; { . ; ) 1 1 24
POSIZIONE ECONOMICA C7 - - 0 2 ; - ) . ; . ] [ ) ; ; ; ] 5
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 0 3 4 ( . ; 1 0 |- : i . . . ; . . 9
POSIZIONE ECONOMICA C4 L - . ] 2 0 j - ; . . . - L } ) ) . ) . 2
- —
POSIZIONE ECONOMICA C3 9 2 1 26 L 41 - - 1 0 - - J - - L 1 ] 0 - ] - 80
L
j T
POSIZIONE ECONOMICA C2 2 0 1 1 1 ; . 1 1 } . l - . ; [ ) I 6
POSIZIONE ECONOMICA C1 2 T 1 ; . ) . ; R . . i . ) . . [ . 3
— i T
[

POSIZIONE ECONOMICA BG 2 I 0 0 1 - - - - - - - - R

POSIZIONE ECONOGMICA B5

POSIZIONE ECONOMICA B4

POSIZIONE ECONOMICA B3

POSIZIONE ECONOMICA B2

56

TOTALE

ISR S A S A
o
-
w

'
1
w
——
—a
-
'
'
'

61 L 19
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Qualifica NOMINA DA ALTRE CAUSE | STABILIZZATO | ASSUNZIONE ASSUNZIONE | PASSAGGIDA | PASSAGGI DA PERSON. PERSONALE Totale
CONCORSO DA LSU PER CHIAMATA | PER CHIAMATA ALTRA ALTRA ASSUNTO CON | ASSUNTO CON
DIRETTA NUMERICA AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI | PROCEDURE PROCEDURE
(L.68/39 Cat. {L.68/99 Cat. ONE -STESSO | ONE-ALTRO ART.35,C.3- | ART.4,C.6,L.
Protetie) Protette) COMPARTO COMPARTO BIS. DLGS 125113
165/01
U D U D u D U I D U D 7] D 3] D 0] D u D
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 1 1 - - - - - - - 2 0 2 0 - 6
PIENG
|
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO - - - - - - - 1 0 - - - - 1
DEF. J
L
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 1 1 2 5 - - - [ . - - - - - - 9
TEMPO PIENO
1
RICERCATORE CONF. TEMPO - - - - - - R - . - 1 0 . . N 1
PIENO
-
POSIZIONE ECONOMICA D5 - - - - - - - 0 1 . B - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 - ) - . - - - 1 0 - B} . B} ) 1
| |
POSIZIONE ECONOMICA D1 3 3 - - - - L - - - - , . , | 6
POSIZIONE ECONGOMICA C3 - - - - l . - - - 1 1 . - f >
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - i - - - . 0 2 N B N ; 2
POSIZIONE ECONCMICA B4 - - - - . - - - - 2 2 - - - - B
POSIZIONE ECONOMICA B3 14 15 - - - : ) . . 0 5 ) N N ; N : 30
|
POSIZIONE ECONGMICA B2 - - - - - L - - - . 4 i . N . 5
Totale 19 20 2 5 - } - - 7 L 7 7 1 - L - 68
L
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Fasce dipendenti per anzianitd di servizio da-a: 0-5 610 11-15 16-2¢ 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44 e oftre Totale Pers.
I
Quatifica §] o U ] U 0 U D Y |53 u 8] D u u U ]
PROFESSORE ORDINARIO TEMPOQ PIENO L " 3 19 2 &4 [ 13 319 a5 4 a 15 - - 5 Q - - 552 J
— L
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. 2 0 1 L 0 4 [ o] 26 a - - - - - ]7 - - - 33
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENC 26 20 758 [ 37 [ 113 [ a7 238 176 3 4 } 8 15 3 { 3 9] - - 822
T ] *
PROFESSORE ASSQCIATO CONF. TEMPO DEF. 5 ! - - 7 2 11 2 - - - - - 2 - J - l 30
PROFESSORE ASSQC. NON CONF. TEMPO PIENO - - 0 1 l - ‘ - ’ - - - - - - - - ] 1
| - _
T
RICERCATORE CONF. TEMPQ PIENO 23 18 110 90 87 a8 {17 102 1 2 - - - - - - 643
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO 1 a 4 5 4 0 15 3 - - - - L - - - 32
L - S T I B
RICERCATORE NON CONFERMATO Q [ 1 - - - - - - - - - - - - - |
DIRETTORE GENERALE - - - - - - 1 Q - ] - - - L - i
i
DIRIGENTE Il FASCIA - - - é R - - 2 3 | 0 0 L - - 7
7
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO (CEL) - ‘ - - - G 0 ! Q 0 - 1 - 18
I T
POSIZIONE ECOQNOMICA EPT - - - - ] - - - - - 1 - 1 - 2
— I
POSIZIONE ECONOMICA EPG - - - - - - - - 2 2 0 - 5
POSIZIONE ECONOMICA EPS - - - - - - T - L - L - 1 - . 5
B A SR N
POSIZIONE ECONOMICA EP4 - - - - 0 1 - - ; 1 } -2 0 1 L - 19
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- 1
Fasce dipendenti per anzianita di servizio da-a: 0.5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44 ¢ oitra Totale Fers.
Qualifica U ] U D U _]7 D u ( 9] L 5] u D U b u 17 8] U 0 U O
POSIZIONE ECONOMICA EP3 - - 1 [¢] 1 d L 16 7 1 3 1 8 5 1 3 1 ) 1 1 - - 32
L . § -
POSIZIONE ECONOMICA EP2 - - - J - 3 6 ) 37 q7 0 { 2 ! 4 1 0 2 - 2 Q - - 74
| - —
POSIZIONE ECONOMICA EP1 - - - - 1 8 L 36 18 - - i 0 1 1 Q 2 0 2 - - 62
T 4’_-
POSIZIONE ECONOMICA D6 - - - - 0 2 4 7 ¢ 1 1 5 3 3 4] t - - - - 27
POSIZIONE ECONOMICA D5 - - - - 2 1 9 23 1 5 3 7 ( 1 3 v 1 0 2 - - 58
L o - |
POSIZIONE ECONOMICA D4 - - - - [§] 8 6 10 2 1 18 17 18 8 2 2 5 3 ] 1 105
B S r,
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - 2 5 20 26 3 ] 2 2 11 4 9 2 8 i 7 2 - - 110
’_P . |
POSIZIONE ECONOMICA D2 1 2 10 8 2 3 28 28 14 20 32 50 1 13 4 J 0 - - - - 229
-
POSIZIONE ECONOMICA D1 - [ 14 1 3 0 2 1 3 - - 3 4 8 4 3 14 9 22 - - 97
’r___J | |
POSIZIONE ECONOMICA C7 | - - - - - - - - 2 1 3 0 2 1] 1 ¢ - - - - @
I
POSIZIONE ECONOMICA C6 - - - - 3 3 19 21 8 7 25 48 " 19 [¢] - - : 176
i
POSIZIONE ECONOMICA C5 ‘J - - - - 8 3 41 29 20 25 [ 1 i 0 4 - - 155
L - _J
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - 12 i5 3 2 2 1 36 22 18 3 1 G - - - - 115
I R -
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 15 15 51 25 39 43 23 i3 87 98 14 17 20 40 65 80 1 a 916
|
PGSIZIONE ECONOMICA C2 2 3 17 10 11 14 29 24 12 F iy 14 8 1 4] 2 f 4 ¢ - B 160
1 I L |
POSIZIONE ECONCMICA C1 1 5 1 a - - 4 1 ! ) 2] 22 22 8 5 Q 1 - - - - g}
POSIZIONE ECONDMICA BB - - - - 20 16 77 10 G 5 33 8 5 3 1 0 4 3 Q 1 183
POSIZIONE ECONOMICA BS - - 6 0 32 5 7 4 L 2 2 J 4 Q 2 0 - - L - - - - 62
— 1 L
POSIZIONE ECONOMICA B4 - - 24 i3 42 14 Q 1 { 1 a 1 4 1 ‘ 4 ¢ s 38 - - 143
1
POSIZIONE ECONOMICA B3 17 13 29 14 - - 7 1 3 2 31 5 5 1 2 1 P ¢ [ - - 136
I ]7 i
POSIZIONE ECONOMICA B2 5 z 1 3 - 3 0 - - 1 0 - ‘ - - - - 18
|
TOTALE : 100 87 318 203 493 L 356 1.100 846 120 115 L 363 324 144 g0 68 75 11z ‘ 158 1 2 4.876
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Fasce dipendenti per etd da - a: 0-19 30-34 35.3% 40-44 -49 50-54 55-5 60-64 85-67 63-99 Tot. Pers.
Qualifica l D U D U D U D u i [v] U b U D U D U D
I N A L -
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO - - 8 2 20 G 84 18 88 28 90 24 79 24
4 —
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. [ - - - { a 4 OJ 4 o 7 0 J s 0 3 0
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. - 2 21 12 74 40 1 72 100 86 77 67 49 37 38 16
TEMPO PIENO J
PROFESSORE ASSOCIATO CONF, - - 2 ¢ 3 Y A 2 2 Z G ! 3 0 3 0 1 0 30
TEMPO DEF.
- - I -
PROFESSORE ASSOC. NON CONF. - . . . . . . - . . 0 1 . . i
TEMPO PIENO
— - -
RICERCATORE CONF. TEMPQ PIENQ 58 58 53 46 46 22 4 1 L 648
RICERCATORE CONF. TEMPQ DEFINITO 2 2 9 2 3 ()J 32
RICERCATORE NON CONFERMATO - - - - - i
—
DIRETTORE GENERALE - - J - - i
DIRIGENTE il FASCIA 1 0 0 1 - 7
I
COLLABORATORE ED ESPERTO G 1 2 E) 4 4 [¢] 1 18
LINGUISTICQ [CEL)
POSIZIONE ECONOMICA EPT J_ - - - 1 Q 1 a 2
POSIZIONE ECONOMICA EPG 1 4] 3 1 - 5
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-

fasce dipendenti per cta da - a: §8-99 Tot. Pers.
Qualifica ]
POSIZIONE ECCNOMICA EPS 5
POSIZIONE ECONOMICA EP4 19
POSIZIONE ECONOMICA EP3 52
POSIZIONE ECONOMICA EP2 - 7d
PQSIZIONE ECONOMICA EP1 62
POSIZIONE ECONONICA D6 . 27
POSIZIONE ECONOMICA D5 1 - L 58
POSIZIONE ECONGMICA D4 - 105
POSIZIONE ECONGMICA D3 - 110
PQOSIZIONE ECONQMICA D2 - 229
POSIZIONE ECONOMICA D1 - 97
POSIZIONE ECONQNICA C7 9
POSIZIONE ECONOMICA C6 - 176
POSIZIONE ECONONMICA €5 - 153
POSIZIONE ECONOMICA C4 - 113
POSIZIONE ECONOMICA C3 545
POSIZIONE ECONOWMICA C2 - - L - - 3 { @ 20 17 20 18 20 14 12 8 8 3 160
- N - b
5 = — z ——— =
POSIZIONE ECONOMICA C1 - - L - - 0 2 a 3 1 2 2 3 13 10 14 L‘M 3 T3
— 1
POSIZIONE ECONOMICA B6 - - - - - - 8 8 3 q 2 25 G 46 13 44 14 0 183
_[_ ! —
POSIZIONE ECOROMICA BS { - L - [ - L - 1 ¢ ' 7 L 1z 2 3 2 Q t 7 2 g 0 6
|
1
POSIZICNE ECONOMICA B4 - - - - J 5 2 & 5 8 1 4 19 5 10 [ 18 40 143
I — 7
POSIZIONE ECONOMICA B3 l - - [ - 1 8 5 [ 13 b 10 [ 15 6 24 G 18 1 0 P30
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POSIZIONE ECONOWMICA B2 ] - l
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Fasce dipendenti per etd da - a: 019 20-24 25-29 J 30-34 35-33 40-44 45-49 50-54 55.59 60-64 65-67 63-99 Tol. Pers.
[
Qualifica 8] D u D u D u D u o] u D U D U o] Y D U o] U D U 3]
ul r_§_
TOTALE : [t} 0 0 0 2 6 37 20 [ 115 85 310 227 398 361 522 381 551 431 817 441 187 62 111 22 4.878
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
_ -

U D U D U D U D U D U D
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO - - - . 437 115 - - - 552
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. ; - - . 33 0 ; . ) 33
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO - - ; - - 481 341 ; ; ; ; 822
PIENO
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO DEF. - - - - - 25 5 - 30
PROFESSORE ASSOC. NON CONF. TEMPO ; ; ; . - ] 0 1 ; . 1
PIENQ
RICERCATORE CONE. TEMPO PIENO - - - - 338 310 - - 648

|

RICERCATORE CONE. TEMPO DEFINITO ; : ; ; 24 8 ) ] 32
RICERCATORE NON CONFERMATO ; ; - . . 0 1 ) . ; ’
DIRETTORE GENERALE N ‘ ; . ] . 1 0 . ; 1
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LIGENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO D
RICERCA
U D U D U D U T D U D u D
DIRIGENTE 1 FASCIA - - - - - - 2 ! 0 1 1 0 L 3 7
- T

COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO - - - - - - 7 11 - - - - 18
(CEL)

POSIZIONE ECONOMICA EP7 ; ; ; . . ; 2 0 ) ) ) ; >
POSIZIONE ECONOMICA EP6 . - 1 0 - - 3 1 - - . . 5
POSIZIONE ECONOMICA EP5 . ; . . - ; 1 4 ; . . ) 5
POSIZIONE ECONOMICA EP4 . - 1 2 - . 4 9 . ; 1 2 19

-
POSIZIONE ECONOMICA EP3 - - 3 2 1 1 16 14 3 1 5 | 8 52
POSIZIONE ECONOMICA EP2 - - 1 0 - - 39 27 1 0 5 1 74
POSIZIONE ECONOMICA EP1 . - 0 1 - - 38 21 - - 1 1 62
S S
POSIZIONE ECONOMICA D6 0 1 1 2 - - 7 16 - - - . 27
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA 1 LAUREA BREVE LAUREA | SPECIALIZZAZIONE { ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO i SUPERIORE POST LAUREA/ LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA

U D U D U D Y b U D U D
POSIZIONE ECONOMICA D5 - - 1 7 0 1 14 30 1 0 0 4 58
POSIZIONE ECONGQMICA D4 10 1§ 23 12 0 1 21 27 1 1 2 1 105
POSIZIONE ECONOMICA D3 12 2 7 6 2 2 35 26 3 9 3 3 110
POSIZIONE ECONOMICA D2 6 2 38 46 3 6 43 55 5 6 10 9 229
POSIZICNE ECONOMICA D1 13 22 7 22 0 1 9 B 20 2 0 [ 0 1 97
POSIZIONE ECONOMICA C7 - - 7 1 - - 1 0 - - - - 9
POSIZIONE ECONOMICA C6 27 33 L 43 L 56 1 2 1 ' 3 [} 1 - - | - - ‘ 176
POSIZIONE ECONOMICA C5 7 5 67 54 L 2 2 13 4 - - 1 L 0 155
POSIZIONE ECONOMICA C4 38 17 25 17 0 1 7 8 - - 1 [ 0 115

-

POSIZIONE ECONOMICA C3 i 146 [ 172 L 105 1 108 b5} 3 34 23 - - 22 { 28 646
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Qualifica FINO ALLA SCUQLA LICENZA MEDIA F LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE TALTRI TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE : POST LAUREA/ LAUREA
DOTTORATO D}
RICERCA J
U D U D ] D U D U D U 8}
— — 1
POSIZIONE ECONOMICA C2 17 9 32 22 4 8 14 9 - - 23 22 160
— —
POSIZIONE ECONOMICA C1 L 25 25 5 10 0 1 2 4 - - J 1 0 73
I—
POSIZIONE ECONOMICA B6 119 29 25 12 2 0 0 5 - - 0 1 193
POSIZIONE ECONOMICA BS 16 5 31 3 2 1 4 0 - - - - 62
POSIZIONE ECONOMICA B4 T 45 49 23 16 1 0 5 3 0 1 - - 143
POSIZIONE ECONOMICA B3 71 14 13 9 1 1 7 13 1 1 3 2 136
POSIZIONE ECONOMICA B2 9 3 3 1 - - 1 1 - - - - 18
Totale 562 394 462 406 28 30 1.670 1.123 19 20 79 83 4.876
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Regione CAMPARNIA

i

Qualifica : U D Totale
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO 356 104 460
PROFESSCRE GRDINARIO TEMPO DEF. 25 0 25
PROFESSORE ASSOCIATC CONF. TEMPO PIENO 386 304 690 N
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO DEF. 20 3 23 |
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO 260 277 537 4
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITC 21 7 28
DIRETTORE GENERALE 1 0 1 J
DIRIGENTE Ht FASCIA 3 4 7
COIL_LLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO (CEL) 7 11 18
POSIZIONE ECONOMICA EP7 1 0 1

|
POSIZIONE ECONOMICA EPS 4 1 5 N
POSIZIONE ECONOMICA EPS 1 4 5
POSIZIONE ECONOMICA EP4 5 11 16
POSIZIONE ECONOMICA EP3 12 18 30
POSIZIONE ECONGCMICA EP2 ) 10 10 20
POSIZIONE ECONCMICA EP1 2 0 2
POSIZIONE ECONOMICA D6 6 19 25
POSIZIONE ECONOMICA D5 14 22 36
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Regione CAMPARIA

Qualifica : u D Totale
POSIZIONE ECONOMICA D4 53 40 93
POSIZIONE ECONOMICA D3 43 42 85
POSIZIONE ECONOMICA D2 95 122 217
POSIZIONE ECONOMICA D1 9 23 32
POSIZIOCNE ECONOMICA C7 8 L 1 9
POSIZIONE ECONGOMICA C6 75 ] 101 176
POSIZIONE ECONOMICA C5 87 [ 57 144
POSIZIONE ECONOMICA C4 71 43 114
POSIZIONE ECONOMICA C3 111 62 173
POSIZIONE ECONOMICA C2 53 23 76
POSIZIONE ECONOMICA C1 3 6 9
POSIZIONE ECONOMICA B6 146 47 193
:OSIZ(ONE ECONOMICA B5 ] 53 9 62
POSIZIONE ECOGNOMICA B4 87 29 96
POSIZIONE ECONOMICA B3 49 31 80
POSIZIONE ECONOMICA B2 10 4 14
TOTALE - 2.067 1.435 3.502
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Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGED! LtEGGE 104/92 ASS.RETRIB,:MATER ALTR]I PERMESS) ED SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZICNE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al SENSI NITA',CONGEDO ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42.C.5, PARENT. MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 151/2001 FIGLIO
U o U D U v} U 0 u O u D 13 D 9] o u D
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO 12,820 3.330 102 43 - - - - Q 107 1.308 402 - - 1.055 Q - - 19.542
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. 930 ’7 fa] 1 D - - - - - - - - - - - - - - 991
Jr‘ S R
PROFESSORE ASSQCIATO CONF. TEMPO 14.310 10.110 394 214 - - - - Q 221 1.368 540 1 o 1.225 255 - - 28.638
PIENO
- ]
PROFESSORE ASSQCIATO CONF. TEMPQO DEF. 750 150 1 ] - - - - - Q 7 - - 507 4] - 1.415
PROFESSORE ASSQC. NON CONF, TEMPO g 30 0 8 - - - - - - - - - . - - - 38
PIENO
R
.
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO 9,800 9.150 366 } 176 Q 14 - - 4] 328 389 250 1 Q 1.731 849 23.744
’7 1
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO 720 240 3 80 - - - - 1] 100 - - - 253 253 - 1.649
ﬁ—‘“ -
RICERCATORE NON CONFERMATO Q0 30 Q 2 - - - - 0 107 - - - - - - 133
i )
DIRETTORE GENERALE 31 0 - - - - - N - - - - - G Q 37
DIRIGENTE 1§ FASCIA 49 103 1 8 - ’7 - - - - 1 23 - - - a1 27 241
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO - - - - - - - - ~ 0 2 - - [} 100 & fa 114
(CEL)
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|
Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGED! —! LEGGE 104/32 ASS.RETRIE..MATER | ALTRI PERMESSI ED SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale I
MALATTIA RETRIBUIT! Al SENSI NITA',CONGEDRO ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42.C.5, PARENT. . MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 151/2001 FIGLIO J
U D L U D U L D u o] U L ] u [») 1% T ] U o ’ 8] ] J
POSIZIONE ECONOMICA EP7 - - - - - - - - - - - - N . L - L 3 0 8
PQOSIZIONE ECONOMICA EPS 26 0 - - - - - - - 2 0 - - - - L 18 1 47
i
POSIZIONE ECONOMICA EPS 167 G4 17 1 - - - - - - 23 3 1 0 - !; - 7 7 300 J
POSIZICNE ECONOMICA EP4 0 68 0 55 - - 0 20 I - - 0 18 ‘7 - - 0 10 45 57 273 ‘J
Il T
POSIZIONE ECONOMICA EP3 370 866 43 133 - - 67 123 L - - 20 91 - - - - 53 135 L 1,904
POSIZIONE ECONOMICA EP2 S‘T]' 299 1 7 56 - - 5] 30 1 - - 20 L 15 1 i - 51 48 J 853
o
POSIZIONE ECONOMICA EP1 215 13 9 3 - - 0 1 - g 4] - - - 7 9 257
— b
POSIZIONE ECONOMICA D6 0 25 0 8 - - L - - 1 - - 2 L Q - - - . 27 98 158
POSIZIONE ECONOMICA D5 418 961 53 - 62 190 0 [ 258 45 ] 148 o} i ¢ 24 69 33 2492
POSIZIONE ECONOMICA D4 330 421 37 - 17 107 27 l 0 109 l 48 - L - 0 4 L 188 183 1.685
h— SR ——
POSIZIONE ECONOMICA D3 2547 2.247 700 - 290 20 27 98 298 ( 357 5 1 126 L 310 18 98 3.067
POSIZIONE ECONOMICA D2 2.630 3.568 364 831 l a7 ¢ 280 543 12 o6 344 ; 491 3 2 0 ‘l S 370 369 2873
—F
POSIZIONE ECONOMICA D 49¢ 926 [ 28 352 [ - 24 117 Q G695 285 198 Q 2 0 , 197 ) 34 48 3.405
| 7
POSIZIONE ECOROMICA C7 200 97 89 22 - - 51 0 2 ] 3z 6 - - - ’ - { 15 1 495
POSIZIONE ECONOMICA CB 1.595 1.933 134 803 Y 10 118 381 15 b} 120 200 2 3 1 S ‘J 8s 100 5.504
POSIZIONE ECONOMICA C5 2.485 2.109 430 714 19 127 L 265 442 33 69 343 223 4 ¢ 252 8 ’ ie? 56 7672
POSIZIONE ECONGMICA C4 2.348 1.655 689 836 50 0 ] 312 342 74 121 343 400 9 2 251 13 ] 7T a7 7.560
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Qualifica FERIE ASSENZE PER 1 CONGED! LEGGE 104/92 ASS.RETRIB..MATER | ALTRIPERMESSIED SCICPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al SENSI NITA', CONGEDO ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42.C.5. PARENT..MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 151/2001 J FIGLIO
1 )
U O U D U 3] U o] U D U D U 8] u 8] u s}
POSIZIONE ECONOMICA C3 3.226 1.978 1.068 G531 34 a 431 336 93 316 419 308 2 4 633 9 i35 ny a813
POSIZIONE ECONOMICA C2 2.106 304 317 543 - - 413 223 54 45 202 183 2 2 43 28 48 20 2123
POSIZIONE ECONOMICA C1 209 237 &0 125 - - 72 0 12 149 46 17 - - 21 0 1 18 967
I
POSIZIONE ECONOMICA BS 2.845 1.012 613 472 4] 3 221 133 16 52 124 121 - - 0 3 107 7 8729
POSIZIONE ECONOMICA B5 2809 640 1.335 383 0 108 186 2.017 10 0 198 44 B - 25 0 54 34 8.024
POSIZIONE ECONOMICA B4 1.835 814 869 554 47 o] 601 137 87 206 132 188 3 o 108 i 50 21 8731
POSIZIONE ECONOMICA B3 1.080 466 631 173 ~ 227 69 7 24 140 61 - - 1 5 49 55 3.038
POSIZIONE ECONOMICA B2 804 236 188 171 0 14 75 101 3 Q 47 33 1 Q 50 0 14 5 1442
|

Totale 68.782 44,680 8.579 8,672 108 277 3678 5332 662 3.490 6.574 4.354 L 26 13 5.282 2.07¢ 1.778 1.804 167.065
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Qualifica MENSILITA STIPENDIO {Ls. R.LA./PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATIPER | RECUPERIPER | Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA’ ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENT! ASSENZE ECC.
N® Mesi Importo ‘J
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 6.366,63 20.168.470 5.912.796 10.136.271 3.100.057 76.266 50.163 - 39.444.023
PIENO
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 392 893.511 341.738 368.573 140.090 959 919 2.193 1.743.597
DEF.
PROFESSORE STRAORDINARIO 80 228.083 73.123 - - - - 301.206
TEMPO PIENO
PROFESSORE STRAORDINARIO 8 16.531 6.880 - - 23.411
TEMPO DEF.
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 8.911,33 22.920.400 8.611.358 6.436.281 3.160.657 44.614 237.397 - 41.410.707
TEMPO PIENO
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO 11S. R.LAJPROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERIPER importo Totale
ECONOWMICA DI MENSILITA’ ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' L CORRENTE PRECEDENT ASSENZE ECC.
N° Mesi Importo
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 318 527.476 263.148 120.689 r 75.396 - - - 986.707
TEMPO DEF.
PROFESSORE ASSOC. NON CONF. 17.96 36.397 15.394 - 1.672 - - - 53.463
TEMPO PIENO
RICERCATORE CONF. TEMPO 8.138,48 12.755.680 6.670.134 3.343.112 1.910.790 34.970 67.443 318 24.781.811
PIENO
RICERCATORE CONF. TEMPO 340 390.789 271.371 138.996 64.962 7.047 - 51 873.114
DEFINITO
RICERCATORE NON CONFERMATO 107,99 153.232 64.808 106 8.075 - - 22 226.199
DIRETTORE GENERALE 12 148.280 - - 12.357 - - - 160.637
DIRIGENTE Il FASCIA 83.92 279.589 - 78 45.130 - 1.210 - 326.007
COLLABORATORE ED ESPERTO 216 282.535 - 24.284 23.135 - 149.040 - 478.994
LINGUISTICO {CEL)
POSIZIONE ECONOMICA EP7 12 34.050 - 2.637 3.626 - - - 40.313
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]

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L1S. R.LA/PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERI PER importo Totale
ECONOMICA Di MENSILITA’ ANNO ANNI RITARD!
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENT! ASSENZE ECC.
N° Mesi L Importo
POSIZIONE ECONGCMICA EP6 12 } 32.7G3 - 184 3.526 - 36.413
POSIZIONE ECONGCMICA EP5 9497 l 248.612 4,396 26.537 L - - 279.545
POSIZIONE ECONOMICA EP4 70 ‘ 175.146 - 8.205 19.032 1 - 202.383
POSIZIONE ECONOMICA EP3 552,33 L 1.274.731 33.098 139.133 - - 1.446.962
POSIZIONE ECONGOMICA EP2 272,99 L 593.836 - 7.278 65.120 - 75 666.159
POSIZIONE ECONOMICA EP1 163,15 333.641 14.356 36.736 - 1.007 383.726 J
POSIZIONE ECONOMICA DS 12 26.839 - 186 2.252 - - - 29.277 J
POSIZIONE ECONGMICA D5 588,53 L 1.266.218 - 12.738 106.580 I - 189 1.385.347
POSIZIONE ECONOMICA D4 370,22 766.431 - 2.746 64.106 - ‘ 1.179 - 834.462
]

POSIZIONE ECONOMICA D3 2.174,02 4.266.496 83.025 362.233 1.034 4.710.720
POSIZIONE ECONOMICA D2 2.602,09 4.905.558 - 30.419 411.612 t 222 291 - 5.348.102
POSIZIONE ECONOMICA D1 1.546,56 2.792.445 132.552 243.260 l 2.668 751 3.170.174
POSIZIONE ECONOMICA C7 110 211.070 - 4.605 18.453 1 188 817 - 235.133
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LLS. RAAJPROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATIPER | RECUPERIPER importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA’ ANNO ARNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENT! ASSENZE ECC.
N wMesi Importo
POSIZIONE ECONOMICA C8 1.050,58 1.947.537 - 15.672 216.385 21.178 90.473 L - 2.291.245
POSIZIONE ECONOMICA C5 2.076,19 3.722.831 - 47.47Q 288.721 14.607 62.816 l - 4.146.445
POSIZIONE ECONOMICA. C4 1.699,36 l 2.940.162 - 24.762 239.223 16.065 r 70.584 4 3.290.792
POSIZIONE ECONOMICA C3 8.418,21 l 13.843.057 - 443.708 1.138.998 10.032 36.704 - 15.473.499
POSIZIONE ECONOMICA C2 2.308,27 3.635.306 - 13.466 287.074 - 2.920 114 3.938.652
POSIZIONE ECONOMICA C1 1.005,92 1.554.861 - 10.015 128.818 - - 1.056 1.692.638
POSIZIONE ECONOMICA BS 1.229.8 2.086.159 - 15.043 222.071 21.712 94.313 - 2.439.298
—
POSIZIONE ECONOMICA BS 1.727,42 2.812.014 - 6.740 193.633 2.020 7.154 32 3.021.529
POSIZIONE ECONOMICA B4 1.779.1 2.774.234 - 76.591 243.480 7.180 23.939 - 3.125.424
POSIZIONE ECONOMICA B3 1.428.9 k 2.133.446 - 8.423 | 176.939 19.022 T 14,618 - 2.352.449
POSIZIONE ECONOMICA B2 393,27 I 562.224 - 1.974 { 40.424 - - 677 603.945
Totale 57.690,19 ‘ 143.740.580 22.230.748 L 21.568.679 ‘l 13.231.283 278.750 911.981 | 7.523 171.954.508

Pag. 45 - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - 9148 - 1 - DATA: 18/10/2017 - ORA: 1.40




Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI UNATANTUM | INDENNITA'DI | INDENNITA' DI | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | INDENNITA'Dl | INDENNITA' | INDENNITA'DE | INDENNITA' |  ASSEGNO | ASSEGNOAD | INDENNITA
VACANZA | PROFESSORIE | RESPONSABILI | RISCHIO DA | DI POSIZIONE | DI POSIZIONE - | DIRISULTATO |  ATENEO | ACCESSORIA MARIA RETTORALE | AGGIUNTIVO | PERSONAM ART. 42,
CONTRATTUAL | RICERCATORI iy RADIAZION! QUOTA MENSILE COMMA 5-TER.
E VARIABILE i DLGS. 15112001
PROFESSORE ORDINARIO TEMPG PIENG ‘
0 [ 0 | 0 | o2 ] 0 [ D ] 0 | 0 ] 0 | 0 [ st [ eaerrit | aavse | 0
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF.
0 [ 0 [ o] 0 [ 0 T o [ 0 ] 0 I o [ o ] 0 ] 0 | wese [ 0
PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO PIENG
0 ] 0 [ a 1 0 | 0 [ 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 [ s2629 | 22242 ] o
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO
0 [ o | 0 [ 12250 ] 0 1 0 ] 0 [} 0 1 0 ] 0 ] 0 [ 6228937 | is3g0s | 0
PROFESSORE ASSOC. NON CONF. TEMPO PIENO
0 1 0 1 0 | 0 [ 0 | 0 ] o ] 0 1 0 ] 0 | 0 | s ] 0 | D
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO
0 | i) | 0 | mos T 0 ] 0 | 0 ] 0 1 0 [ 0 1 0 | ss294e5 | g2 | 0
RICERCATORE NON CONFERMATO
0 ] 0 i 0 ! 126 | 0 [ 0 | 0 ] 0 | 0 ] 0 ] 0 | ersi3 | 0 [ 0
DIRIGENTE I FASCIA
2212 | 0 1 0 [ 0 [ 7raes [ iresar | 0 | 0 1 0 ] 0 j 0 j 0 | D 1 0
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO (CEL)
589 | | 0 | 0 | 0 | o | 0 ] 0 | 0 i 0 | 0 | o | mom ] 0
POSIZIONE ECONOMICA EF7
277 ] 0 1 0 T 0 [ sa00 ] a B 0 I 0 1 0 ] 0 [ o [ 0 [ 0
POSIZIONE ECONOMICA EPG
266 [ 0 [ 0 | 0 [ sro0 ] 0 [ 1z ] e [ 0 [ R [ 0 | 0 | B [ 0
POSIZIONE ECONOMICA EPS
2020 | 0 [ 0 R 0 | 7oz ] 23 [0 J] 0 ] 0 ! 0 i 0 ( 0
POSIZIONE ECONOMICA EP4
N 0 ] 0 [ 0 I 0 T 0 | 0 | 0 | 0 [ 0 ] 0
POSIZIONE ECONOMICA EP3 :
10376 | 0 } 0 | 0 I 0 IR 0 | a ] 0 | 0 1 0 ; 0
POSIZIONE ECONOWICA EF2
4844 | B | o ] o ] tosais | 0 | 2753 | e39s5 | 0 | 0 ] 0 1 0 1 ess | 0
POSIZIONE ECONOMICA EF1
2705 | 0 I 0 1 0 | sraer | 0 [ sae | sreer | 0 ] 0 | 0 | 0 [ 1746 0
POSIZIONE ECONONICA D6 - B
. ] 0 | 0 | o [ 2314 [ e | 0 j 0 ] 0 [ 0 | 0

218 I o | 383 ] 0
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Qualifiche per ie Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI UNA TANTUM | INDENNITA' DI | INDENNITA' DI | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | RETRIBUZIONE | INDENNITA'DI | INDENNITA' | INDENNITA DE { INDENNITA' |  ASSEGND | ASSEGNOAD | INDENNITA
VACANZA | PROFESSORIE | RESPONSABILI | RISCHIO DA | DI POSIZIONE | DI POSIZIONE - | DiRISULTATO |  ATENEO | ACCESSORIA MARIA RETTORALE ] AGGIUNTIVO | PERSONAM ART. 2.
CONTRATTUAL | RICERCATORI TA' RADIAZIONI | QUOTA MENSILE | COMMA 5-TER,
E YARIABILE i D.LGS. 151/2001
POSIZIONE ECONOMICA D5 ‘
w310 |0 | mor [ o [ 0 [ 0 [ | msesa [ rasss [ o [ o ] 0 o | 0
POSIZIONE ECONOMICA D4
6219 | 0 | ss2e7 [ o0 | a 0 [ | 7ia2s | 42954 | 0 | 0 ] 0 ] 0 | 0
POSIZIGNE ECONOMICA D3
750 | 0 | 137843 ] 0 [ 0 [ o ] | w5419 T zes9s2 ] 0 l 0 i 0 i 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA D2
30.045 | 0 | wsse [ o ] 0 [ o ] | s00896 [ 338798 | 0 1 0 [ 0 GE | 0
POSIZIONE ECONOMICA D1
22817 ] o | wsrr [ o | 0 [ o | | 26717 [ s2s67 | o 1 o ] 0 I 0
POSIZIONE ECONOMICA C7 ]
1720 [ o I 0 1 0 | 0 i 0 B [ sas ] wsoso [ o] 0 [ o 1 o | 0
POSIZIONE ECONOMICA C6 |
16383 | 0 | 0 1T o T 0 [ 0 | | iess2 [ sz ] 0 | 0 ] 0 ] 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA C5
30296 | 0 | 0 | o | 0 ] 0 ] | 26261 | 262949 | 0 1 0 | 0 ] 0 | 0
POSIZIONE ECONOMICA C4
23028 ] 0 | 0 ] 0 } o [ o [ | 208619 [ 231629 | 0 T 0 [ o [ 228711 ] 0
POSIZIONE ECONOMICA C3
112646 | 9 | 0 ] 0 [ 0 [ o [ | 2oz [ essidd | 0 ( 0 | o [ msest [ 0
POSIZIONE ECONOMICA C2
29499 | 0 | 0 ] 0 | 0 o [ [ eeva2s ] arsam | o] 0 | 0 [ 12z | 0
POSIZIONE ECONOMICA C1
12614 | 0 | 0 | 0 ! 0 ] 0 | | staes [ 28257 [ o | 0 | 0 I 0
POSIZIONE ECONOMICA B6
175 [ 0 j 0 ] 0 | o | 0 | | isteet [ tessar | 0 1 0 { 0 0 [ 0
POSIZIONE ECONOMICA B5
22705 | 0 i 0 1 o t 0 0 | | 1e0ase [ 26788 | 0 | 0 [ 0 | ¢ | 0
POSIZIONE ECONOMICA B4
22833 | r o [ 0 [ 0 [ 0 [ o | | amsraz | 138378 | 0 | 0 [ o | wer | |
POSIZIONE ECONOMICA B3
17613 | 0 { 0 | 0 [ 0 | B B [ ioe3s7 ] esem | 0 1 0 | o ] am 1 o |
POSIZIONE ECONOWICA B2
4550 | 0 ; 0 | 0 | 0 ) 0 ] | s [ wrar ] 0 1 0 T o \ 690 | 0
TOTALE
451.500 | 0 a23628 | 0733 [ se3am4 | q7e0a7 | | asstaea | 2647549 | 0 | a2s77 1 aea1a7st [ de24v0 | 0

Le quaiifiche re!zéfive atle voci di spesa ditipo S e Tsonoa pagiha seguente
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Qualifiche per le Yoci di Spesa di Tipo S e T {Accessorie e Straordinari)

|

COMPENSI ONERI SUPPLENZE ’ COMPENSI } INCENTIVI PER COMPETENZE ONORARI AVVOCATI | ARRETRATI A.P. PER ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIO
RISCHI E DISAG! | PRODUTTIVITA' | FUNZIONI TECNICHE PERSONALE COMPENSI PRECEDENT) ACCESSORIE ED
COMANDATO/DISTACC RISULTATO/PRODUTTI | INDENNITA' VARIE
ATO PRESSO VITA
| L AMMNE

PROFESSORE ORDINARIQ TEMPO PIENO

o ] 379.867 [ 0 [ 0 I 0 i 0 | 0 [ 9.155 ) 95.421 I 0
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF.

0 ] 13.101 | 0 1 0 ] 0 [ 0 B 0 ] 3 | 3.748 | 0
PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPQ PIENO

0 [ 10.852 [ 0 | 0 | 0 | 0 I8 0 [ 0 | 237 ] 0
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO

0 [ 444.025 1 0 1 0 ] 0 | 0 [ 0 i 25.766 ] 167.615 [ 0
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPQ DEF.

0 [ 15.658 ] 0 | 0 ' 0 [ 0 [ 0 | 0 | 0 | 0
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENQ

0 [ 1248550 | 0 , 0 B 0 [ 0 ] 0 { 30.884 I 90.926 [ 0 _}
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO

0 [ 37.536 { 0 | 0 [ 0 | 0 T 0 ] 0 B 4301 | 0
RICERCATORE NON CONFERMATO

0 ] 5.631 1 0 1 0 } 0 [ 0 T 0 i 2.933 T 2.220 1 0 1
DIRIGENTE ( FASCIA

o [ 0 [ 0 1 0 T 0 [ 0 [ 60.145 ] 9 L 5.921 [ 0
POSIZIONE ECONOMICA EP5

0 1 0 | 16.500 | 0 [ 0 | 0 [ 0 | 0 T 0 [ 0
POSIZIONE ECONOMICA EP4

0 1 0 [ 5.500 [ 0 B 0 [ 0 ] 0 1 2 [ 7.225 [ 0 |
POSIZIONE ECONOMICA EP3

0 0 ] 45.500 1 0 | 0 | 0 [ 0 [ 0 [ 2.210 | 0 ]
POSIZIONE ECONOMICA EP2 |

o [ 0 ! 22.000 ] 0 [ 0 ] 0 T 0 | 0 ] 93 [ 0
POSIZIONE ECONOMICA EP1

0 1 B T 5.500 ] 0 | 0 [ o 1 0 | 0 | 29.308 | 0
POSIZIONE ECONGMICA DS 1 N N :

0 | 0 ( 0 I o [ 0 | 0 ] 0 I 0 | 0 [ 189 o
POSIZIONE ECONOMICA D5

0 [ D t 22729 j 0 | 0 | 0 ] 0 { 5 i 12.113 [ 11.859
POSIZIONE ECONOMICA D4

1.355 | 0 { 0162 | 0 | 0 | 0 | 0 | N 1.087 l 9.292
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S & T (Accessorie ¢ Straordinari)

COMPENS! ONER! SUPPLENZE | COMPENSI (NCENTIVI PER COMPETENZE ONORARI AVVOCATI ]’ARRETRAH AP.PER |  ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIO
RISCHI € DISAGH ? PRODUTTIVITA' | FUNZIONI TECNICHE PERSONALE COMPENSI PRECEDENT! ACCESSORIE ED
COMANDATO/DISTACC RISULTATO/PRODUTTI INDENNITA' VARIE
ATO PRESSO VITA
l LAMILNE [
POSIZIONE ECONOMICA D3
1.820 [ 0 ! 73.106 l 0 | 0 | a | 0 | 128 [ 44751 [ 64.890
POSIZIONE ECONOMICA D2
1.910 0 | 51.035 | 0 ] o ] 0 | 0 [ 3% 1 62.450 [ 61.434
POSIZIONE ECONOMICA D1
0 | 0 1 22.719 T 0 [ 0 [ o [ o] 2.089 [ 50.126 [ 283
POSIZIONE ECONOMICA C7
0 ] 0 | 6.310 | 0 [ 0 | 0 [ 0 { 6 } 859 B 1.096
POSIZIONE ECONOMICA C6
1.724 | 0 [ 43.384 [ 0 f 0 i o ] 0 [ 671 | 38.017 [ 2432
POSIZIONE ECONOMICA C5
2.058 | 0 [ 62.994 [ 0 [ 0 0 | 0 l 543 ] 62.626 ] 37.459
POSIZICNE ECONOMICA C4
7.310 [ 0 | 59.010 [ 0 [ 0 B 0 f 0 | 740 | 49.430 ] 32.160
POSIZIONE ECONOMICA C3
10.819 [ 0 | 50.436 | 0 | 0 [ 0 ] 0 | 5.405 1 16988 | 40.512
POSIZIONE ECONOMICA C2
7.539 | 0 1 52.576 | 0 T 0 | 0 T 0 | 254 | 32.325 |
POSIZIGNE ECONOMICA C1
1.199 | 0 ( 8.580 [ 0 [ 0 [ 0 | 0 | 0 | 3.311 [ 1.221
POSIZIONE ECONOMICA B6
B 11.423 [ 0 | 89.425 | 0 } 0 [ 0 | 0 [ 706 | 33.141 ] 40.240
POSIZIONE ECONOMICA B5
20.238 | 0 | 124.938 | 0 | 0 | 0 | 0 [ 144 | 23952 | 4323
POSIZIONE ECONOMICA B4
1.107 | 0 | 70.105 | 0 B 0 [ 0 ] 0 l 2,001 1 26.194 1 12.609
POSIZIONE ECONOMICA B3
667 | 0 37.269 1 0 [ 0 [ 0 1 9 | 190 1 20.349 | 12.569
POSIZIONE ECONOMICA B2 N - : :
1.309 | 0 ] 22.995 | 0 ] 0 | 0 | 0 | 1 | 4472 | 7.007
TOTALE
70.478 ) 2.155.220 l 962.773 T 0 ] o] 0 ] 60.145 T 1971 | 1084308 [ 450.496

[ad

La

ahella relativa al totali generali di tabella T13 si trova a pagina sequente
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Totale generale di Tabella T13

Quatifica indennita Accessorie Straordinari TOTALE
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO 6.631.110 484.443 0 7.115.553
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. 43.658 16.852 0 60.510
PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO PIENC 74.871% 11.089 Q 85.960
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEWMPQ PIENO 6.435.093 657.406 0 7.082.498
| PROFESSORE ASSOC. NON CONF. TEMPO PIENO 8.136 Q 0 8.136
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO 3.342.483 1.370.360 Q 4.712.843
RICERCATORE NON CONFERMATO 27,989 10.784 o] 38.783
DIRIGENTE fi FASCIA ) 259.678 66.075 0 325.753
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO (CEL) 73.612 0 g 73.612
POSIZIONE ECONOMICA EP7 7.108 0 0 7.106
POSIZIONE ECONOMICA EP$ 10.830 0 0 10.930
POSIZIONE ECONOMICA EPS 75.513 18.500 0 92.013
POSIZIONE ECONOMICA EP4 49.126 12.777 Q 61.803
POSIZIONE ECONOMICA EP3 451.230 47.710 o] 498.940
POSIZIONE ECONOMICA EP2 206.492 22.093 0 228.585
POSIZIONE ECONOMICA EP1 103.298 34.808 0 138.106
POSIZIONE ECONOMICA D6 7.830 Q 188 8.018
POSIZIONE ECONOMICA D5 272.234 34.847 11.858 318.940
POSIZIONE ECONOMICA D4 155.915 12.794 3.282 178.001
POSIZICNE ECONOMICA D3 851.964 119.805 64.880 1.036.649
POSIZIONE ECONOMICA D2 1.035.418 145.481 61.434 1.242.340
POSIZIONE ECONOMICA D1 421.135 74.934 28.353 524.422
POSIZIONE ECONOMICA C7 31.905 7.175 1.096 40.176
POSIZIONE ECONOWMICA C6 350.832 83.796 24.432 458.760
POSIZIOMNE ECONOMICA C5 559.508 128.221 37.459 725.186
POSIZIONE ECONOMICA C4 487.148 116.490 32.160 635.798
POSIZIONE ECONOMICA C3 1.537.543 266.508 40.512 1.844.563
POSIZIONE ECONOMICA C2 514.333 92.694 21.839 628.966
POSIZIONE ECONOMICA C1 J 193.707 13.090 1.221 208.018
POSIZIONE ECONOMICA B6 342.279 134.685 40.240 517.214
POSIZIONE ECONOMICA B5S 389.601 169.302 43.245 612.148
POSIZIONE ECONOMICA B4 337.401 98.407 12.609 448.417
POSIZIONE ECONOMICA B3 : 257.163 58.475 12.569 328.207
POSIZIONE ECONOMICA B2 85.769 28.777 7.007 121.553
PROFESSORE ASSQOCIATO CONF. TEMPO DEF. [¢] 15.658 0 15.658
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITD 0 41.837 0 41.837
TOTALE 20.487.104
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Il versamento della quota lrap avviene con la percentuale di 'frap cammerciale' - Na

Voci di spesa : importo
ASSEGN] PER IL NUCLEO FAMILIARE 856.045
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 1.985.668
FORMAZIONE DEL PERSONALE 97.576
.

BENESSERE DEL PERSONALE 118.503 J
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 5.866

|
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI} 0
COPERTURE ASSICURATIVE 841.580 _‘
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 )
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 156.200
CONTRATTI PER RESA SERVIZIVADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE 1.714.217
ALTRE SPESE 280.223
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 7.102.443 J
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA’ DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 3.862.048
CONTRIBUT! A CARICO DELL'AMM. PER FOENDI PREV. COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUT!I A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 51.201.469
QUGTE ANNUE ACCANTONAMENTG TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 10.166.463
IRAP 17.421.181
ONERIPER | CONTRATT! DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Voci di spesa:

Importo

COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSCNALE COMAND./FUORI RUCLG/IN CONV. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI {-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 166.458
RIMBORSI RICEVUT! DA ENTJ SSN PER IND. DE MARIA {-) 0
ALTRI RIMBORSI RICEVUT! DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0
Totale 95.643.024

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

Azienda Ospedaliera universitaria E. 42.252,90; Universita degli Studi di Torino E.. 28.145,08;
COMMISSARIO DI GOVERNQO PER L'EMERGENZA IDROGEOLOGICA NELLA REGIONE CAMPANIA DELEG. ex OO.P.C.M. 3521
E. 16.453,68;DIVERSI - MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE ALIMENTARI E FORESTALI E. 28.106,67; Agenzia defle Entrate E. 24.848,46; Graziosi Andrea E. 9.582,43; Diversi E. 16.067,34
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

Voci di spesa :

lmporto di competenza

l Costituzione Destinazione
Fondo retrnbuzone di posizione ¢ risultato
Risorse fisse avent carattere di centezza e stabillla
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 605.014 Q
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 7 C. 1 ALINEA 2 E 3} 13.416 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 22 C. 1) 11.327 0
INCREMENTI CCNL 08-08 (ART. 7 C. 1) 3.978 0
RiA PERSONALE CESSATO INTERO IMPORTO(ARTE2 C4 P11 CCNL (2-05} 20.179 0
DECURT. PER LIMITE ART® C189 L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -60.501 4]
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -.128.008 0
totale Risorse fisse avenli caraltere di cerlezza e stabilitd Fondo posizione e risuitato 464.405 ¢
Risoise variabiti
RIA PERS CESS ANNO PREC MENS RES.{(ART.62 C.4 F2 CCNL 02.05) r 2.733 0
tolale Risorse variatili Fondo posizione e risullaln]i 2733 o
tolaie Fondo posizione e risultalo 467.138 a
Fondo relribuzione di posizione e risullato
Destinazioni crogate a valere su risorse fisse
R‘ETRIBUZIONE DI POSIZIONE . L V] 278.541
lotate Destinazion erogate a valere su nsurse fisse Fondo posizione e risultalo 0 278.541
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Miacrocategoria DIRIGENTI DI 24 FASCIA

Yoci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinaziane

totale Forto posiziane e risullato

0

278.541

Totale

467.138

278.541
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fiacrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Iimporic di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo progressioni con. e produtt. coiletliva e individuale

Risorse fisse avenli caratlere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR /PARTE FISSA (ART 1 C183 1L.266/05) 4.488.870 o3
INCREMENT! CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA B-C-D) 610.267 0
INCREMENTI CCNL 06-02 (ART. 87 C 1L.C) 408.171 ¢
RIA PERS. CESS. MISURA INTERA(ART8T C1 L D P.3 CCNL 06-09) 1.407.667 ¢} \J
DIFF. CESS. O PASS. CATEGORIA (ART87 C1 L.E CCNL 08-09) 4.766.458 0
DEC FONDO PER PEO (ART88 C4 CCNL(6-02) -3.535.143 0 J
DECURT. PER LIMITE ART1 C18% L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -.382.496 0 J
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -.273.842 Q
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.1 C236 L.208/15) -53.638 o
totale Risorse fisse avenl caratlere di cenezza e stabiild Fondo pregressioni & produlliviia 2436213 [
Risorse variabili
RIA CESS. O PASS. CAT. ANNO PREC(ARTSY C1 L.D P2 CCNL 06-09) 569973 0
ATTHY. NUOVI SERY O RIORG - VARIAB. (ART.87 C.2 CCNLD6-09) 2.070.000 0
ALTRE RISORSE VARIABILI 522981 ¢
SOMME MONM UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 150.600 Y
totate Risorse variabil Fondo grogression & produltivila 3.302.054 0
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iacrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA

Costituzione Destinazione J
1otale Fondo progression e produltivita 5.739.267 a
Fondo per la retribuzione di posizione e di Asultalo EP
Risurse fisse aventr carattere di centezza e stabilita
-
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C183 L266/05) 1.133.217 4}
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 93.884 ¢
DECURT. PER LIMITE ART1 C189 L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -68.205 0
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 11 C. 456 L. 147/2013 -.357.751 o]
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2015 (ART.1 C.236 L.208/15} -64.973 ¢
totale Risorse lisse avent caratiere di certezza e stabilla Fondo posizione & risultato EP 736.172 ¢
tolale Fondo posizione & risuftato EP 736.172 L o J
Fondo progressioni econ. e produll, coletliva ¢ individuale
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
PROGRESSIONI ORIZZONTAL! FONDO ANNO DI RIF.TO 0 513.141
INDENNITA DI RESPONSABILITA 7 PROFESSIONALITA U 404.580 J
INDENNITA TURNQ. RISCHIQ, DISAGIO ECC. Q 688.337
1
INDEMNITA MENSILE ACCESSQRIA [¥] 2.641.572
totale Destinazioni erogale a valere su rsorse fisse Fondo progressions e produllivila L 0 4247620
Destinaziont erogate a valere su risorss variabiti
- L U " - 14400232
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

importo di competenza

Costituzione

Destinazione

totale Destinazioni erogate a valere su risorse variabill Fondo progress:on: e produltivilé g 1.100.232
tolale Fonde progression e produllivita 0 5.347.8362
Fondo per la retribuzione di posizione e di risullalo EP
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 4] 465.869
RETRIBUZIONE DI RISULTATO g 39.106
Iotale Deslinazioni erogate 2 valere su risorse fisse Fondo posizione e risultato EP 0 504.975
totale Fondo pasizione e risultato EP 0 §04.975
Totale 6.475.439 5.852.837
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Macrocategoria DIRIGENTI Di 2* FASCIA

FONDQ RELATIVO ALL'ANNQ DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/retiifica della presente scheda. ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la Sl
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risarse (costituzione) e per gii impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N})? Si
186 Data di certificazione della costituzione dei fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001) 16-01-2017
204 Data di certificazione de! contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001) 16-12-2011
185 Annuaiita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettiiica della presente scheda (0=almeno costituzione fondofi anno rilevazione certif.; 1=almeno Q

costituzione fondof/i anno precedente cerlif. ecc.)

RISPETTQ DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.L.

144 Importo del fondo/i anno 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondofi 2015 467138 J
205 Importo del limite 2015 come certificato dall‘argano di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente 467138

157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1. ¢. 456 della L. 147/2013 apportaia al fondo/i dell'anno corrente 129008

262 Numero di unita di personale assumibile ai sensi dell'art. 1. ¢. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della riduzione da apportare al fondo/i anno corrente 2 4
146 % di riduzione propaizionale effettivamente applicata al fondofi def'anno corrente ai fini del rispetto dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 12.50 %

288 Importo camplessivo della décurtazione operata nel rispetto del limite di cutall'art. 1, c. 189 della L. 266/2005 (10% fondo 2004) sul fondoxlel'anno carrente T 60501
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263 (eventuale) Importo deila decurtazione al fondofi dell'anno carrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi deff'art. 40. c. 3~-quinqguies del Dlgs 165/2001

ORGANIZZAZIONE E INCARIGHI

191 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ardinamento 12
268 Numero di posizioni dirigenziali effetlivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata 4
269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 1
270 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce 4
136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piu elevata 45348
179 Valore unitaria su base amnua della retribuzione di posizione previsto per Ja fascia mena elevata 22674
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio} 34011
271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte afla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim 2
272 Valore medio su base annua della retribuzione per gii incarichi dirigenziali ad interim (risultata} 0
PRODUTTIVITA' / RISULTATO
137 Imparto totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo defi'anno di rilevazione 0
115 imparto totale della refribuzione di risuitato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione
289 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 55, ¢. 7 del Cenl 5.3.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione
159 Le retribuzioni di risultalo sono correlate alla vaiutazione della prestazione dei dirigenti (S8/N)? Si
273 Saono utilizzati indicatori di risuitato attinenti all'Ufficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? Si
274 Sono ulilizzati giudizsl del nucieo di valutazione o di altro analogo organisimo per la \;alutazione della retribuzione di risultato (S/N)? : %f
NO

275 Sono ulilizzati ai fini della valulazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)?

INFORIMAZIONI / CHIARWIENTI
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209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratieri)

127 \nformazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)

previste in quest'Ateneo, pari a n. 12 dirigenti.

Per quel che concerne la domanda n. 1 della sezione Organizzazione ed incarichi si rappresenta che, non essendo prevista per e Universita una pianta organica. & stato inserito il numero delle funzioni dirigenziali teoricamente
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Macrocategoria PERSCONALE NON DIRIGENTE

FONDOQ RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.L.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda. ha contezza formale e certificata dall'organo di controlio del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la Sl
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (coniratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)? St

196 Data di certificazione della costituzione del fondofi specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del DIgs 165/2001) 23-02-2016
204 Data di certificazione del contratto integrativo ecanomico specificamente riferito al fondo/i dell‘anno di rilevazione (arl. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001) 23-02-2016
185 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno o]
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTC DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I.

276 Importo complessivo dei fondi PTA+EP + eventuali risorse temporaneamente esterne al fondo PTA anno 2015 come certificato dall'argano di controllo in sede di validazione fondi 2015 9329932
277 Importo complessivo del limite 2015 PTA + EP come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione dei fondi dell'anno corrente 6915502
278 Importo della decurtazione permanente PTA + EP ai sensi dell'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apporiata ai fondi dell'anno corrente 273844
262 Numero di unita di personale assumibile ai sensi dell'art. 1, ¢. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della riduzione da apportare al fondo/i anno corrente 18

279 % di riduzione proporzionale effettivamente applicata complessivamente ai fondi PTA + EP dell'anno corrente ai fini del rispetto dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 0,59 %
280 importo complessivo della decurtazione operata nel rispetto del limite di cui all'art. 1, ¢. 189 della L. 266/2005 sui fondi PTA + EP (10% fondi 2004) 191144
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263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondofi dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40. ¢. 3-quinquies del Digs 165/2001

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

113 Numero di posizioni EP in essere al 31.12 per la fascia di retribuzione di posiziane pit elevata 52 J
139 Numero di posizioni di EP in essere al 31.12 per la fascia di retribuzione di posizione meno elevata 21 ]
192 Numero di posizioni di EP in essere all 31.12 per le restanti fasce 28
126 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per Ja fascia pit elevata 6175
208 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per la fascia meno elevata 3358 J
136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione del personale EP previsto per le restanti fasce (valore medio) 4333 J
193 Numero complessivo delle pasizioni e delle funzioni a cui & attribuita l'indennita di cui ali'art. 91, ¢. 2 de! Cenl 16.10.2008 al 31.12 dell'anno di rilevazione 120
142 Valore unitario su base annua dellindennita di cui all'art. 91, ¢. 2 del Cent 16.10.2008 previsto neli‘anno di rilevazione (valore medio) 4050
281 Numero complessivo degli incarichi di responsabilita attribuiti al personale della categoria D di cui alfart. 91, ¢. 3 del Cenl 16.10.2008 al 31.12 dell'anno di rilevazione 120
282 Valore unitario su base annua dell'indennita di cui all'art. 91, ¢. 3 del Cenl 16.10.2008 previsto neli‘anno dirilevazione (valore medio) 4050 o
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE
181 E stata verificata la sussistenza del requisito di cui aliart. 79, ¢. 2 ultimo periodo del Cenl 16.10.2008 (SIN)? Sl
111 Numero dei dipendenti che hanno concorsa alle proceciure per le PEO a valere sui fondo dell'anno di rilevazione 575
188 Numero totale delle PEO effeituate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 467

Si

112 Le PEO riferite all'amno di rilevazione hanno rispettato il principio di seletfivita ai sensi delf'art. 23, ¢. 2 del Digs 150/2009 (S/N)?
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266 Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispetiato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)? Sl
133 Importo delle risorse destinate alle PEO contratiate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 559973
PRODUTTIVITA' / RISULTATO

184 Importo totale della produttivita individuale B-C-D erogata a valere sul fondo dellanno di rilevazione 54857
185 Importo totale della produttivita collettiva B-C-D erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 1100232
198 importo totale della produttivita B-C-D non erogata a seguito della vailutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione 3333
283 Impaorto totale della retribuzione di risultato erogata al personale di EP a valere sul relativo fondo dell'anno di rilevazione 39106
285 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata al personale di EP a seguito della vaiutazione non piena con riferimento al relativo fondo dell'anno di rilevazione 0
175 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 87, c. 2 del Cenl 16.10.2008 (variabile) in proporzione aile risorse stabili del fondo PTA dell'anno di rilevazione 83.20 %
284 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 87, c. 2 del Ccnl 16.10.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo del personale di EP dell'anne di rilevazione 0,00 %

INFORMAZIONI / CHIARIMENT!

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'’Amministrazione (max 1.500 caratteri)

In relazione alla percentuale di riduzione calcolata ai sensi dell'art. 1, comma 236 della Legge 208/2015, occoarre precisare che si é effettuata una media pesata delle due diverse percentuali utilizzate per il fondo ex art 87 CCNL
16.10.2008 ( destinato al personale tecnico-amministrativo inquadrato nelle categorie B,C e D) e per il fondo ex art. 90 CCNL 16.10.2008 ( destinato al personale inquadrato in categoria EP J.
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