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 T15 Fondo per la contrattazione integrativa 

Macrocategoria  DIRIGENTI DI 2^ FASCIA

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e risultato
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 605.014 0

INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 7 C. 1 ALINEA 2 E 3) 13.416 0

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 22 C. 1) 11.327 0

INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 7 C. 1) 3.978 0

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA -60.501 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo posizione e risultato 573.234 0

Risorse variabili

RIA PERS CESS. ANNO PREC MENS RES.(ART.62 C.4 P2 CCNL 02-05) 15.071 0

DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010(ART.9 C.2BIS L.122/10) -.127.897 0

totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato -.112.826 0

totale Fondo posizione e risultato 460.408 0

Fondo retribuzione di posizione e risultato
Destinazioni contrattate specificamente dal CI di rif.to

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - CONTR. 0 383.674

RETRIBUZIONE DI RISULTATO - CONTR. 0 76.734
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Macrocategoria  DIRIGENTI DI 2^ FASCIA
Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

totale Destinazioni contrattate specificamente dal CI di rif.to Fondo posizione e risultato 0 460.408

totale Fondo posizione e risultato 0 460.408

Totale 460.408 460.408
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Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 4.488.870 0

INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA B-C-D) 610.267 0

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 87 C. 1 L. C) 408.171 0

RIA PERS. CESS. MISURA INTERA(ART87 C1 L D P.3 CCNL 06-09) 1.045.776 0

DIFF. CESS. O PASS. CATEGORIA (ART87 C1 L.E CCNL 06-09) 4.766.458 0

DEC FONDO PER PEO (ART88 C4 CCNL06-09) -8.483.504 0

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA -.382.496 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo progressioni e produttività 2.453.542 0

Risorse variabili

RISPARMI DA STRAORDINARIO (ART. 86 C. 4 CCNL 06-09) 15.893 0

ATTIV. NUOVI SERV O RIORG - VARIAB. (ART.87 C.2 CCNL06-09) 2.070.000 0

ALTRE RISORSE VARIABILI 715.169 0

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 1.699.168 0

DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010(ART.9 C.2BIS L.122/10) -.285.898 0

totale Risorse variabili Fondo progressioni e produttività 4.214.332 0
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Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE
Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

totale Fondo progressioni e produttività 6.667.874 0

Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 1.133.217 0

ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITÀ 93.884 0

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /  PARTE FISSA -68.205 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo posizione e risultato EP 1.158.896 0

Risorse variabili

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 1.334.690 0

DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010(ART.9 C.2BIS L.122/10) -.673.268 0

totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato EP 661.422 0

totale Fondo posizione e risultato EP 1.820.318 0

Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale
Destinazioni contrattate specificamente dal CI di rif.to

INDENNITÀ DI RESPONSABILITÀ / PROFESSIONALITÀ - CONTR 0 455.000

INDENNITÀ TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR 0 563.534

PRODUTTIVITÀ / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR 0 435.000

INDENNITÀ ACCESSORIA MENSILE - CONTR 0 2.800.000
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Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE
Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

totale Destinazioni contrattate specificamente dal CI di rif.to Fondo progressioni e produttività 0 4.253.534

(eventuali) Destinazioni ancora da regolare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 2.414.340

totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo progressioni e produttività 0 2.414.340

totale Fondo progressioni e produttività 0 6.667.874

Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP
Destinazioni contrattate specificamente dal CI di rif.to

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - CONTR. 0 680.622

RETRIBUZIONE DI RISULTATO - CONTR. 0 103.024

ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I PRECEDENTI - CONTR 0 661.422

totale Destinazioni contrattate specificamente dal CI di rif.to Fondo posizione e risultato EP 0 1.445.068

(eventuali) Destinazioni ancora da regolare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 375.250

totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo posizione e risultato EP 0 375.250

totale Fondo posizione e risultato EP 0 1.820.318

Totale 8.488.192 8.488.192
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO  DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione l'organo di controllo attesta la veridicità delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che: 

?   gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

?   nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, l'Istituzione si è attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

?   nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, l'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori .................................


