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AVVISO

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO TECNICO-ATTITUDINALE,
FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DIRIGENZIALE DI Il FASCIA A TEMPO
DETERMINATO, DELLA DURATA DI TRE ANNI, PER L’AREA EDILIZIA DELL’UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il (INC-DIR-01), Al SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO
DELL’ART. 19, COMMA 6, DEL D.LGS. 165/2001 E SS.MM.Il. E DELL’ART. 23 DEL
REGOLAMENTO DI ATENEO PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO E
DIRIGENZIALE, ADOTTATO CON D.R. N. 1865 DEL 19.05.2023, INDETTO CON DECRETO
DEL DIRETTORE GENERALE N. 284 DEL 11.03.2025

Si comunica I'esito della valutazione dei titoli di cui all’art. 6 dell’avviso di selezione in
epigrafe, giusta comunicazione del segretario della commissione pervenuta a mezzo pec
in data odierna, riportato nella allegata tabella, con la sola indicazione del numero
identificativo della domanda dei candidati valutati.

Ai sensi dellart. 8 dellavviso medesimo, i/le candidati’e che hanno raggiunto il
punteggio minimo di 15/35 alla valutazione dei titoli, dovranno presentarsi il giorno
15.04.2025 alle ore 12:00 (come gia comunicato con avviso pubblicato il 4.04.2025
all’Albo Ufficiale N.R. 3201/2025), nella sede che sara successivamente resa nota,
muniti/e del documento di riconoscimento (carta di identita, passaporto, patente di guida,
patente nautica, porto d'armi, tessere di riconoscimento, purché munite di fotografia e di
timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da un’amministrazione dello Stato).

L'assenza del/della candidato/a al colloquio sara considerata come rinuncia alla
selezione, qualunque ne sia il motivo, anche dovuto a cause di forza maggiore, salvo
guanto previsto dall’art. 8 dell’avviso di selezione.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica ufficiale a tutti gli
effetti di leqgge.

Napoli, 8 aprile 2025

IL CAPO AREA RISORSE UMANE
f.to La Dirigente dott.ssa Luisa DE SIMONE
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O B o ek remiuson | et Lo _couoonn | WIRTENCEATAR | ocouze seLaoneny | SECTZONCom
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1 2084903 2 2 4 0 0 0 6,5 0 1 7,5 115
2 2086430 5 6 11 0 0 0 6,5 0 1 7,5 18,5
3 2092649 5 3 8 0 0 0 0,5 6,5 0 1 8 16
4 2093591 7 6 13 0 0 0 0,25 6,5 0 1 7,75 20,75
5 2094089 7 8 15 4 5 9 0 6,5 2 1 9,5 33,5
6 2101391 2 0 2 0 0 0 0 3,5 0 0 3,5 55
7 2102838 2 0 2 3 0 3 0 3,5 2 1 6,5 11,5
8 2104966 7 6 13 4 1 5 0 6,5 2 0 8,5 26,5
9 2107084 5 8 13 0 15 15 0 3,5 1 1 55 20
10 2107553 7 5 12 0 0 0 0,25 6,5 0 1 7,75 19,75
11 2110230 0 0 0 0 0 0,25 3,5 0 0 3,75 3,75
12 2111047 2 5 7 0,5 0 0,5 0 6,5 0 1 7,5 15
13 2111061 5 5 10 0 0 0 0,25 6,5 0 1 7,75 17,75
14 2111500 0 3 3 0,5 0 0,5 0 3,5 0 1 45 8
15 2111668 5 8 13 1 1 2 0 6,5 2 1 9,5 24,5




