
periodo di riferimento: 2025

Area di rischio: Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Descrizione sintetica del corso Categoria e area dell'unità di personale destinataria (indicare categoria, area…)

SOGGETTO che ha effettuato la scelta e MOTIVAZIONI sottese all'individuazione del destinatario (es:

Direttore del Dipartimento, su proposta del capo dell'Ufficio dipartimentale…., in considerazione

dell'attinenza dei temi trattati con le procedure curate dall'unità di personale individuata)

Corso On Line Editrice Bibliografica "Come migliorare la circolazione e la 

gestione delle risorse"
n 1 unità di personale BIBL (Coll) 

Direttore della Biblioteca di Area Medicina - in considerazione dei temi trattati dal corso attinenti alle procedure curate 

dall'unità di personale individuata

Corso di formazione : ACQUISTI DI BENI E SERVIZI SOTTOSOGLIA 

COMUNITARIA - TEMPO srl
n 9 unità di personale BIBL+CAB (3 EP + 5 Funz + 1 Coll) Autorizzazione del Presidente su proposta del Dir. Tecnico in considerazione dell'attinenza dei temi trattati 

Corso di formazione per n.8 unità di personale. AIB-La valorizzazione dei 

fondi librari
n 8 unità di personale BIBL

Direttore delle Biblioteche coinvolte - in considerazione dei temi trattati dal corso attinenti alle procedure curate 

dall'unità di personale individuata

Corso di formazione per n.2 unità di personale dal titolo "Intelligenza 

Artificiale" - IDCERT
n 2 unità di personale CAB (Coll) Autorizzazione del Presidente su proposta del Dir. Tecnico in considerazione dell'attinenza dei temi trattati 

Corso di formazione  AIB “Dal post al prestito" per n.2 unità n 2 unità di personale BIBL 
Direttore della Biblioteca di Area Giuridica - in considerazione dei temi trattati dal corso attinenti alle procedure curate 

dall'unità di personale individuata

Corso AIB "Le biblioteche e la legislazione di competenza - 2a edizione" per 

n.7 unità di personale
n 7 unità di personale BIBL (4 Funz + 3 Coll)

Direttore delle Biblioteche coinvolte - in considerazione dei temi trattati dal corso attinenti alle procedure curate 

dall'unità di personale individuata

PIAO di Ateneo_Sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza 2024

Struttura: CAB + Biblioteche di Area

MISURA:   Adempimenti di Trasparenza: Pubblicazione sul sito web di Ateneo di una tabella riepilogativa dei corsi di formazione organizzati, delle motivazioni sottese

all'individuazione dei destinatari degli stessi e dei soggetti che hanno effettuato la scelta

Id rischio  C4_S - Autorizzazioni alla partecipazione a corsi di formazione esterni all’Ateneo


