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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  
V I T A E  
 

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
Nome  PISCITELLI ALFONSO 

Indirizzo        

Telefono   

E-mail  alfonso.piscitelli@unina.it 

Nazionalità  Italiana 
Luogo e Data di nascita  CASERTA – 02 Marzo 1971 
 
 
  
• Date (da – a)  AGOSTO 2022 – A TUTTORA 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Agraria – Università degli Studi di Napoli “Federico II” – via Università 100 – 
80055 – Portici (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Università 
• Tipo di impiego  Professore di II fascia in Statistica Sociale (SECS-S/05) 

(da Dicembre 2010 a Luglio 2022 Ricercatore in Statistica Sociale) 
• Principali mansioni e responsabilità  Interessi di ricerca: (i) Valutazione della qualità dei dati e campionamento statistico; (ii) Analisi 

statistica multivariata; (iii) Progettazione e valutazione della qualità di servizi; (iv) Performance 
analysis; (v) Analisi delle preferenze; (vi) Analisi sensoriale; (vii) Sviluppo territoriale; (viii) Data 
fusion; (ix) Distretti industriali e sistemi produttivi locali. 

 

• Date (da – a)  GENNAIO 2013– DICEMBRE 2013 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Unione Industriali – piazza dei Martiri – Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di Categoria 
• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione  
• Principali mansioni e responsabilità  Analisi statistica di dati relativi alle imprese manifatturiere della provincia di Napoli e per la stesura 

del report di ricerca; nell’ambito del progetto di ricerca “Settori di specializzazione del territorio della 
provincia di Napoli”, bando competitivo della CCIAA (Camera di Commercio) della Provincia di 
Napoli. 

 

• Date (da – a)  LUGLIO 2010 – DICEMBRE 2010 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Sociologia – Università degli Studi di Napoli “Federico II” – vico monte di pietà, 
1 – Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Universitario 
• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione di un piano di campionamento, gestione della rilevazione di un’indagine 

campionaria, elaborazione e analisi dei dati; nell’ambito dell’analisi di Customer Satisfaction sul 
servizio di raccolta differenziata a Napoli. 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2009 – GIUGNO 2010 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARLAS – Centro Direzionale- Isola C5 – Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Regionale per il Lavoro e la Scuola 
• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito delle attività dell’AGC 12svolge la mansione di supporto alla rendicontazione e di 

assistenza tecnica alle Work Experience. 
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• Date (da – a)  SETTEMBRE 2009 – DICEMBRE 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Nuovi Lavori – via Sardegna, 55 – Roma 

• Tipo di azienda o settore  Centro studi e ricerche sul mercato del lavoro 
• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione Occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione di un piano di campionamento, gestione della rilevazione di un’indagine 

campionaria, elaborazione e analisi dei dati; nell’ambito del progetto “Famiglie Marchigiane e 
Mercato del Lavoro” (FMML) con la Regione Marche. 

 
• Date (da – a)  SETTEMBRE 2007 – LUGLIO 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARLAV – Centro Direzionale- Isola C5 – Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Regionale per il Lavoro 
• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito delle attività dell’Iniziativa Comunitaria EQUAL svolge la mansione di supporto 

all’organizzazione e alla gestione dei controlli di primo livello. 
 
• Date (da – a)  MARZO 2007 – SETTEMBRE 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Salerno, via ponte don Melillo – 84084– Fisciano (SA) 

• Tipo di azienda o settore  Università di Salerno 
• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito delle attività VER 01.1 Sintesi (Monitoraggio dell’efficacia e dell’efficienza delle 

attività e dei servizi implementati dal progetto SCHOLA 2) svolge la mansione di supporto 
all’organizzazione e alla gestione del monitoraggio dei progetti e delle attività previste da SCHOLA 
2. 

 
• Date (da – a)  MAGGIO 2007 – OTTOBRE 2007 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “SOF-Tel” – Centro di Ateneo per l’Orientamento, la Formazione e la Teledidattica – via 
Partenope – Napoli. 

• Tipo di azienda o settore  Università di Napoli 
• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione di un piano di campionamento, gestione della rilevazione di un’indagine 

campionaria, elaborazione e analisi dei dati; nell’ambito del progetto “l’Università oltre la laurea”. 
 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2006 – DICEMBRE 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Città del fare SCpA” – Comprensorio Fiat Auto – Centro Direzionale – via Ex Aeroporto – 
80036 – Pomigliano d’Arco (NA). 

• Tipo di azienda o settore  Società Consortile per Azioni 
• Tipo di impiego  Incarico professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di supporto al Responsabile delle attività di Ricerca-Azione e di Analisi di Contesto, 

finalizzata all’elaborazione del “Documento Strategico Locale del STS Città del fare 2007 – 
2013” con i compiti di identificazione ed elaborazione di un set di indicatori finalizzati all’analisi 
Socio-Economica territoriale. 

 
• Date (da – a)  SETTEMBRE2006 – NOVEMBRE 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio A.A.S.TER. – Viale Lombardia, 32 – 20131 – Milano 

• Tipo di azienda o settore  Società Consortile a responsabilità limitata 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Ha partecipato all’indagine “Grand Re-Tour” – Modernizzazione e Sviluppo nel Mezzogiorno. Il 

lavoro è consistito nella conduzione di interviste a testimoni privilegiati nell’area metropolitana di 
Napoli. 
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• Date (da – a)  SETTEMBRE2006 – NOVEMBRE 2006 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio A.A.S.TER. – Viale Lombardia, 32 – 20131 – Milano 
• Tipo di azienda o settore  Società Consortile a responsabilità limitata 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Ha partecipato all’indagine “Assicor: dai distretti alla piattaforma orafa italiana” – Dalla crisi alla 

fiducia, le prospettive del sistema orafo italiano. Il suo lavoro è consistito nella conduzione di 
interviste ad operatori del settore orafo nell’area di Napoli. 

 

• Date (da – a)  FEBBRAIO2006 – MARZO 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “SOF-Tel” – Centro di Ateneo per l’Orientamento, la Formazione e la Teledidattica – via Partenope 
– Napoli. 

• Tipo di azienda o settore  Università di Napoli 
• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alle attività previste all’interno della manifestazione Porte Aperte. 
 

• Date (da – a)  GENNAIO2006 – DICEMBRE 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Economia e Politiche Agrarie – Università degli Studi di Napoli, via Università, 
96 – 80055 – Portici (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Università di Napoli 
• Tipo di impiego  Partecipazione a progetto di ricerca 
• Principali mansioni e responsabilità  Come Ricercatore Senior si è occupato del coordinamento, della preparazione degli strumenti di 

rilevazione e dell’analisi dei dati relativi al PROGETTO DI RICERCA SULLE POTENZIALITÀ DI 

SVILUPPO DELL’ENOTURISMO IN CAMPANIA cofinanziato dalla Regione Campania – nell’ambito 
dell’attività del Centro per le Ricerche Applicate in Agricoltura – e dal Dipartimento di Economia 
e Politica Agraria, Università degli Studi di Napoli. 

 

• Date (da – a)  GENNAIO2006 – DICEMBRE 2006 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Italia Lavoro S.p.A. – via Guidubaldo Del Monte, 60 – 00197 – Roma 
• Tipo di azienda o settore  Agenzia del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, del Ministero della Solidarietà Sociale 

e delle altre Amministrazioni centrali dello Stato per la promozione e per la gestione di azioni nel 
campo delle politiche del lavoro, dell’occupazione e dell’inclusione sociale. 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito delle attività SPINN, come consulente di Italia Lavoro (n.° 2085), si è occupato del 

progetto “PIT Lavoro”. Ha effettuato assistenza tecnica al Servizio “Progetti Integrati e Azioni 
Innovative FSE” della Regione Campania – Area Formazione Professionale. Ha effettuato Ricerca–
Azione e Animazione Territoriale nei PIT “Pilota” evidenziati dal progetto. 

 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2005 – DICEMBRE 2005 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Economia e Politiche Agrarie – Università degli Studi di Napoli, via Università, 
96 – 80055 – Portici (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Università di Napoli 
• Tipo di impiego  Partecipazione a progetto di ricerca 
• Principali mansioni e responsabilità  Come Ricercatore Senior si è occupato del coordinamento, della preparazione degli strumenti di 

rilevazione e dell’analisi dei dati relativi al PROGETTO DI RICERCA SULLE POTENZIALITÀ DI 

SVILUPPO DELL’ENOTURISMO IN CAMPANIA cofinanziato dalla Regione Campania – nell’ambito 
dell’attività del Centro per le Ricerche Applicate in Agricoltura – e dal Dipartimento di Economia 
e Politica Agraria, Università degli Studi di Napoli. 

 

• Date (da – a)  LUGLIO 2005 – SETTEMBRE 2005 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio A.A.S.TER. – Viale Lombardia, 32 – 20131 – Milano 
• Tipo di azienda o settore  Società Consortile a responsabilità limitata 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Ha partecipato all’indagine “KALS’ART” – L’impatto delle attività artistiche e culturali nel 

quadrilatero della Kalsa. Il suo lavoro è consistito nella preparazione del questionario quantitativo, 
nella somministrazione e nell’analisi statistica dei dati rilevati sugli operatori economici presenti nel 
quadrilatero della “Kalsa” nella città di Palermo. 
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• Date (da – a)  GENNAIO2005 – DICEMBRE 2005 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Italia Lavoro s.p.a. – via Guidubaldo Del Monte, 60 – 00197 – Roma 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, del Ministero della Solidarietà Sociale 
e delle altre Amministrazioni centrali dello Stato per la promozione e per la gestione di azioni nel 
campo delle politiche del lavoro, dell’occupazione e dell’inclusione sociale. 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito delle attività SPINN, come consulente di Italia Lavoro (n.° 2085), si è occupato del 

progetto “PIT Lavoro”. Ha effettuato assistenza tecnica al Servizio “Progetti Integrati e Azioni 
Innovative FSE” della Regione Campania – Area Formazione Professionale. Ha effettuato Ricerca–
Azione e Animazione Territoriale nei PIT “Pilota” evidenziati dal progetto. 

 
• Date (da – a)  OTTOBRE2004 – NOVEMBRE 2004 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Città del fare SCpA” – Comprensorio Fiat Auto – Centro Direzionale – via Ex Aeroporto – 80036 
– Pomigliano d’Arco (NA). 

• Tipo di azienda o settore  Società Consortile per Azioni 
• Tipo di impiego  Incarico professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito delle attività esecutive del progetto “Centro Risorse ed Orientamento per l’Occupabilità 

Femminile” – CREO – si è occupato dell’elaborazione e dell’analisi dei dati provenienti da 
un’indagine campionaria e della stesura del rapporto di ricerca. 

 
• Date (da – a)  OTTOBRE 2004 – NOVEMBRE 2004 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “SOF-Tel” – Centro di Ateneo per l’Orientamento, la Formazione e la Teledidattica – via Partenope 
– Napoli. 

• Tipo di azienda o settore  Università di Napoli 
• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito dell’iniziativa “ORI 01 del progetto OriEnTA@UniNa”, si è occupato 

dell’elaborazione e dell’analisi dei dati provenienti da un’indagine campionaria su due corsi di 
laurea. 

 
• Date (da – a)  LUGLIO 2004 – DICEMBRE 2004 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Italia Lavoro s.p.a. – via Guidubaldo Del Monte, 60 – 00197 – Roma 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, del Ministero della Solidarietà Sociale 
e delle altre Amministrazioni centrali dello Stato per la promozione e per la gestione di azioni nel 
campo delle politiche del lavoro, dell’occupazione e dell’inclusione sociale. 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito delle attività SPINN, come consulente di Italia Lavoro (n.° 2085), si è occupato del 

progetto “PIT Lavoro”. Ha effettuato assistenza tecnica al Servizio “Progetti Integrati e Azioni 
Innovative FSE” della Regione Campania – Area Formazione Professionale. Ha effettuato una 
classificazione di tutti gli interventi FSE previsti dai 51 PIT approvati in Regione Campania. 

 
• Date (da – a)  OTTOBRE 2003 – MARZO 2004 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale Caserta 2 (ASL – CE2) – via S. Lucia – Aversa (CE) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Come Ricercatore Senior nell’ambito della attività del progetto iniziativa comunitaria EQUAL 

“M.I.L.A. – Migranti: Inserimento Lavorativo in Agricoltura” cod. IT-G-CAM-021 – si è occupato 
della somministrazione di interviste a testimoni privilegiati e della stesura del Report di ricerca. Ha 
coordinato il ricercatore Junior nell’indagine quantitativa prevista dal progetto. 
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• Date (da – a)  GIUGNO 2003 – SETTEMBRE 2003 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università di Napoli “Federico II” – Dipartimento di Matematica e Statistica – via Cinthia, 
Monte S. Angelo – 80126 – Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Università di Napoli 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza metodologica volta alla impostazione di uno strumento per la rilevazione dei dati relativi 

ad un'indagine pilota nell’ambito del Progetto di Ricerca Nazionale COFIN 2002: “Transizione 
Università-Lavoro e valorizzazione delle competenze professionali dei laureati: modelli e metodi di 
analisi multidimensionale delle determinanti”. 

 
• Date (da – a)  OTTOBRE 2002 – SETTEMBRE 2003 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “SOF-Tel” – Centro di Ateneo per l’Orientamento, la Formazione e la Teledidattica – via Partenope 
– Napoli. 

• Tipo di azienda o settore  Università di Napoli 
• Tipo di impiego  Contratto di Collaborazione occasionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito dell’iniziativa “ORI01 – azione 4”, come consulente statistico per un panel sugli 

studenti della Facoltà di Sociologia, ha effettuato una consulenza metodologica volta alla 
impostazione di uno strumento per la rilevazione dei dati. 

 
• Date (da – a)  OTTOBRE 2002 – SETTEMBRE 2003 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Il Sole 24 Ore s.p.a. via P. Lomazzo, 52 – 20154 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Settore Knowledge del quotidiano “Il Sole 24 Ore” 
• Tipo di impiego  Prestazione Professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Affiancamento consulenziale sulle tematiche del lavoro autonomo presso i CpI della Provincia di 

Napoli e ricerca sul campo; attività previste dall’uda Gare e Commesse – Knowledge. Iniziativa 
Comunitaria Equal – progetto “CALA”: Sperimentazione dei Centri di Aggregazione e Servizi per 
il Lavoro Autonomo – codice IT.S-MDL-245. 

 
• Date (da – a)  OTTOBRE 2001 – FEBBRAIO 2002 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Emilia-Romagna 

• Tipo di azienda o settore  Regione Emilia-Romagna 
• Tipo di impiego  Ricercatore a contratto 
• Principali mansioni e responsabilità  Con delibera di Giunta della Regione Emilia-Romagna n° 2018 del 01/10/2001, responsabile 

della realizzazione di ampliamento della quota campionaria regionale (Regione Emilia-Romagna) 
nell’indagine multiscopo ISTAT sulle famiglie “Aspetti della vita quotidiana” relativa all’anno 
2000. 

 
• Date (da – a)  APRILE 2001 – MAGGIO 2001 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio A.A.S.TER. – Viale Lombardia, 32 – 20131 – Milano 

• Tipo di azienda o settore  Società Consortile a responsabilità limitata 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Ha partecipato all’indagine sul capitale sociale dei beneficiari del prestito d’onore, legge 608/96. Il 

suo lavoro è consistito nella somministrazione di questionari di network analysis a soggetti finanziati 
dalla legge. 

 
• Date (da – a)  GENNAIO 2001 – APRILE 2001 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IPL (Istituto per il lavoro) – via Marconi, 8 – Bologna  

• Tipo di azienda o settore  Fondazione 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Ha condotto un’indagine sui risvolti della legge 608 relativa al prestito d’onore. Il suo lavoro è 

consistito sia nella conduzione di interviste a soggetti promotori di domanda per l’ammissione al 
finanziamento previsto dalla legge, sia nella redazione di report primari sulla base delle interviste 
effettuate. 
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• Date (da – a)  GENNAIO 2000 – DICEMBRE 2000 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro  viamarconidieci – via Marconi, 12 – 80125 Napoli 
• Tipo di azienda o settore  Fondazione scientifica per lo sviluppo della genetica molecolare 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità  È stato titolare di un assegno di ricerca per lo studio su “La rappresentazione sociale della scienza”. 
 

• Date (da – a)  GIUGNO 1999 – OTTOBRE 2000 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio A.A.S.TER. – Viale Lombardia, 32 – 20131 – Milano 
• Tipo di azienda o settore  Società Consortile a responsabilità limitata 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione 
• Principali mansioni e responsabilità  Si è occupato della rilevazione dei dati relativi al territorio provinciale di Napoli, nell’ambito delle 

attività del Progetto quadro “I percorsi dell’inclusione sociale” promosso dal Dipartimento degli 
Affari Sociali del Consiglio dei Ministri (P.O.M. 940030 I 3 e P.O.M. 940026 I 1) denominato 
MORIANA e svolto nei comuni di Milano, Torino e nelle province di Genova e Napoli. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  2003 – 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Dipartimento di Matematica e Statistica – Università degli studi di Napoli “Federico II” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Statistica (metodologica, computazionale) – tesi dal titolo: “DATA FUSION: un approccio non 
simmetrico al File Grafting”. 

• Qualifica conseguita  Dottorato di Ricerca in Statistica 
 

• Date (da – a)  LUGLIO 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IASC-IFCS Joint International Summer School (JISS 2003) – Dipartimento di Statistica e analisi 
dei dati, Facoltà di Psicologia e Scienze dell’Educazione, Lisbona (Portogallo). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Classification and Data Mining in Business, Industry and Applied Research Methodological and 
Computational Issues 

 

• Date (da – a)  MAGGIO 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso: Analysis of Repeated Categorical Measurement Data – Prof. Alan Agresti (Department 
of Statistics, University of Florida, USA). – Dipartimento di Statistica, Università degli studi di 
Firenze 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi dei dati categoriali – Regressione logistica  

 

• Date (da – a)  APRILE 2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso: Correspondence Analysis – Prof. Jörg Blasius (University of Köln, Germania) – 
Università degli studi di Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi delle Corrispondenze Semplici e Multiple 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2000– LUGLIO 2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Sichelgaita (con la collaborazione scientifica dell’Università degli studi di Napoli “Federico 
II”, dell’Università degli studi di Palermo e dell’Università degli studi di Salerno) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodologia della ricerca sociale ed economica – Analisi Multidimensionale dei dati provenienti da 
indagini campionarie – Project Work dal titolo “Agriturismo e prodotti tipici nell’area del Cilento”. 

• Qualifica conseguita  Master in Metodi Quantitativi per la Ricerca Sociale e per le Analisi di Mercato – QSM 
 

• Date (da – a)  1992 –1999 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Facoltà di Sociologia – Università degli studi di Napoli “Federico II” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodologia della ricerca sociale– Statistica – Sociologia economica – Sociologia del lavoro – 
Sociologia delle organizzazioni – Reti sociali – tesi in Statistica dal titolo “Analisi delle Classi 
Latenti come approccio stocastico alla classificazione e l’aspettativa di giustizia dei napoletani”. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Sociologia 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110/110 con lode. 
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Partecipazione a gruppi di ricerca   

  Partecipazione al progetto Horizon Europe project HORIZON-CL6-2022-CIRCBIO-02-
two-stage: "DIGIMEDFOR - Digital tools and technology systems for the sustainable 
management of Mediterranean forest resources" (Project number: 101081928-2) nel ruolo 
di Senior Researcher al Task 4.2: AI-based and statistical predictive models for 
DigiMedFor VFDSS (Principal Investigator: Prof. L. Saulino); dal 01-06-2023 ad oggi 

  Membro dell'Unità locale di Napoli (coord. prof.ssa P. De Vivo) nell'ambito del progetto 
PRIN 2020 "The future behind. Manufacturing companies and regional systems of 
digitization: the Italian case" (coord. naz. prof. F. Ramella); dal 12-11-2022 ad oggi 

  Membro (senior researcher) dell'unità UNINA nell'ambito delle attività di ricerca del 
Progetto: “Applicazione del ‘Metodo NOBILE®’ ad alcune produzioni zootecniche 
cilentane” (NOBILI CILENTANI) - PSR Campania 2014-2020 – Misura 19 (Sviluppo 
locale di tipo partecipativo) LEADER - Sottomisura 19.2 - Tipologia di intervento 19.2.1 
“Strategia di Sviluppo Locale” - Misura 16.1 - Tipologia di intervento 16.1. “Sostegno per 
costituzione e funzionamento dei GO del PEI in materia di produttività e sostenibilità 
dell’agricoltura” - Azione 2 “Sostegno ai Progetti Operativi di Innovazione (POI)”, CUP: 
E66B19000630009 (Responsabile Scientifico prof.ssa R. Tudisco); dal 01-01-2021 ad oggi 

  Membro dell’International Network “Cultural Changes, Inequalities and Sustainable 
Development” (CcISuD). La descrizione del gruppo recita: "nasce con l’obiettivo di 
integrare gruppi di ricerca e attori internazionali e nazionali impegnati nell’analisi e in 
ricerche relative all'Intelligenza territoriale intesa come un'organizzazione innovativa e di 
rete delle informazioni e delle conoscenze utili per lo sviluppo e la competitività di un 
territorio." (http://docenti.unisa.it/003441/ricerca/laboratori?id=232); dal 12-12-2017 
ad oggi 

  Membro del gruppo di ricerca STAD (Statistics, Technology, Analysis of Data). 
La descrizione del gruppo recita: "STAD research group aims to provide statistical science, 
transfer technology, analyze data with a meta-disciplinary approach, "crossing the bridge" 
towards other scientific communities such as: Intelligent Data Analysis, Statistical 
Learning, Data Mining, Knowledge Discovery, Machine Learning, Computer Science, 
Pattern Recognition, Classification and Data Analysis, Recursive Partitioning, 
Segmentation, Biostatistics, Genetics, Medicine and Pharmaceutics, Artificial Cognitive 
Systems, Control Automation, Intelligent Transportation Systems, Finance, Cultural 
Heritage and Tourism, Natural Environment, Astronomy, Computer Networking, 
Computer Graphics, Business Intelligence, Open Innovation, etc." 
(http://www.stad.unina.it/2016/index.html); dal 01-03-2016 ad oggi 

  Membro dell'Unità locale di Napoli (coord. prof. S. Strozza) nell'ambito del progetto 
PRIN 2017 " Immigration, integration, settlement. Italian-Style" (coord. naz. prof. G. 
Sciortino); dal 19-08-2019 al 18-10-2023 

  Membro (senior researcher) dell'unità UNINA nell'ambito del progetto MAGIC-NEXUS 
“Moving Towards Adaptive Governance in Complexity: Informing Nexus Security", 
progetto di ricerca finanziato dall'Unione Europea in ambito Horizon 2020-WATER-
2015 call (Grant Agreement: 689669), (Coordinatore prof.ssa R. Siciliano); dal 01-06-2016 
al 30-09-2020 

  Membro (senior researcher) dell'unità UNINA nell'ambito delle attività di ricerca del 
Progetto: “Le politiche per la competitività dei sistemi produttivi campani: mappatura 
delle reti ed analisi degli Strumenti al fine di rafforzare l’azione amministrativa” (RETI) - 
P.O. FSE Campania 2014-2020 – Asse IV - Obiettivi Specifici 18 e 21, CUP: 
E69H18000480006 (Coordinatore prof.ssa P. De Vivo); dal 01-07-2018 al 30-06-2020 

  Membro del Comitato tecnico Scientifico delle attività di ricerca del Progetto 
“Osservatorio Regionale sulle Politiche Giovanili” – Università di Napoli “Federico II”, 
finanziate con fondi del P.O. FSE Campania 2014-2020 – Asse I - Priorità di investimento 
8II – RA 8.1 - Obiettivo Specifico 2 “Aumentare l’occupazione dei giovani” – Azione 8.1.8 
(DGR n. 87 del 08/03/2016; DGR n. 462 del 02/08/2016; DGR n. 586 del 25/10/2016; 
CUP: B49D17000390008). Coordinatore prof. G. Ragozini; dal 27-03-2017 al 31-03-2019 

  Membro (senior researcher) dell'unità UNINA nell'ambito delle attività di ricerca del 
Progetto: “Osservatorio Regionale Sistema Universitario Campano” (ORSUC) - P.O. 
FESR Campania 2007-2013 – O.O.2.1 “Interventi su Aree Scientifiche di Rilevanza 
Strategica" , CUP: C68F09000130002 (Coordinatore prof. P. Rostirolla); dal 21-07-2014 
al 15-10-2015 

http://docenti.unisa.it/003441/ricerca/laboratori?id=232
http://www.stad.unina.it/2016/index.html
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  Visiting researcher presso la Divisione di Methodology and Statistics in the Institute of 
Psychology dell’Università di Leiden (NL); da Settembre 2012 a Gennaio 2013. 

  Membro del Comitato Scientifico delle attività di ricerca del Progetto “Osservatorio 
Regionale Permanente sulla Condizione Giovanile” – Facoltà di Sociologia Università di 
Napoli “Federico II” in convenzione con il Settore delle Politiche Giovanili e del Forum 
Regionale della Gioventù della Regione Campania, finanziate con fondi regionali (D.D. 
n. 163 del 23/12/2009, Azione E della DGR n. 777/2008). Coordinatore prof. G. 
Ragozini; dal 23-12-2009 al 01-07-2016 

  Membro dell'Unità locale di Napoli (coord. prof.ssa S. Balbi) nell'ambito del progetto 
PRIN 2007 "Modelli, indicatori e metodi per rappresentare l'efficacia formativa di corsi 
di laurea ai fini dell'accreditamento e del miglioramento organizzativo" (coord. naz. prof. 
L. Fabbris); dal 16-09-2008 al 16-09-2010 

  Membro dell'Unità locale di Napoli (coord. prof.ssa S. Balbi) nell'ambito del progetto 
PRIN 2005 "Modelli e metodi per abbinare profili formativi e bisogni di professionalità 
di comparti del terziario avanzato" (coord. naz. prof. L. Fabbris); dal 25-01-2006 al 24-01-
2008 

PUBBLICAZIONI  Autore e co-autore di più di 60 tra paper su riviste scientifiche e capitoli di libro, tra cui 
le più recenti:  

2023  Alaimo, LS, Amato, F., Maggino, F., Piscitelli, A., Seri, E. – A Comparison of Migrant 
Integration Policies via Mixture of Matrix-Normals. SOCIAL INDICATORS 
RESEARCH, vol. 165, p. 473-494, ISSN: 0303-8300, doi: 10.1007/s11205-022-03024-2 

2023  D’Uggento, AM, Piscitelli, A., Ribecco, N., Scepi, G. – Perceived climate change risk and 
global green activism among young people. STATISTICAL METHODS & 
APPLICATIONS, ISSN: 1618-2510, doi: 10.1007/s10260-023-00681-6 

2022  Fasanelli R., Galli I., Piscitelli A. – Assessing dimensions of the city’s reputation. 
STATISTICA & APPLICAZIONI, vol. XIX, p. 115-139, ISSN: 1824-6672 

2022  Piscitelli, A., Staiano, M. – Food Consumption Associated with Health Status and Lifestyle 
Factors in the Adult Italian Regional Population: An Analysis Proposal for Official Statistics 
Data. In: (a cura di): Facioni C. Di Francesco G. Corvo P., Italian Studies on Food and 
Quality of Life. SOCIAL INDICATORS RESEARCH SERIES, vol. 85, p. 57-75, 
Cham:Springer, 

2022  Piscitelli, A., D’Uggento, A.M. – Do young people really engage in sustainable behaviors in 
their lifestyles?. Social Indicators Research, ISSN: 0303-8300,doi: 10.1007/s11205-022-02955-0 

2020  Fasanelli R., Galli I., Riverso R., Piscitelli A. – Social Representations of Insects as Food: 
An Explorative-Comparative Study among Millennials and X-Generation Consumers. 
Insects, ISSN: 2075-4450, doi: http://dx.doi.org/10.3390/insects11100656 

2020  Fasanelli R., Piscitelli A., Galli I. – Social Representations of Covid-19 in the Framework of 
Risk Psychology. Papers on Social Representations, ISSN: 1021-5573,  

2019 
 Morrone A., Piscitelli, A., D’Ambrosio, A. – How Disadvantages Shape Life Satisfaction: 

An Alternative Methodological Approach. Social Indicators Research, vol. 141(1), pp. 477-502, 
ISSN: 0303-8300, doi: 10.1007/s11205-017-1825-8 
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