
 

 

 

 

All’Ufficio Stipendi 

                                                                                                                           stipendi@pec.unina.it  
 
 
 

 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E/O ATTO DI NOTORIETÀ AI FINI 

DELL’APPLICAZIONE DEL “BONUS”, PREVISTO DALL’ART. 2-BIS DEL DECRETO LEGGE N. 113 DEL 

9 AGOSTO 2024 (C.D. DECRETO OMNIBUS), CONVERTITO DALLA LEGGE N. 143 DEL 7 /10/ 2024 
(artt. 19, 46 e 47 del DPR 445/2000) 

 

 

Il/La sottoscritto/a………………………………………………………..……………………………………………nato/a a 

…..………………………………………...…….. prov. ……… il ……………………………… residente in 

……………………………………………….... c.a.p. ………………. prov.  …..….…. via 

………………………………………………… n …….…  casa ……………………………  ufficio 

………………………… 

codice fiscale:                 Matricola:  

  

 

in qualità di dipendente di questo Ateneo chiede il riconoscimento del Bonus, previsto dall’art. 2-bis del decreto-

legge n. 113 del 9 agosto 2024 (c.d. Decreto Omnibus), convertito dalla legge n. 143 del 7 ottobre 2024, e la sua 

erogazione con la tredicesima mensilità per l’importo massimo di 100,00 euro, riparametrato, con lo stesso criterio 

di attribuzione delle detrazioni fiscali di lavoro dipendente, ai giorni lavorati e a quelli che danno diritto a retribuzione 

nell’anno 2024.   A tal fine 

 
 

COMUNICA E DICHIARA 

 
 
sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, la sussistenza dei requisiti reddituali e di quelli familiari, di seguito 

specificati: 

 

 

 

• di essere titolare di un reddito di lavoro dipendente nel corso dell’anno 2024; 

• di avere l’imposta lorda, calcolata sul reddito di lavoro dipendente, superiore alla detrazione spettante a titolo 

di “produzione reddito di lavoro dipendente”; 

• di essere in possesso di un reddito complessivo, nell’anno d’imposta 2024, non superiore a 28.000 euro, 

includendo anche i redditi assoggettati a cedolare secca, i redditi assoggettati a imposta sostitutiva in 

applicazione del regime forfetario (esercenti attività d’impresa, arti o professioni), la quota di agevolazione 

Ace, le “mance” (le somme avute a titolo di liberalità in strutture ricettive ed esercizi di somministrazione 

alimenti e bevande), nonché la quota di reddito agevolato per gli incentivi al rientro in Italia di ricercatori 

all’estero e lavoratori/lavoratrici impatriati/impatriate; ed escludendo, invece, il reddito dell’abitazione 

principale e relative pertinenze; 
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• di avere almeno un figlio/a fiscalmente a carico, anche se nato/a fuori del matrimonio, riconosciuto/a, adottivo/a 

o affidato/a, fiscalmente a carico ai sensi dell’articolo 12, comma 2 del T.U.I.R. 

avente il seguente codice fiscale: ________________________;  

•        che il coniuge, non legalmente ed effettivamente separato, convivente non sia beneficiario della stessa indennità 

        (C.F. coniuge/convivente_________________________). 

 

 

            

 

Data ………………………………….  Firma ………………………………………………………..……. 

 

 

 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 recante norme sul trattamento dei dati personali. 

I dati raccolti con il presente modulo sono trattati ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno 

utilizzati esclusivamente per tale scopo e comunque nell’ambito delle attività istituzionali dell’Università degli Studi 

di Napoli Federico II. Titolare del trattamento è l'Università, nelle persone del Rettore e del Direttore Generale, in 

relazione alle specifiche competenze. Esclusivamente per problematiche inerenti ad un trattamento non conforme ai 

propri dati personali, è possibile contattare il Titolare inviando una email al seguente indirizzo: 

ateneo@pec.unina.it; oppure al Responsabile della Protezione dei Dati: rpd@unina.it; PEC: rpd@pec.unina.it. Per 

qualsiasi altra istanza relativa al procedimento in questione deve essere contattato invece l’Ufficio Stipendi inviando 

una mail a stipendi@unina.it - PEC stipendi@pec.unina.it. 

Agli interessati competono i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE. Le informazioni complete, relative al 

trattamento dei dati personali raccolti, sono riportate sul sito dell’Ateneo: http://www.unina.it/ateneo/statuto-e-

normativa/privacy. 
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