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Scuola di Medicina e Chirurgia 

A V V I S O 

 

 

 Si rende noto che questa Scuola, per l'anno accademico 2023/2024, dovrà provvedere per specifiche 

esigenze didattiche (cfr. art. 23 c. 2 Legge 240/2010) al conferimento degli incarichi di insegnamento indicati 

nell’allegato A - che costituisce parte integrante del presente Bando  mediante stipula di contratto di diritto 

privato a titolo retribuito, per le esigenze dei Corsi di Laurea per le Professioni Sanitarie attivati presso i 

poli periferici della Scuola di Medicina e Chirurgia, giusto Protocollo d’intesa Università/Regione e ai sensi 

del “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento emanato con D.R. n. 2268 del 08.06.2023 

disponibile sul sito web di Ateneo www.unina.it nella sezione Atti e Norme.  

 Possono concorrere all’attribuzione dell’incarico studiosi o esperti, italiani e stranieri,  in possesso di 

adeguati requisiti scientifici e professionali, esterni alla struttura sanitaria sede del corso di laurea.  

 Le esperienze professionali e/o scientifiche richieste e l’impegno orario sono indicati nel medesimo 

allegato A. 

 Il costo per ogni ora di attività didattica, da intendersi comprensivo degli oneri a carico dell’Ateneo ed a 

carico del docente, è fissato in € 80,00. 

 Si precisa, altresì, che ai sensi del Protocollo d’Intesa , l’onere relativo alla docenza dei corsi 

espletati presso le sedi  non universitarie del SSN è a carico della struttura sanitaria (ASL, AO, IRCCS) 

sede di formazione e l’Università non è responsabile di eventuali inadempienze o ritardi di pagamento dei 

corrispettivi a carico dell’Azienda. 
 

Entro il termine di scadenza del 12 febbraio 2024 (ore 15.00) gli aspiranti al conferimento dell’incarico 

dovranno presentare la domanda di partecipazione, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura 

telematica, mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica alla pagina: https://pica.cineca.it/unina. Ai fini 

dell’accesso all’applicazione informatica PICA, è necessario che il candidato effettui la registrazione e 

l’autenticazione, esclusivamente, secondo una delle seguenti modalità: 

• Accesso tramite account PICA (il candidato potrà registrarsi e accedere utilizzando credenziali 

rilasciate direttamente dalla piattaforma PICA); 

• Accesso tramite SPID. 

Dopo aver effettuato l’autenticazione, il candidato dovrà procedere alla compilazione della 

domanda, avendo cura di inserire tutti i dati richiesti e di allegare gli eventuali documenti 

necessari in formato elettronico PDF secondo quanto indicato nella procedura telematica.  

Alla fine della compilazione di tutte le pagine/sezioni il candidato vedrà sul cruscotto, con status “in bozza”, la 

domanda di partecipazione. Le domande in status “bozza” possono essere modificate e verificate, entro la 

scadenza di presentazione della domanda.  

Ai fini del perfezionamento della domanda di partecipazione, che si trova ancora in stato di bozza, è necessario 

procedere, alternativamente, con una delle seguenti modalità: 

1) se si è fatto accesso tramite account PICA, si dovrà cliccare sul tasto Firma e Presenta/Sign and Submit, 

dopodiché il sistema genera l’anteprima del file della domanda, che dallo stato “in bozza” passa allo stato “da 

firmare”. Il candidato dovrà salvare sul proprio PC il file PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo 

modificarlo, stamparlo e apporre la firma autografa sull’ultima pagina dello stampato. Tale documento 

completo dovrà essere prodotto in PDF via scansione e il file così ottenuto dovrà essere caricato sul sistema 

tramite il tasto Presenta/Submit ai fini del passaggio della domanda dallo stato “da firmare” a “presentata”.  

Se si è in possesso di firma digitale, il candidato potrà apporre la firma utilizzando smart card, token USB o 

firma remota, che consentano al titolare di sottoscrivere documenti generici utilizzando un software di firma su 

PC oppure un portale web per la Firma Remota resi disponibili dal Certificatore. Chi dispone di una smart card o 

di un token USB di Firma Digitale potrà verificarne la compatibilità con il sistema di Firma Digitale integrato nel 

sistema server. In caso di esito positivo, il titolare potrà sottoscrivere la domanda direttamente sul server (es. 

ConFirma). Chi non dispone di dispositivi di firma digitale compatibili e i Titolari di Firme Digitali Remote che 



 

  

hanno accesso a un portale per la sottoscrizione di documenti generici, dovranno salvare sul proprio PC il file 

PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo modificarlo, firmarlo digitalmente in formato CAdES: verrà 

generato un file con estensione .p7m che dovrà essere nuovamente caricato sul sistema tramite il tasto 

Presenta/Submit, ai fini dell’inoltro definivo della domanda e, dunque, del passaggio della domanda dallo stato 

“da firmare” a “presentata”. Qualsiasi modifica apportata al file prima dell'apposizione della Firma Digitale 

impedirà la verifica automatica della corrispondenza fra il contenuto di tale documento e l'originale e ciò 

comporterà l’esclusione della domanda;  

2) in caso di accesso tramite SPID, non verrà richiesta alcuna firma e sarà sufficiente cliccare su 

Presenta/Submit per l'inoltro definitivo della domanda e, dunque, del passaggio della domanda dallo stato “in 

bozza” allo stato “presentata”. 

 

Sarà necessario allegare, a pena di esclusione dalla presente procedura, copia di un documento d’identità in 

corso di validità (carta di identità, passaporto, patente di guida, patente nautica, porto d'armi, tessere di 

riconoscimento, purché munite di fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da 

un’amministrazione dello Stato). Non è necessario allegare il documento di riconoscimento solo nel caso in cui  

il candidato abbia effettuato l’accesso alla piattaforma con SPID. 

 

Ai fini del passaggio dallo stato iniziale della domanda “in bozza” a quello conclusivo della domanda 

“presentata”, il candidato dovrà cliccare sul tasto Presenta/Submit. 

Ad ogni domanda verrà attribuito un numero identificativo (ID), che si genera all’atto della compilazione e resta 

lo stesso in tutti gli stati della domanda (in bozza o presentata). La data di presentazione telematica della 

domanda di partecipazione alla selezione è certificata dal sistema informatico mediante ricevuta che verrà 

automaticamente inviata via e-mail all’indirizzo indicato dal candidato in fase di registrazione. Una volta 

presentata la domanda e ricevuta la mail di conferma, non sarà più possibile accedere a tale domanda per 

modificarla, ma sarà possibile soltanto ritirarla cliccando il tasto “Ritira”.  

Il servizio potrà subire momentanee sospensioni di carattere tecnico. Le segnalazioni di problemi tecnici 

devono essere inviate esclusivamente mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata, cliccando sulla 

voce “supporto” presente in calce alla pagina https://pica.cineca.it/unina. 

 

Non potranno essere prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine sopra indicato, né le 

domande presentate con modalità diverse da quella sopra indicate. 

Saranno ammesse n. 3 domande per ogni candidato. 

 

  

 Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità: 

a) Attuale posizione lavorativa; 

b) di non essere docente, ricercatore e/o assistente ordinario del ruolo ad esaurimento in servizio 

presso Atenei italiani e/o Università straniere o internazionali; 

c) di non essere in servizio a tempo determinato presso questo Ateneo, reclutato ai sensi dell’art. 1, 

comma 14, della Legge n. 230/2005 e dell’art. 24 della Legge n. 240/2010; 

d) di non essere cessato volontariamente dal servizio di ruolo presso questo Ateneo pur non avendo il 

requisito previsto per il pensionamento di vecchiaia dal relativo ordinamento previdenziale, avendo tuttavia il 

requisito contributivo per l’ottenimento della pensione previsto dal relativo ordinamento; (dichiarazione da 

non rendere se trattasi di incarico gratuito) 

e) di non aver compiuto il settantatreesimo anno di età; 

f) di non aver già svolto consecutivamente incarichi didattici a qualsiasi titolo, presso questa 

Amministrazione, per gli ultimi sei anni accademici  (dichiarazione da non rendere dai soggetti in possesso di 

reddito da pensione per contratti ai sensi dell’art. 23, comma 2, della L. 240/2010); 



 

  

g) di non aver già stipulato con questo Ateneo, per il medesimo anno accademico, altri  contratti per lo 

svolgimento di incarichi di insegnamento a qualsiasi titolo o contratti per lo svolgimento di attività didattiche 

integrative o tutorato; 

h) di non essere specializzando; 

i) di non essere dottorando di ricerca ovvero di essere dottorando in debito del solo esame finale 

j) di non fruire di borse di studio per attività di perfezionamento all’estero; 

k) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento; 

l) di non essere stato sottoposto a procedimento disciplinare all’esito del quale sia stata irrogata la 

sanzione della decadenza dall’impiego; 

m) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, ovvero per aver conseguito l’impiego mediante la 

produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti; 

n) di non essere sottoposto a procedimento penale per delitti dolosi per i quali sia prevista la pena della 

reclusione superiore nel massimo ad anni cinque; 

o) di essere consapevole che la sopravvenienza di una delle suddette situazioni di incompatibilità, 

eccezion fatta per il caso di cui alla lett.e), comporta automaticamente la revoca dell’incarico e di essere 

pertanto tenuto a comunicare tempestivamente al Magnifico Rettore ogni variazione a quanto sinora 

dichiarato; 

p) di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con alcun professore 

appartenente all’organo competente ad effettuare la proposta di stipula del contratto  ovvero con il Rettore, il 

Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo. 

 

Scaduto il termine di presentazione delle domande, la Commissione  di valutazione delle istanze nominata 

dal Consiglio della Scuola procede alla valutazione comparativa dei titoli dichiarati nell’istanza, purché 

attinenti all’insegnamento oggetto dell’incarico e al relativo settore scientifico disciplinare, con particolare 

riferimento alle pubblicazioni scientifiche, alle esperienze professionali, all’attività didattica e scientifica svolta 

ed eventualmente alla continuità didattica. E’ esclusa ogni preclusione derivante dal titolo di Laurea posseduto, 

sempre che si tratti di Laurea magistrale o equivalente. 

   A conclusione della valutazione comparativa, il Consiglio della Scuola propone i soggetti in possesso 

dei requisiti scientifici e professionali previsti dal bando cui conferire gli incarichi,  con motivata deliberazione 

adottata a maggioranza assoluta dei presenti. 

Gli incarichi di insegnamento sono conferiti mediante stipula di contratto di diritto privato, stipulato 

dal candidato selezionato e dal Rettore. 

Condizione essenziale per la stipula del contratto è l’accettazione delle disposizioni del citato 

Regolamento che, richiamato nel contratto, ne costituisce parte integrante. 

I soggetti che stipuleranno i contratti di cui al presente bando saranno tenuti al rispetto del Codice di 

Comportamento dell’Università pubblicato sul sito web di Ateneo. 

La stipula del contratto  non dà luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli universitari. 

In nessun caso è possibile dare inizio allo svolgimento dell’incarico prima della stipula del contratto. 

I contratti per il conferimento degli incarichi didattici sono stipulati in presenza presso l’Ufficio 

Personale Docente e Ricercatore. I soggetti dotati di firma digitale possono stipulare il contratto da remoto. 

  

 Napoli, 29 gennaio 2024 

 

 

Il Presidente della Scuola 

 di Medicina e Chirurgia 

  Prof. Giovanni Esposito
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

21 
FISIOTER

APIA   

A.O.R.N. 

dei Colli 

(NA) 

Scienze 

psicopeda

gogiche e 

sociali 

Psicologia 

del lavoro 

e delle 

organizzaz

ioni 

M-

PSI/06 
1 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

23 
FISIOTER

APIA   

A.O.R.N. 

dei Colli 

(NA) 

Scienze 

della 

prevenzio

ne e dei 

servizi 

sanitari 

Medicina 

del lavoro 

MED/4

4 
1 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

27 
FISIOTER

APIA 

A.O.R.N. 

dei Colli 

(NA) 

Laboratori

o Lingua 

Inglese 

Attività di 

Laboratori

o 

linguistico 

L-

LIN12 

1 e 

2 
II 48  

Laurea Magistrale o equivalente con  

specifiche competenze in inglese 

medico scientifico 

80 3.840,00 
2.912,4

0 
680,05 247,55 3.840,00 

31 
FISIOTER

APIA   

A.O.R.N. 

dei Colli 

(NA) 

Scienze 

riabilitativ

e 

audiologic

he e della 

comunicaz

ione 

Audiologia 
MED/3

2 
2 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

43 
FISIOTER

APIA   

A.O.R.N. 

dei Colli 

(NA) 

Riabilitazi

one delle 

malattie 

reumatolo

giche e 

dell'appar

to 

locomotor

e 

Scienze 

tecniche 

mediche 

applicate 

MED/5

0 
2 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

46 
FISIOTER

APIA   

A.O.R.N. 

dei Colli 

(NA) 

Scienze 

della 

riabilitazio

ne 

geriatrica 

Geriatria 
MED/0

9 
2 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

82 
FISIOTER

APIA  

A.O SAN 

PIO 

(BENEVE

NTO) 

Scienze 

propedeut

iche 

fisiche e 

statistiche 

Statistica 

medica 

MED/0

1 
1 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

84 
FISIOTER

APIA   

A.O SAN 

PIO 

(BENEVE

NTO) 

Scienze 

propedeut

iche 

fisiche e 

statistiche 

Informatic

a 
INF/01 1 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

114 
FISIOTER

APIA   

A.O SAN 

PIO 

(BENEVE

NTO) 

Scienze 

della 

riabilitazio

ne in età 

evolutiva 

Pediatria 

Generale 

e 

Specialisti

ca 

MED/3

8 
2 I 24  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.920,00 
1.456,2

0 
340,02 123,78 1.920,00 
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

116 
FISIOTER

APIA   

A.O SAN 

PIO 

(BENEVE

NTO) 

Scienze 

della 

riabilitazio

ne in età 

evolutiva 

Neuropsic

hiatria 

infantile 

MED/3

9 
2 I 24 

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.920,00 
1.456,2

0 
340,02 123,78 1.920,00 

122 
FISIOTER

APIA   

A.O SAN 

PIO 

(BENEVE

NTO) 

Riabilitazi

one delle 

malattie 

reumatolo

giche e 

dell'appar

to 

locomotor

e 

Scienze 

tecniche 

mediche 

applicate 

MED/5

0 
2 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

128 
FISIOTER

APIA   

A.O SAN 

PIO 

(BENEVE

NTO) 

Scienze 

della 

riabilitazio

ne 

neuropsic

ologica 

Neurologi

a 

MED/2

6 
2 II 24  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.920,00 
1.456,2

0 
340,02 123,78 1.920,00 

140 
FISIOTER

APIA   

A.O SAN 

PIO 

(BENEVE

NTO) 

Riabilitazi

one 

viscerale 

1(Scienze 

interdiscip

linari 

cliniche) 

Malattie 

dell'appar

ato visivo 

MED/3

0 
3 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

144 
FISIOTER

APIA   

A.O SAN 

PIO 

(BENEVE

NTO) 

Riabilitazi

one 

viscerale 2 

(Scienze 

interdiscip

linari 

cliniche) 

Urologia 
MED/2

4 
3 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

299 

Infermie

ristica 

Pediatric

a (LT) 

A.O.R.N. 

Santobo

no-

Pausilipo

n 

Scienze 

propedeut

iche e 

biomedich

e 

Igiene 

generale  

MED/4

2 
1 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

8 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

317 

Infermie

ristica 

Pediatric

a (LT) 

A.O.R.N. 

Santobo

no-

Pausilipo

n 

Scienze 

umane e 

infermieri

stiche 

Pedagogia 

generale e 

sociale 

(PBL) 

M-

PED/0

1 

1 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

324 

Infermie

ristica 

Pediatric

a (LT) 

A.O.R.N. 

Santobo

no-

Pausilipo

n 

Laboratori

o Lingua 

Inglese  

Attività di 

Laboratori

o 

linguistico  

L-

LIN12 
1 II 30  

Laurea Magistrale o equivalente con  

specifiche competenze in inglese 

medico scientifico 

80 2.400,00 
1.820,2

5 
425,03 154,72 2.400,00 

381 
Ostetrici

a 

AO SAN 

PIO 

BENEVE

NTO 

Scienze 

propedeut

iche e 

biomedich

e 

Statistica 

medica 

MED/0

1 
1 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

9 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

409 
Ostetrici

a 

AO SAN 

PIO 

BENEVE

NTO 

Laboratori

o Lingua 

Inglese 

Attività di 

Laboratori

o 

linguistico 

L-

LIN12 

1 e 

2 
II 40 

Laurea Magistrale o equivalente con  

specifiche competenze in inglese 

medico scientifico 

80 3.200,00 
2.427,0

0 
566,70 206,30 3.200,00 

416 
Ostetrici

a 

AO SAN 

PIO 

BENEVE

NTO 

Anatomia 

patologica

,microbiol

ogia e 

propedeut

ica clinica 

Medicina 

Interna 

(propedeu

tica) 

MED/0

9 
2 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

461 
Ostetrici

a 

AO SAN 

PIO 

BENEVE

NTO 

Metodolo

gie 

d'interven

to di 

psicologia 

clinica e 

psichiatria 

Psichiatria 
MED/2

5 
3 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

10 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

547 
Ostetrici

a 
ASL SA 

Metodolo

gia della 

ricerca 

infermieri

stica 

Igiene 

generale e 

applicata(

Epidemiol

ogia) 

MED/4

2 
3 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

569 

TECNICH

E 

PREVEN

ZIONE 

AMBIEN

TE 

LUOGHI 

LAVORO 

(LT) 

ASL SA 

Epidemiol

ogia ed 

Igiene del 

Lavoro 

Dispositivi 

di 

protezion

e nei 

luoghi di 

lavoro 

MED/5

0 
1 II 20 

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.600,00 
1.213,5

0 
283,35 103,15 1.600,00 



 

11 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

645 

Tecniche 

di 

Radiolog

ia 

Medica 

per 

immagin

i e 

Radioter

apia 

IRCCS 

SYNLAB 

SDN 

Napoli 

Apparecch

iature 1 

Tecniche 

radiologic

he 

MED/3

6 
1 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

668 

Tecniche 

di 

Radiolog

ia 

Medica 

per 

immagin

i e 

Radioter

apia 

IRCCS 

SYNLAB 

SDN 

Napoli 

Protezion

e della 

salute 

sicurezza 

e gestione 

delle 

attività 

lavorative 

Medicina 

del lavoro 

MED/4

4 
2 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

12 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

681 

Tecniche 

di 

Radiolog

ia 

Medica 

per 

immagin

i e 

Radioter

apia 

IRCCS 

SYNLAB 

SDN 

Napoli 

Tomografi

a 1 

Apparecch

iature TC- 

RMN-US 

MED/3

6 
2 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

685 

Tecniche 

di 

Radiolog

ia 

Medica 

per 

immagin

i e 

Radioter

apia 

IRCCS 

SYNLAB 

SDN 

Napoli 

Tomografi

a 1 

Radiologia 

Senologica 

MED/3

6 
2 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

13 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

688 

Tecniche 

di 

Radiolog

ia 

Medica 

per 

immagin

i e 

Radioter

apia 

IRCCS 

SYNLAB 

SDN 

Napoli 

Neuroradi

ologia e 

Interventi

stica 

Neuroima

ging 

Funzional

e 

MED/3

7 
3 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

693 

Tecniche 

di 

Radiolog

ia 

Medica 

per 

immagin

i e 

Radioter

apia 

IRCCS 

SYNLAB 

SDN 

Napoli 

Tomografi

a 2 

TC Testa-

Collo-

Torace 

MED/3

6 
3 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

14 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

694 

Tecniche 

di 

Radiolog

ia 

Medica 

per 

immagin

i e 

Radioter

apia 

IRCCS 

SYNLAB 

SDN 

Napoli 

Tomografi

a 2 

Malattie 

del 

Sangue 

MED/1

5 
3 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

698 

Tecniche 

di 

Radiolog

ia 

Medica 

per 

immagin

i e 

Radioter

apia 

IRCCS 

SYNLAB 

SDN 

Napoli 

Tomografi

a 2 

RMN 

(testa-

collo-

torace) 

MED/3

6 
3 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

15 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

757 

Tecniche 

di 

Radiolog

ia 

Medica 

per 

immagin

i e 

Radioter

apia 

IRCCS 

"Pascale

" Napoli 

PROTEZIO

NE DELLA 

SALUTE 

SICUREZZ

A E 

GESTIONE 

DELLE 

ATTIVITA' 

LAVORATI

VE 

IGIENE 
MED/4

2 
2 1 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

758 

Tecniche 

di 

Radiolog

ia 

Medica 

per 

immagin

i e 

Radioter

apia 

IRCCS 

"Pascale

" Napoli 

PROTEZIO

NE DELLA 

SALUTE 

SICUREZZ

A E 

GESTIONE 

DELLE 

ATTIVITA' 

LAVORATI

VE 

MEDICINA 

DEL 

LAVORO 

MED/4

4 
2 1 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

16 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

901 
Infermie

ristica 

ASL NA3 

SUD 

(Nola) 

Fondamen

ti 

morfologi

ci della 

vita 

Istologia BIO/17 1 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

939 
Infermie

ristica 

ASL NA3 

SUD 

(Nola) 

Metodolo

gia 

specialisti

ca ed 

infermieri

stica 2 

Scienze 

Infermieri

stiche e 

tecniche 

neuropsic

hiatriche e 

riabilitativ

e 

MED/4

8 
2 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

17 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

975 
Infermie

ristica 

ASL NA3 

SUD 

(Nola) 

Metodolo

gia di 

assistenza 

all'anziano 

sul 

territorio 

Medicina 

Interna 

(Geriatria) 

MED/0

9 
3 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

1036 
Infermie

ristica 
ASL NA 1  

Metodolo

gia di 

intervento 

nelle 

patologie 

neuropsic

hiatriche 

Neurologi

a 

MED/2

6 
2 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

18 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

1166 
Infermie

ristica 

IRCCS 

Pascale 

/P.O. 

Ascalesi 

Scienze 

propedeut

iche e 

biomedich

e 

Igiene 

generale  

MED/4

2 
1 I 30 

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 2.400,00 
1.820,2

5 
425,03 154,72 2.400,00 

1255 
Infermie

ristica 

IRCCS 

Pascale 

/P.O. 

Ascalesi 

Metodolo

gia della 

ricerca 

infermieri

stica 

Igiene 

generale e 

applicata(

Epidemiol

ogia) 

MED/4

2 
3 II 30 

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 2.400,00 
1.820,2

5 
425,03 154,72 2.400,00 



 

19 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

1260 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Scienze 

propedeut

iche e 

biomedich

e 

Igiene 

generale  

MED/4

2 
1 I 30 

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 2.400,00 
1.820,2

5 
425,03 154,72 2.400,00 

1275 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Fisiopatol

ogia  
Fisiologia BIO/09 1 II 30 

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 2.400,00 
1.820,2

5 
425,03 154,72 2.400,00 

1284 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Laboratori

o Lingua 

inglese 

Attività di 

Laboratori

o 

linguistico  

L-

LIN12 

1 e 

2 

I e 

II 
60 

Laurea Magistrale o equivalente con  

specifiche competenze in inglese 

medico scientifico 

80 4.800,00 
3.640,5

0 
850,06 309,44 4.800,00 



 

20 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

1290 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Anatomia 

patologica

, 

microbiol

ogia e 

propedeut

ica clinica. 

Medicina 

Interna 

(propedeu

tica) 

MED/0

9 
2 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

1296 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Metodolo

gia 

specialisti

ca ed 

infermieri

stica 1 

Malattie 

dell'appar

ato 

cardiovasc

olare 

MED/1

1 
2 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

1297 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Metodolo

gia 

specialisti

ca ed 

infermieri

stica 1 

Scienze 

Tecniche 

Mediche 

Applicate 

MED/5

0 
2 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

1306 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Metodolo

gia 

specialisti

ca ed 

infermieri

stica 2 

Malattie 

apparato 

locomotor

e 

MED/3

3 
2 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

1315 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Metodolo

gia di 

intervento 

nelle 

patologie 

neuropsic

hiatriche 

Psichiatria 
MED/2

5 
2 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

1327 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Metodolo

gia 

specialisti

ca ed 

Infermieri

stica 3 

Malattia 

del sangue 

MED/1

5 
3 I 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

1333 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Scienze 

medico-

chirurgich

e,farmacol

ogiche e 

infermieri

stiche  

Medicina 

interna 

MED/0

9 
3 I 30 

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 2.400,00 
1.820,2

5 
425,03 154,72 2.400,00 

1345 
Infermie

ristica 
ASL BN 

Metodolo

gia di 

assistenza 

all'anziano 

sul 

territorio. 

Medicina 

interna 

(Geriatria) 

MED/0

9 
3 II 16  

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 



 

24 

  

N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

1371 
Infermie

ristica 

A.O. San 

Pio 

Scienze 

umane e 

infermieri

stiche 

Pedagogia 

generale e 

sociale 

(PBL) 

M-

PED/0

1 

1 II 16 

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 

1392 
Infermie

ristica 

A.O. San 

Pio 

Metodolo

gia 

specialisti

ca ed 

infermieri

stica 1 

Urologia 
MED/2

4 
2 I 16 

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 1.280,00 970,80 226,68 82,52 1.280,00 
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N. Rif 

Corso di 

laurea 

triennal

e                     

SEDE 

PERIFERI

CA 

Corso 

Integrato 

Insegnam

ento 
S.S.D. 

A
n

n
o

 

S
e

m
 

Ore Profilo 

Costo 

orario 

lordo 

Quota 

budget 

utilizzata 

per 

l'emanazi

one dei 

bandi per 

contratti 

(compensi 

+ oneri c/ 

amm.ne) 

Importo 

lordo da 

corrispo

ndere ai 

docenti 

Inps c. 

amministr

azione 

(23,35%) 

IRAP 

(8,50%) 
Totale 

1441 
Infermie

ristica 

A.O. San 

Pio 

Metodolo

gia della 

ricerca 

infermieri

stica 

Sistemi di 

elaborazio

ne delle 

Informazi

oni 

ING-

INF/05 
3 II 30 

Laurea Magistrale o equivalente. 

Sono considerati titoli preferenziali: 

Dottorato di ricerca  e/o 

specializzazione nella disciplina; la 

pregressa esperienza  didattica e/o 

scientifica e/o professionale 

nell’ambito della disciplina. 

80 2.400,00 
1.820,2

5 
425,03 154,72 2.400,00 
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