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Responsabile dei Processi Contabili a Supporto del Direttore del Centro
per la Qualita di Ateneo (CQA)
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

= Supporto al Direttore e gestione di tutti i processi amministrativo-contabili necessari al
funzionamento del Centro
Attivita o settore Amministrativo-Contabile

Personale Tecnico - Amministrativo Area Amministrativa-Gestionale
Categoria D5 - Dipartimento di Ingegneria Industriale

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Attivita o settore Ufficio Dipartimentale Contabilita e Bilancio

Personale Tecnico - Amministrativo Area Amministrativa-Gestionale
Categoria D1 - Dipartimento di Meccanica ed Energetica
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

= Supporto a tutte le attivita di competenza della Segreteria Amministrativa

Attivita o settore Segreteria Amministrativa

Collaborazione con il Dipartimento di Meccanica ed Energetica
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

= Collaborazione coordinata e continuativa

Attivita o settore PON Campania 2000-2006 “Tellus Stabilita” e Stadir, Convenzioni Ferrari Spa e AVL
GMbH List

Incarichi e nomine

e Incarico conferito con DG/2024/1150 del 14/10/2024 come responsabile per lo svolgimento
dellattivita di audit (auditor), per i progetti PRIN 2022 PNRR individuati nellallegato al
medesimo decreto

e Incarico di Ufficiale Rogante Sostituto (con abilitazione anche alla registrazione dei contratti
presso I'’Agenzia delle Entrate conferito con DG/ 2024/ 259 del 04/ 03/ 2024

e Nomina con Decreto n. 2023/310 del 28/12/2023 del Direttore del Dipartimento di Ingegneria
Industriale come RUP - Responsabile Unico del Progetto, per le fasi della programmazione,
della progettazione, dell'affidamento, dell'esecuzione relative alla Procedura di gara aperta
con applicazione del criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata, sulla
base del miglior rapporto qualita prezzo, ai sensi degli artt. 71 e 108, co. 1 D.Igs. n. 36/2023
per la fornitura di “beni e attrezzature scientifiche costituiti da una struttura meccanica e due
bracci robotici” per il Progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
Missione 4, “Istruzione e Ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca allimpresa” - Linea di
investimento 3.1, “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno Accademico 2021-2022

Anno 2006

Anno Accademico 2003-2004

Anno Accademico 2001 -2002

Dal 2010 a oggi

ricerca e innovazione” Finanziato dallUnione europea — NextGenerationEU “New
Equipment for Fusion Experimental Research and Technological Advancements with Rfx
Infrastructure (NEFERTARI)” Codice Identificativo: IRO000007 - CUP: B53C22003070006
per un importo complessivo pari ad euro 650.000,00 oltre IVA (comprensivo dei costi della
manodopera per un importo totale pari ad euro 5.000 e degli oneri per la sicurezza pari ad
euro 5.500) articolata in n.2 lotti

e  Segretario verbalizzante del Comitato Direttivo del CQA

e Da marzo 2018 a dicembre 2020 Segretario Verbalizzante della Giunta e del Consiglio di
Dipartimento di Ingegneria Industriale

e Incarico del Direttore Generale conferito con Decreto n. 912 del 20/06/2014 a svolgere
TAUDIT relativo al Progetto PRIN 2009 CUP E61j11000300001 Responsabile Scientifico
Prof. Simeone Michele — Dipartimento di Neuroscienze e Scienze riproduttive ed
Odontostomatologiche

e Nomina con Decreto del Rettore come Rappresentante del personale tecnico
amministrativo nel Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Industriale per il triennio
2013/2015 e per il triennio 2016/2018

Master di Il livello in Organizzazione, management, e-government

delle Pubbliche Amministrazioni

Universita degli Studi Suor’ Orsola Benincasa - DIPARTIMENTO DI SCIENZE
FORMATIVE, PSICOLOGICHE E DELLA COMUNICAZIONE

Centro di Lifelong Learning di Ateneo

Abilitazione all’'esercizio della professione di dottore commercialista
e revisore contabile

Universita degli Studi di Napoli Federico Il — Facolta di Economia

= |scrizione nel Registro dei Revisori Legali (precedentemente Registro dei Revisori Contabili) tenuto
presso il Ministero dellEconomia e delle Finanze ai sensi del Decreto del Ministero della Giustizia
del 23 luglio 2008 pubblicato in Gazzetta Ufficiale n.64 del 19/08/2008

Master Universitario di Il livello in Service Management — Gestione

dei Servizi Finanziari

Universita degli Studi di Napoli Federico Il — Facolta di Economia

= Stage Formativo c/o BANCA INTESA SPA Direzione Marketing Retail — Segmento Small Business —
Via Cernaia - Milano

Laurea in Economia e Commercio
Universita degli studi di Napoli Federico Il — Facolta di Economia

= Voto 110/110 e lode

Corsi di formazione

e Attivita formativa obbligatoria Anno 2024
e Attivita formativa obbligatoria Anno 2023

e Corso di aggiornamento e-learning “ASTENUTI, COPIE, ESTRATTI E
OMISSIS PER LE DELIBERE DELL'UNIVERSITA E DEGLI ENTI
PUBBLICI DI RICERCA - 18.11.2021

e  Corso di formazione APRE Aspetti legali e finanziari in Horizon Europe. Come
gestire un progetto di ricerca con successo” Anno 2021

e  Percorso formativo verso Horizon Europe: “Gli elementi cross cutting nel
nuovo programma europeo per la ricerca e linnovazione” Anno 2021

e  Percorso formativo/informativo sul Piano Organizzativo del Lavoro Agile
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(P.O.L.A)) di Ateneo per il triennio 2021-2023
e  “Mappatura dei servizi a distanza” Anno 2021
e Webinar di formazione AGID-CRUI

e Webinar “Blockchain/DLT — Il Registro digitale il cui paradigma pud cambiare il modo
in cui le PA ed i cittadini interagiscono” di formazione AGID-CRUI

e Webinar SPID, CIE, pagoPA, App I0: da adempimento a opportunita di formazione
AGID-CRUI,

e Corso di formazione APRE " Lattivita’ di rendicontazione nel programma
h2020” Anno 2021

e Corsidi formazione obbligatoria Anno 2021 - Trasformazione digitale e
gestione documentale: Overview sugli aggiornamenti normativi e sulle
firme elettroniche

e  Corso di formazione e-learning "Eguaglianza di genere e contrasto alle
discriminazioni nelle Universita ", realizzato dal Centro di Ateneo Federica
Web-learning Anno 2021

e  Corsi di formazione obbligatoria Anno 2021 — Piattaforma PA360 - Area
Tematica Anticorruzione, Area tematica amministrazione digitale, Area
tematica privacy

e  Corsi di formazione obbligatoria Anno 2020 — Piattaforma PA360 - Area
Tematica Anticorruzione, Area tematica amministrazione digitale, Area
tematica privacy

e  Corso di formazione e-learning "La prevenzione della corruzione nelle
Universita" — realizzato dal Centro di Ateneo Federica Web-learning Anno
2020

e  Corso di formazione e-learning "Smartworking, sfide e opportunita”,
realizzato dal Centro di Ateneo Federica Web-learning Anno 2020

e Corso di formazione obbligatorio "Il Responsabile del procedimento e il
Direttore dell'esecuzione” — modalita on line Anno 2020

e  Percorso multimediale obbligatorio "Privacy per Universita con linguaggi
multimediali* Anno 2020

e Corso di formazione e-learning "Il principio di trasparenza nella PA",
realizzato dal Centro di Ateneo Federica Web-learning Anno 2020

e  Corso di formazione obbligatorio "Il sistema normativo a protezione dal
rischio corruzione nel sistema universitario” - modalita on line. Anno 2020

e  Corso obbligatorio di formazione di primo soccorso "BLSD (Basic Life
Support Defibrillator)" per il personale non sanitario da adibire alle attivita di
rianimazione cardio- polmonare, ai sensi della Legge n. 120 del3 aprile
2001 e ss.mm.ii - 14 novembre 2019

e  Corso di formazione obbligatorio on line “Il Piano Triennale per di Prevenzione della
Corruzione di Ateneo: contenuti, obblighi e responsabilita; l'informatore civico e la
nuova procedura Whistleblowing per la segnalazione di condotte illecite " per il
personale Dirigente, Capi Ufficio e per il personale di categoria D ed EP — anno 2019

e  Corso di formazione obbligatorio on line “Etica, integrita e legalita: gestione dei
dilemmi etici” - anno 2019

e corso di formazione e aggioramento: “Le delibere dell'Universita (introduzione di
base) e Laboratorio pratico di scrittura delibere e verbali - durata di n. 10 ore, in
presenza il 16/04/2019 e il 17/04/2019

e Corso tenuto da ASSITECA presso I'Universita di Napoli Federico Il il giormo 23
Novembre 2018, dal titolo REGOLAMENTO EUROPEO SULLA TUTELA DEI DATI
PERSONALI (UE 2016/679) FORMAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI durata di 4,5 ore

e  Corso di formazione obbligatorio on line dal titolo “Promuovere la cultura
delle differenze. Un corso per una buona Universita”. della durata di n. 4
ore, concluso con esito positivo il 31/07/2018

e Corsidi formazione obbligatoria on line su "Il Piano Triennale di
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COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenza digitale

Prevenzione della Corruzione di Ateneo: contenuti, obblighi e
responsabilita; l'informatore civico e la nuova procedura Whistleblowing
per la segnalazione di condotte illecite ". 10 ore — anno 2018

Incontro formativo in tema di anticorruzione “IL REGOLAMENTO
EUROPEO SULLATUTELA DEI DATI PERSONALI (UE2016/679) -
23/11/2018

Corso di aggiornamento per addetti al primo soccorso , ai sensi dell’art. 37
c 9d.Igs. 81/2008 e s.m.i. —anno 2018

“NORME SULLA TRASPARENZA” - 4 dicembre 2017
Le chiusure contabili— CINECA 8-9 novembre 2017
Nuove Procedure Microsoft” - in presenza il giorno 13 luglio 2017

“La Mappatura dei Processi ex Piano Nazionale Anticorruzione (PNA): esempi di processi e
procedimenti di Ateneo” - 10 luglio 2017

La disciplina in tema di Anticorruzione nella Pubblica Amministrazione”
edizione 2017 - Attestato di formazione DG 2017/484 del 22/05/2017
Il Mercato Elettronico Pubbliche Amministrazioni - 06/04/2017

“La Mappatura dei Processi ai fini dell’ Anticorruzione” — 15/12/2016

CORSO TEORICO - PRATICO ACQUISTI DI BENI E SERVIZI NELLE UNIVERSITA
ASPETTI GIURIDICI E TRIBUTARI — 28-30/11/2016 PA Training — Tempo Srl

“Gli appalti di Servizi e Forniture nel D.Lgs. n.50/2016” — 17-18/11/2016

“IL CODICE DI COMPORTAMENTO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI
FEDERICO II” -30/09/2016

“La disciplina in tema di anticorruzione nella Pubblica Amministrazione. Strumenti ed attori
interni ed esterni coinvolti” - 29/09/2016

“Normativa sui temi dell'anticorruzione e competenze ANAC” dal titolo “Responsabilita
penale” — 29/04/2016

“Responsabilita civile della P.A. e nella P.A. e responsabilita amministrativa e amministrativo-
contabile” — 28/04/2016

Corso di formazione di PRIMO SOCCORSO, ai sensi dell'art. 3 comma 1 del DM 388/2003
erogato dall'Universita degli Studi di Napoli Federico Il il 25 e 27 febbraio 2015, 12 ore

Corso obbligatorio di formazione sulla "SICUREZZA E SALUTE SUI LUOGHI DI LAVORO

Corso di Contabilita Economico Patrimoniale 100 ore

Italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Patente Europea del Computer ECDL — European Computer License Driving rilasciata dal’AICA
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Patente diguida B
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Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR vigente
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