Novembre 2012 - Giorni lavorativi: 21

Giorni di assenza

. Tassi di assenza Giorni di assenza dal -
dal servizio a . . Lo : . o Tassi di assenza
o (incluse ferie e Giorni di Percentuale di servizio a qualsiasi .
RIPARTIZIONE gualsiasi titolo R . . (escluse ferie e
. . festivita presenza presenza titolo (escluse ferie e o
(incluse ferie e L festivita soppresse)
soppresse) festivita soppresse)

festivita soppresse)

Ripartizione Attivita di supporto istituzionale - Uffici afferenti: Segreteria Rettorato; Segreteria Direzione Amministrativa; Ufficio Servizi Generali; Ufficio Organi Collegiali.
Dirigente (ad interim): Dott.ssa Maria Luigia Liguori, Direttore Amministrativo dell’Ateneo

N. complessivo di dipendenti (compreso il

0 0 0
Dirigente): 58 201 16,50% 1017 83,50% 118 9,69%

Ripartizione Attivita contrattuale, Relazioni con il pubblico, Professori e ricercatori - Uffici afferenti: Ripartizione Attivita contrattuale, Relazioni con il pubblico, Professori e
ricercatori; Ufficio Contratti; Ufficio Economato; Ufficio Personale Docente e Ricercatore; Ufficio Relazioni con il Pubblico.
Dirigente: Dott.ssa Carla Camerlingo

N. complessivo di dipendenti (compreso il

0 0 0
Dirigente): 72 162 10,71% 1350 89,29% 107 7,08%

Ripartizione Affari generali - Uffici afferenti: Ripartizione Affari Generali; Ufficio Affari Generali; Ufficio Statuto, Regolamenti e Organi universitari; Ufficio Programmazione
Universitaria e Affari speciali.
Dirigente: Dott. Francesco Bello

N. complessivo di dipendenti (compreso il

0 0 0
Dirigente): 20 114 27,14% 306 72,86% 73 17,38%

Ripartizione Affari legali, Procedure elettorali e attivita di valutazione - Uffici afferenti: Ripartizione Affari legali, Procedure elettorali e attivita di valutazione; Ufficio Legale;
Ufficio Pianificazione Strategica e Valutazione; Ufficio Protocollo ed Archivio; Ufficio Procedure elettorali e Collaborazioni studentesche; Ufficio Gestione contenzioso del lavoro.
Dirigente: Dott.ssa Paola Balsamo

N. complessivo di dipendenti (compreso il

0 0 0
Dirigente): 43 108 11,96% 795 88,04% 83 9,19%

Ripartizione Bilancio, Finanza e Sviluppo - Uffici afferenti: Ripartizione Bilancio, Finanza e Sviluppo; Ufficio Contabilita e Adempimenti Fiscali; Ufficio Stipendi; Ufficio
Finanziamenti per la Ricerca e Progetti Speciali; Ufficio Bilancio; Ufficio Contabilita.
Dirigente: Dott.ssa Colomba Tufano

N. complessivo di dipendenti (compreso il

0 0 0
Dirigente): 87 162 8,87% 1665 91,13% 108 5,91%
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Ripartizione Edilizia e Patrimonio - Uffici afferenti: Direzione Ripartizione Edilizia e Patrimonio; Supporto Programmazione Edilizia; Ufficio Patrimonio; Ufficio Tecnico per i
Servizi di Ingegneria Civile e di Architettura; Ufficio Tecnico per i Servizi di Ingegneria Strutturale; Ufficio Tecnico Impianti Elettrici; Ufficio Tecnico Impianti Meccanici.
Dirigente ad interim: Arch. Pasquale Palomba

N. complessivo di dipendenti (compreso il

0 0 0
Dirigente): 26 40 7,33% 506 92,67% 18 3,30%

Ripartizione Prevenzione, Protezione e Manutenzione - Uffici afferenti: | Ufficio Prevenzione e Protezione; Il Ufficio Prevenzione e Protezione; Il Ufficio Prevenzione e
Protezione; Ufficio per la gestione della prevenzione incendi; Ufficio Sorveglianza Sanitaria e Gestione Documentale; Ufficio Tecnico per i Servizi di Manutenzione Ordinaria.
Dirigente: Arch. Pasquale Palomba

N. complessivo di dipendenti (compreso il

0 0 0
Dirigente): 22 98 21,21% 364 78,79% 51 11,04%

Ripartizione Personale contrattualizzato, Trattamento pensionistico e Affari speciali - Uffici afferenti:Ripartizione Personale contrattualizzato, Trattamento pensionistico e
Affari speciali; Ufficio Personale tecnico-amministrativo; Ufficio Pensioni; Ufficio Affari Speciali del Personale; Ufficio Relazioni Sindacali e Trattamento Accessorio; Ufficio
Formazione.

Dirigente: Dott.ssa Gabriella Formica

N. complessivo di dipendenti (compreso il

- ) 193 15,32% 1067 84,68% 135 10,71%
Dirigente): 60

Ripartizione Relazioni Studenti - Uffici afferenti: Ripartizione Relazioni Studenti; Segreteria Studenti Facolta di Agraria; Segreteria Studenti Facolta di Architettura; Segreteria
Studenti Facolta di Economia; Segreteria Studenti Facolta di Giurisprudenza; Segreteria Studenti Facolta di Ingegneria; Segreteria Studenti Facolta di Lettere e Filosofia;
Segreteria Studenti Facolta di Medicina Veterinaria; Segreteria Studenti Facolta di Scienze MM.FF.NN.; Segreteria Studenti Facolta di Scienze Politiche; Segreteria Studenti
Facolta di Farmacia; Segreteria Studenti Facolta di Medicina e Chirurgia; Segreteria Studenti Facolta di Sociologia; Segreteria Studenti Facolta di Scienze Biotecnologiche; Ufficio
Scuole di Specializzazione- Area Medica; Ufficio Relazioni Internazionali; Ufficio Scuole di Specializzazione; Ufficio Tirocinio Studenti; Ufficio Dottorato, Assegni e Borse di

Studio; Ufficio Esami di Stato.

Dirigente: Dott. Maurizio Tafuto

N. complessivo di dipendenti (compreso il

0 0 0
Dirigente): 164 389 11,30% 3055 88,70% 233 6,77%




