DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT, ISTITUZIONI

Conferimento di incarichi di insegnamento, mediante affidamenti retribuiti per il corso di master in
Pratica Manageriale Pubblica MP2, a.a. 2022/2023 — Bando del 25/09/2023 n. rep. 7404/2023-
delibera del Consiglio di Dipartimento del 9 ottobre 2023

Onetri a carico
dell'amministrazion

Retribuzi €
one
spettant
e Spesa
Or | Import | all'affida Inps Irap | Complessi
Insegnamento SSD | e |oorario| tario (24,20%) | (8,50%) va (€) Attribuzioni
Economia delle SECS- Manes
aziende pubbliche P/07 |16 |100,00 |1.600,00 |387,20 136,00 |2.123,20 Rossi Francesca
Innovazione,
tecnologie e
comunicazione SECS-
nella PA P/08 |12 |100,00 |1.200,00 |290,40 102,00 |1.592,40 |Vona Roberto
Metodi e strumenti
di progettazione SECS-
organizzativa P/10 |48 |100,00 |4.800,00 |1.161,60 408,00 |6.369,60 Canonico Paolo
Le negoziazioni
nelle organizzazioni | SECS-
complesse P/10 |32 |100,00 |3.200,00 |774,40 272,00 |4.246,40 Tomo Andrea
Gestione delle
risorse umane nella | SECS-
PA P/10 |16 |100,00 |1.600,00 |387,20 136,00 |2.123,20 |Esposito Vincenza
Progettare e gestire
il cambiamento SECS-
nella PA P/10 |16 |100,00 |1.600,00 |387,20 136,00 |2.123,20 Pezzillo lacono Mario
Laboratorio di
progettazione
organizzativa nella | SECS-
PA P/10 |50 |[100,00 |5.000,00 |1.210,00 |425,00 |6.635,00 |Canonico Paolo
Laboratorio di
sviluppo delle
competenze
trasversali e SECS-
negoziali nella PA P/10 |50 |100,00 |5.000,00 |1.210,00 425,00 |6.635,00 |Tomo Andrea

F.to Il Direttore del Dipartimento
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