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Avviso

Oggetto: Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (P.1.A.O.) di Ateneo 2023-2025.
Disciplinare del Lavoro Agile. Lavoratori/trici ‘fragili’ — proroga.

Carissime/i,

com’é noto, la Legge 3 luglio 2023, n. 85, di conversione del D.L. 4 maggio 2023, n. 48
- pubblicata nella G.U. n. 153 del 03.07.2023 - all’art. 28-bis ha prorogato al 30 settembre
2023 la disciplina sul lavoro agile per i/le lavoratori/trici dipendenti pubblici e privati affetti
dalle patologie e condizioni individuate dal Decreto interministeriale del 4 febbraio 2022
(c.d. lavoratori/trici fraqili).

Per quanto sopra, si comunica che gli effetti dell’art. 5, lett. F) del Disciplinare per il
Lavoro Agile — emanato con proprio decreto n. 571/2023— che prevede che i/le dipendenti
possano svolgere la prestazione in modalita agile, per un massimo di 5 giorni a settimana,
qualora rientranti nella categoria dei lavoratori/trici ‘fragili’ di cui al Decreto
Interministeriale del 04/02/2022, sono prorogati fino al termine del 30 settembre 2023.

11 presente avviso ¢ pubblicato sul sito web dell’Universita.
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Alessandro Butta
(firmato digitalmente)
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