
U.P.T.A  

 

                                                                      IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e s.m.i.;  

VISTO lo Statuto di Ateneo ed in particolare l’art. 24, comma 8, che prevede che: “Il Direttore generale può 
nominare – nell’ambito dei Dirigenti in servizio presso l’Ateneo – un proprio Vicario che esercita, in caso di 

assenza o impedimento, tutte le funzioni di competenza del Direttore generale”;  

VISTO il proprio decreto n. 162 del 21.02.2023, con il quale il sottoscritto, nell’ambito delle proprie 

prerogative scaturenti dall’art. 2, comma 1, lett. o), della Legge n. 240/2010, dal sopracitato art. 24 dello 

Statuto e dall’art. 4, commi 2 e 16, del D.Lgs. 165/2001, in linea con gli obiettivi riportati nei documenti 

strategico-gestionali di Ateneo ed in sinergia con la governance espressa dal Rettore, ha adottato, in 

conformità rispetto a quanto contenuto nel documento denominato “Azioni di miglioramento organizzativo 
pianificate per l’anno 2023”, parte integrante del sopracitato decreto, un atto di macro-organizzazione, da 

attuare nel breve e medio periodo dell’anno in corso, che ha ridefinito la struttura dell’Amministrazione 

Centrale e dei Dipartimenti Universitari, al fine di consentire a tutte le Strutture di rispondere efficacemente 

alle nuove sfide provenienti dal contesto interno ed esterno; 

RITENUTO, stante il nuovo assetto assunto dall’Amministrazione Centrale e dalle Aree di vertice, di dover 

confermare al dott. Maurizio TAFUTO, Dirigente di II fascia a tempo indeterminato di questo Ateneo, dalla 

data del 01.06.2023, le funzioni di Vicario, in caso di assenza o impedimento del Direttore Generale;  

 

                                                                            D E C R E T A 

 

Al dott. Maurizio TAFUTO, Dirigente di II fascia a tempo indeterminato di questo Ateneo, sono 

confermate, a decorrere dal 01.06.2023, le funzioni di Vicario, in caso di assenza o impedimento del 

Direttore Generale. 

IL DIRETTORE GENERALE 

        Alessandro BUTTA’  

Area Risorse Umane  

Capo Area: la Dirigente dott.ssa Luisa DE SIMONE 

Unità organizzativa responsabile del procedimento: 

Ufficio Personale Tecnico Amministrativo 

Capo dell’Ufficio: dott.ssa Fabiana CARDITO  
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