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Traccia n. 1 

 
Una Fondazione costituita, tra l’altro, da tre Atenei italiani risulta vincitrice di un Avviso 
pubblico per la presentazione di proposte di miglioramento del sistema tecnologico dei 
trasporti locali e, a tal fine, viene proposta la stipula di un Accordo quadro che disciplini i 
rapporti tra la stessa Fondazione e i singoli Atenei. In attuazione di tale Programma uno 
degli Atenei deve effettuare un’indagine sulle abitudini di mobilità dei propri dipendenti 
attraverso un questionario che raccoglierà alcuni dati personali che saranno 
successivamente pseudonimizzati. Il candidato, dopo aver illustrato le figure del Titolare e 
del Responsabile del trattamento ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR), rediga una disposizione del su citato 
Accordo tra la Fondazione e l’Ateneo che indichi, anche facendo riferimento a un successivo 
accordo attuativo, il ruolo, gli adempimenti e le responsabilità di dette Parti nel trattamento 
dei su indicati dati personali. 

 

 

 
Traccia n. 2 

 
L’Università XY ha stipulato una Convenzione con un’impresa farmaceutica per consentire 
agli studenti del Dipartimento di Farmacia di svolgere presso detta impresa un periodo di 
tirocinio formativo e di orientamento. Si evidenzia che il progetto di tirocinio curriculare, 
contiene, tra l’altro: a) il nominativo del tirocinante; b) i nominativi dei tutor universitario e 
aziendale; c) obiettivi e modalità di svolgimento del tirocinio, con l’indicazione dei tempi di 
presenza presso il soggetto ospitante; d) gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e 
per la responsabilità civile; e) l’eventuale possibilità che per alcune attività i tirocinanti 
accedano a dati personali detenuti dall’impresa. Le Parti assumono la qualità di Contitolari 
in conformità a quanto previsto dall’art. 26 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR). Il candidato, fatta una breve premessa 
in merito alla figura del contitolare del trattamento dati, rediga un accordo di contitolarità che 
indichi, nell’ambito della predetta Convenzione, quali dati personali debbano essere trattati 
congiuntamente e che disciplini gli obblighi dei contitolari e le rispettive responsabilità in 
applicazione della normativa in materia di protezione dei dati personali. 

 
 

 Per ordine del Presidente della Commissione 
Il Segretario 

f.to dott.ssa Claudia Chiantese 

 


