
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N. 1 POSTO DI CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER LE ESIGENZE DEL CENTRO SERVIZI PER L'INCLUSIONE ATTIVA E PARTECIPATA 
DEGLI STUDENTI (SINAPSI) DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II (COD. RIF. 2313), CON FUNZIONI DI 
CONSULENTE PER L’OCCUPABILITA’ DI LAUREATI, LAUREANDI, DOTTORANDI E DOTTORI DI RICERCA A SUPPORTO DEI 
CORSI DI STUDIO E DEI CORSI DEI DOTTORATO DELL’ATENEO E DEI PROGETTI DI TIROCINIO CURRICOLARE ED 
EXTRACURRICOLARE 
 

PROVA SCRITTA DEL 10.10.2023 
TRACCE NON ESTRATTE 

 

GRUPPO DI QUESITI N. 2 

 

1. Utilizzando fonti scientifiche nazionali e internazionali descriva il costrutto di occupabilità 

 

2. Descriva le motivazioni che ci spingono a ritenere le soft skills come quelle competenze 

strategiche utili ad agevolare l'inserimento delle persone nel mondo del lavoro 

 

3. Descriva una misura nazionale o internazionale che si focalizza sull'accompagnamento delle 

persone al mondo del lavoro. 

 

GRUPPO DI QUESITI N. 3 

 

1. Favorire l’occupabilità è l’obiettivo di molte azioni educative, la/ il candidata/o illustri i 

principali costrutti 

 

2. Di quali strumenti e di quali metodologie può avvalersi un educatore per implementare 

l’occupabilità di una persona? 

 

3. Il mondo del lavoro richiede non più solo competenze tecnico professionali ma sempre più 

soft skills, la/ il candidata/o descriva le più rilevanti  

 

 

Per ordine della Presidente 
Il segretario della commissione 
f.to dott.ssa Roberta Napolitano 

 


