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IL DIRETTORE GENERALE
VISTO l'art. 24 dello Statuto di Ateneo;
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990 e ss.mm. e ii.;
VISTO il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm. ¢ ii., recante il Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;
VISTO il proprio decreto n. 891 del 15.09.2022, con il quale sono state indette distinte procedure
selettive per titoli, finalizzate alla progressione economica del personale tecnico-amministrativo, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, inquadrato nelle categorie B, C, D ed EP (PEO 2022) e, in
particolare Il'art. 3 che disciplina le modalita di presentazione della domanda (DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE), il quale prevede, tra I'altro, che:

e La domanda di partecipazione alla procedura selettiva dovra essere presentata, a pena di
esclusione, unicamente tramite procedura telematica sulla piattaforma PICA CINECA
all’indirizzo web https://pica.cineca.it/unina (...);

o “Ai fini dell’accesso all’applicazione informatica PICA, € necessario che il candidato effettui la
registrazione e l'autenticazione, esclusivamente, secondo una delle sequenti modalita:

- accesso tramite account PICA;
- accesso tramite SPID;
- accesso tramite account istituzionale dell’Universita deqgli Studi di Napoli Federico Il

e Solo nel caso in cui il candidato perfezioni la domanda con firma autografa, deve allegare, pena
I'esclusione dalla presente procedura, copia di un documento d’identita in corso di validita.
Questultimo, invece, non va allegato nel caso in cui il candidato effetti I'accesso alla
piattaforma con SPID ovvero nel caso in cui perfezioni la domanda con firma digitale secondo
una delle modalita sopra indicate

e costituisce motivo di esclusione dalla procedura selettiva, tra I'altro, la mancata allegazione del
documento di identita nel caso in cui il candidato perfezioni la domanda con firma autografa;

RILEVATO d’ufficio che il candidato individuato con numero identificativo della domanda ID 982497 ha
presentato domanda con firma autografa, ma non ha allegato il documento di riconoscimento alla
domanda medesima come richiesto dal sopracitato art. 3 del bando di selezione;

TENUTO CONTO anche che il documento di riconoscimento € richiesto dall’art. 38, co. 3, DPR
445/2000 ai fini della produzione delle istanze e delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta e
rappresenta, secondo quanto sostenuto da un consolidato orientamento giurisprudenziale, un
“elemento costitutivo dell’autocertificazione e, trattandosi di requisito formale ad substantiam della
autocertificazione stessa, la sua mancanza non é regolarizzabile, pena la violazione della par condicio
tra i concorrenti (...)";

CONSIDERATO, altresi, che ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 1 e 3 del bando in parola:

- 'Amministrazione pud disporre, con decreto direttoriale motivato, in qualunque fase della
procedura concorsuale, I'esclusione dei candidati;

- lesclusione ed il motivo della stessa sono comunicati ai candidati esclusivamente mediante
pubblicazione in forma anonimizzata all’Albo Ufficiale di Ateneo nonché sul sito web di Ateneo;

RITENUTO, per i motivi sopra esposti, di dover procedere all’esclusione dalla procedura selettiva in
discorso della suddetta unita di personale;

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, in
applicazione del combinato disposto di cui agli artt. 1 e 3 del proprio decreto n. 891 del 15.09.2022, si
dispone quanto segue:

Art. 1) E’ escluso dalla procedura selettiva, per titoli, finalizzata alla progressione economica del
personale tecnico-amministrativo, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato indette presso questa
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Universita con proprio decreto n. 891 del 15.09.2022 (PEO 2022), il candidato individuato dal numero
identificativo della domanda di partecipazione sotto riportato:

ID DOMANDA

1 988497

in quanto non ha allegato il documento di riconoscimento alla domanda di partecipazione, che
costituisce uno dei documenti imprescindibili che ciascun candidato & tenuto obbligatoriamente ad
allegare, pena I'esclusione dalla procedura selettiva de quo.

Art. 2) Conformemente a quanto prescritto dagli artt. 1 e 3 del predetto decreto di indizione delle
procedure selettive in questione, il presente provvedimento & pubblicato sul sito web di Ateneo nonché
nella sezione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo in forma anonimizzata e tale pubblicazione ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 3) Avverso il presente provvedimento € possibile proporre ricorso all’autorita giudiziaria competente
entro i termini di legge, decorrenti dalla data di pubblicazione del provvedimento medesimo nella
sezione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo. Il Foro competente € quello di Napoli.
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