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ORDINAMENTO DEL MASTER 

REGOLAMENTO DEL MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN 
“PSICONEUROENDOCRINOIMMUNOLOGIA(PNEI)” 

(in vigore dall’A.A. 2022/2023) 
 

 

ORGANIZZATO DAL DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI 

IN COLLABORAZIONE/CONVENZIONE CON 
- CEINGE (Convenzione CEINGE/            Università degli Studi “Federico II” del 29/05/2013  

- Società di Psiconeuroendocrinoimmunologa (SIPNEI) 

SEDE AMMINISTRATIVA DEL MASTER DIPARTIMENTO STUDI UMANISTICI 
PERCENTUALE MINIMA DI FREQUENZA RICHIESTA 80% 
CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI CFU: 60 

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO PER L’ACCESSO 

Laurea/Laurea Magistrale conseguita nelle seguenti Classi (o Titoli equiparati): 

LM-41 Medicina e Chirurgia 
LM -51 Psicologia  
LM-6 Biologia 
LM-46 Odontoiatria  
LM-13 Farmacia  
LM- 61 Nutrizione umana 

LM-SNT2 Scienze Riabilitative delle 
Professioni Sanitarie 
LM 88- Sociologia 
LM 67 Scienze motorie 
LM 54 Chimica 
LM 78- Filosofia 

EVENTUALI TITOLI PROFESSIONALI AGGIUNTIVI RICHIESTI PER L’ACCESSO ================================================== 
N. MINIMO ISCRIVIBILI 10 N. MASSIMO ISCRIVIBILI 50 

 

OBIETTIVI FORMATIVI DEL MASTER 
Lo studio e la ricerca in psicologia del Dipartimento di Studi Umanistici hanno nella Psiconeuroendocrinoimmunologia (PNEI) un utile modello 
di riferimento per la promozione della salute e del benessere psicologico. La PNEI studia infatti, l’organismo umano nella sua interezza e nel 
suo fondamentale rapporto con l’ambiente, nell’accezione più vasta del termine. La PNEI propone, pertanto, una visione integrata, 
scientificamente  fondata, della medicina e della psicologia clinica nella piena considerazione della storia sociale e relazionale dell’organismo 
umano. Il paradigma della PNEI è quindi di grande utilità per le scienze psicologiche in quanto fornisce allo studio della psiche una solida base di 
fisiologia integrata sistemica. Al tempo stesso, consente ai professionisti della salute psichica in linea con le più recenti disposizioni legislative 
che  riconoscono  allo  psicologo  la  qualifica  di  operatore  sanitario,  di  acquisire  le  conoscenze  fondamentali  e  il  linguaggio  indispensabili  per 
integrare il proprio lavoro con quello dei colleghi di area biomedica. 
Gli obiettivi formativi riguardano quindi sia il miglioramento dei modelli di studio e di ricerca applicati in psicologia, sia l’accrescimento delle 
competenze personali e organizzative nella integrazione della prevenzione e delle cure della salute psichica. 
Allo stesso tempo il master fornisce elementi inerenti l’interazione biopsicosociale a operatori di altro ambito professionale ie, dello sport, della 
nutrizione, ecc. completandone e integrandone la formazione 

SBOCCHI OCCUPAZIONALI 
Attività professionale psicologica nell’area della prevenzione. presa in carico e cura del disagio psicologico, con competenza sulle  dimensioni bio-
fisiologiche a esse sottese. 
Miglioramento  delle  prestazioni  professionali  di  nutrizionisti,  medici,  oculisti,  farmacisti,  esperti  di  scienze  motorie,  ecc.  rivolti  all’esercizio 
corporeo, allo sport, alla riabilitazione con la capacità di un più qualificato sguardo psicologico. 

RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE 
Accresciuta competenza professionale per psicologi, nutrizionisti, dietologi, allenatori sportivi, farmacisti, biologi, e quindi loro miglior inserimento 
lavorativo e maggiore capacità di lavoro integrato con professioni mediche e psicologiche 

 

ATTIVITÀ’ DEL MASTER 
ATTIVITÀ NUMERO CFU 

LEZIONI 20 
LABORATORI 5 
ESERCITAZIONI 5 
TIROCINI 3 
STAGE 4 
ATTIVITÀ DI APPRENDIMENTO ATTIVO IN PICCOLI GRUPPI 11 
ALTRE ATTIVITÀ  (seminari, visite guidate, workshop, ecc.) 5 
PROVA FINALE 7 

TOTALE CFU 60 
 

SS.SS.DD. DELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE ASSISTITE (lezioni, laboratori ed esercitazioni) 
SS.SS.DD. DELLE ATTIVITÀ CARATTERIZZANTI 

SSD DENOMINAZIONE SSD SSD DENOMINAZIONE SSD N. MIN. CFU 
MPSI-05 Psicologia sociale MPSI-02 Psicofisiologia 

27 
BIO-09 Fisiologia MED/46 Medicina 
MPSI-08 Psicologia clinica MPSI-01 Psicologia generale 
MED 04 Medicina MED/13 Neuroendocrinologia 
MED 25 Psichiatria   

SS.SS.DD. DELLE ATTIVITÀ AFFINI INTEGRATIVE E INTERDISCIPLINARI 
SSD DENOMINAZIONE SSD SSD DENOMINAZIONE SSD N. MIN. CFU 

PED 01 Meditazione a orientamento PNEI   3 
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PIANO DI STUDIO DEL MASTER 
 

ATTIVITÀ DIDATTICHE ASSISTITE: INSEGNAMENTI (Lezioni, Laboratori, Esercitazioni) SSD. 
ORE DIDATTICA 

ASSITITA IN 
PRESENZA 

ORE DIDATTICA 
ASSISTITA A 
DISTANZA 

CFU 
Modello olistico; rappresentazione della malattia Mpsi 05 10 5 3 
Fondamenti di psiconeuroendocrinoimmunologia MPSI-02 10 5 3 
Malattia Trauma Psiche e corpo incarnato MPSI-05 10 10 3 
Neuroendocrinologia MED-13 10 5 3 
Immunologia MED-46 10 5 3 
Stress e carico allostatico MED-04 10 5 3 
Psicofisiologia dello stress /Cervello intestino MPSI-02 10 15 3 
Cervello mente/ disturbi gastrointestinali MED-25 10 5 3 
STRESS  regolamento emotivo MPSI-08 10 15 3 
Pedagogia della mindfullness PED-01 10 5 3 

TOTALI ATTIVITÀ DIDATTICHE ASSISTITE (Lezioni, Laboratori, Esercitazioni) 100 75 30 
============================================================================== ====== ==== ==== === 
TIROCINI ====== ==== ==== 3 
STAGE ====== ==== ==== 4 
ATTIVITÀ DI APPRENDIMENTO ATTIVO IN PICCOLI GRUPPI ====== ==== ==== 11 
============================================================================== ====== ==== ==== === 
ALTRE ATTIVITÀ (seminari, visite guidate, workshop, ecc.) ====== ==== ==== 5 
============================================================================== ====== ==== ==== === 
PROVA FINALE ====== ==== ==== 7 
============================================================================== ====== ==== ==== === 

TOTALI 100 75 60 
 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO E VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE PERIODICHE E DELLA PROVA FINALE 
Per le verifiche periodiche: Esame orale 
Per la prova finale: Elaborato finale e discussione 
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ENTRATE Importo 

Contributo iscrizione: 1800 X N. Minimo Iscrivibili 10 18000 
Risorse messe a disposizione dal Dipartimento proponente (ivi comprese eventuali economie derivanti da precedenti edizioni) - 
Risorse messe a disposizione dalle altre Strutture dell’Ateneo che partecipano all’organizzazione del Master - 
Finanziamenti pubblici esterni - 
Finanziamenti privati esterni - 

TOTALE ENTRATE 18000 
 

USCITE  

Quota a favore Bilancio di Ateneo Costo Fisso Costo Variabile Importo 
25% del totale delle Entrate del Master da destinare al Bilancio di Ateneo X 25% 4500 
Spese per contratti per la didattica e seminari Costo Fisso Costo Variabile Importo 
Contratti docenza 7600  7600 
Contratti Tutor 1400  1400 
Contratti di assistenza/tirocinio 0  0 
Altro 0  0 

Sottototale 9000 
Spese per attrezzature e materiali a supporto della didattica: Costo Fisso Costo Variabile Importo 
Attrezzature, materiali e sussidi per la didattica e la gestione delle aula/laboratori, inventariabili 0 0 0 
Attrezzature, materiali e sussidi per la didattica e la gestione delle aula/laboratori, non inventariabili 500  500 
Altro 0 0 O 

Sottototale 500 
Spese di gestione e funzionamento: Costo Fisso Costo Variabile Importo 
Materiali di consumo – Canoni 400  400 
Contratti esterni per service (noleggio, traduzione, catering …) 0  0 
Spese viaggi, vitto e alloggio docenti/tutor del master 1900  1900 
Spese viaggi, vitto e alloggio studenti/tutor del Master 0 0 0 
Altro 0 0 0 

Sottototale 2300 
Benefici e agevolazioni per studenti iscritti al Master Costo Fisso Costo Variabile Importo 
Borse di Studio 0 0 0 
Premi 0 0 0 
Altro 0 0 0 

Sottototale  

Spese per attività di promozione: Costo Fisso Costo Variabile Importo 
Promozione e Pubblicizzazione   0 
Seminari 1700  1700 
Altro (specificare)   0 

Sottototale   1700 
TOTALE USCITE 18000 

 
=============================================================================== 
 

CONSIGLIO SCIENTIFICO DEL MASTER 

Nominativo 
Membro 
Interno 

 

“Fed II” 

Membro 
Esterno 
“Fed II” 

 
Proponente 

 

Qualifica 
(PO/PA/RU/RD o altro) 

 

S.S.D. 
Dipartimento o altra Struttura di 

appartenenza 

Coordinatore: 
X 

 
X PA MPSI-05 Dipartimento di Scienze Sociali Prof. Roberto Fasanelli (dall’a.a. 2024/25) 

Prof. Laura Mandolesi X  X PO MPSI-01 Dipartimento Studi Umanistici 
Prof. Fortuna Procentese X  X PA MPSI-05 Dipartimento Studi Umanistici 
Prof. Anna Rosa Donizzetti X   PA MPSI-05 Dipartimento Studi Umanistici 

    
Dott. Francesco Bottaccioli  X  Altro MPSI-02 SIPNEI 
Dott. David Lazzari  X  Altro MPSI-08 SIPNEI 
Dott. Rosario Savino  X  Altro MED/25 SIPNEI 
Prof. Santo Di Nuovo  X  Altro MPSI-01 Università di Catania 
Prof. Giuseppe Castaldo X   PO MED/46 AOU Federico II – CEINGE 
Prof Lorenzo Chiariotti X   PO MED-04 AOU Federico II – CEINGE 

 
  

PIANO FINANZIARIO DEL MASTER 
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SCHEDA INFORMATIVA PER LA VALUTAZIONE DEL MASTER IN 
“PSICONEUROENDOCRINOIMMUNOLOGIA(PNEI)” 

(A.A. 2022/2023) 
 

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DEL MASTER 

 CONVENZIONALE (in presenza) 

X MISTA (a distanza e in presenza) 
 A DISTANZA (in modalità telematica sincrona e/o asincrona) 

 
SEDE/I DISPONIBILI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE IN PRESENZA 

Dipartimento Studi Umanistici 
Via Porta di Massa 1 

Aule n. 1 
Laboratori n. 2 
Altro (specificare) - 

 
CEINGE 

Aule n. 1 
Laboratori n. 2 
Altro (specificare) - 

 
SEDE/SEDI DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI TIROCINIO/STAGE 

CEINGE 
Strutture di riferimento  SIPNEI 

 
CONVENZIONI CON AZIENDE E/O ENTI ESTERNI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI TIROCINIO 

(in corso di definizione) 

 
DOCENTI E TUTOR 

N. DOCENTI DI RUOLO DELL’ATENEO CHE SI PREVEDE DI IMPIEGARE NELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE 16 
N. DOCENTI DI RUOLO DI ALTRE UNIVERSITÀ ITALIANE O ESTERE CHE SI PREVEDE DI IMPIEGARE NELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE 6 
N. ESPERTI ESTERNI NECESSARI AD ASSICURARE IL COLLEGAMENTO CON IL MONDO DEL LAVORO E DELLE IMPRESE E GLI OBIETTIVI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 11 
N. TUTOR PER ATTIVITÀ DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO 1 
N. TUTOR PER IL SOSTEGNO ALLA DIDATTICA ATTIVA 1 
N. TUTOR PER IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ DI TIROCINIO  

 
DICHIARAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DI AZIENDE E/O ENTI ESTERNI 

In allegato accordo di convenzione con SIPNEI 
 

 
EVENTUALI AGEVOLAZIONI PREVISTE PER GLI STUDENTI IN AGGIUNTA A QUELLE OBBLIGATORIE 

Abbonamento rivista nazionale di Psiconeuroimmunoendocrinologia 

 
RILEVAZIONE DELL’OPINIONE DEGLI STUDENTI DEL MASTER SULLE ATTIVITÀ SVOLTE 

X Prevista  Non prevista 
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