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REGOLAMENTO DEL MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO IN

I DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO: MODELLI DI INTERVENTO
(in vigore dall’a.a. 2022/2023)

ORDINAMENTO DEL MASTER

ORGANIZZATO DAL Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali
IN COLLABORAZIONE/CONVENZIONE CON

SEDE AMMINISTRATIVA DEL MASTER Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali
PERCENTUALE MINIMA DI FREQUENZA 80%

RICHIESTA

CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI CFU: 60

Laurea/Laurea Magistrale conseguita nelle seguenti Classi (o Titoli equiparati):

- CLASSE DELLE LAUREE IN PROFESSIONI SANITARIE DELLA  RIABILITAZIONE (L/SNT2)

- CLASSE DELLE LAUREE IN SCIENZE E TECNICHE PSICOLOGICHE (L-24)

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO PER L’ACCESSO - CLASSE DELLE LAUREE IN PROFESSIONI SANITARIE, INFERMIERISTICHE E PROFESSIONE
SANITARIA OSTETRICA (L/SNT1)

- CLASSE DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA (LM-41)

- CLASSE DELLE LAUREE IN SERVIZIO SOCIALE (L39)

EVENTUALI TITOLI PROFESSIONALI AGGIUNTIVI
RICHIESTI PER L’ACCESSO

N. MINIMO ISCRIVIBILI 5 N. MASSIMO ISCRIVIBILI 40

OBIETTIVI FORMATIVI DEL MASTER

Il MASTER si propone I'obiettivo di formare figure professionali che operano con persone con disturbi dello spettro autistico ed altre disabilita
dello sviluppo che siano in grado di implementare interventi nei diversi ambienti di vita adattando I'approccio e la metodologia al soggetto ed
alle caratteristiche del contesto.

La letteratura scientifica internazionale consente oggi di fissare la prevalenza dei Disturbi dello Spettro Autistico (ASD) nella popolazione di eta
inferiore ai 18 anni al 7,6/1000, pari a 1 caso ogni 132 soggetti. (Baxter et al.2014). L'utenza potenziale dei servizi di riabilitazione nella sola
regione Campania sarebbe pertanto stimabile in circa 8.600 bambini ed adolescenti (la popolazione generale nella fascia 0-18 anni in regione
Campania ammonta a 1.136.214 unita ISTAT 1.1.2015). Le Linee Guida sul Trattamento dei ASD dell’ISS individuano gli approcci terapeutici per i
quali esistono solide evidenze scientifiche relative alla loro efficacia. Dalle linee guida emerge chiaramente che l'intervento terapeutico deve
essere realizzato da personale specificamente formato su tutti gli strumenti terapeutici e assistenziali basati sulle migliori evidenze scientifiche
disponibili. Quest’ultimo aspetto & stato ampiamente ripreso e sottolineato dalle misure legislative e, pili recentemente, nazionali (Legge n. 134/
de 18 agosto 2015, GU n. 199 del 28 agosto 2015 G.U. 28 agosto 2015, n. 199. Negli ultimi anni si & quindi delineato un fabbisogno crescente di
operatori con competenze specifiche per operare con soggetti in eta evolutiva e adulta affetti da ASD ed altri disturbi dello sviluppo e in grado di
implementare i diversi interventi in ogni tipo di contesto (servizio di riabilitazione, casa, scuola, lavoro). Ad oggi tale fabbisogno é stato solo in
minima parte soddisfatto.

SBOCCHI OCCUPAZIONALI

Riabilitazione

RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE
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TOTALE CFU 60

$S.5S.DD. DELLE ATTIVITA DIDATTICHE ASSISTITE (lezioni, laboratori ed esercitazioni)

S$S.5S.DD. DELLE ATTIVITA CARATTERIZZANTI

SSD DENOMINAZIONE SSD ssD DENOMINAZIONE SSD N'c':'l:N'
MED/39 NEUROPSICHIATRIA INFANTILE M-PSI/08 VALUTAZIONE PSICOLOGICA E INTERVENTI DI COUNSELLING
MED/38 PEDIATRIA MED/25 PSICHIATRIA 36
SCIENZE INF. E TECNICHE DELLA RIABILITAZIONE
MED/48 NEUROPSICHIATRICA M-PSI/03 PSICOMETRIA
$5.5S.DD. DELLE ATTIVITA AFFINI INTEGRATIVE E INTERDISCIPLINARI
SSD DENOMINAZIONE SSD ssD DENOMINAZIONE SSD N'c':'l:N'
1US/01 DIRITTO PRIVATO | M-PED/03 PEDAGOGIA SPECIALE
SECS-P/08 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE DEI 9
SERVIZI (GESTIONE DEL SERVIZIO)
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PIANO DI STUDIO DEL MASTER

ATTIVITA DIDATTICHE ASSISTITE: INSEGNAMENTI (Lezioni, Laboratori, Esercitazioni) SSD. 1 " CFU
DIRITTO PRIVATO | 1US/01 24 3
ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE DEI SERVIZI (GESTIONE DEL SERVIZIO) SECS-P/08 24 3
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE MED/39 96 12
PEDAGOGIA SPECIALE M-PED/03 24 3
PEDIATRIA MED/38 24 3
PSICHIATRIA MED/25 24 3
PSICOMETRIA M-PSI/03 24 3
SCIENZE INF. E TECNICHE DELLA RIABILITAZIONE NEUROPSICHIATRICA MED/48 72 9
VALUTAZIONE PSICOLOGICA E INTERVENTI DI COUNSELLING M-PS1/08 48 6
TOTALI ATTIVITA DIDATTICHE ASSISTITE (Lezioni, Laboratori, Esercitazioni) 360 45

TIROCINI === === ==== 12
STAGE ====c==c ===c ==== 0
ATTIVITA DI APPRENDIMENTO ATTIVO IN PICCOLI GRUPPI ==== 0
ALTRE ATTIVITA (seminari, visite guidate, workshop, ecc.) ==== 0
PROVA FINALE ==== 3
TOTALI 360 60

MODALITA DI SVOLGIMENTO E VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE PERIODICHE E DELLA PROVA FINALE

Per le verifiche periodiche:

Le verifiche periodiche di accertamento del profitto sono effettuate al termine di ogni modulo
mediante preparazione di elaborati e/o quesiti a risposta multipla, con votazione espressa in
trentesimi ed eventuale annotazione della lode o con giudizio di idoneita nel caso di
insegnamento clinico/attivita pratiche. Tutte le verifiche verranno comunicate alla Segreteria
Studenti dal coordinatore del master con frequenza semestrale.

Il calendario delle prove di esame sara comunicato all’inizio dell’anno di corso. | crediti previsti
per I'insegnamento clinico/attivita pratiche sono attribuiti allo studente su attestazione del
Coordinatore che attestera che I'insegnamento clinico/attivita pratiche & stato regolarmente
svolto con risultato positivo.

Per la prova finale:

La prova finale consiste nella discussione di una tesi di fronte al consiglio scientifico, su un
argomento di una delle materie di corso con un relatore scelto dallo studente. La votazione
della prova finale e espressa in cento decimi ed eventuale lode. Concorre alla votazione finale il
voto medio riportato nelle verifiche intermedie che sara calcolato con media ponderata.

Agli iscritti che superano la prova finale verra rilasciato il titolo.
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PIANO FINANZIARIO DEL MASTER

ENTRATE Importo
Contributo iscrizione: 1500 | X | N. Minimo Iscrivibili | 5 7.500
Risorse messe a disposizione dal Dipartimento proponente (ivi comprese eventuali economie derivanti da precedenti edizioni) 0
Risorse messe a disposizione dalle altre Strutture dell’Ateneo che partecipano all’organizzazione del Master 0
Finanziamenti pubblici esterni 0
Finanziamenti privati esterni 0
TOTALE ENTRATE 7.500

USCITE

Quota a favore Bilancio di Ateneo Costo Fisso Costo Variabile Importo
25% del totale delle Entrate del Master da destinare al Bilancio di Ateneo X 1.875

Spese per contratti per la didattica e seminari Costo Fisso Costo Variabile Importo
Contratti docenza X 4.500
Contratti Tutor 0
Contratti di assistenza/tirocinio 0
Altro 0
Sottototale 4.500

Spese per attrezzature e materiali a supporto della didattica: Costo Fisso Costo Variabile Importo
Attrezzature, materiali e sussidi per la didattica e la gestione delle aula/laboratori, inventariabili 0
Attrezzature, materiali e sussidi per la didattica e la gestione delle aula/laboratori, non inventariabili 0
Altro 0
Sottototale 0

Spese di gestione e funzionamento: Costo Fisso Costo Variabile Importo
Materiali di consumo - Canoni X 125
Contratti esterni per service (noleggio, traduzione, catering ...) 0
Spese viaggi, vitto e alloggio docenti/tutor del master 0
Spese viaggi, vitto e alloggio studenti/tutor del Master 0
Altro X 500
Sottototale 625

Benefici e agevolazioni per studenti iscritti al Master Costo Fisso Costo Variabile Importo
Borse di Studio 0
Premi 0
Altro 0
Sottototale 0

Spese per attivita di promozione: Costo Fisso Costo Variabile Importo
Promozione e Pubblicizzazione X 500
Seminari 0
Altro (specificare) 0
Sottototale 500
TOTALE USCITE 7.500

CONSIGLIO SCIENTIFICO DEL MASTER

Membro Membro Qualifica
Nominativo % E:::ﬁ Proponente (PO/PAJRU/RD 0 altro) S.S.D. Dipartimento o altra Struttura di appartenenza
Coordinatore: . . e . . .
- X X PA MED39 Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali
Carmela Bravaccio
Simone Pisano X X PA MED39 Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali
Renata Auricchio X X RU MED39 Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali
Erasmo Miele X X RU MED38 Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali
Gaetano Terrone X RU MED39 Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali
Martinelli Massimo X RU MED38 Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali
Goffredo Scuccimarra X Dirigente Medico MED39 Istituto Antoniano
Andrea Bonifacio X Psicologo MED48 La casa dei giochi
Maddalena Terracciano X Dirigente Medico MED39 Santa Maria del Pozzo
Giovanna Gison X Psicologa MEDA48 Centro Medico Pompei
3
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SCHEDA INFORMATIVA PER LA VALUTAZIONE DEL MASTER IN

I DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO: MODELLI DI INTERVENTO
(A.A. 2022/2023)

CONVENZIONALE (in presenza)

MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL MASTER MISTA (a distanza e in presenza)

X | ADISTANZA (in modalita telematica sincrona e/o asincrona)

SEDE/I DISPONIBILI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DIDATTICHE IN PRESENZA

Aule -

Laboratori -

Altro (specificare) -

Aule -

Laboratori -

Altro (specificare) -

SEDE/SEDI DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DI TIROCINIO/STAGE

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE AOU FEDERICO I

CONVENZIONI CON AZIENDE E/O ENTI ESTERNI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI TIROCINIO

FONDAZIONE ANTONIANO

CENTRO MEDICO POMPEI

NEAPOLISANIT

CASA DI CURA SANTA MARIA DEL POZZO

ASL NAPOLI 3

DOCENTI E TUTOR

N. DOCENTI DI RUOLO DELL’ATENEO CHE SI PREVEDE DI IMPIEGARE NELLE ATTIVITA DIDATTICHE

N. DOCENTI DI RUOLO DI ALTRE UNIVERSITA ITALIANE O ESTERE CHE SI PREVEDE DI IMPIEGARE NELLE ATTIVITA DIDATTICHE

N. ESPERTI ESTERNI NECESSARI AD ASSICURARE IL COLLEGAMENTO CON IL MONDO DEL LAVORO E DELLE IMPRESE E GLI OBIETTIVI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

N. TUTOR PER ATTIVITA DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO

N. TUTOR PER IL SOSTEGNO ALLA DIDATTICA ATTIVA

N. TUTOR PER IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA DI TIROCINIO

RR|RONO

DICHIARAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DI AZIENDE E/O ENTI ESTERNI

EVENTUALI AGEVOLAZIONI PREVISTE PER GLI STUDENTI IN AGGIUNTA A QUELLE OBBLIGATORIE

RILEVAZIONE DELL’OPINIONE DEGLI STUDENTI DEL MASTER SULLE ATTIVITA SVOLTE

X Prevista | | Non prevista




