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U.CONCORSI.P.D.R./ VII.1. 

 

 
Procedure comparative per la chiamata - ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010 - di 

n. 36 professori universitari di ruolo di prima fascia. (Codice di riferimento 1_PO_2022_18C1) 
 

 

IL RETTORE  

  Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 1660 del 15 maggio 2012 e ss.mm.ii.; 

  Visto il D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e ss.mm.ii., "Disposizioni legislative in materia di 
documentazione amministrativa”;  

 Visto il D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 e ss.mm.ii. “Codice in materia di protezione dei dati personali”; 

 Visti i DD.RR. n. 5073 del 30/12/2005 e n. 1163 del 22/3/2006, con i quali sono stati emanati i 

Regolamenti di Ateneo di attuazione del citato D.Lgs. 196/2003; 

 Visto il D. Lgs. 11/4/2006, n. 198 recante il “Codice delle pari opportunità tra uomini e donne” e 

ss.mm.ii.;  

 Visto il D.L. 25/6/2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6/8/2008, n. 133 recante 

“Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la stabilizzazione 
della finanza pubblica e la perequazione tributaria"; 

 Vista la L. 13/12/2010, n. 220 (c.d. Legge di stabilità) ed in particolare l’art. 1, comma 24; 

 Vista la L. 30/12/2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza 
del sistema universitario” ed in particolare l’art. 18 e ss.mm.ii.; 

 Visto il D.M. 29/07/2011, n. 336 “Determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 della legge 240/2010”; 

Visto il D. Lgs. 29/3/2012, n. 49 e ss.mm.ii., recante “Disciplina per la programmazione, il 

monitoraggio e la valutazione delle politiche di  bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione 
della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il 

raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i principi normativi e i 
criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 5”; 

 Visto il D.M. 12/06/2012, n. 159 “Rideterminazione dei settori concorsuali”; 

 Visto il D.L. 9/2/2013, n. 5, convertito, con modificazioni, in Legge 4/4/2013, n. 35 recante 

“Disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo” , ed in particolare l’art. 49 comma 1, 

lettera m); 

Visto il D.R. n. 2065 del 13/6/2014, recante l’interpretazione autentica della disposizione contenuta 

nell’art. 2, comma 7, lett d) del Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e 

seconda fascia, emanato con D.R. n. 787 del 17/3/2014; 

Visto il D.M. 21/7/2015, n. 503 recante “Criteri e contingente assunzionale delle Università statali 

per l’anno 2015”; 

Visto il D.M. 30/10/2015, n. 855 “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori concorsuali”; 

 Visto il D.P.C.M. 7/7/2016 “Indirizzi della programmazione del personale universitario per il 

triennio 2016-2018”; 
  Visto il D.M. 1/9/2016, n. 662 e ss.mm.ii. “Definizione della tabella di corrispondenza tra 

posizioni accademiche italiane ed estere di cui all’articolo 18, comma 1, lettera b), della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240”; 

 Vista la delibera del Consiglio Direttivo dell’ANVUR del 13/9/2016, n. 132, adottata ai sensi 

dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010; 
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  Vista la Legge 30/12/2018, n. 145 “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2019 
e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021”; 

 Visto l’Atto d’indirizzo MIUR prot. n. 39 del 14/5/2018, avente ad oggetto “Aggiornamento 2017 

al Piano Nazionale Anticorruzione – Sezione Università, approvato con delibera ANAC n. 1208 del 
22/11/2017”; 

 Visto il D.P.C.M. 28/12/2018, n. 158174 “Disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di 
personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il triennio 2018-2020, a norma 
dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49”; 

 Visto il D.M. 8/8/2018, n. 587 “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario 
(FFO) delle Università Statali e dei Consorzi interuniversitari per l’anno 2018”, in particolare l’art. 5; 

 Visto il D.M. 29/12/2018, n. 873, con il quale sono definiti i criteri per il riparto e l'assegnazione a 

ciascuna Università statale del contingente di spesa assunzionale per l’anno 2018; 

Visto il D.M. 8/8/2019, n. 740 – registrato dalla Corte dei Conti in data 11/9/2019 e reso noto con 

circolare n. 14143 del 27/9/2019 del Dipartimento per la formazione superiore e per la ricerca, acquisita al 

protocollo di Ateneo in data 1/10/2019, con n. 97087- con il quale sono definiti i criteri per il riparto e 

l'assegnazione a ciascuna Università statale del contingente di spesa assunzionale per l’anno 2019;  

 Visto il D.M. 8/8/2019, n. 742 - registrato dalla Corte dei Conti in data 11 settembre 2019, e reso 

noto con circolare n. 14143 del 27/9/2019 del Dipartimento per la formazione superiore e per la ricerca, 

acquisita al protocollo di Ateneo in data 1/10/2019, con n. 97087- con il quale sono definiti i criteri per la 

riparto delle maggiori facoltà assunzionali per l’anno 2019, di cui all'art.1, comma 978 della Legge 

n.145/2018; 

 Visto il D.L. 16/7/2020, n. 76 “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale”, in 

particolare l’art. 19;  

 Visto il D.P.C.M. 24/6/2021 “Indirizzi della programmazione del personale universitario e 
disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle 

università', per il triennio 2021-2023”; 

 Vista la sentenza della Corte Costituzionale n. 78/2019, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale 1°Serie 

Speciale – Corte Costituzionale n. 16 del 17/4/2019; 

 Vista la nota MIUR prot. n. 990 del 18/4/2019, acquisita al protocollo di Ateneo in pari data con n. 

41473, avente ad oggetto “Procedure ex articoli 18, 22 e 24 della Legge n. 240/2010 – Cause di 

incompatibilità”;  

 Visto il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza di Ateneo 2021/2023; 

 Visto il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia”, 

emanato con D.R. n. 3663 del 2/10/2019; 

 Visto il Codice Etico dell’Università degli Studi di Napoli Federico II, emanato con D.R. n. 2573 

del 16/07/2015; 

 Viste le delibere n. 231 del 30/11/2021, n. 132 del 4/4/2022, n. 65 del 29/4/2022, con le quali il 

Consiglio di Amministrazione ha approvato, tra le altre, – ai sensi dell’art. 19, lett. o), lett. p) dello Statuto 

di Ateneo e dell’art. 2, comma 10 del citato Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di 

prima e seconda fascia – l’attivazione di procedure di chiamata di professore di prima fascia;  

 Visti i provvedimenti con i quali i sottoelencati dipartimenti hanno disposto in ordine alle 

specifiche necessarie per l’attivazione delle procedure di chiamata di professore di prima fascia, ex art. 18 

comma 1, come di seguito indicato: 

 

 

Dipartimento Settore concorsuale 
Settore scientifico 

disciplinare 
N. posti Estremi provvedimento 

Agraria 05/D1 – FISIOLOGIA BIO/09 – 1 Delibera n. 6 del 
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Dipartimento Settore concorsuale 
Settore scientifico 

disciplinare 
N. posti Estremi provvedimento 

FISIOLOGIA 22/9/2021 

Agraria 05/C1 – ECOLOGIA 
BIO/07 - 

ECOLOGIA 
1 

Delibera n. 6 del 

22/9/2021 

Architettura 

08/E2 – RESTAURO E 

STORIA 

DELL’ARCHITETTUR

A 

ICAR/19 – 

RESTAURO 
1 Delibera n. 3 del 6/5/2022 

Biologia 
05/B1 - ZOOLOGIA E 

ANTROPOLOGIA 
BIO/05 - 

ZOOLOGIA 
1 

Decreto n. 154 del 

25/5/2022 

Biologia 
05/B2 - ANATOMIA 

COMPARATA E 

CITOLOGIA 

BIO/06 - 

ANATOMIA 

COMPARATA E 

CITOLOGIA 

1 
Decreto n. 154 del 

25/5/2022 

Economia, 

Management, 

Istituzioni 

13/B2 – ECONOMIA E 

GESTIONE DELLE 

IMPRESE 

SECS-P/08 – 

ECONOMIA E 

GESTIONE 

DELLE IMPRESE 

1 Delibera n. 4 del 9/5/2022 

Farmacia 

03/A2 - MODELLI E 

METODOLOGIE PER 

LE SCIENZE 

CHIMICHE 

CHIM/02 - 

CHIMICA FISICA 
1 

Delibera n. 9 del 

30/9/2021 

Farmacia 
03/C1 - CHIMICA 

ORGANICA 

CHIM/06 - 

CHIMICA 

ORGANICA 

1 
Delibera n. 9 del 

30/9/2021 

Fisica "Ettore 

Pancini" 

02/A2 – FISICA 

TEORICA DELLE 

INTERAZIONI 

FONDAMENTALI 

FIS/02 – FISICA 

TEORICA 

MODELLI E 

METODI 

MATEMATICI 

1 
Decreto n. 50 del 

3/5/2022 

Fisica "Ettore 

Pancini" 

02/C1 - ASTRONOMIA, 

ASTROFISICA, FISICA 

DELLA TERRA E DEI 

PIANETI 

FIS/06 – FISICA 

PER IL SISTEMA 

TERRA E IL 

MEZZO 

CIRCUMTERRES

TRE 

1 
Decreto n. 53 del 

3/5/2022 

Giurisprudenza 
12/C1 - DIRITTO 

COSTITUZIONALE 

IUS/08 - DIRITTO 

COSTITUZIONA

LE - 

IUS/09 - 

ISTITUZIONI DI 

DIRITTO 

PUBBLICO 

1 
Decreto n. 79 del 

18/5/2022 

Ingegneria 

Chimica, dei 

Materiali e della 

Produzione 

Industriale 

09/D1 - SCIENZA E 

TECNOLOGIA DEI 

MATERIALI 

ING-IND/22 - 

SCIENZA E 

TECNOLOGIA 

DEI MATERIALI 

1 
Delibera n. 29 del 

16/5/2022 

Ingegneria 

Chimica, dei 

Materiali e della 

09/G2 - 

BIOINGEGNERIA 

ING-IND/34 - 

BIOINGEGNERI

A INDUSTRIALE 
1 

Delibera n. 29 del 

16/5/2022 
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Dipartimento Settore concorsuale 
Settore scientifico 

disciplinare 
N. posti Estremi provvedimento 

Produzione 

Industriale 

Ingegneria Civile, 

Edile e Ambientale 

08/C1 – DESIGN E 

PROGETTAZIONE 

TECNOLOGICA 

DELL’ARCHITETTUR

A 

ICAR/10 – 

ARCHITETTURA 

TECNICA 
1 

Delibera n. 4 del 

17/5/2022 

Ingegneria 

Elettrica e delle 

Tecnologie 

dell'Informazione 

09/E3 - ELETTRONICA 
ING-INF/01 – 

ELETTRONICA 
1 

Delibera n. 2 del 

29/3/2022 

Ingegneria 

Elettrica e delle 

Tecnologie 

dell'Informazione 

09/F2 - 

TELECOMUNICAZIO

NI 

ING-INF/03 – 

TELECOMUNIC

AZIONI 
1 

Delibera n. 2 del 

29/3/2022 

Ingegneria 

Industriale 

09/A2 - MECCANICA 

APPLICATA ALLE 

MACCHINE 

ING-IND/13 - 

MECCANICA 

APPLICATA 

ALLE 

MACCHINE 

1 
Delibera n. 72 del 

30/9/2021 

Ingegneria 

Industriale 

09/A3 – 

PROGETTAZIONE 

INDUSTRIALE, 

COSTRUZIONI 

MECCANICHE E 

METALLURGIA 

ING-IND/15 - 

DISEGNO E 

METODI 

DELL’INGEGNE

RIA 

INDUSTRIALE 

1 
Delibera n. 72 del 

30/9/2021 

Matematica e 

Applicazioni 

“Renato 

Caccioppoli” 

01/A2 – GEOMETRIA E 

ALGEBRA 
MAT/02 - 

ALGEBRA 
1 

Delibera n. 9 del 

23/9/2021 

Medicina Clinica e 

Chirurgia 

06/D2 - 

ENDOCRINOLOGIA, 

NEFROLOGIA E 

SCIENZE DELLA 

ALIMENTAZIONE E 

DEL BENESSERE 

MED/13 - 

ENDOCRINOLO

GIA 
1 

Decreto n. 155 del 

12/5/2022 

Medicina 

Molecolare e 

Biotecnologie 

Mediche 

05/E1- BIOCHIMICA 

GENERALE 
BIO/10 – 

BIOCHIMICA 
1 

Delibera n. 13 

dell’11/10/2021 

Medicina 

Molecolare e 

Biotecnologie 

Mediche 

06/A2 - PATOLOGIA 

GENERALE E 

PATOLOGIA CLINICA 

MED/04 - 

PATOLOGIA 

GENERALE 
1 

Delibera n. 13 

dell’11/10/2021 

Medicina 

Veterinaria e 

Produzioni 

Animali 

07/H4 – CLINICA 

MEDICA E 

FARMACOLOGIA 

VETERINARIA 

VET/08 – 

CLINICA 

MEDICA 

VETERINARIA 

1 
Delibera n. 3 

dell’11/5/2022 

Neuroscienze e 

Scienze 

06/E3 - 

NEUROCHIRURGIA E 

MED/27 - 

NEUROCHIRUR
1 

Delibera n. 28 del 

22/9/2021 
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Dipartimento Settore concorsuale 
Settore scientifico 

disciplinare 
N. posti Estremi provvedimento 

Riproduttive ed 

Odontostomatologi

che 

CHIRURGIA 

MAXILLO FACCIALE 
GIA 

Sanità Pubblica 
05/H1 – ANATOMIA 

UMANA 

BIO/16 – 

ANATOMIA 

UMANA 
1 

Delibera n. 2 del 

23/5/2022 

Scienze 

Biomediche 

Avanzate 

06/A4 - ANATOMIA 

PATOLOGICA 

MED/08 - 

ANATOMIA 

PATOLOGICA 
1 

Decreto n. 52 del 

29/4/2022 

Scienze Chimiche 

03/A2 - MODELLI E 

METODOLOGIE PER 

LE SCIENZE 

CHIMICHE 

CHIM/02 - 

CHIMICA FISICA 
1 

Delibera n. 5 del 

26/5/2022 

Scienze della 

Terra, 

dell'Ambiente e 

delle Risorse 

04/A1 – GEOCHIMICA, 

MINERALOGIA, 

PETROLOGIA, 

VULCANOLOGIA, 

GEORISORSE ED 

APPLICAZIONI 

GEO/08 – 

GEOCHIMICA E 

VULCANOLOGI

A 

1 
Delibera n. 6 del 

24/5/2022 

Scienze 

Economiche e 

Statistiche 
13/D1 – STATISTICA 

SECS-S/01 – 

STATISTICA 
1 

Delibera n. 9 del 

7/10/2021 

Scienze Mediche 

Traslazionali 

06/G1 - PEDIATRIA 

GENERALE, 

SPECIALISTICA E 

NEUROPSICHIATRIA 

INFANTILE 

MED/39 - 

NEUROPSICHIA

TRIA INFANTILE 
1 

Decreto n. 60 del 

27/4/2022 

Scienze Politiche 

14/B1 - STORIA 

DELLE DOTTRINE E 

DELLE ISTITUZIONI 

POLITICHE 

SPS/02 - STORIA 

DELLE 

DOTTRINE 

POLITICHE 

1 Delibera n. 3 del 5/5/2022 

Scienze Sociali 

14/D1 – SOCIOLOGIA 

DEI PROCESSI 

ECONOMICI, DEL 

LAVORO, 

DELL’AMBIENTE E 

DEL TERRITORIO 

SPS/09 - 

SOCIOLOGIA 

DEI PROCESSI 

ECONOMICI E 

DEL LAVORO 

1 
Delibera n. 4 del 

26/4/2022 

Strutture per 

l'Ingegneria e 

l'Architettura 

08/B3 – TECNICA 

DELLE COSTRUZIONI 

ICAR/09 – 

TECNICA DELLE 

COSTRUZIONI 
1 

Delibera n. 5 del 

19/5/2022 

Studi Umanistici 
10/B1 - STORIA 

DELL’ARTE 

L-ART/01 - 

STORIA 

DELL'ARTE 

MEDIEVALE 

1 
delibera n. 4 del 2/5/2022 

 

Studi Umanistici 
11/A2 – STORIA 

MODERNA 

M-STO/02 – 

STORIA 

MODERNA 
1 

delibera n. 4 del 2/5/2022 

 

Studi Umanistici 
11/E1 – PSICOLOGIA 

GENERALE, 

PSICOBIOLOGIA E 

M-PSI/03 – 

PSICOMETRIA 
1 

delibera n. 4 del 2/5/2022 
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Dipartimento Settore concorsuale 
Settore scientifico 

disciplinare 
N. posti Estremi provvedimento 

PSICOMETRIA 

  

 Visto il decreto n. 135 del 10/5/2022 del Direttore del Dipartimento di Biologia 

 Vista la delibera n. 5 del 26/5/2022del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche; 

 Visti i pareri espressi – ai sensi dell’art. 30, comma 15 dello Statuto di Ateneo e dell’art. 3, lett. f) 

del Regolamento di Ateneo per l’organizzazione e il funzionamento delle Scuole, emanato con D.R. n. 

571 del 14/2/2013 e s.m.i. – dal: 

 Presidente della Scuola di Agraria e Medicina Veterinaria, con decreti nn. 6 e 7 del 25/5/2022; 

 Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia, con decreto n. 53 del 2/5/2022, n. 62 del 

12/5/2022, n. 64 del 16/5/2022, n. 72 del 6/6/2022, n. 75 del 9/6/2022. 

Consiglio della Scuola delle Scienze Umane e Sociali con delibera n. 1 del 13/5/2022;  

Presidente della Scuola delle Scienze Umane e Sociali  con decreti n. 31 del 25/5/2022, nn. 42 e 43 

del 15/6/2022. 

 Presidente della medesima Scuola Politecnica  e delle Scienze di Base con decreti n. 57 del 

4/5/2022, nn. 115, 116, 117, 118 e 119 del 16/5/2022, n. 124 del 23/5/2022, nn. 128 e 129 del 25/5/2022, 

n. 130 del 27/5/2022, n. 131 del 27/5/2022, n. 132 del 30/5/2022; 

 Visti l’art. 1, comma 2, del D.L. 29/12/2011, n. 216 - convertito con modificazioni dalla L. 

24/2/2012, n. 14 – e l’art. 1 del D.L. 31/12/2014, n. 192 – convertito con modificazioni dalla L. 

27/2/2015, n. 11 - come modificati dall’art. 1, comma 1, del D.L. 31/12/2021, n. 228 convertito con 

modificazioni dalla L. 25/2/2022, n. 15 - con i quali si dispone che il termine per procedere alle 

assunzioni a valere sulle programmazioni fino all’anno 2021 è prorogato al 31 dicembre 2022;  

 

 

D E C R E T A 

 

Art. 1 

Procedure comparative, funzioni, tipologia d’impegno didattico e scientifico 
Sono indette le procedure comparative per la chiamata - ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 

240/2010 - di n. 36 professori universitari di ruolo di prima fascia, per i settori concorsuali e per i 

settori scientifico-disciplinari, nonché per le esigenze e secondo le specifiche indicate dai Dipartimenti di 

seguito elencati, di cui alle schede nn. 1-36 del presente bando, che ne costituiscono parte integrante: 

 

DIPARTIMENTO 
SETTORE 

CONCORSUALE 

SETTORE 

SCIENTIFICO 

DISCIPLINARE 

N. 

POSTI 

N. SCHEDA 

DI 

RIFERIMEN

TO 

PROCEDURA 

CODICE 

IDENTIFICATIVO 

PROCEDURA 

Agraria 
05/D1 – 

FISIOLOGIA 

BIO/09 – 

FISIOLOGIA 
1 Scheda n. 1 1_PO_2022_18C1_01 

Agraria 
05/C1 - 

ECOLOGIA 

BIO/07 - 

ECOLOGIA 
1 Scheda n. 2 1_PO_2022_18C1_02 

Architettura 

08/E2 – 

RESTAURO E 

STORIA 

DELL’ARCHITET

TURA 

ICAR/19 – 

RESTAURO 
1 Scheda n. 3 1_PO_2022_18C1_03 

Biologia 

05/B1 - 

ZOOLOGIA E 

ANTROPOLOGIA 

BIO/05 - 

ZOOLOGIA 
1 Scheda n. 4 1_PO_2022_18C1_04 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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DIPARTIMENTO 
SETTORE 

CONCORSUALE 

SETTORE 

SCIENTIFICO 

DISCIPLINARE 

N. 

POSTI 

N. SCHEDA 

DI 

RIFERIMEN

TO 

PROCEDURA 

CODICE 

IDENTIFICATIVO 

PROCEDURA 

Biologia 

05/B2 - 

ANATOMIA 

COMPARATA E 

CITOLOGIA 

BIO/06 - 

ANATOMIA 

COMPARATA E 

CITOLOGIA 

1 Scheda n. 5 1_PO_2022_18C1_05 

Economia, 

Management, 

Istituzioni 

13/B2 – 

ECONOMIA E 

GESTIONE 

DELLE IMPRESE 

SECS-P/08 – 

ECONOMIA E 

GESTIONE DELLE 

IMPRESE 

1 Scheda n. 6 1_PO_2022_18C1_06 

Farmacia 

03/A2 - MODELLI 

E METODOLOGIE 

PER LE SCIENZE 

CHIMICHE 

CHIM/02 - 

CHIMICA FISICA 
1 Scheda n. 7 1_PO_2022_18C1_07 

Farmacia 
03/C1 - CHIMICA 

ORGANICA 

CHIM/06 - 

CHIMICA 

ORGANICA 

1 Scheda n. 8 1_PO_2022_18C1_08 

Fisica "Ettore 

Pancini" 

02/A2 – FISICA 

TEORICA DELLE 

INTERAZIONI 

FONDAMENTALI 

FIS/02 – FISICA 

TEORICA 

MODELLI E 

METODI 

MATEMATICI 

1 Scheda n. 9 1_PO_2022_18C1_09 

Fisica "Ettore 

Pancini" 

02/C1 - 

ASTRONOMIA, 

ASTROFISICA, 

FISICA DELLA 

TERRA E DEI 

PIANETI 

FIS/06 – FISICA 

PER IL SISTEMA 

TERRA E IL 

MEZZO 

CIRCUMTERREST

RE 

1 Scheda n. 10 1_PO_2022_18C1_10 

Giurisprudenza 

12/C1 - DIRITTO 

COSTITUZIONAL

E 

IUS/08 - DIRITTO 

COSTITUZIONAL

E - 

IUS/09 - 

ISTITUZIONI DI 

DIRITTO 

PUBBLICO 

1 Scheda n. 11 1_PO_2022_18C1_11 

Ingegneria Chimica, 

dei Materiali e della 

Produzione 

Industriale 

09/D1 - SCIENZA 

E TECNOLOGIA 

DEI MATERIALI 

ING-IND/22 - 

SCIENZA E 

TECNOLOGIA DEI 

MATERIALI 

1 Scheda n. 12 1_PO_2022_18C1_12 

Ingegneria Chimica, 

dei Materiali e della 

Produzione 

Industriale 

09/G2 - 

BIOINGEGNERIA 

ING-IND/34 - 

BIOINGEGNERIA 

INDUSTRIALE 

1 Scheda n. 13 1_PO_2022_18C1_13 

Ingegneria Civile, 

Edile e Ambientale 

08/C1 – DESIGN E 

PROGETTAZIONE 

TECNOLOGICA 

DELL’ARCHITET

TURA 

ICAR/10 – 

ARCHITETTURA 

TECNICA 

1 Scheda n. 14 1_PO_2022_18C1_14 

Ingegneria Elettrica 

e delle Tecnologie 

dell'Informazione 

09/E3 - 

ELETTRONICA 

ING-INF/01 – 

ELETTRONICA 
1 Scheda n. 15 1_PO_2022_18C1_15 

Ingegneria Elettrica 

e delle Tecnologie 

dell'Informazione 

09/F2 - 

TELECOMUNICA

ZIONI 

ING-INF/03 – 

TELECOMUNICA

ZIONI 

1 Scheda n. 16 1_PO_2022_18C1_16 

Ingegneria 09/A2 - ING-IND/13 - 1 Scheda n. 17 1_PO_2022_18C1_17 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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DIPARTIMENTO 
SETTORE 

CONCORSUALE 

SETTORE 

SCIENTIFICO 

DISCIPLINARE 

N. 

POSTI 

N. SCHEDA 

DI 

RIFERIMEN

TO 

PROCEDURA 

CODICE 

IDENTIFICATIVO 

PROCEDURA 

Industriale MECCANICA 

APPLICATA 

ALLE MACCHINE 

MECCANICA 

APPLICATA ALLE 

MACCHINE 

Ingegneria 

Industriale 

09/A3 – 

PROGETTAZIONE 

INDUSTRIALE, 

COSTRUZIONI 

MECCANICHE E 

METALLURGIA 

ING-IND/15 - 

DISEGNO E 

METODI 

DELL’INGEGNERI

A INDUSTRIALE 

1 Scheda n. 18 1_PO_2022_18C1_18 

Matematica e 

Applicazioni 

“Renato 

Caccioppoli” 

01/A2 – 

GEOMETRIA E 

ALGEBRA 

MAT/02 - 

ALGEBRA 
1 Scheda n. 19 1_PO_2022_18C1_19 

Medicina Clinica e 

Chirurgia 

06/D2 - 

ENDOCRINOLOG

IA, NEFROLOGIA 

E SCIENZE 

DELLA 

ALIMENTAZIONE 

E DEL 

BENESSERE 

MED/13 - 

ENDOCRINOLOGI

A 

1 Scheda n. 20 1_PO_2022_18C1_20 

Medicina 

Molecolare e 

Biotecnologie 

Mediche 

05/E1- 

BIOCHIMICA 

GENERALE 

BIO/10 – 

BIOCHIMICA 
1 Scheda n. 21 1_PO_2022_18C1_21 

Medicina 

Molecolare e 

Biotecnologie 

Mediche 

06/A2 - 

PATOLOGIA 

GENERALE E 

PATOLOGIA 

CLINICA 

MED/04 - 

PATOLOGIA 

GENERALE 

1 Scheda n. 22 1_PO_2022_18C1_22 

Medicina 

Veterinaria e 

Produzioni Animali 

07/H4 – CLINICA 

MEDICA E 

FARMACOLOGIA 

VETERINARIA 

VET/08 – CLINICA 

MEDICA 

VETERINARIA 

1 Scheda n. 23 1_PO_2022_18C1_23 

Neuroscienze e 

Scienze 

Riproduttive ed 

Odontostomatologic

he 

06/E3 - 

NEUROCHIRURG

IA E CHIRURGIA 

MAXILLO 

FACCIALE 

MED/27 - 

NEUROCHIRURGI

A 

1 Scheda n. 24 1_PO_2022_18C1_24 

Sanità Pubblica 

05/H1 – 

ANATOMIA 

UMANA 

BIO/16 – 

ANATOMIA 

UMANA 

1 Scheda n. 25 1_PO_2022_18C1_25 

Scienze Biomediche 

Avanzate 

06/A4 - 

ANATOMIA 

PATOLOGICA 

MED/08 - 

ANATOMIA 

PATOLOGICA 

1 Scheda n. 26 1_PO_2022_18C1_26 

Scienze Chimiche 

03/A2 - MODELLI 

E METODOLOGIE 

PER LE SCIENZE 

CHIMICHE 

CHIM/02 - 

CHIMICA FISICA 
1 Scheda n. 27 1_PO_2022_18C1_27 

Scienze della Terra, 

dell'Ambiente e 

delle Risorse 

04/A1 – 

GEOCHIMICA, 

MINERALOGIA, 

PETROLOGIA, 

GEO/08 – 

GEOCHIMICA E 

VULCANOLOGIA 

1 Scheda n. 28 1_PO_2022_18C1_28 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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DIPARTIMENTO 
SETTORE 

CONCORSUALE 

SETTORE 

SCIENTIFICO 

DISCIPLINARE 

N. 

POSTI 

N. SCHEDA 

DI 

RIFERIMEN

TO 

PROCEDURA 

CODICE 

IDENTIFICATIVO 

PROCEDURA 

VULCANOLOGIA, 

GEORISORSE ED 

APPLICAZIONI 

Scienze 

Economiche e 

Statistiche 

13/D1 – 

STATISTICA 

SECS-S/01 – 

STATISTICA 
1 Scheda n. 29 1_PO_2022_18C1_29 

Scienze Mediche 

Traslazionali 

06/G1 - 

PEDIATRIA 

GENERALE, 

SPECIALISTICA E 

NEUROPSICHIAT

RIA INFANTILE 

MED/39 - 

NEUROPSICHIAT

RIA INFANTILE 

1 Scheda n. 30 1_PO_2022_18C1_30 

Scienze Politiche 

14/B1 - STORIA 

DELLE 

DOTTRINE E 

DELLE 

ISTITUZIONI 

POLITICHE 

SPS/02 - STORIA 

DELLE DOTTRINE 

POLITICHE 

1 Scheda n. 31 1_PO_2022_18C1_31 

Scienze Sociali 

14/D1 – 

SOCIOLOGIA DEI 

PROCESSI 

ECONOMICI, DEL 

LAVORO, 

DELL’AMBIENTE 

E DEL 

TERRITORIO 

SPS/09 - 

SOCIOLOGIA DEI 

PROCESSI 

ECONOMICI E 

DEL LAVORO 

1 Scheda n. 32 1_PO_2022_18C1_32 

Strutture per 

l'Ingegneria e 

l'Architettura 

08/B3 – TECNICA 

DELLE 

COSTRUZIONI 

ICAR/09 – 

TECNICA DELLE 

COSTRUZIONI 

1 Scheda n. 33 1_PO_2022_18C1_33 

Studi Umanistici 
10/B1 - STORIA 

DELL’ARTE 

L-ART/01 - 

STORIA 

DELL'ARTE 

MEDIEVALE 

1 Scheda n. 34 1_PO_2022_18C1_34 

Studi Umanistici 
11/A2 – STORIA 

MODERNA 

M-STO/02 – 

STORIA 

MODERNA 

1 Scheda n. 35 1_PO_2022_18C1_35 

Studi Umanistici 

11/E1 – 

PSICOLOGIA 

GENERALE, 

PSICOBIOLOGIA 

E PSICOMETRIA 

M-PSI/03 – 

PSICOMETRIA 
1 Scheda n. 36 1_PO_2022_18C1_36 

 

Art. 2 

Declaratoria del settore concorsuale 

Per la descrizione del contenuto dei settori concorsuali di cui al presente bando si rinvia al D.M. 

30/10/2015, n. 855.  

 

Art. 3 

Requisiti di partecipazione 

Ai fini dell’ammissione alle procedure comparative di cui al presente bando è richiesto, a pena di 

esclusione, il possesso dei seguenti: 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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REQUISITI GENERALI: 

I. godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi 

dall’elettorato politico attivo; 

II. non aver riportato condanne penali incompatibili con lo status di pubblico dipendente che 

comporterebbero, da parte dell’Ateneo che ha indetto il bando, l’applicazione della decadenza 

dall’impiego ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni 

concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, emanato con D.P.R. 10/1/1957, n. 3 ovvero la 

destituzione; 

III. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego 

statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo 

statuto degli impiegati civili dello Stato, emanato con D.P.R. 10/1/1957, n. 3, nonché di non essere 

stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo ovvero per aver conseguito l’impiego 

mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;  

IV. avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare (per i soli candidati di sesso maschile nati entro 

l’anno 1985).  

 

I candidati stranieri dovranno possedere i seguenti requisiti generali: 

 

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti sopra previsti per i cittadini della Repubblica italiana; 

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 

REQUISITI SPECIFICI: 

Alle procedure comparative di cui al presente bando possono partecipare: 

a) i candidati che abbiano conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per la prima fascia ai 

sensi dell’art. 16 della Legge n. 240/2010 per i settori concorsuali oggetto delle procedure di 

cui al presente bando o per uno dei settori concorsuali ricompresi nei medesimi macrosettori, 

limitatamente al periodo di durata dell’abilitazione stessa;  

b) i candidati che abbiano conseguito l’idoneità per la prima fascia ai sensi della Legge n. 

210/1998 in un settore scientifico disciplinare compreso in uno dei settori concorsuali 

oggetto delle procedure di cui al presente bando, limitatamente al periodo di durata 

dell’idoneità stessa; 

c) i professori di prima fascia già in servizio; 

d) studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario in posizione di livello pari a quella oggetto del presente bando e operanti in un 

ambito corrispondente al settore concorsuale oggetto della procedura, sulla base della tabelle 

di corrispondenza definite dal D.M. 662/2016 e s.m.i.. 

 

  Non possono partecipare al procedimento per la chiamata coloro i quali abbiano un grado di 

parentela o di affinità entro il quarto grado compreso con un professore appartenente al Consiglio del 

Dipartimento che ha proposto l’attivazione della procedura, ovvero con il Rettore, con il Direttore 

Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione di questo Ateneo. 

I candidati sono ammessi alle procedure comparative di cui al presente bando con riserva. 

 

Art. 4 

Diritti e doveri 

Si applicano le vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del personale docente.  

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022
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(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Art. 5 

Copertura finanziaria 

La spesa complessiva di tutti gli oneri stipendiali è totalmente a carico dell’Ateneo ed è da 

imputare sui residui delle programmazioni fino all’anno 2021. 

 

Art. 6 

Bando di selezione 

Una sintesi del presente bando di selezione è pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 

Italiana  <<Concorsi ed Esami>> - 4a Serie Speciale.  

Il presente bando di selezione è pubblicato all’Albo Ufficiale on line dell’Ateneo, disponibile sul 

sito internet istituzionale dello stesso al seguente indirizzo: http://www.unina.it/ateneo/albo-ufficiale 

nonché alla pagina http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricercatori/chiamata-

deiprofessori.   

Le principali informazioni contenute nel presente bando sono pubblicate sul sito dedicato alle 

procedure di cui trattasi del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca e dell’Unione 

Europea. 

 

 

 

Art. 7 

Presentazione della domanda di partecipazione 
  

La domanda di partecipazione alle procedure di cui al presente bando, unitamente ai relativi allegati, deve 

essere presentata, a pena di esclusione, mediante l’utilizzo dell’applicazione informatica denominata 

PICA, disponibile alla pagina: 

https://pica.cineca.it/login 

Ai fini dell’accesso all’applicazione informatica PICA, è necessario che il candidato effettui la 

registrazione e l’autenticazione, esclusivamente, secondo una delle seguenti modalità: 

1. utilizzo delle credenziali istituzionali dell’Università degli Studi di Napoli Federico II; 

2. utilizzo delle credenziali LOGINMIUR, REPRISE o REFEREES rilasciate da CINECA; 

3. con SPID; 

4.  per i candidati sprovvisti di credenziali di tipo 1) o 2) o 3), utilizzo delle credenziali ottenute a 

seguito della procedura di registrazione al sistema (accesso tramite account PICA). 

Dopo aver effettuato l’autenticazione, il candidato dovrà procedere alla compilazione della domanda, 

avendo cura di inserire tutti i dati richiesti e di allegare i documenti richiesti in formato elettronico PDF 

secondo quanto indicato nella procedura telematica.  

La domanda di partecipazione deve essere firmata, ad eccezione dei casi di autenticazione mediante 

SPID, secondo una delle seguenti modalità: 

- mediante firma digitale, utilizzando smart card, token USB o firma remota, che consentano al titolare di 

sottoscrivere documenti generici utilizzando un software di firma su PC oppure un portale web per la 

Firma Remota resi disponibili dal Certificatore. Chi dispone di una smart card o di un token USB di 

Firma Digitale potrà verificarne la compatibilità con il sistema di Firma Digitale integrato nel sistema 

server. In caso di esito positivo il titolare potrà sottoscrivere la domanda direttamente sul server (es. 

ConFirma); 

- chi non dispone di dispositivi di firma digitale compatibili e i Titolari di Firme Digitali Remote che 

hanno accesso a un portale per la sottoscrizione di documenti generici dovranno salvare sul proprio PC il 

file PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo modificarlo, firmarlo digitalmente in formato 
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CAdES: verrà generato un file con estensione .p7m che dovrà essere nuovamente caricato sul sistema. 

Qualsiasi modifica apportata al file prima dell'apposizione della Firma Digitale impedirà la verifica 

automatica della corrispondenza fra il contenuto di tale documento e l'originale e ciò comporterà 

l’esclusione della domanda; 

- in caso di impossibilità di utilizzo di una delle opzioni sopra riportate il candidato dovrà salvare sul 

proprio PC il file PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo modificarlo, stamparlo e apporre la 

firma autografa completa sull’ultima pagina dello stampato. Tale documento completo dovrà essere 

prodotto in PDF via scansione e il file così ottenuto dovrà essere caricato sul sistema. 

Solo nel caso in cui il candidato sottoscriva la domanda con firma autografa deve allegare copia di un 

documento d’identità in corso di validità. Quest’ultimo, invece, non va allegato nel caso in cui il 

candidato effettui l’accesso alla piattaforma con SPID, ovvero nel caso in cui perfezioni la domanda con 

firma digitale secondo una delle modalità sopra indicate.  

Non sono ammesse, a pena di esclusione, altre forme di invio delle domande o di documentazione utile 

per la partecipazione alla procedura. 

Entro la data di scadenza di presentazione della domanda il sistema consente il salvataggio in modalità 

bozza della domanda di partecipazione.   

La procedura di compilazione e di invio telematico della domanda dovrà essere completata entro e non 

oltre le ore 15.00 del ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione della sintesi del 

presente bando sulla Gazzetta Ufficiale.  

La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione è certificata dal sistema informatico 

mediante ricevuta che verrà automaticamente inviata via e-mail all’indirizzo indicato dal candidato in fase 

di registrazione. Ad ogni domanda verrà attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice 

identificativo procedura, dovrà essere specificato per qualsiasi comunicazione successiva. 

Una volta presentata la domanda e ricevuta la mail di conferma, non sarà più possibile accedere a tale 

domanda per modificarla, ma sarà possibile soltanto ritirarla cliccando il tasto “Ritira”. Eventualmente il 

candidato potrà presentare una nuova domanda nel rispetto del termine utile stabilito per la presentazione, 

decorso il quale il sistema non permetterà più l’accesso e il conseguente invio della domanda telematica. 

Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione, il sistema non permetterà più l’accesso e il 

conseguente invio della domanda telematica. Il servizio potrà subire momentanee sospensioni di carattere 

tecnico.  

Le segnalazioni di problemi tecnici devono essere inviate esclusivamente mediante l’utilizzo 

dell’applicazione informatica dedicata, cliccando sulla voce “supporto” presente nella pagina 

https://pica.cineca.it/login e riportando il numero identificativo della domanda, unitamente al codice 

identificativo del concorso.       

Nella domanda il candidato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000 e consapevole delle 

sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del medesimo DPR e s.m.i,  deve:  

• indicare la procedura alla quale intende partecipare; 

•dichiarare di prestare il consenso al trattamento dei dati personali; 

•dichiarare di autorizzare la pubblicazione sul sito di Ateneo del curriculum vitae/elenco dell’attività 
didattica e di ricerca e delle pubblicazioni; 

• dichiarare di aver preso visione del bando; 

• indicare dati anagrafici e recapiti; 

• dichiarare di essere in possesso dei requisiti di partecipazione; 

• dichiarare il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza, di non aver subito 

condanne penali e di non avere procedimenti e processi penali pendenti; 

• rendere la dichiarazione in ordine a eventuali rapporti di parentela o affinità, entro il quarto grado 

compreso, con un professore appartenente al Consiglio di Dipartimento che ha proposto l’attivazione 
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della procedura o che effettuerà la chiamata, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con un 

componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo; 

•dichiarare l’eventuale posizione lavorativa attualmente ricoperta;  

•(laddove sia prevista la prova didattica per tutti i candidati, oppure limitatamente ai candidati che non 

sono ricercatori universitari a tempo indeterminato/determinato e professori universitari) indicare il 

settore scientifico disciplinare scelto per lo svolgimento della prova didattica, ricompreso nel settore 

concorsuale della procedura;  

• dichiarare di impegnarsi a comunicare all’Ufficio Concorsi Personale Docente e Ricercatore ogni 

eventuale variazione che dovesse intervenire rispetto al possesso dei requisiti per la partecipazione alla 

procedura; 

• (solo per i cittadini italiani di genere maschile) rendere la dichiarazione relativa agli obblighi militari;  

•rendere la dichiarazione relativa alla destituzione o dispensa dall'impiego presso una Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto 

da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni 

concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della 

Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, ovvero di non aver subito la risoluzione del il rapporto di impiego per 

motivi disciplinari, compresi quelli di cui all'art. 21 del D.Lgs. 29/93; 

• (solo per coloro che non sono in possesso della cittadinanza italiana) rendere la dichiarazione circa 

l’adeguata conoscenza della lingua italiana; 

• rendere la dichiarazione relativa ad eventuali periodi di allontanamento non volontario dall’attività di 

ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali; 

• rendere la dichiarazione di accettazione delle modalità di pubblicità degli atti relativi alla procedura; 

• indicare eventuali ausili e/o tempi aggiuntivi necessari per l’espletamento delle prove, ove previste, 

rendendo apposita dichiarazione circa la propria disabilità. 

I candidati devono, altresì, allegare alla domanda ed inserire nella piattaforma informatica la seguente 

documentazione: 

A) il curriculum vitae/elenco dell’attività didattica e di ricerca e delle pubblicazioni, da compilare 

secondo le indicazioni contenute nel fac-simile in formato .doc disponibile nell’applicazione informatica 

dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/login 

B) le pubblicazioni scientifiche oggetto di valutazione analitica, nel limite numerico previsto dalla 

scheda di riferimento della procedura,  numerate secondo l’ordine progressivo riportato nel curriculum 
vitae/elenco dell’attività didattica e di ricerca e delle pubblicazioni. Nel caso di testi accettati per la 

pubblicazione è necessario allegare anche il documento di accettazione dell’editore;  

C) la fotocopia di un valido documento di riconoscimento esclusivamente nel caso in cui il candidato 

sottoscriva la domanda con firma autografa. 

 Per le pubblicazioni edite all'estero deve risultare la data ed il luogo di pubblicazione o, in 

alternativa, il codice ISBN, ISSN o altro equivalente.  

 Per le pubblicazioni edite in Italia, anteriormente al 2/9/2006, devono risultare adempiuti gli 

obblighi previsti dal decreto legislativo luogotenenziale 31/8/1945, n. 660; a partire dal 2/9/2006, devono 

risultare adempiuti gli obblighi secondo le forme previste dalla Legge 15/4/2004, n. 106 e dal relativo 

Regolamento di attuazione emanato con D.P.R. 3/5/2006, n. 252.  

 Le pubblicazioni devono essere presentate nella lingua di origine. Qualora questa sia diversa dalla 

lingua italiana, francese, inglese, tedesca o spagnola, le pubblicazioni devono essere tradotte in lingua 

italiana o in lingua inglese. I testi tradotti possono essere presentati in copie dattiloscritte insieme con il 

testo stampato nella lingua originale. 

 Le pubblicazioni scientifiche nel limite numerico previsto dalla scheda di riferimento procedura, 

contenute nel “curriculum vitae/elenco dell’attività didattica e di ricerca e delle pubblicazioni” ma non 

inserite nella piattaforma informatica o l’inserimento nella piattaforma informatica di pubblicazioni non 
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elencate nel “curriculum vitae/elenco dell’attività didattica e di ricerca e delle pubblicazioni” allegato 

alla domanda non verranno prese in considerazione dalla Commissione ai fini della valutazione analitica 

della produzione scientifica. Inoltre, non potranno essere valutati i testi accettati per la pubblicazione privi 

del documento di accettazione dell’editore.  

 Ai sensi dell’art. 40 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., come modificato dall’art. 15 della Legge n. 

183/2011, dal 1° gennaio 2012 non possono essere presentate certificazioni rilasciate da Pubbliche 

Amministrazioni.  

 I cittadini extracomunitari soggiornanti in Italia devono attestare il possesso di quanto riportato nel 

“curriculum vitae/elenco dell’attività didattica e di ricerca e delle pubblicazioni”, nonché l’assolvimento 

degli obblighi previsti dal decreto legislativo luogotenenziale 31/8/1945, n. 660, ovvero dagli artt. 6 e 7 

del D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252 – Regolamento di attuazione della L. 15 aprile 2006, n. 106 (in vigore 

dal 2 settembre 2006), utilizzando la dichiarazione sostitutiva di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000 e s.m.i., limitatamente agli stati, alle qualità personali e ai fatti certificabili o attestabili da parte 

di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti 

concernenti la disciplina dell’immigrazione e la condizione dello straniero. Al di fuori dei casi di cui 

sopra, gli stati, le qualità personali e i fatti devono essere documentati mediante certificati o attestazioni 

rilasciati dalla competente autorità dello Stato estero, corredati di traduzione in lingua italiana autenticata 

dall’autorità consolare italiana che ne attesta la conformità all’originale, dopo aver ammonito l’interessato 

sulle conseguenze penali della produzione di atti o documenti non veritieri.   

L’ampiezza di ciascun allegato non dovrà superare 30 MB. 

L'Amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la facoltà di accertare la veridicità 

delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi della normativa suindicata. Pertanto, il candidato dovrà 

fornire tutti gli elementi necessari per consentire all’Amministrazione le opportune verifiche. 

  E’ considerata validamente prodotta esclusivamente la documentazione pervenuta entro il termine 

e secondo le modalità indicate nel presente bando.  Non è ammissibile l’introduzione nella valutazione di 

titoli conseguiti o presentati successivamente alla data di scadenza del presente bando, né è consentito il 

riferimento a documentazione presentata presso questa od altre amministrazioni o allegata ad altra 

domanda di partecipazione ad altro concorso, né saranno utilizzate le informazioni reperibili da link di 

pagine web inseriti nella domanda e/o nel “curriculum vitae/elenco dell’attività didattica e di ricerca e 
delle pubblicazioni”. 

 Costituisce motivo di esclusione dalla presente procedura concorsuale la presentazione della 

domanda, con relativi allegati, oltre i termini di scadenza del presente bando, la presentazione della 

domanda, con relativi allegati, con modalità diverse da quella indicata nel presente articolo, il possesso di 

uno o più dei requisiti generali e/o specifici diversi da quelli prescritti nel presente bando all’art. 3, la 

mancanza di uno o più dei requisiti generali e/o specifici indicati nel precedente art. 3.  

 Costituisce, altresì, motivo di esclusione la mancata autorizzazione alla pubblicazione, sul sito di 

Ateneo, del “curriculum vitae/elenco dell’attività didattica e di ricerca e delle pubblicazioni”.  

Per tutti i casi di cui sopra, l'Amministrazione può disporre, con decreto rettorale motivato, in 

qualunque fase della procedura concorsuale, l'esclusione del candidato.  

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati ai candidati esclusivamente mediante 

pubblicazione del provvedimento all’Albo Ufficiale on line di Ateneo, disponibile sul sito internet 

istituzionale dello stesso all’indirizzo: http://www.unina.it/ateneo/albo-ufficiale, nonché alla pagina 

http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricercatori/chiamata-dei-professori. 

La pubblicazione all’Albo ufficiale on line di Ateneo del provvedimento di esclusione ha valore di 

notifica ufficiale a tutti gli effetti di legge, senza obbligo di alcuna ulteriore comunicazione.  

 

Art. 8 

Costituzione delle Commissioni di valutazione 
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Ai sensi del Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia 
- emanato con D.R. n. 3663 del 2/10/2019 – ciascuna Commissione di valutazione è nominata dal Rettore 

su proposta del Consiglio di Dipartimento che ha richiesto la copertura del ruolo. 

La Commissione è composta da tre professori in servizio presso Atenei distinti, scelti tra i 

professori di prima fascia del settore concorsuale oggetto della procedura, o  in mancanza, del 

macrosettore, o appartenenti a un ruolo equivalente. 

I componenti della Commissione devono appartenere alle “Liste degli Aspiranti Commissari 

sorteggiabili” dei concorsi per il conseguimento dell’abilitazione scientifica nazionale ai sensi dell’art. 16 

della Legge n. 240/2010 (pubblicate sul sito dell’Abilitazione Scientifica Nazionale), ovvero, pur non 

appartenendo alle predette liste, devono essere in possesso dei requisiti necessari per poter farne parte alla 

data della dichiarazione sostitutiva di atto notorio, da rilasciare in tale seconda ipotesi, attestante il 

possesso di tali requisiti facendo riferimento ai parametri/criteri della selezione più recente bandita dal 

MUR.  

Due componenti della Commissione sono sorteggiati dall’Ufficio competente all’interno di una 

rosa proposta dal Consiglio di Dipartimento, in cui devono essere rappresentati entrambi i generi, salvo 

motivata impossibilità, composta da almeno quattro professori. I componenti sorteggiabili devono essere 

esterni all’Università degli Studi di Napoli Federico II, e devono essere individuati o tra professori di 

prima fascia di comprovato riconoscimento internazionale di Atenei distinti o tra studiosi di elevato 

profilo scientifico attivi in università di un altro Paese OCSE, inquadrati in un ruolo equivalente a quello 

di professore di prima fascia e attivi in un ambito corrispondente al settore concorsuale oggetto del bando. 

Il terzo componente della Commissione è designato direttamente dal Consiglio di Dipartimento. In ogni 

caso, il componente designato deve essere in servizio presso Ateneo diverso da quelli di appartenenza dei 

componenti sorteggiabili. 

Non possono fare parte della Commissione i professori che hanno ottenuto una valutazione 

negativa ai sensi dell’art. 6, comma 7, della Legge n. 240/2010, nonché i professori che sono stati 

condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del 

Libro secondo del Codice Penale. 

La Commissione può avvalersi di strumenti telematici di lavoro.  

La Commissione svolge i propri lavori alla presenza di tutti i componenti e assume le proprie 

deliberazioni a maggioranza.  

Il decreto di nomina della Commissione è pubblicato all’Albo Ufficiale on line dell’Ateneo, 

disponibile sul sito internet istituzionale dello stesso all’indirizzo: http://www.unina.it/ateneo/albo-

ufficiale nonché alla pagina http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricercatori/chiamata-

dei-professori . 

 Eventuali istanze di ricusazione da parte dei candidati possono essere presentate nel termine di 

quindici giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del Decreto Rettorale di nomina della 

Commissione sul sito web di Ateneo. 

 

 

 

 

Art. 9 

Modalità di svolgimento delle procedure comparative 
 La valutazione avviene sulla base dei criteri determinati nella prima seduta dalla Commissione di 

valutazione. Tali criteri devono essere stabiliti nel rispetto di quanto previsto ai successivi artt. 10, 11, 12 

e 13. 

 La Commissione di valutazione comunica tali determinazioni al responsabile del procedimento di 

cui al successivo art. 19, il quale ne assicura la pubblicità sul sito internet istituzionale di Ateneo.  
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 Al termine dei lavori, la Commissione, con deliberazione motivata assunta a maggioranza dei 

componenti, indica unicamente il candidato maggiormente qualificato nel settore concorsuale ovvero nel/i 

settore/i scientifico disciplinare/i per cui è stata bandita la procedura.  

 

 

 

Art. 10 

Valutazione dell’attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti 

 Ai fini della valutazione dell’attività didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti 

sono considerati il volume, l’intensità, la continuità e la congruenza con gli eventuali ulteriori elementi di 

“qualificazione riconosciuti a livello internazionale” indicati dal Dipartimento richiedente e riportati nelle 

schede allegate al presente bando, nonché la prova didattica ove prevista. 

 Per le attività di didattica integrativa e di servizio agli studenti sono considerate in particolare le 

attività di relatore di tesi di laurea e di laurea magistrale, il tutoraggio di dottorandi di ricerca, i seminari, 

le esercitazioni e il tutoraggio degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale. 

 

Art. 11 

  Valutazione dell’attività di ricerca scientifica 

La Commissione valuta l’attività di ricerca dei candidati sulla base dell’intera produzione 

scientifica e delle pubblicazioni scientifiche presentate e dei titoli. 

 Gli standard qualitativi per la valutazione dell’attività di ricerca tengono in considerazione i 

seguenti aspetti, oltre gli eventuali ulteriori elementi di “qualificazione riconosciuti a livello 
internazionale” indicati dal Dipartimento richiedente e riportati nelle schede allegate:  

a) autonomia scientifica dei candidati; 
b) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 

c) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e internazionali o 

partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di 

riviste scientifiche; 

d) conseguimento della titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante; 

e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca; 

f) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale. 

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni dei candidati sono considerate le pubblicazioni o i testi 

accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché i saggi inseriti in opere collettanee e 

articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l’esclusione di note interne o rapporti 

dipartimentali. 

Fatto salvo l’eventuale limite numerico delle pubblicazioni scientifiche indicato nelle schede 

allegate al presente bando per la valutazione analitica, la Commissione deve tenere in considerazione la 

consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, l’intensità e la continuità temporale 

della stessa, esclusi i periodi di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo o di 

aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per motivi di studio, se dichiarati dal 

candidato nella propria domanda di partecipazione al presente bando. 

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche è svolta sulla base dei seguenti criteri: 

a)  originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; 

b)  congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche del settore concorsuale oppure con tematiche 

interdisciplinari ad esso strettamente correlate; 

c)   rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno 

della comunità scientifica; 
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d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica 

internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del 

medesimo a lavori in collaborazione; 

e)   nell'ambito dei settori in cui ne è consolidato l’uso a livello internazionale, le Commissioni si possono 

avvalere anche di uno o più dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione: 1) numero 

totale delle citazioni; 2) numero medio di citazioni per pubblicazione; 3) "impact factor" totale; 4) 

"impact factor" medio per pubblicazione; 5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare 

l’impatto della produzione scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili). 

 

Art. 12  

Valutazione delle attività gestionali, organizzative e di servizio 
Ai fini della valutazione delle attività gestionali, organizzative e di servizio sono considerati il 

volume e la continuità delle attività svolte con particolare riferimento agli incarichi di gestione e agli 

impegni assunti in organi collegiali, commissioni e consulte dipartimentali, di Ateneo e del Ministero 

dell’Università e della Ricerca Scientifica.  

 

Art. 13  

Valutazione delle attività clinico assistenziali  

 Laddove prevista, la valutazione delle attività clinico assistenziali in ambito sanitario è svolta sulla 

base della congruenza della complessiva attività clinica del candidato con il settore concorsuale oggetto 

della selezione o con settori affini ai settori scientifico disciplinari compresi nel settore concorsuale. Sono 

valutati la durata, l’intensità, la continuità, la specificità e il grado di responsabilità dell’attività 

assistenziale svolta.  

 

Art. 14 

Pesi agli elementi oggetto di valutazione  
 La Commissione di valutazione si attiene ai pesi percentuali indicati dal Dipartimento interessato e 

riportati nelle schede allegate al presente bando per valutare:  

a) l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica; 

b) l’attività di ricerca scientifica; 

c) le attività gestionali, organizzative e di servizio; 

d) le attività clinico assistenziali svolte in ambito sanitario, ove previste. 

 

Art. 15  

Seminario pubblico  
Laddove previsto, il candidato svolgerà un seminario pubblico nel corso del quale illustrerà la 

propria attività di ricerca, secondo le modalità indicate nelle schede allegate al presente bando. 

Il calendario della suddetta prova sarà reso noto ai candidati esclusivamente mediante avviso da 

pubblicare - almeno 20 giorni prima della data fissata -  all’Albo Ufficiale on line dell’Università, 

disponibile sul sito internet istituzionale dello stesso all’indirizzo: http://www.unina.it/ateneo/albo-

ufficiale, nonché alla pagina http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricercatori/chiamata-

dei-professori.  

La pubblicazione dell’avviso all’Albo ufficiale on line di Ateneo ha valore di notifica ufficiale a 

tutti gli effetti di legge per i candidati, senza obbligo di alcuna ulteriore comunicazione. 

 

Art. 16 

Prova didattica e accertamento delle competenze linguistiche 
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Laddove previsto i candidati dovranno svolgere la prova didattica. 

La Commissione stabilisce e comunica al candidato, con anticipo di 24 ore rispetto alla data di 

svolgimento, tre argomenti inerenti ai temi generali e metodologici del settore scientifico disciplinare 

indicato dal candidato, tra i quali il candidato sceglie l’oggetto della prova. 

Laddove previsto, la Commissione dovrà accertare le competenze linguistiche del candidato. 

Il calendario delle suddette prove sarà reso noto ai candidati esclusivamente con avviso da 

pubblicare - almeno 20 giorni prima della data fissata -  all’Albo Ufficiale on line dell’Università, 

disponibile sul sito internet istituzionale dello stesso all’indirizzo: http://www.unina.it/ateneo/albo-

ufficiale, nonché alla pagina http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricercatori/chiamata-

dei-professori.  

 La pubblicazione dell’avviso all’Albo ufficiale on line di Ateneo ha valore di notifica ufficiale a 

tutti gli effetti di legge per i candidati, senza obbligo di alcuna ulteriore comunicazione.   

     

Art. 17 

Rinuncia alla partecipazione alla procedura comparativa 

 I candidati che intendono rinunciare a partecipare alla procedura comparativa per la quale hanno 

prodotto domanda di partecipazione potranno inviare, all’Ufficio Concorsi Personale Docente e 

Ricercatore - via e-mail ai seguenti indirizzi gi.pagano@unina.it; carmine.vecchione@unina.it; 

antonio.limongelli@unina.it;  stefania.ferrante@unina.it;  rosaria.stiano@unina.it;  

domenico.striano@unina.it; emira.ammirati@unina.it - idonea dichiarazione di rinuncia debitamente 

firmata e corredata della fotocopia del documento di riconoscimento. Tale rinuncia è irrevocabile. 

  

 

Art. 18 

Termini del procedimento 

 La Commissione conclude i propri lavori entro due mesi entro due mesi decorrenti dalla data di 

pubblicazione del decreto di nomina del Rettore all’Albo ufficiale on line di Ateneo. 

Il Rettore può prorogare per una sola volta e per non più di due mesi il termine per la conclusione 

della procedura per comprovati motivi segnalati dai componenti della commissione, nonché per motivi 

organizzativi interni all’Ateneo. Il provvedimento di autorizzazione alla proroga dei lavori è pubblicato 

all’Albo Ufficiale on line dell’Università, - disponibile sul sito internet istituzionale dello stesso 

all’indirizzo: http://www.unina.it/ateneo/albo-ufficiale nonché alla pagina: 

http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricercatori/chiamata-dei-professori . Decorso il 

termine per la conclusione dei lavori senza la consegna degli atti, il Rettore provvederà a sciogliere la 

Commissione e a nominarne una nuova in sostituzione della precedente. 

Nel caso in cui il Rettore riscontri irregolarità nello svolgimento della procedura, rinvia con 

provvedimento motivato gli atti alla commissione, assegnandole un termine per provvedere alle eventuali 

modifiche. 

Gli atti sono approvati con decreto del Rettore entro trenta giorni dalla consegna agli uffici. 

Il decreto rettorale di accertamento della regolarità degli atti è pubblicato all’Albo Ufficiale on line 

dell’Università, - disponibile sul sito internet istituzionale dello stesso all’indirizzo: 

http://www.unina.it/ateneo/albo-ufficiale nonché alla pagina: 

http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricercatori/chiamata-dei-professori ed è 

trasmesso, senza indugio, mediante protocollo informatico, al Dipartimento proponente. 

Dalla predetta data di pubblicazione all’Albo Ufficiale on line dell’Università decorre il termine 

per eventuali impugnative dinanzi alle competenti Autorità giurisdizionali. 

Gli atti della procedura sono pubblicati alla pagina 

http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsidocenti-e-ricercatori/chiamata-dei-professori . 
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Art. 19 

Responsabile del procedimento 

 Il responsabile del presente procedimento concorsuale è la Dott.ssa Antonella Sannino - Capo 

dell’Ufficio Concorsi Personale Docente e Ricercatore – Via Giulio Cesare Cortese, 29 – 80133 Napoli, 

tel. 081-25.37729-31046-33917; e-mail: gi.pagano@unina.it; carmine.vecchione@unina.it; 

antonio.limongelli@unina.it;  stefania.ferrante@unina.it;  rosaria.stiano@unina.it; 

emira.ammirati@unina.it .  

 Il predetto può assegnare per iscritto ad altro addetto della citata unità organizzativa la 

responsabilità degli adempimenti procedimentali. 

 

Art. 20 

Proposta di chiamata 

All’esito delle procedure di cui al presente bando, entro trenta giorni dall’approvazione degli atti, il 

Consiglio di Dipartimento propone al Consiglio di Amministrazione la chiamata del candidato 

selezionato dalla Commissione.  

 La delibera di proposta è adottata a maggioranza assoluta dei professori di prima fascia.  

 Il professore afferirà al Dipartimento che ha disposto la proposta di chiamata per almeno tre anni. 

 

 

 

Art. 21 

Documenti di rito per la nomina  

 Al termine dell’iter sopra descritto, al fine dell'emanazione del decreto rettorale di nomina a 

professore di prima fascia l’interessato sarà invitato dagli uffici amministrativi competenti a presentare la 

documentazione di rito secondo la vigente normativa. 

 L’assunzione in servizio è subordinata alla verifica del possesso dei requisiti prescritti dal presente 

bando. 

 

Art. 22 

Trattamento dei dati personali 
 Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016, i dati personali forniti dai candidati saranno 

trattati esclusivamente per le finalità di gestione delle procedure di valutazione comparativa e degli 

eventuali procedimenti di assunzione in servizio. 

 Si precisa, inoltre, la natura obbligatoria del conferimento dei dati e la conseguenza della non 

ammissione al concorso in caso di rifiuto di fornire gli stessi. 

 

Art. 23 

Disposizioni finali 
    Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applicano le disposizioni di cui alla L. 

30 dicembre 2010, n. 240, nonché quelle previste dal “Regolamento per la disciplina della chiamata dei 
professori di prima e seconda fascia”, emanato con D.R. n. 3663 del 2/10/2019. 

 

        IL RETTORE  

                                                                                                             Matteo LORITO 
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Ripartizione Didattica e Docenza 

Il dirigente: dott.ssa Luisa De Simone

Unità organizzativa responsabile del procedimento: 

Ufficio Concorsi Personale Docente e Ricercatore Responsabile del 

procedimento:  

dott.ssa Antonella Sannino, Capo dell’Ufficio

sa-gp

Bilancio di Previsione annuale autorizzatorio – Esercizio Finanziario 2022.

BUDGET ECONOMICO 

Tipo scrittura 

Codice Conto
Descrizione 

Conto
Progetto

n. Vincolo Importo

Note:

N. 

scrittura

ImportoImporto

Note:

Spese d'Investimento

BUDGET DEGLI INVESTIMENTI 

Risorse Proprie

Fonte di Finanziamento

ImportoImporto

Contributi Pluriennali

Bilancio di Previsione annuale autorizzatorio – Esercizio Finanziario……..

Tipo scrittura
Descrizione 

Conto

P

r

o

Codice 

Conto

Mutui

Per la copertura economico-finanziaria:

Ripartizione Bilancio, Finanza e Sviluppo

Il Dirigente della Ripartizione: Dott.ssa Colomba Tufano

Unità organizzativa responsabile: 

UFFICIO………………

Il Capo dell’Ufficio:

L’addetto:

La spesa trova copertura a valere sul "Fondo programmazione
del personale" al 31/12/2021

Contabilità Area 1

Marialetizia Albano

Donatella Chiodo
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  Scheda n. 1 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 05/D1 – FISIOLOGIA – settore scientifico disciplinare BIO/09 – 

FISIOLOGIA - per le esigenze del Dipartimento di Agraria, codice procedura 1_PO_2022_18C1_01 

da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattica e scientifica funzionale 

all’area della Fisiologia con particolare riferimento a quelle previste dalla declaratoria del 

SSD BIO/09 - FISIOLOGIA. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L’impegno 

didattico riguarderà attività di insegnamento, verifica delle conoscenze e servizio agli studenti 

per le discipline ricadenti nel SSD BIO/09 da svolgersi anche in lingua inglese e attività di 

supporto agli studenti per programmi di mobilità internazionale.  

L’impegno scientifico riguarderà la promozione, l’organizzazione e l’esecuzione di progetti di 

ricerca e studio nell'ambito delle tematiche del SSD BIO/09 relative alla valutazione delle 

caratteristiche nutrizionali e funzionali degli alimenti e alla validazione dell’efficacia di 

alimenti, ingredienti alimentari e diete nella prevenzione del rischio di malattie croniche non 

trasmissibili di origine metabolica attraverso studi sull’essere umano che considerino la 

valutazione dello stato di nutrizione e dei principali meccanismi fisiologici responsabili della 

funzionalità dei sistemi biologici nel breve e lungo periodo. 
 

 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

a) autonomia scientifica dei candidati;  

b) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto;  

c) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche;  

d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca; 

e) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 20. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 
  

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 
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l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 35%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 60%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%. 
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Scheda n. 2 
 

Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 
- per il settore concorsuale 05/C1 - ECOLOGIA – settore scientifico disciplinare BIO/07 - ECOLOGIA 

- per le esigenze del Dipartimento di Agraria, codice procedura 1_PO_2022_18C1_02 da coprire 

mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Il professore sarà chiamato a ricoprire 

attività didattica e scientifica funzionali all’Area delle Scienze Biologiche con particolare 

riferimento a quelle previste dalla declaratoria del SSD BIO/07 - ECOLOGIA. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L'attività didattica 

sarà espletata mediante lezioni frontali ed esercitazioni in campo e in aula relative alle 

discipline ricadenti nel SSD BIO/07 – ECOLOGIA. L’impegno didattico dovrà in particolare 

consentire agli studenti di applicare le conoscenze acquisite alla conservazione e gestione di 

specie a rischio e alla tutela della biodiversità. L’attività di ricerca scientifica dovrà essere 

funzionale alla declaratoria del settore BIO/07, Ecologia, con speciale riferimento allo studio 

delle preferenze ambientali soprattutto di specie di vertebrati terrestri di importanza 

conservazionistica e all’analisi del loro comportamento con la finalità di sviluppare strategie di 

gestione e tutela, anche, ma non esclusivamente, in ambienti forestali. 
 

 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

a) Autonomia scientifica del candidato; 

b) Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche; 

c) Partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale; 

d) Capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 

e) Conseguimento di premi nazionali e internazionali per attività di ricerca. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 30. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 
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l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 35%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 60%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%. 
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è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
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Scheda n. 3 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 08/E2 – RESTAURO E STORIA DELL’ARCHITETTURA – settore 

scientifico disciplinare ICAR/19 – RESTAURO - per le esigenze del Dipartimento di Architettura, 

codice procedura 1_PO_2022_18C1_03 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, 

della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattica e scientifica e gestionale 

con riferimento alle discipline del settore disciplinare ICAR 19. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Il professore sarà 

chiamato a ricoprire moduli ed insegnamenti curriculari del SSD ICAR/19 con impegno 

didattico in Teorie e Storia del Restauro, Laboratorio di Restauro e Fondamenti di Restauro e 

Architectural conservation and construction aspects of historical buildings e Laboratorio di 

sintesi, erogati dai corsi di studio attivati presso il Dipartimento di Architettura dell’Università 

di Napoli Federico II ovvero presso la Scuola di Specializzazione in Beni architettonici e del 

Paesaggio e in master e corsi di studio attivati nell’ambito di Convenzioni Interateneo, nonché 

nel Dottorato di ricerca di Architettura. Egli sarà inoltre impegnato in attività di tutorato e di 

assistenza agli studenti nello svolgimento di tesi di laurea e di laurea Magistrale con 

riferimento alle discipline del settore. Il professore svolgerà attività di ricerca scientifica 

nell’ambito degli indirizzi della ricerca dipartimentale e dei programmi dipartimentali di 

Dottorato di Ricerca con riferimento ai temi ed alle metodologie proprie del SSD ICAR/19. 
 

 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

a) autonomia scientifica dei candidati;  

b) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto;  

c) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche;  

d) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale;  

e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca;  

f) conseguimento della titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 30. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 
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· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 
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Scheda n. 4 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 05/B1 - ZOOLOGIA E ANTROPOLOGIA – settore scientifico disciplinare 

BIO/05 - ZOOLOGIA - per le esigenze del Dipartimento di Biologia, codice procedura 

1_PO_2022_18C1_04 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 

240/2010. 
 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività di ricerca e di aggiornamento 

scientifico consentendo un adeguato sviluppo scientifico dell’area culturale specifica del 

settore della Zoologia, vista la sua rilevanza per le attività didattiche e scientifiche del 

Dipartimento. Attività didattica e di servizio agli studenti, inclusi l’orientamento e il tutorato, 

nonché di verifica dell’apprendimento di cui all’art. 6, co. 2, legge 240/2010. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Tipologia di 

Impegno didattico. Svolgimento dell'attività didattica e copertura degli insegnamenti del settore 

scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia, secondo le esigenze di copertura dell'offerta 

didattica, con particolare riferimento agli insegnamenti di Zoologia per i CdS: Lauree in 

“Biologia" (L-13), in “Scienze per la Natura e per l'Ambiente” (L-32); Lauree Magistrali in 

“Biologia”, “Scienze Biologiche”, "Marine Biology and Aquaculture" (LM-6), e “Scienze 

Naturali” (LM-60) tutti inclusi nella Scuola Politecnica e delle Scienze di Base (Area didattica 

delle Scienze matematiche, fisiche e naturali). Tale impegno didattico dovrà essere 

particolarmente orientato alla formazione scientifica e professionale multidisciplinare al fine 

di permettere allo studente di coniugare le conoscenze di base con le loro possibili applicazioni. 

Tra queste le attività di campagne dedicate al monitoraggio e alla gestione della biodiversità. 

Tipologia di impegno scientifico: attività di ricerca nel campo della Zoologia e della Etologia 

con particolare riferimento allo studio delle abilità cognitive degli animali domesticati incluso i 

loro adattamenti comportamentali nella nicchia antropica. Inoltre, l’impegno scientifico dovrà 

essere incentrato sugli studi dei meccanismi di evoluzione rapida durante il processo di 

domesticazione, con particolare rilievo alla percezione sensoriale in senso lato ed alla 

comunicazione olfattiva inter e intraspecifica per la comprensione delle dinamiche evolutive 

che abbiano applicazioni nelanimal welfare. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 20. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 50%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 40%; 
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le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 
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Scheda n. 5 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 05/B2 - ANATOMIA COMPARATA E CITOLOGIA – settore scientifico 

disciplinare BIO/06 - ANATOMIA COMPARATA E CITOLOGIA - per le esigenze del Dipartimento 

di Biologia, codice procedura 1_PO_2022_18C1_05 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 

comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività di ricerca e di aggiornamento 

scientifico, attività didattica e di servizio agli studenti, inclusi l’orientamento e il tutorato, 

nonché di verifica dell’apprendimento di cui all’art. 6, co. 2, legge 240/2010. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Tipologia di 

impegno didattico: Svolgimento dell'attività didattica e copertura degli insegnamenti del settore 

scientifico-disciplinare BIO/06 secondo le esigenze di copertura dell'offerta didattica, con 

particolare riferimento agli insegnamenti di: Citologia e Istologia e Laboratorio, Biologia dello 

Sviluppo e Filogenesi Animale e Laboratorio, Fondamenti di Anatomia degli Apparati del 

Corso di Laurea in Biologia classe L-13, Anatomia umana e oculare del corso di laurea in 

Ottica e Optometria classe L-30, Biologia generale e laboratorio della laurea triennale in 

Scienze per la natura e per l’ambiente, classe L-32, nonché di tutti gli insegnamenti del settore 

scientifico-disciplinare BIO/06 previsti negli indirizzi delle lauree magistrali in Scienze 

Biologiche, in Biologia e in Marine Biology and aquaculture, classe LM-6. Tutti i corsi sono 

attivi nell’ambito della Scuola Politecnica e delle Scienze di Base (Area Didattica delle Scienze 

Matematiche, Fisiche e Naturali). Tale impegno didattico dovrà essere particolarmente 

orientato alla formazione scientifica e professionale multidisciplinare al fine di permettere allo 

studente di coniugare le conoscenze di base con le loro possibili applicazioni. Tipologia di 

impegno scientifico: l’attività di ricerca scientifica dovrà essere funzionale alla declaratoria del 

settore BIO/06, con particolare riferimento allo studio delle alterazioni morfologiche e 

molecolari indotte da diverse tipologie di stress e di contaminanti ambientali su modelli 

cellulari in vitro, e in vivo sul sistema endocrino, riproduttore e sullo sviluppo embrionale di 

Vertebrati acquatici e terrestri. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 15. 

 

 

· Il candidato dovrà svolgere un seminario pubblico, nel corso del quale illustrerà la propria attività 

di ricerca: …della durata di 30 minuti e dovrà illustrare gli aspetti salienti dell'attività 

scientifica svolta … evidenziando in particolare il suo personale contributo. 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 
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l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 35%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 60%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%. 
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Scheda n. 6 
 

Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 
- per il settore concorsuale 13/B2 – ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE – settore 

scientifico disciplinare SECS-P/08 – ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE - per le esigenze 

del Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni, codice procedura 1_PO_2022_18C1_06 da 
coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 

 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Il docente sarà chiamato a svolgere attività 

di ricerca e di aggiornamento scientifico, attività didattica e di servizio agli studenti, inclusi 

l’orientamento e il tutorato, nonché attività di verifica dell’apprendimento, di cui all’art. 6, 

comma 2, legge 240/2010. L’attività di ricerca e di aggiornamento scientifico riguarderà 

tematiche relative all’innovazione e al management con riferimento alle più recenti prospettive 

di ricerca della Digital transformation, della Service innovation e della sustainability 

innovation, in linea con i temi di ricerca caratterizzanti i filoni di sviluppo scientifico del 

Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni. L’attività didattica sarà svolta su 

insegnamenti del settore scientifico disciplinare SECS-P/08 nell’ambito dei Corsi di Laurea 

triennale e/o magistrale in Economia Aziendale, secondo le esigenze di copertura dell'offerta 

didattica del Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni. Sono altresì comprese le 

attività di supervisione di tesi di laurea magistrale e di dottorato nonché lo svolgimento di 

lezione e la partecipazione al collegio nell’ambito del Dottorato di Ricerca. Sulla base delle 

relazioni internazionali già acquisite e delle iniziative già realizzate con riferimento ai temi di 

ricerca sopra evidenziati il docente dovrà, inoltre, contribuire alla ulteriore 

internazionalizzazione delle attività di ricerca e didattiche del Dipartimento. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L’impegno 

didattico … riguarderà insegnamenti previsti nell’ambito dei corsi di studio della classe di 

laurea triennale L-18 Scienze dell’economia e della gestione aziendale o magistrale LM-77 

Scienze economico aziendali in discipline del settore scientifico disciplinare SECS-P/08 

Economia e gestione delle imprese. L’impegno scientifico riguarderà l’area della gestione 

dell’innovazione con riferimento alle più recenti prospettive di ricerca della Digital 

transformation, della Service innovation, della Sustainability innovation. In particolare, il 

docente dovrà contribuire allo sviluppo della posizione scientifica del Dipartimento di 

Economia, Management, Istituzioni (DEMI), con pubblicazioni scientifiche, partecipazione a 

convegni e partecipazione a reti di ricerca di rilievo nazionale ed internazionale finalizzata allo 

sviluppo di progetti di ricerca innovativi con capacità di attrazione di finanziamenti. 
 

 

· Ulteriori elementi di qualificazione riconosciuti a livello internazionale in relazione all’insieme 

delle attività svolte dai candidati, con particolare riferimento alle attività di ricerca, di didattica, di 

didattica integrativa e di servizio agli studenti: esperienze in ambito didattico e di ricerca presso 

istituzioni universitarie …internazionali … 
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· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

1) autonomia scientifica dei candidati; 

2) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale;  

3) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionale e 

internazionale o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche; 

4) conseguimento di premi nazionali e internazionali per attività di ricerca; 

5) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 18. 

 

· Accertamento delle competenze linguistiche del candidato, anche con riferimento alle esigenze 

didattiche relative ai corsi di studio in lingua estera: inglese. 

 

· Il candidato dovrà svolgere un seminario pubblico, nel corso del quale illustrerà la propria attività 

di ricerca. 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 55%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%. 
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Scheda n. 7 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 03/A2 - MODELLI E METODOLOGIE PER LE SCIENZE CHIMICHE – 

settore scientifico disciplinare CHIM/02 - CHIMICA FISICA - per le esigenze del Dipartimento di 

Farmacia, codice procedura 1_PO_2022_18C1_07 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 

comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattica espletata mediante lezioni 

frontali ed esercitazioni in aula ed attività di ricerca scientifica funzionale all’area della 

Chimica Fisica. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L'attività didattica 

riguarderà gli insegnamenti di competenza del settore scientifico disciplinare CHIM/02 

nell’ambito dei corsi di Laurea e dei corsi di Laurea Magistrale attivati presso il Dipartimento 

di Farmacia e dovrà essere espletata mediante lezioni frontali, eventuali esercitazioni in aula, e 

assistenza agli studenti nello svolgimento di tesi di Laurea e di Laurea Magistrale con 

riferimento alle discipline del settore. L'attività di ricerca sarà svolta in modo conforme e 

coerente alla declaratoria del settore scientifico disciplinare CHIM/02, con particolare 

riferimento allo studio chimico-fisico della stabilità termodinamica di macromolecole 

biologiche e dell’energetica delle loro interazioni con molecole di interesse terapeutico 

mediante tecniche calorimetriche e spettroscopiche, per applicazioni in ambiti scientifici di 

interesse del Dipartimento di Farmacia. 
 

 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

1) autonomia scientifica dei candidati; 

2) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche; 

3) conseguimento della titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante; 

4) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca; 

5) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 

6) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale. 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 30. 

 
 

· Il candidato dovrà svolgere un seminario pubblico, nel corso del quale illustrerà la propria attività 

di ricerca: …della durata di 30 minuti, nel corso del quale illustrerà la propria attività di 

ricerca, evidenziando il suo personale contributo. 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 
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disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 30%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 60%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 
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Scheda n. 8 
 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 03/C1 - CHIMICA ORGANICA – settore scientifico disciplinare CHIM/06 - 

CHIMICA ORGANICA - per le esigenze del Dipartimento di Farmacia, codice procedura 

1_PO_2022_18C1_08 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 
240/2010. 

 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattica e scientifica con 

riferimento alle discipline afferenti al settore scientifico disciplinare CHIM/06. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L'attività didattica 

riguarderà gli insegnamenti di competenza del settore scientifico disciplinare CHIM/06 

nell’ambito dei corsi di Laurea e dei corsi di Laurea Magistrale attivati presso il Dipartimento 

di Farmacia e dovrà essere espletata mediante lezioni frontali ed eventuali esercitazioni in 

aula. L'attività di ricerca sarà svolta in modo conforme e coerente alla declaratoria del settore 

scientifico disciplinare CHIM/06, con particolare riferimento allo studio di molecole organiche 

(small-molecules e biopolimeri) sia di origine naturale che sintetica di interesse per la 

sicurezza e la salute dell’uomo e dell’ambiente. In particolare, dovrà riguardare l’isolamento e 

la caratterizzazione strutturale di sostanze organiche naturali bioattive, progettazione e sintesi 

di composti biologicamente attivi, di nuovi materiali organici, di polimeri e bio-polimeri. 
 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

1) autonomia scientifica dei candidati; 

2) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche; 

3) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale; 

4) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 

5) conseguimento della titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante; 

6) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 30. 

 
 

· Il candidato dovrà svolgere un seminario pubblico, nel corso del quale illustrerà la propria attività 

di ricerca: …della durata di 30 minuti, nel corso del quale illustrerà la propria attività di 

ricerca, evidenziando il suo personale contributo. 
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· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 
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Scheda n. 9 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 02/A2 – FISICA TEORICA DELLE INTERAZIONI FONDAMENTALI – 

settore scientifico disciplinare FIS/02 – FISICA TEORICA MODELLI E METODI MATEMATICI - per le 

esigenze del Dipartimento di Fisica "Ettore Pancini", codice procedura 1_PO_2022_18C1_09 da 

coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Insegnamento della Fisica e ricerca 

scientifica nell'ambito della Fisica Teorica delle Interazioni Fondamentali, più altre eventuali 

attività istituzionali. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L’impegno 

didattico consisterà nell’insegnamento della Fisica nell'ambito dei corsi di laurea e laurea 

magistrale in Fisica e di altri corsi di laurea e dei corsi di Dottorato di Ricerca.   

· L'impegno scientifico sarà svolto nell’ambito della Fisica Teorica delle Interazioni 

Fondamentali con particolare riguardo alle teorie di campo anche su spazi non commutativi e 

lo studio di spazi quantistici. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 
 

· Il candidato dovrà svolgere un seminario pubblico, nel corso del quale illustrerà la propria attività 

di ricerca: …della durata di 30 minuti nel corso del quale illustrerà gli aspetti salienti la 

propria attività di ricerca, evidenziando il suo personale contributo. 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 10 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 
- per il settore concorsuale 02/C1 - ASTRONOMIA, ASTROFISICA, FISICA DELLA TERRA E DEI 

PIANETI – settore scientifico disciplinare FIS/06 – FISICA PER IL SISTEMA TERRA E IL 

MEZZO CIRCUMTERRESTRE - per le esigenze del Dipartimento di Fisica "Ettore Pancini", 

codice procedura 1_PO_2022_18C1_10 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della Legge 240/2010. 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Insegnamento della fisica e ricerca 

scientifica nell'ambito della Fisica Terrestre, più altre eventuali attività istituzionali. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L’impegno 

didattico consisterà nell’insegnamento della Fisica nell'ambito dei corsi di laurea e laurea 

magistrale in Fisica e di altri corsi di laurea e dei corsi di Dottorato di Ricerca. L'impegno 

scientifico sarà svolto nell’ambito della Fisica della Terra Solida, con particolare riguardo alla 

Sismologia per ciò che concerne i processi di sorgente (frattura), radiazione e propagazione 

delle sismiche. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 
 

· Il candidato dovrà svolgere un seminario pubblico, nel corso del quale illustrerà la propria attività 

di ricerca: …della durata di 30 minuti nel corso del quale illustrerà gli aspetti salienti la 

propria attività di ricerca, evidenziando il suo personale contributo.. 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 11 
 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 12/C1 - DIRITTO COSTITUZIONALE – settore scientifico disciplinare 

IUS/08 - DIRITTO COSTITUZIONALE - IUS/09 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO - per 

le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza, codice procedura 1_PO_2022_18C1_11 da coprire 
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 

 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: attività di ricerca e di aggiornamento 

scientifico, attività didattica e di servizio agli studenti, inclusi l’orientamento e il tutorato, 

nonché attività di verifica dell’apprendimento, di cui all’art. 6, comma 2, legge 240/2010. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: E' richiesta 

un'attività scientifica congruente con la declatoria dei SS.SS.DD. IUS/08 e IUS/09, idonea ad 

apportare un rilevante contributo alla ricerca, attraverso lo studio delle tematiche generali del 

Diritto Costituzionale e del Diritto pubblico, nel contesto degli ordinamenti pluralisti 

contemporanei, condotto con la rigorosa applicazione del metodo giuridico, nell'apertura alla 

interdisciplinarità. Svolgimento dell'attività didattica e copertura di insegnamenti dei settori 

IUS/08 e IUS/09, secondo quanto previsto dalla normativa nazionale sui professori ordinarie 

secondo le esigenze di copertura dell'offerta didattica stabilite dal Dipartimento. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 

 

· Tutti i candidati dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico disciplinare a scelta 

dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e la prova didattica 

avranno un peso del 33%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 66%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 1%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 12 
 

Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 
- per il settore concorsuale 09/D1 - SCIENZA E TECNOLOGIA DEI MATERIALI – settore scientifico 

disciplinare ING-IND/22 - SCIENZA E TECNOLOGIA DEI MATERIALI - per le esigenze del 

Dipartimento di Ingegneria Chimica, dei Materiali e della Produzione Industriale, codice procedura 

1_PO_2022_18C1_12 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 

240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattica e scientifica con 

riferimento alle discipline afferenti al ING-IND/22 – Scienza e Tecnologi a dei Materiali. 

Svolgimento di attività istituzionali. Promozione e coordinamento di progetti e collaborazioni di 

ricerca nazionali ed internazionali. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L'impegno 

didattico riguarderà il settore scientifico disciplinare ING-IND/22 – Scienza e Tecnologia dei 

Materiali, secondo le esigenze di copertura dell'offerta didattica dell'Università degli Studi di 

Napoli Federico II relative agli insegnamenti impartiti nei corsi di Laurea e Laurea Magistrale 

nonché di Dottorato presenti nella programmazione didattica del Dipartimento di Ingegneria 

Chimica, dei Materiali e della Produzione Industriale e, più in generale, della Scuola 

Politecnica e delle Scienze di Base, con particolare riferimento agli insegnamenti di ‘Scienza e 

tecnologia dei materiali’ e ‘Tecnologie dei polimeri’, nel rispetto delle esigenze di 

coordinamento e degli obiettivi formativi dei vigenti ordinamenti didattici. Dovranno essere 

altresì garantite le attività di tutoraggio per le tesi di Laurea e di Laurea Magistrale e di 

Dottorato di Ricerca, nonché, più in generale, il supporto alla crescita culturale degli studenti 

ed alla internazionalizzazione dei corsi di studio e di dottorato. L’impegno scientifico è 

richiesto nell'ambito degli indirizzi della ricerca dipartimentale indicati nella SUA-RD del 

Dipartimento di Ingegneria Chimica, dei Materiali e della Produzione Industriale, su 

tematiche e con metodologie proprie del SSD ING-IND/22 - Scienza e Tecnologia dei Materiali 

e delle discipline del settore disciplinare così come indicate nella declaratoria del settore, con 

particolare riferimento alla scienza e tecnologia dei materiali polimerici e dei materiali 

compositi, nanocompositi ed ibridi a matrice polimerica ed alle applicazioni ingegneristiche 

degli stessi con attenzione alle tematiche delle tecnologie di processo dei materiali polimerici, 

alla sostenibilità ed alla multidisciplinarità delle attività. Le metodologie da adoperare saranno 

teoriche e sperimentali. Dovrà essere altresì garantito impegno nel trasferimento tecnologico, 

nelle collaborazioni scientifiche nazionali ed internazionali, nei processi di certificazione e 

nell'acquisizione di fondi di ricerca. 
 

 

· Ulteriori elementi di qualificazione riconosciuti a livello internazionale in relazione all’insieme 

delle attività svolte dai candidati, con particolare riferimento alle attività di ricerca, di didattica, di 

didattica integrativa e di servizio agli studenti: …comprovata sussistenza di collaborazioni 

scientifiche con gruppi di ricerca internazionali; partecipazione in qualità di docente a corsi, 

scuole e/o seminari internazionali, board internazionali di organizzazione didattica. 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

a) autonomia scientifica dei candidati; 

b) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche; 

c) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali per attività di ricerca; 

d) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale; 

e) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 

f) conseguimento della titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 20. 

 

· Accertamento delle competenze linguistiche del candidato, anche con riferimento alle esigenze 

didattiche relative ai corsi di studio in lingua estera: Inglese. L’accertamento avverrà tramite lo 

svolgimento del seminario pubblico. 

 

· Il candidato dovrà svolgere un seminario pubblico, nel corso del quale illustrerà la propria attività 

di ricerca: … di circa 30 minuti, nel corso del quale illustrerà la propria attività di ricerca in 

lingua inglese. Il seminario avrà ad oggetto le attività di ricerca svolte dal candidato negli 

ultimi 5 anni illustrandone i risultati più significativi ed evidenziando il suo individuale 

contributo, nonché il programma di attività di ricerca triennale che il candidato intende 

sviluppare. 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 55%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%.  

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 13 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 09/G2 - BIOINGEGNERIA – settore scientifico disciplinare ING-IND/34 - 

BIOINGEGNERIA INDUSTRIALE - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Chimica, dei 
Materiali e della Produzione Industriale, codice procedura 1_PO_2022_18C1_13 da coprire mediante 

chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Il professore dovrà svolgere attività 

didattica e scientifica con riferimento alle discipline afferenti al SSD ING-IND/34 – 

Bioingegneria Industriale. Svolgimento di attività istituzionali. Promozione e coordinamento di 

progetti e collaborazioni di ricerca nazionali ed internazionali. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L'impegno 

didattico riguarderà gli insegnamenti del settore scientifico disciplinare SSD ING-IND/34 – 

Bioingegneria Industriale, secondo le esigenze di copertura dell'offerta didattica, con 

particolare riferimento agli insegnamenti per i CdS Laurea Triennale in Ingegneria 

Biomedica, Laurea Magistrale in Industrial Bioengineering, nonchè agli insegnamenti 

impartiti nei corsi di Laurea/Laurea Magistrale di Ingegneria Chimica e Scienza ed 

Ingegneria dei Materiali nel rispetto delle esigenze di coordinamento e degli obiettivi formativi 

dei vigenti ordinamenti didattici. Dovranno essere altresì garantiti il tutoraggio di studenti di 

dottorato, l’assistenza, in qualità di relatore, al lavoro di preparazione delle tesi di laurea 

triennale e delle tesi magistrali, nonché il supporto necessario alla crescita culturale degli 

studenti, e alla internazionalizzazione dei corsi di studio e di dottorato. L'impegno scientifico 

richiesto dovrà esprimersi su temi di ricerca propri del settore di Bioingegneria Industriale, 

con particolare riferimento agli approcci di biologia computazionale e system biology per la 

modellazione e previsione di processi trascrittivi. L’approccio prevede il ricorso sia a 

metodologie numeriche che sperimentali. Dovrà essere altresì garantito impegno nel 

trasferimento tecnologico, nelle collaborazioni scientifiche nazionali ed internazionali e 

nell'acquisizione di fondi di ricerca. 
 

 

· Ulteriori elementi di qualificazione riconosciuti a livello internazionale in relazione all’insieme 

delle attività svolte dai candidati, con particolare riferimento alle attività di ricerca, di didattica, di 

didattica integrativa e di servizio agli studenti…collaborazioni scientifiche con gruppi di ricerca 

internazionali; …partecipazione in qualità di docente a corsi, scuole e/o seminari 

internazionali.. 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

a) autonomia scientifica dei candidati; 

b) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 

c) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche; 

d) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale; 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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e) conseguimento della titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante; 

f) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali per attività di ricerca. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 20. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 50%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 40%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 14 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 08/C1 – DESIGN E PROGETTAZIONE TECNOLOGICA 

DELL’ARCHITETTURA – settore scientifico disciplinare ICAR/10 – ARCHITETTURA TECNICA - 

per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Ambientale, codice procedura 

1_PO_2022_18C1_14 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 
240/2010. 

 

 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Il professore dovrà svolgere attività 

didattica e scientifica con riferimento alle discipline afferenti al SSD ICAR10 – Architettura 

Tecnica, nonché attività gestionali a servizio del Dipartimento e dell'Ateneo. 
 

 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Il professore sarà 

chiamato a ricoprire moduli ed insegnamenti curricolari afferenti al SSD dell’Architettura 

Tecnica erogati in Corsi di Studio attivati presso l’Università degli Studi di Napoli Federico II 

ovvero in Corsi di Studio attivati nell’ambito di Convenzioni Inter-ateneo. Dovranno essere 

altresì garantiti il tutorato di dottorandi di ricerca, l’assistenza agli studenti nello svolgimento 

di tesi di laurea e di laurea magistrale, nonché il supporto alle commissioni didattiche dei corsi 

di studio interessati, con particolare riferimento alle problematiche di assistenza e crescita 

culturale degli studenti, di accreditamento e di internazionalizzazione dei corsi di studio, di 

formazione permanente e a distanza. L'impegno scientifico richiesto dovrà esprimersi su temi 

di ricerca e con metodi sperimentali ed analitici propri dell’Architettura Tecnica, stimolando, 

dove possibile, attività multidisciplinari. Dovrà essere garantita una produzione scientifica 

adeguata a rafforzare il posizionamento del Dipartimento e dell'Ateneo nell'ambito della 

qualità della ricerca, che deve caratterizzarsi per originalità, rigore scientifico e attenzione sia 

agli aspetti del costruire sostenibile e dell’innovazione, che alle soluzioni tecnologiche della 

tradizione. Dovrà essere altresì garantito impegno nella collaborazione scientifica nazionale ed 

internazionale, in linea con i temi del SSD ICAR 10. 
 

 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

1) autonomia scientifica dei candidati; 

2) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi ed altre attività quali la direzione o la partecipazione 

a comitati editoriali di riviste scientifiche; 

3) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale; 

4) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca; 

5) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 

 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 
 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 45%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 45%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 15 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 09/E3 - ELETTRONICA – settore scientifico disciplinare ING-INF/01 – 

ELETTRONICA - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e delle Tecnologie 
dell'Informazione, codice procedura 1_PO_2022_18C1_15 da coprire mediante chiamata ai sensi 

dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Il professore dovrà svolgere attività 

didattica e scientifica con riferimento alle discipline afferenti al settore scientifico disciplinare 

ING-INF/01 Elettronica, nelle tipologie di impegno descritte al punto successivo. Egli dovrà 

contribuire allo sviluppo di attività di ricerca, anche a carattere sperimentale e farsi promotore 

di iniziative che concorrono alla definizione e allo sviluppo di progetti di ricerca nazionali ed 

internazionali. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Il professore sarà 

chiamato a ricoprire moduli ed insegnamenti curricolari afferenti al SSD ING-INF/01 erogati 

in Corsi di Studio attivati presso l’Università degli Studi di Napoli Federico II. Egli sarà inoltre 

impegnato in attività di coordinamento e gestione dell'attività didattica, di tutorato, di 

assistenza agli studenti nello svolgimento di tesi di laurea e laurea magistrale, nonché in 

iniziative che riguardano le scuole di dottorato di ricerca attive al DIETI. Il professore dovrà 

sviluppare e coordinare attività di ricerca scientifica, nell'ambito degli indirizzi della ricerca 

dipartimentale e dei programmi dipartimentali di Dottorato di Ricerca, con riferimento ai temi 

propri del settore dell'elettronica, utilizzando metodologie sia teoriche sia numeriche sia 

sperimentali. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 15. 

 

 

· Tutti i candidati dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico disciplinare a scelta 

dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e la prova didattica 

avranno un peso del 50%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 40%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 16 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 09/F2 - TELECOMUNICAZIONI – settore scientifico disciplinare ING-

INF/03 – TELECOMUNICAZIONI - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Elettrica e delle 

Tecnologie dell'Informazione, codice procedura 1_PO_2022_18C1_16 da coprire mediante chiamata 
ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Il professore dovrà svolgere attività 

didattica e scientifica concernenti le discipline afferenti al settore concorsuale 09/F2 con 

riferimento al SSD Telecomunicazioni (ING-INF/03). Il professore dovrà contribuire allo 

sviluppo di attività di ricerca, anche a carattere sperimentale e farsi promotore di iniziative che 

concorrano alla definizione e allo sviluppo di progetti di ricerca nazionali ed internazionali. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Il professore sarà 

chiamato a ricoprire moduli ed insegnamenti curricolari afferenti al settore concorsuale 09/F2 

con riferimento al SSD Telecomunicazioni (ING-INF/03) erogati in Corsi di Studio attivati 

presso l’Università degli Studi di Napoli Federico II ovvero in Corsi di Studio attivati 

nell’ambito di Convenzioni Interateneo. Egli sarà inoltre impegnato in attività di 

coordinamento e gestione dell’attività didattica e scientifica nonché in iniziative che 

riguardano il dottorato di ricerca in Ingegneria Elettrica e delle Tecnologie dell’Informazione 

Il professore dovrà coordinare attività di ricerca scientifica nell’ambito degli indirizzi della 

ricerca dipartimentale e dei programmi dipartimentali di Dottorato di Ricerca con riferimento 

ai temi ed alle metodologie proprie del SSD INGINF/03. L’attività di ricerca dovrà essere 

svolta con riferimento all’elaborazione dei segnali e alla progettazione ed analisi di sistemi di 

Telecomunicazioni. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 21. 

 

· Il candidato dovrà svolgere un seminario pubblico, nel corso del quale illustrerà la propria attività 

di ricerca: …di massimo 30 minuti in cui illustrerà l’attività di ricerca svolta, inquadrando la 

propria produzione scientifica…. 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 45%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%. 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 17 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 09/A2 - MECCANICA APPLICATA ALLE MACCHINE – settore 

scientifico disciplinare ING-IND/13 - MECCANICA APPLICATA ALLE MACCHINE - per le 

esigenze del Dipartimento di Ingegneria Industriale, codice procedura 1_PO_2022_18C1_17 da 

coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Le funzioni primarie che dovranno essere 

svolte riguardano la ricerca e la didattica, nelle tipologie di impegno descritte al punto 

successivo e con l'obiettivo della qualità e dell'eccellenza. Dovrà essere inoltre garantito con 

continuità e impegno un contributo al miglioramento dell'organizzazione dei processi 

dipartimentali (formativi, culturali, tecnico-scientifici, organizzativi, di trasferimento 

tecnologico e di rapporto col territorio). 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Impegno didattico: 

l’impegno didattico riguarderà gli insegnamenti del settore scientifico disciplinare ING-

IND/13 impartiti nei corsi di laurea triennale e magistrale presenti nell’offerta formativa 

dell’Ateneo, nel rispetto delle esigenze di coordinamento e degli obiettivi formativi dei vigenti 

ordinamenti didattici. Dovranno essere altresì garantiti il tutoraggio di studenti di dottorato, 

l'assistenza, in qualità di relatore, al lavoro di preparazione degli elaborati di laurea triennale e 

delle tesi magistrali, nonché il supporto alle commissioni didattiche dei corsi di studio 

interessati, con particolare riferimento alle problematiche di assistenza e crescita culturale 

degli studenti, di accreditamento e di internazionalizzazione dei corsi di studio, di formazione 

permanente e a distanza prevedendo anche esperienze nel campo web-learning. Impegno 

scientifico: l'impegno scientifico richiesto dovrà esprimersi su temi di ricerca propri della 

Meccanica Applicata alle Macchine, stimolando, dove possibile, attività multidisciplinari. Le 

metodologie da adoperare saranno analitiche, sperimentali e numeriche. … Dovrà essere 

altresì garantito impegno nel trasferimento tecnologico, nella collaborazione scientifica 

nazionale ed internazionale, nei processi di certificazione e nell'acquisizione di fondi di 

ricerca, soprattutto in bandi competitivi. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)

U
N

IV
E

R
S

IT
À

 D
E

G
L
I 
S

T
U

D
I 
D

I 
N

A
P

O
L
I 
F

E
D

E
R

IC
O

 I
I

U
F

F
IC

IO
 S

E
G

R
E

T
E

R
IA

 D
E

L
 D

IR
E

T
T

O
R

E
 G

E
N

E
R

A
L

E

D
R

/2
0
2
2
/2

5
8
0
 d

e
l 
2
1
/0

6
/2

0
2
2

F
ir
m

a
ta

ri
: 
L
O

R
IT

O
 M

a
tt
e
o



 49 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 45%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 45%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 18 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 09/A3 – PROGETTAZIONE INDUSTRIALE, COSTRUZIONI 

MECCANICHE E METALLURGIA – settore scientifico disciplinare ING-IND/15 - DISEGNO E 

METODI DELL’INGEGNERIA INDUSTRIALE - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria 

Industriale, codice procedura 1_PO_2022_18C1_18 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della Legge 240/2010. 

 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Le funzioni primarie che dovranno essere 

svolte riguardano la ricerca e la didattica, nelle tipologie di impegno descritte al punto 

successivo e con l'obiettivo della qualità e dell'eccellenza. Dovrà essere inoltre garantito con 

continuità e impegno un contributo al miglioramento dell'organizzazione dei processi 

dipartimentali (formativi, culturali, tecnico-scientifici, organizzativi, di trasferimento 

tecnologico e di rapporto col territorio). 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Impegno didattico: 

l’impegno didattico riguarderà gli insegnamenti del settore scientifico disciplinare ING-

IND/15 impartiti nei corsi di laurea triennale e magistrale presenti nell’offerta formativa 

dell’Ateneo, nel rispetto delle esigenze di coordinamento e degli obiettivi formativi dei vigenti 

ordinamenti didattici. In particolare, è previsto uno specifico impegno didattico nel campo 

delle tecnologie di Industria 4.0. Dovranno essere altresì garantiti il tutoraggio di studenti di 

dottorato, l'assistenza, in qualità di relatore, al lavoro di preparazione degli elaborati di laurea 

triennale e delle tesi magistrali, nonché il supporto alle commissioni didattiche dei corsi di 

studio interessati, con particolare riferimento sia alle problematiche di assistenza e crescita 

culturale degli studenti, di accreditamento e di internazionalizzazione dei corsi di studio, sia ai 

programmi di doppia laurea e di formazione permanente nonché alle iniziative di formazione 

continua (Academy). Impegno scientifico: l'impegno scientifico richiesto dovrà esprimersi su 

temi di ricerca propri del Disegno e Metodi della Ingegneria Industriale, con particolare 

riferimento a quelli della modellazione geometrica e digitale stimolando, dove possibile, attività 

multidisciplinari. Le metodologie da adoperare saranno sia numeriche che sperimentali. …. 

Dovrà essere altresì garantito impegno nel trasferimento tecnologico, nella collaborazione 

scientifica nazionale ed internazionale, nei processi di certificazione e nell'acquisizione di 

fondi di ricerca, soprattutto in bandi competitivi. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 15. 

 
 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 50%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 19 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 01/A2 – GEOMETRIA E ALGEBRA – settore scientifico disciplinare 

MAT/02 - ALGEBRA - per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Applicazioni “Renato 
Caccioppoli”, codice procedura 1_PO_2022_18C1_19 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 

18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Specifiche funzioni che il professore dovrà 

svolgere: attività di ricerca e di aggiornamento scientifico, attività didattica e di servizio agli 

studenti, inclusi orientamento e tutorato, nonché di verifica dell'apprendimento di cui all'art. 

6, comma 2 della Legge 240/2010. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: …Le attività di 

didattica frontale consisteranno nello svolgimento di corsi di lezione, esercitazioni e seminari 

di integrazione per i corsi di competenza del settore scientifico disciplinare MAT/02 “Algebra” 

nell'ambito dei corsi di laurea attivati presso i Dipartimenti dell'Università degli Studi di 

Napoli “Federico II”, nella partecipazione a commissioni di esame, in attività di tutoraggio 

agli studenti, nell'attività di relatore di tesi di laurea e di supervisore di tesi di dottorato. 

Tipologia di impegno scientifico: si richiede lo svolgimento di attività di ricerca volte allo 

sviluppo di tematiche inerenti la teoria dei gruppi infiniti, con particolare attenzione a 

problemi di cardinalità. Si richiede altresì la partecipazione a seminari, convegni, riunioni 

scientifiche nonché l’organizzazione e la direzione di progetti di ricerca su tali tematiche. 
 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

a) autonomia scientifica dei candidati; 

f) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale; 

c) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche;  

b) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 

e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 20. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 60%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 20 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 06/D2 - ENDOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA 

ALIMENTAZIONE E DEL BENESSERE – settore scientifico disciplinare MED/13 - 

ENDOCRINOLOGIA - per le esigenze del Dipartimento di Medicina Clinica e Chirurgia, codice 

procedura 1_PO_2022_18C1_20 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 
Legge 240/2010. 

 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: professore ordinario in MED/13. 

 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Attività didattica 

con lezioni frontali e didattica integrativa negli insegnamenti del settore MED/13 dei corsi di 

laurea magistrali a ciclo unico in Medicina e Chirurgia, e dei corsi di lauree triennali e 

specialistiche afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia e lo svolgimento di attività 

didattica e tutoraggio per la Scuola di Specializzazione in Endocrinologia e Malattie del 

Metabolismo. 
 

· Attività clinico assistenziale, da proporre all’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II dopo 

l’immissione in ruolo: Dirigente medico in Endocrinologia, Responsabilità gestionale dell’UOC 

di Endocrinologia ed Andrologia. 

 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 40%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%; 

l’attività clinico assistenziale avrà un peso del 15%. 

 

· Standard di valutazione dell’attività clinico assistenziale: congruenza della complessiva attività 

clinica con il settore concorsuale oggetto della selezione; durata, l’intensità, la continuità, la 

specificità e il grado di responsabilità dell’attività assistenziale svolta. 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 21 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 
- per il settore concorsuale 05/E1- BIOCHIMICA GENERALE – settore scientifico disciplinare BIO/10 

– BIOCHIMICA - per le esigenze del Dipartimento di Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche, 

codice procedura 1_PO_2022_18C1_21 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, 

della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattiche e di ricerca pertinenti la 

disciplina Biochimica generale e le Biotecnologie mediche. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L’impegno 

didattico dovrà essere relativo all’insegnamento della disciplina Biochimica nell’ambito dei 

corsi di Laurea Magistrale a ciclo unico, Laurea in Medicina e Chirurgia, Laurea in 

Odontoiatria e Protesi Dentaria, Corsi di Laurea triennali e magistrali della Scuola di 

Medicina e Chirurgia ed in altri corsi di Laurea magistrali e non dell’Ateneo e Dottorati di 

ricerca. Per quanto riguarda la tipologia di impegno scientifico, il Professore dovrà svolgere 

attività di ricerca su tematiche pertinenti al Settore Scientifico Disciplinare, BIO/10, 

Biochimica, con particolare riguardo alla Biochimica strutturale e dinamica. 
 

· Attività clinico assistenziale, da proporre all’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II dopo 

l’immissione in ruolo: Il professore potrà eventualmente essere coinvolto in attività 

assistenziale del DAI di Medicina di Laboratorio e Trasfusionale. 

 

 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 55%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 22 
 

Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 
- per il settore concorsuale 06/A2 - PATOLOGIA GENERALE E PATOLOGIA CLINICA – settore 

scientifico disciplinare MED/04 - PATOLOGIA GENERALE - per le esigenze del Dipartimento di 

Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche, codice procedura 1_PO_2022_18C1_22 da coprire 
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattiche e di ricerca pertinenti la 

disciplina Patologia generale con riferimento a quelle previste dalla declaratoria del settore 

scientifico-disciplinare MED/04. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: L’impegno 

didattico dovrà essere relativo all’insegnamento della Patologia generale nell’ambito dei corsi 

di Laurea triennali e magistrali afferenti al Dipartimento, Biotecnologie della Salute e 

Biotecnologie Mediche, ed in altri corsi di Laurea magistrali e non dell’Ateneo, e Dottorati di 

ricerca. Per quanto riguarda la tipologia di impegno scientifico, il Professore dovrà svolgere 

attività di ricerca su tematiche pertinenti al Settore Scientifico Disciplinare MED/04, con 

particolare riguardo ai meccanismi molecolari della cancerogenesi. 
 

· Attività clinico assistenziale, da proporre all’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II dopo 

l’immissione in ruolo: Il professore potrà eventualmente essere coinvolto in attività 

assistenziale del DAI di Medicina di Laboratorio e Trasfusionale. 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 45%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%; 

l’attività clinico assistenziale avrà un peso del 5%. 

 

· Standard di valutazione dell’attività clinico assistenziale: la valutazione delle attività clinico-

assistenziali in ambito sanitario è svolta sulla base della congruenza della complessiva attività 

clinica del candidato con il settore concorsuale oggetto della selezione o con settori affini ai 

settori scientifico disciplinari compresi nel settore concorsuale. Sono valutati la durata, 

l’intensità, la continuità, la specificità e il grado di responsabilità dell’attività assistenziale 

svolta. 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 23 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 
- per il settore concorsuale 07/H4 – CLINICA MEDICA E FARMACOLOGIA VETERINARIA – 

settore scientifico disciplinare VET/08 – CLINICA MEDICA VETERINARIA - per le esigenze del 

Dipartimento di Medicina Veterinaria e Produzioni Animali, codice procedura 1_PO_2022_18C1_23 

da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Effettuare attività didattica, comprensiva 

del tutoraggio a studenti, interni laureati del percorso internship, dottorandi e specializzandi, 

nella laurea magistrale a ciclo unico in Medicina Veterinaria e nei corsi di studio attivi nel 

Dipartimento. Effettuare attività di ricerca scientifica nell’ambito delle tematiche 

caratterizzanti il settore concorsuale VET/08, che esiti in pubblicazioni su riviste internazionali 

indicizzate ed impattate. Essere in grado di svolgere attività internistica nell’ambito delle 

funzioni ospedaliere del Dipartimento, con particolare riferimento alla gastroenterologia, 

endocrinologia e medicina felina. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Svolgere attività 

didattica frontale e pratica nell’ambito delle discipline ricomprese nel settore concorsuale 

VET/08 (Clinica Medica Veterinaria), con particolare riferimento alla medicina legale, 

legislazione, benessere e tutela degli animali e alla patologia medica degli animali domestici; 

svolgere attività di ricerca avanzata nel settore clinico medico, con particolare riferimento alla 

immunopatologia e alle malattie metaboliche ed infettive del cane e del gatto. 
 

· Attività clinico assistenziale, da proporre all’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II dopo 

l’immissione in ruolo: Svolgere attività clinico-assistenziale per gli animali d’affezione 

nell’ambito delle strutture dell’Ospedale Veterinario Universitario Didattico (OVUD). Essere 

responsabile di specifici servizi nell’ambito del suddetto Ospedale. 

 

 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 20. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 
 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 
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l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’evenetuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 40%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%; 

l’attività clinico assistenziale avrà un peso del 10%. 

 

· Standard di valutazione dell’attività clinico assistenziale: la valutazione delle attività clinico-

assistenziali è svolta sulla base della congruenza della complessiva attività clinica del 

candidato con il settore concorsuale oggetto della selezione o con settori affini ai settori 

scientifico disciplinari compresi nel settore concorsuale. Sono valutati la durata, l’intensità, la 

continuità, la specificità e il grado di responsabilità dell’attività assistenziale svolta. 
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Scheda n. 24 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 06/E3 - NEUROCHIRURGIA E CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE – 

settore scientifico disciplinare MED/27 - NEUROCHIRURGIA - per le esigenze del Dipartimento di 

Neuroscienze e Scienze Riproduttive ed Odontostomatologiche, codice procedura 

1_PO_2022_18C1_24 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 
240/2010. 

 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattica, scientifica ed 

assistenziale. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Sul piano didattico, 

il candidato dovrà svolgere attività di insegnamento nell'ambito dei programmi della Scuola di 

Medicina e delle Scuole di Specializzazione e, nondimeno, ricoprire incarichi di docenza e di 

ricerca in ambito anche di master universitari, corsi di perfezionamento e qualificati corsi e 

congressi, in materia di chirurgia della base cranica, di neuroanatomia, di innovazizoni 

tecniche e materiali neurochirurgici. Sul piano scientifico, il candidato dovrà contribuire in 

maniera concreta e sostanziosa alla produzione scientifica del settore scientifico-disciplinare 

MED/27 afferente al DNSRO e contribuire ai temi di ricerca del gruppo sulla chirurgia del 

basicranio nelle sue molteplici declinazioni (tecniche, strumenti, materiali) e sulle nuove 

tecniche avanzate di diagnosi e terapia integrate. 
 

· Attività clinico assistenziale, da proporre all’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II dopo 

l’immissione in ruolo: Sul piano assistenziale, infine, sono richieste competenze specifiche nei 

principali settori della neurochirurgia, su tutte il trattamento dei tumori endocranici, con 

particolare riguardo alle neoplasie della base cranica. 

 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

a) autonomia scientifica dei candidati; 

b) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale; 

c) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali ed 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche; 

d) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 

e) conseguimento della titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante; 

f) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 30. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 
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disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale a prova 

didattica avranno un peso del 30%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 60%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%; 

l’attività clinico assistenziale avrà un peso del 5%. 

 

· Standard di valutazione dell’attività clinico assistenziale: la valutazione delle attività clinico-

assistenziali è svolta sulla base della congruenza della complessiva attività clinica del 

candidato con il settore concorsuale oggetto della selezione o con settori affini ai settori 

scientifico disciplinari compresi nel settore concorsuale. Durata Intensità, continuità, 

specificità e grado di responsabilità dell’attività assistenziale… 
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Scheda n. 25 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 05/H1 – ANATOMIA UMANA – settore scientifico disciplinare BIO/16 – 

ANATOMIA UMANA - per le esigenze del Dipartimento di Sanità Pubblica, codice procedura 

1_PO_2022_18C1_25 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 

240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività scientifiche, didattiche e formative 

nel campo dell'Anatomia umana, con particolare attenzione all'Anatomia microscopica e 

all'Anatomia settoria, nonché ad aspetti di anatomia clinica anche nella medicina rigenerativa. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Svolgimento di 

attività didattica con copertura di insegnamenti nel settore BIO/16 Anatomia umana per i corsi 

di Laurea Magistrale a ciclo unico della Scuola di Medicina (Medicina e Chirurgia in lingua 

italiana e in lingua inglese, nonché il nuovo corso di Medicina e Chirurgia ad indirizzo 

tecnologico) e nelle Scuole di Specializzazione di area medica e nei dottorati di ricerca, in 

particolare quello di Igiene e Medicina Preventiva attivato dal Dipartimento di Sanità 

Pubblica. Ricerca scientifica finalizzata ad innovative applicazioni in medicina rigenerativa 

delle moderne tecniche di imaging cellulare e di colture in vitro, in collaborazione con clinici e 

chirurghi di prestigiose istituzioni scientifiche nazionali ed internazionali. 
 

 

· Ulteriori elementi di qualificazione riconosciuti a livello internazionale in relazione all’insieme 

delle attività svolte dai candidati, con particolare riferimento alle attività di ricerca, di didattica, di 

didattica integrativa e di servizio agli studenti: Attività didattica e di ricerca svolta presso 

istituzioni estere. 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

a) autonomia scientifica dei candidati; b) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in 

qualità di responsabile di progetto; c) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o 

gruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la 

direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche; d) partecipazione in 

qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale; e) conseguimento della 

titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante; f) conseguimento di premi e riconoscimenti 

nazionali e internazionali per attività di ricerca. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 

· Accertamento delle competenze linguistiche del candidato, anche con riferimento alle esigenze 

didattiche relative ai corsi di studio in lingua estera: inglese. 
 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 
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disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 50%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 45%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%. 
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Scheda n. 26 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 06/A4 - ANATOMIA PATOLOGICA – settore scientifico disciplinare 

MED/08 - ANATOMIA PATOLOGICA - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Biomediche 
Avanzate, codice procedura 1_PO_2022_18C1_26 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 

comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattica, scientifica ed 

assistenziale. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Didattica: nel 

contesto del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia e nei corsi Magistrali e 

triennali attivati presso la Scuola di Medicina e Chirurgia e nei corsi post-laurea (scuole di 

specializzazione e corsi di dottorato di ricerca). Scientifica: diagnostica morfologica e 

immunofenotipica del cancro della mammella, dei tumori del distretto urogenitale maschile e 

femminile, dei tumori dei tessuti molli e dei tumori gastrointestinali stromali, con particolare 

riguardo alla elaborazione e validazione di nuovi algoritmi diagnostici, prognostici e predittivi 

basate sulla correlazione dei dati morfologici, immunofenotipici e molecolari ottenibili su 

sezioni tissutali paraffinate, nell’ambito della medicina personalizzata. 
 

· Attività clinico assistenziale, da proporre all’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II dopo 

l’immissione in ruolo: Diagnostica istopatologica, con particolare riguardo al cancro della 

mammella, ai tumori del distretto urinario e genitale maschile e femminile, ai sarcomi dei 

tessuti molli, ai tumori gastrointestinali stromali e dell’osso. Applicazione ed interpretazione 

delle attuali tecniche diagnostiche di fenotipizzazione e molecolare in situ su tessuti patologici 

paraffinati, per il corretto inquadramento dei tumori nella giusta classe di rischio secondo le 

attuali linee guida internazionali e nell’ambito della medicina personalizzata. 

 

· Ulteriori elementi di qualificazione riconosciuti a livello internazionale in relazione all’insieme 

delle attività svolte dai candidati, con particolare riferimento alle attività di ricerca, di didattica, di 

didattica integrativa e di servizio agli studenti: . 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

1) autonomia scientifica dei candidati;  

2) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile del progetto;  

3) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale;  

4) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche;  

5) conseguimento della titolarità di brevetti;  

6) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 16. 
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· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 35%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%; 

l’attività clinico assistenziale avrà un peso del 10%. 

 

· Standard di valutazione dell’attività clinico assistenziale: La valutazione delle attività clinico-

assistenziali verrà svolta sulla base della congruenza della complessiva attività clinica del 

candidato con il SSD MED/08. Sono oggetto di valutazione: la durata, l’intensità, la 
continuità, la specificità e grado di responsabilità dell’attività assistenziale svolta. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
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Scheda n. 27 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 03/A2 - MODELLI E METODOLOGIE PER LE SCIENZE CHIMICHE – 

settore scientifico disciplinare CHIM/02 - CHIMICA FISICA - per le esigenze del Dipartimento di 

Scienze Chimiche, codice procedura 1_PO_2022_18C1_27 da coprire mediante chiamata ai sensi 

dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattica mediante lezioni frontali, 

esercitazioni numeriche, esercitazioni in laboratorio, e attività scientifica funzionale alle 

discipline afferenti al SSD CHIM/02. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Il professore sarà 

chiamato a ricoprire moduli ed insegnamenti curriculari afferenti al SSD CHIM/02 erogati in 

Corsi di Studio attivati presso l'Università degli Studi di Napoli Federico II, ovvero in Corsi di 

Studio attivati nell'ambito di Convenzioni Inter-ateneo. L'attività didattica dovrà essere 

espletata mediante lezioni frontali, esercitazioni numeriche ed eventuali esercitazioni in 

laboratorio. Il professore sarà inoltre impegnato in attività di tutorato e di assistenza agli 

studenti nello svolgimento di Tesi di Laurea Triennale e di Laurea Magistrale con riferimento 

alle discipline del Settore. Il professore dovrà svolgere attività di ricerca … di rilevanza 

internazionale su tematiche comprese nella declaratoria del SSD CHIM/02 ed inserite nella 

SUA-RD del Dipartimento di Scienze Chimiche, con particolare riferimento allo studio dei 

fenomeni fondamentali che stanno alla base dei sistemi chimici affrontandoli a livello atomico, 

molecolare e supramolecolare. … metodologie sperimentali per l’interpretazione e previsione 

del comportamento di sistemi complessi come quelli biologici, inorganici, organici ed ibridi, 

con particolare riferimento alle tecniche d’indagine strutturale. Dovrà, inoltre, essere 

assicurato l’impegno nel trasferimento tecnologico, nella collaborazione scientifica nazionale 

ed internazionale, nei processi di acquisizione di fondi di ricerca, soprattutto in bandi 

competitivi.  
 

 

· Ulteriori elementi di qualificazione riconosciuti a livello internazionale in relazione all’insieme 

delle attività svolte dai candidati, con particolare riferimento alle attività di ricerca, di didattica, di 

didattica integrativa e di servizio agli studenti: …docente a corsi, scuole o seminari 

internazionali.  

 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 20. 

 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 
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· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 
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Scheda n. 28 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 04/A1 – GEOCHIMICA, MINERALOGIA, PETROLOGIA, 

VULCANOLOGIA, GEORISORSE ED APPLICAZIONI – settore scientifico disciplinare GEO/08 – 

GEOCHIMICA E VULCANOLOGIA - per le esigenze del Dipartimento di Scienze della Terra, 

dell'Ambiente e delle Risorse, codice procedura 1_PO_2022_18C1_28 da coprire mediante chiamata ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività didattica e scientifica con 

riferimento alle discipline afferenti al settore scientifico-disciplinare GEO/08 – Geochimica e 

Vulcanologia, con particolare riferimento alla Geochimica e alla Geochimica ambientale, 

previste dalla declaratoria del SSD GEO/08. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Il Professore dovrà 

svolgere attività di ricerca nell’ambito della Geochimica, con particolare riguardo alle 

problematiche ambientali e di salute dovute all'inquinamento di acquiferi e suoli da parte di 

metalli pesanti o radioattivi, idrocarburi policiclici aromatici e contaminanti organici. Al 

docente sarà richiesto di interagire con colleghi di altre aree disciplinari in ambito locale, 

nazionale ed internazionale, anche al fine di favorire l’ottenimento di finanziamenti da enti 

pubblici e privati, dando impulso e vigore alle attività di ricerca di base e applicata del 

DiSTAR. Dovrà, inoltre, essere garantito l'impegno ad intraprendere azioni di 

internazionalizzazione. Il Professore dovrà garantire un impegno didattico ai fini della 

copertura degli insegnamenti del SSD GEO/08 attivati nei corsi di laurea triennale e 

magistrale, oltre che di dottorato, di pertinenza del DISTAR e della Scuola Politecnica e delle 

Scienze di Base, in base all'offerta formativa erogata e alla programmazione didattica dei 

relativi corsi. In particolare, il docente dovrà impartire corsi di Geochimica a livello di laurea 

triennale, nonché di Geochimica avanzata a livello di laurea magistrale. Il docente dovrà 

inoltre fornire attività di supporto nelle campagne geologiche, svolgere attività di tutore di tesi 

di laurea e di dottorato, nonché partecipare alle commissioni di laurea. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 20. 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 55%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%. 
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Scheda n. 29 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 13/D1 – STATISTICA – settore scientifico disciplinare SECS-S/01 – 

STATISTICA - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, codice 

procedura 1_PO_2022_18C1_29 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 

Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Attività di ricerca e di aggiornamento 

scientifico, attività didattica e di servizio agli studenti, inclusi l'orientamento e il tutorato, 

nonché di verifica dell'apprendimento di cui all'art. 6, co 2, legge 240/2010. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: tipologia di 

impegno didattico: attività didattica e copertura degli insegnamenti del settore scientifico-

disciplinare SECS-S/01, in corsi di laurea triennale, magistrale e di dottorato anche in lingua 

inglese. Tale impegno didattico dovrà essere particolarmente orientato alla formazione 

multidisciplinare coniugando le conoscenze di base con le loro possibili applicazioni; tipologia 

di impegno scientifico: … statistica metodologica e le sue applicazioni al dominio delle scienze 

economiche. 
 

 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

a) autonomia scientifica dei candidati; 

b) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale; 

c) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali ed 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche; 

d) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto; 

e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca. 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 
 

· Accertamento delle competenze linguistiche del candidato, anche con riferimento alle esigenze 

didattiche relative ai corsi di studio in lingua estera: inglese. 
 

· Il candidato dovrà svolgere un seminario pubblico, nel corso del quale illustrerà la propria attività 

di ricerca: … della durata di 45 minuti e in lingua inglese, con l'obiettivo di illustrare uno o più 

lavori rappresentativi della propria linea di ricerca, inquadrandoli sinteticamente nella 

letteratura di riferimento, esponendo i risultati raggiunti e chiarendone la significatività. 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 
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disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 30%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 60%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 
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Scheda n. 30 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 06/G1 - PEDIATRIA GENERALE, SPECIALISTICA E 

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE – settore scientifico disciplinare MED/39 - 

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Mediche 

Traslazionali, codice procedura 1_PO_2022_18C1_30 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 
18, comma 1, della Legge 240/2010. 

 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Il professore dovrà coordinare attività di 

ricerca nell'ambito della Neuropsichiatria Infantile, con particolare riferimento ai disturbi del 

neurosviluppo, e alle loro conseguenze, alle modalità diagnostiche cliniche strumentali e al 

loro trattamento. Il professore sarà altresì chiamato a sviluppare e coordinare linee di ricerca 

sia a livello nazionale che internazionale sui nuovi target molecolari per il trattamento in 

particolare farmacologico delle patologie afferenti alla neuropsichiatria infantile. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Il professore sarà 

chiamato a svolgere attività didattica per il settore scientifico-disciplinare MED/39 

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE nel corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina 

e Chirurgia, nei corsi di laurea delle professioni sanitarie erogati dalla Scuola di Medicina e 

Chirurgia nell'ambito della Scuola di Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile e nelle 

Scuole di Specializzazione dove è richiesta attività didattica per il settore specifico e nei corsi di 

studio post laurea (Master) afferenti al Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali. 
 

· Attività clinico assistenziale, da proporre all’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II dopo 

l’immissione in ruolo: L'attività clinico-assistenziale da proporre all'Azienda Ospedaliera 

Universitaria Federico II, connessa con il SSD oggetto della selezione, dovrà essere svolta 

nell'ambito del DAI Materno-Infantile. In particolare, l'attività assistenziale dovrà essere 

finalizzata a coordinare l'equipe per le attività cliniche sia in regime ambulatoriali che di 

ricovero, e per la gestione degli psicofarmaci dell'età evolutiva per le emergenze/urgenze 

psichiatriche nei disturbi del neurosviluppo, nei disturbi dello spettro autistico, nei disturbi 

dello spettro della schizofrenia, nei disturbi bipolari, nei disturbi depressivi e nei disturbi della 

nutrizione e alimentazione. 

 

 

· Gli aspetti indicati all’art. 11 del bando di selezione sono graduati come di seguito indicato: 

a) autonomia scientifica dei candidati;  

b) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e 

internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la partecipazione a 

comitati editoriali di riviste scientifiche;  

c) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale; 

d) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di progetto;  

e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per atività di ricerca;  

f) conseguimento della titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante. 
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· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 
 

 

· I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico 

disciplinare a scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente 

procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 35%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 45%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%; 

l’attività clinico assistenziale avrà un peso del 10%. 

 

· Standard di valutazione dell’attività clinico assistenziale: La valutazione dell'attività clinico 

assistenziale verrà svolta sulla base della congruenza della complessiva attività clinica di 

ciascun candidato nell'ambito della Neuropsichiatria Infantile e in particolare verranno 

valutate la continuità, l'intensità, la durata, la specificità e il grado di responsabilità 

dell'attività assistenziale svolta. … 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 31 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 14/B1 - STORIA DELLE DOTTRINE E DELLE ISTITUZIONI 

POLITICHE – settore scientifico disciplinare SPS/02 - STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE - 

per le esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche, codice procedura 1_PO_2022_18C1_31 da 

coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: … Attività di insegnamento nell’ambito del 

SSD SPS/02 Storia delle dottrine politiche – nei Corsi di Laurea e Laurea Magistrale; attività 

di ricerca nell’ambito del SSD SPS/02 con particolare riferimento alla ricostruzione storica e 

all’analisi critica di testi relativi al pensiero politico dell’età moderna e contemporanea. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: …attività di 

didattica frontale secondo le disposizioni vigenti per lo stato giuridico dei professori ordinari e 

partecipazione alle altre attività didattiche, scientifiche e gestionali del Dipartimento secondo le 

prescrizioni di legge e le indicazioni dello Statuto e dei Regolamenti dell’Ateneo. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 15. 

 

 

I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico disciplinare a 

scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale  prova 

didattica avranno un peso del 30%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 65%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 32 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 14/D1 – SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI, DEL LAVORO, 

DELL’AMBIENTE E DEL TERRITORIO – settore scientifico disciplinare SPS/09 - SOCIOLOGIA 

DEI PROCESSI ECONOMICI E DEL LAVORO - per le esigenze del Dipartimento di Scienze 

Sociali, codice procedura 1_PO_2022_18C1_32 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della Legge 240/2010. 

 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Organizzare e dirigere progetti e gruppi di 

ricerca internazionali e nazionali nell'ambito delle tematiche del settore SPS/09. Organizzare 

attività laboratoriali per l’analisi di dati socio-economici nell’ambito delle attività didattiche 

dei corsi di laurea, del dottorato e del master e delle attività di ricerca del Dipartimento di 

Scienze Sociali. 

· . 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: 

…Approfondimento dei profili teorici e delle tematiche concernenti la sociologia economica e 

del lavoro, con particolare riferimento alle politiche sociali e sanitarie comparate, del mercato 

del lavoro e dell’analisi territoriale dello svantaggio sociale. Svolgimento dell'attività didattica 

e copertura di insegnamenti del settore scientifico-disciplinare SPS/09 in corsi di laurea 

triennali, magistrali e corsi di dottorato, secondo quanto previsto dalla normativa nazionale sui 

professori ordinari e secondo le esigenze di copertura dell'offerta didattica stabilite dal 

Dipartimento. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 

 

I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico disciplinare a 

scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 35%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 60%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 5%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)

U
N

IV
E

R
S

IT
À

 D
E

G
L
I 
S

T
U

D
I 
D

I 
N

A
P

O
L
I 
F

E
D

E
R

IC
O

 I
I

U
F

F
IC

IO
 S

E
G

R
E

T
E

R
IA

 D
E

L
 D

IR
E

T
T

O
R

E
 G

E
N

E
R

A
L

E

D
R

/2
0
2
2
/2

5
8
0
 d

e
l 
2
1
/0

6
/2

0
2
2

F
ir
m

a
ta

ri
: 
L
O

R
IT

O
 M

a
tt
e
o



 74 

 

Scheda n. 33 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 08/B3 – TECNICA DELLE COSTRUZIONI – settore scientifico 

disciplinare ICAR/09 – TECNICA DELLE COSTRUZIONI - per le esigenze del Dipartimento di 

Strutture per l'Ingegneria e l'Architettura, codice procedura 1_PO_2022_18C1_33 da coprire 

mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: Il professore dovrà svolgere attività 

didattica e scientifica con riferimento alle discipline afferenti al SSD ICAR09. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Il professore sarà 

chiamato a ricoprire moduli ed insegnamenti curriculari afferenti al SSD ICAR09 erogati in 

Corsi di Studio attivati presso l’Università degli Studi di Napoli Federico II ovvero in Corsi di 

Studio attivati nell’ambito di Convenzioni Interateneo. Egli sarà inoltre impegnato in attività di 

tutorato e di assistenza agli studenti nello svolgimento di Tesi di Laurea e di Laurea Magistrale 

con riferimento alle discipline del Settore. Il professore svolgerà attività di ricerca scientifica 

nell’ambito degli indirizzi della ricerca dipartimentale e dei programmi dipartimentali di 

Dottorato di Ricerca con riferimento ai temi ed alle metodologie proprie del SSD ICAR09. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 16. 

 

 

I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico disciplinare a 

scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 60%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 34 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 10/B1 - STORIA DELL’ARTE – settore scientifico disciplinare L-ART/01 - 

STORIA DELL'ARTE MEDIEVALE - per le esigenze del Dipartimento di Studi Umanistici, codice 

procedura 1_PO_2022_18C1_34 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 

Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: svolgere attività didattica e scientifica 

attinenti all’SSD L-ART/01. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: Insegnamento di 

livello triennale, magistrale e nei dottorati di ricerca nell’ambito del SSD L-ART/01 – Storia 

dell’Arte Medievale nei Corsi di Studio Triennale e Magistrale; nelle attività di docenza del 

dottorato. Inoltre, dovranno tenere almeno 120 ore di lezione in ogni anno accademico 

secondo quanto previsto dallo stato giuridico della categoria e partecipare alle altre attività 

didattiche, scientifiche e gestionali del Dipartimento secondo le prescrizioni di legge e le 

indicazioni dello Statuto e dei regolamenti dell’Ateneo. Svolgere attività di ricerca attinente al 

medesimo settore scientifico-disciplinare. Partecipazione alle attività scientifiche (ricerche, 

seminari e convegni) nell’ambito della storia dell’arte medievale. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 18. 

 

 

I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico disciplinare a 

scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 

 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 35 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1  posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 11/A2 – STORIA MODERNA – settore scientifico disciplinare M-STO/02 – 

STORIA MODERNA - per le esigenze del Dipartimento di Studi Umanistici, codice procedura 

1_PO_2022_18C1_35 da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 

240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: svolgere attività didattica e scientifica 

attinenti all’SSD M-STO/02. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: insegnamento di 

livello triennale, magistrale e nei dottorati di ricerca nell’ambito dell’SSD M-STO/02– Storia 

moderna nei Corsi di Studio Triennale e Magistrale; svolgere attività di ricerca attinente al 

medesimo settore scientifico-disciplinare. Inoltre, dovranno tenere almeno 120 ore di lezione in 

ogni anno accademico secondo quanto previsto dallo stato giuridico della categoria e 

partecipare alle altre attività didattiche, scientifiche e gestionali del Dipartimento secondo le 

prescrizioni di legge e le indicazioni dello Statuto e dei regolamenti dell’Atene. Svolgere attività 

di ricerca attinente al medesimo settore scientifico-disciplinare. Partecipazione alle attività 

scientifiche (ricerche, seminari e convegni) nell’ambito della storia moderna. 
 

 

· Numero massimo di pubblicazioni: 18. 

 

 

I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico disciplinare a 

scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente procedura. 

 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 45%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 45%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 

 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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Scheda n. 36 

 
Procedura comparativa per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo – prima fascia 

- per il settore concorsuale 11/E1 – PSICOLOGIA GENERALE, PSICOBIOLOGIA E 

PSICOMETRIA – settore scientifico disciplinare M-PSI/03 – PSICOMETRIA - per le esigenze del 

Dipartimento di Studi Umanistici, codice procedura 1_PO_2022_18C1_36 da coprire mediante 

chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 
 

 

 

· Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere: svolgere attività didattica e scientifica 

attinenti all’SSD M-PSI/03 – PSICOMETRIA. 
 

· Tipologia di impegno didattico e scientifico che il professore dovrà svolgere: insegnamento di 

livello triennale, magistrale e nei dottorati di ricerca nell’ambito dell’SSD M-PSI/03– 

Psicometria nei Corsi di Studio Triennale e Magistrale. Inoltre, dovranno tenere almeno 120 

ore di lezione in ogni anno accademico secondo quanto previsto dallo stato giuridico della 

categoria e partecipare alle altre attività didattiche, scientifiche e gestionali del Dipartimento 

secondo le prescrizioni di legge e le indicazioni dello Statuto e dei regolamenti dell’Atene. 

Svolgere attività di ricerca attinente al medesimo settore scientifico-disciplinare. 

Partecipazione alle attività scientifiche (ricerche, seminari e convegni) nell’ambito della 

psicometria. 
 

 
 

· Numero massimo di pubblicazioni: 18. 

 

 

I candidati che non sono ricercatori universitari a tempo indeterminato e determinato ovvero 

professori universitari dovranno svolgere la prova didattica in un settore scientifico disciplinare a 

scelta dei medesimi, ricompreso nel settore concorsuale della presente procedura. 

 

· Nell’ambito della valutazione complessiva: 

 

l’attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti e l’eventuale prova 

didattica avranno un peso del 40%; 

l’attività di ricerca scientifica avrà un peso del 50%; 

le attività gestionali, organizzative e di servizio avranno un peso del 10%. 

 

 
 

UFFICIO CONCORSI PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

Ai sensi dell'art. 23, comma 2-bis, del d.lgs. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, prodotto in modalità automatizzata,
è conforme al documento elettronico originale costituito da 77 pagina/e, firmato digitalmente e registrato nel sistema del
Protocollo Informatico dell'Università.
Copia prodotta dalla postazione 01 01 11 03 0014, in data 24/06/2022

F.to Il CAPO UFFICIO - ANTONELLA SANNINO

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del d.lgs 39/1993)
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