
CONCORSO P UBBLICO, PER ESAMI, A N. 1 POSTO DI CATEGORIA D, P OSIZIONE

ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI,

PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE DELL’UNIVERSITÀ

DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II, INDETTO CON DECRETO DEL DIRETTORE

GENERALE N. 989 DEL 12.10.2022, DEL QUALE È STATO DATO AVVISO S ULLA

GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SP ECIALE – CONCORSI ED ESAMI G.U. N.86 DEL

28/10/2022 – (COD. RIF. 2225).

VERBALE N. 1 DEL 16.11.2022 - RIUNIONE P RELIMINARE.

Il giorno 16.11.2022, alle ore 13:00, in moda lità te lema tica (vide oconfe renza ), utilizza ndo la

piatta forma Micros oft Teams, s i è riunita al completo la Commiss ione Giudicatrice del concorso

in e pigrafe , nominata con Decreto de l Dire ttore Gene rale n. 1107 de l 15.11.2022, così compos ta:

- P rof.s s a P a ola GIARDINA

(profe s s ore ordinario)

- Prof. Ale s s a ndro VERGARA

(profe s s ore ordinario)

- P rof.s s a Dome nica MUS UMECI

(profe s s ore a s s ociato)

- Dott. Gabriele BRANNO

(cat. D, area amminis trativa - ges t ion al e )

- P res ide nte

- Compone nte

- Compone nte

- S e greta rio

Il P res idente, inoltre, dichia ra di assum ere co m e sede il proprio ufficio stanza 2MB13 (Dip. S cienze

Chimiche , Via Cintia, Na poli) e procede all’ide ntificazione di tutti i compone nti de lla Commis s ione e

del s e gre tario. Tutti i membri nominati sono pre se nti.

La Commis s ione prende atto de lle “Indicazioni ope rative de lle riunioni te lematiche”, trasmesse con

nota n.  140809 de l  16 .11 .2022 a mezzo pec inoltrata   da ll’Ufficio  Reclutamento  

P ers onale Contrattua lizza to, e ne attesta il pie no ris petto di tutti i re quis iti per la validità della riunione

in cors o. La Commiss ione e s amina il bando di concorso, emanato con Decreto de l Dire ttore

Ge ne rale n. 989 del 12.10.2022 e prende vis ione de lle norme vigenti che disciplina no la mate ria de i

pubblici concors i, di cui al D.P.R. n. 487  del 9 maggio 1994 e s ucces s ive inte grazioni e modificazioni,

de l Re golamento di Ateneo per l’acces s o ai ruoli a tempo indeterminato de l pe rsona le te cnico-

amminis trativo emanato con Decreto Rettorale  n. 2318 de l 18.06.2019, da ultimo modificato con

Decreto Rettora le n. 3404 de l

3.08.2021.

La Commis s ione prende, a ltres ì, vis ione de l P rotocollo s icure zza concors i emanato da l Dipa rtimento

della Funzione P ubblica il 15.04.2021, a ggiornato con il P rotocollo per lo s volgimento de i

concors i pubblici di cui all’Ordinanza de l Minis te ro de lla S alute del 25.05.2022, nonché del P iano

operativo s pe cifico de lla prova s critta del concorso, tutti pubblicati s ul s ito web di Ateneo in data

12.10.2022 e s ull’Albo ufficiale di Ateneo con N.R. 8274/2022, unitame nte a tutti gli allegati, e

s i impe gna ad osservare tutte le mis ure di pre venzione contro l’e pidemia da COVID-19 ivi

contenute, a l fine di gara ntire lo s volgimento in s icurezza de lla prova.

I compone nti della Commiss ione prendono, inoltre, vis ione del ta bulato nomina tivo trasmesso

a mezzo p.e.c. da ll’Ufficio Re cluta mento P e rs ona le Contrattua lizzato con la nota suindica ta , parte

inte grante de l presente ve rba le (all. n. 1), dal quale risulta che a l concorso sono s ta ti amme s s i n. 37

candida ti, ed accertano che non s uss is tono tra di loro e tra loro ed i concorrenti s itua zioni di

incompatibilità di cui agli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e de ll’art. 11, c. 1, de l D.P.R. n.

487/94 e pertanto rila s ciano a ppos ite dichiarazioni firmate, res e ai s e ns i del combina to disposto

dell’art. 76 de l DPR 28 dice mbre 2000, n. 445 e de lla L. n. 190 del 6 novembre 2012 e ss.mm. e ii.,

che cos tituis cono parte inte gra nte de l presente ve rba le (all. nn. 2-3-4-5).

La Commiss ione , a questo punto, prende atto di quanto pre vis to da ll’a rt. 6 de l bando di concorso, in

me rito a lle prove di esam e e pre cisame nte che:

“La prova s critta s i s volge rà con l’utilizzo di s trumenti informatici e digita li, con l’a us ilio di società

esterna cui è affida to il s e rvizio di ge s tione te le ma tica della prova, e potrà cons is te re in un ela borato
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e/o in appos iti test a rispos ta  multipla  e/o in ques iti a ris pos ta  s intetica  da ris olvere  in un 

tempo pre de termina to, articolati su uno o più de i s eguenti argomenti:

chimica ge ne ra le ed inorganica

ele menti di chimica organica

ele menti di chimica biologica

ele menti di ana lis i matematica e trattamento da ti.

La tipologia nonché la durata de lla prova s critta , nel ris petto de l P iano di s icurezza citato a ll’ultimo

comma de l presente a rticolo, saranno fis s ate da lla commis s ione e s amina trice .

Durante lo s volgimento della suddetta prova scritta , che avverrà con l’utilizzo di s trumentazione

informatica, i ca ndidati non potranno utilizza re carta da s crive re , appunti, ma nos critti, libri,

pubblica zioni, manua li di qualunque s pecie , tes ti di le gge/re gola me nti, codici e diziona ri. Non

potranno, a ltre s ì, accedere ad altri browser oltre la pa gina del test carica ta s ui pc utilizzati per lo

s volgimento de lla prova scritta, né utilizzare a ltre appa recchia ture elettroniche o s trumenti informatici

e te le foni ce llula ri, smartphone, agende ele ttroniche , smartwatch ed altri s trumenti idone i a lla

me morizza zione  di informazioni ovvero a lla  rice zione  e tra smis s ione  di da ti. Pertanto, qua lora

icandidati contravvengano a lle predette dis pos izioni, saranno es puls i da lla procedura e se s i

presenteranno a lla prova s critta muniti de lle s uindicate appa recchia ture, le s tess e saranno ritirate

dalla Commiss ione e s aminatrice con l'e ve ntua le supporto del pers ona le addetto alla vigilanza ,

declina ndo ogni re s ponsabilità in caso di s marrimento e/o da nni.

Saranno a mmes s i a sostenere la prova orale i candida ti che avranno riportato a lla prova s critta la

vota zione di a lmeno 21 punti, su un mas s imo di 30 dis ponibili per la valutazione de lla prova s tessa,

La pro va orale verterà s ugli a rgome nti de lla prova scritta , nonché s ulla conoscenza della lingua

ingles e e de lle appa re cchia ture e applica zioni informatiche più diffus e , con pa rticola re rife rime nto a i

s oftwa re applica tivi della S uite Ms Office (Word, Excel, P owe rpoint) e de i s is temi operativi Windows.

La prova ora le s i inte nde rà superata se il/la candida to/a avrà riportato la votazione di almeno

21 punti su un ma s s imo di 30 disponibili per la valutazione de lla prova s tes s a.

Al te rmine de lla seduta re lativa alla prova ora le, la Commiss ione es a minatrice pre dispone l'elenco

dei candida ti, con l'indicazione de lla vota zione da cias cuno riporta ta in tale prova e ne a ffigge copia,

s ottoscritta dal P re s ide nte , presso la sed e di e s ame .

La prova s critta s i terrà il giorno 17.11.2022 alle ore 10.00 presso il Co mp les s o di S cien ze

B iotecnologiche u bic a to in Via Tommaso D e Amicis , 95 - 80131 Nap oli.

Il giorno 1.12.2022 saranno pubblica ti, ne lla s e zione informatica dell’Albo Ufficiale di Ateneo, nonché
s ul s ito web de ll’Ate ne o al seguente link http://www.unina .it/ate neo/concors i/concors i-

pe rs ona le /concors i-pubblici , con valore di notifica ufficiale per i candidati a tutti gli effetti di legge, i

risultati de lla prova s critta ovvero un e ve ntua le rinvio de lla pubblica zione , la ddove i la vori della

Commis s ione es amina trice non fos s ero te rmina ti, nonché le moda lità di accesso online a lla propria

prova tra mite colle ga mento a l seguente link: http://cons ultazione online.ilmiote s t.it e il calendario

della prova ora le.

Pertanto, i/le ca ndidati/e - ad e cce zione di coloro che s iano s tati es clus i da lla procedura concors uale

me dia nte pubblica zione , nella s ezione informatica de ll’Albo Ufficia le di Ateneo nonché s ul s ito web

dell’Atene o, de l relativo Decreto di e s clus ione del Dire ttore Ge ne ra le in moda lità a nonimizza ta, con

la s ola indica zione de l numero ide ntificativo de lla domanda di pa rte cipazione - dovranno pre s enta rs i

nel giorno e ne lla sede sopra indicati per lo s volgimento de lla prova s critta, muniti de l documento di

riconos cimento a llega to alla domanda di parte cipa zione , come s pecificato a ll’a rt. 4 de l pre s ente

bando (carta di identità, passaporto , patente di guida , patente na utica, porto d'armi, tess e re di

riconos cimento, purché munite di fotografia e di timbro o di altra segnatura e quivale nte, rilas ciate da

un’a mminis trazione dello S tato).

L'as s enza de l/de lla ca ndida to/a a lla prova s critta e/o orale sa rà cons iderata come rinuncia alle prove,

qua lunque ne s ia il motivo, anche dovuto a cause di forza ma ggiore, s alvo quanto

a ppres so pre cisa to.

In funzione de ll’e volve rs i della s itua zione di emergenza s anitaria e in b ase ai s ucce s s ivi e ventua li

provve dimenti dispos ti dalle a utorità na zionali e re gionali compete nti in mate ria, l’Amminis tra zione

s i ris erva di va lutare l’opportunità di prevedere un’unica e ve ntua le prova s critta/ora le s uppletiva,

laddove vi s iano ca ndidati impos s ibilita ti a pre s enziare a lle prove concors ua li, per motiva zioni
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e s clus iva me nte connesse all’e pide mia da COVID-19 (isola me nto obbligatorio ne i cas i pre vis ti dalla

legge dis pos to dall’a utorità s anita ria competente) e a condizione che venga, comunque,

tutela to l’inte res s e de ll’Amminis trazione a ll’obie ttivo e a lle es ige nze de lla s elezione .

In tale ultima ipotes i, il ca ndidato dovrà fa r pe rvenire la re la tiva certifica zione at testante la pos itività

a ll’infe zione da COVID-19 rilas ciato dai s oggetti competenti all’Ufficio re cluta mento pers ona le

contrattua lizza to a mezzo PEC a ll’indirizzo: uff.reclpe rs contr@ pec.unina.it , entro e non oltre l’orario

di convoca zione fis sa to per la prova s critta /ora le .

Nella se zione informatica de ll’Albo Ufficiale di Ateneo, nonché s ul s ito web de ll’Ate ne o a l s egue nte

link: http://www.unina.it/a te ne o/concors i/concors i-pe rs onale /concors i-pubblici, durante l’inte ro

periodo di s volgimento del concorso, potrà e ss ere dato avviso, con va lore di notifica ufficia le per i

candidati a tutti gli e ffetti di legge , di ogni eve ntua le nuova dis pos izione per lo s volgime nto de lle

prove e/o di ogni ulte riore o divers a comunicazione rispetto a quanto già fis s ato nel presente bando

e ne i succes s ivi e ventuali avvis i, compreso la comunicazione di s volgimento in vide oconfere nza

della prova ora le, così come pre vis to da ll’art. 28 de l Regolamento per l’acce s so ne i ruoli de l

pers ona le tecnico-amminis trativo de ll’Univers ità degli S tudi di Napoli Fede rico II.

In caso di s volgimento della prova orale in vide oconfere nza, s arà ga rantita comunque l’adozione di

s oluzioni te cniche che as s icurino la pubblicità de lla s tes s a, l’ide ntifica zione de i pa rte cipa nti, la

s icurezza de lle comunica zioni e la loro tra ccia bilità , ne l rispe tto de lla normativa in materia di

prote zione de i dati pers ona li.

La votazione comples s iva, dete rmina ta dalla somma de i voti cons eguiti nelle prove concors ua li, è

pari ad un totale mas s imo di punti 60, così ripartiti:

ma s s imo punti 30 per la valuta zione della prova scritta;

ma s s imo punti 30 per la valuta zione della prova orale .

L’Ate neo adotterà, inoltre , tutte le spe cifiche mis ure di s icurezza in linea con  il P rotocollo di

s volgimento dei concors i pubblici a ggiornato con ordina nza de l Minis te ro de lla S a lute a l 25.05.2022

ed e ventua li modifiche succe s s ive. S i invita no, pertanto, tutti i ca ndida ti e il pe rs ona le addetto alla

procedura concors ua le a cons ultare il s ito web di Ateneo a l link s opraindica to per gli a ggiorna menti

in materia, che saranno res i noti, con a ppos ito avviso, prima de lle prove e con valore di notifica

ufficiale a tutti gli e ffetti”.

La Commiss ione , a questo punto, ne l ris pe tto de ll’art. 6 de l bando, dopo ampia e approfondita

discus s ione , conclude che la prova s critta avrà una durata pari a 120 min uti e cons is terà in

tre que s iti a rispos ta s intetica (mas s imo 400 parole per que s ito) di cui:

n. 1 que s ito verterà su principi ed applica zioni di te cniche cromatografiche

n. 1 que s ito verterà su principi ed applica zioni di te cniche s pe ttroscopiche ;

n. 1 que s ito verterà su principi ed applica zioni di te cniche per l’ana lis i di macromole cole

Durante la prova s critta la s ocietà SELEXI S .r.l. s arà presente - con  i propri te cnici –ne l pie no

rispe tto, tra l’altro, de lla s icurezza e rise rvatezza de i file de lle tracce che saranno tras mess i

da lla Commis s ione e s a mina trice secondo le moda lità che saranno fornite dalla predetta

s ocietà e ne l rispe tto dell’anonimato de i candida ti, ne lla fa s e di svolgime nto de lle ope ra zioni

prelimina ri a lla prova s critta e durante lo s volgimento de lla prova s te s s a.

Imme diata me nte prima dello svolgimento della pro va s critta , in base a qua nto pres critto

dall’art. 18, c. 4, del Regola mento per l’a cces s o a i ruoli a tempo indete rmina to per il pe rs ona le tecnico-

a mminis tra tivo vigente, la Commiss ione provvederà alla stesura di comple s s ivi n. 9 (nove) que s iti a

rispos ta s intetica (n.3 - tre per cias cuna materia), come sopra s pe cificato, che saranno poste in n. 3

buste a nonime , s iglate sui le mbi di chius ura da tutti i compone nti de lla Commis s ione .

I gruppi di ques iti, al fine di ga ra ntire la cas ua lità de lla s celta s arà s orteggia ta - tra que lle

pre dispos te da lla Commis s ione - da un ca ndidato nel giorno fis s ato per lo s volgimento de lla prova e

s olo i gruppi di ques iti e s tratti saranno res i vis ibile s ui pc dei ca ndida ti.

Ai fini de lla   corre zione  de lla  prova s critta, s i procederà all’ape rtura  de i pdf anonimi 
de gli

e labora ti che saranno tras me s s i alla Commiss ione da lla SELEXI S .r.l. a l te rmine de lla prova scritta,

unita mente a l file e xce l entro cui saranno ins eriti i punte ggi a ttribuiti.

Il punteggio, di mas s imo 30 (trenta) punti, da a s se gna re a cia s cun candidato s ulla b ase de lla
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prova s critta , s arà determina to attraverso il seguente mode llo di valutazione :

a) grado di conoscenza, da parte del ca ndida to, de gli as petti ge ne rali e d’inquadra me nto te orico

delle te matiche oggetto de lla prova s critta e capa cità di cogliere gli e ventua li colle ga menti con

le a ltre te matiche ;

b) grado di conoscenza, da parte de l candida to, degli a s pe tti di pras s i e te cnici de lle te matiche

oggetto de lla prova s critta;

c) proprietà di lingua ggio, ca pa cità ed effica cia es pos itiva de i conce tti, ca pa cità di s viluppare gli

a rgomenti tra ttati secondo un ordine logico appropriato;

d) grado di chiarezza es pos itiva e di s inteticità ne lla pre s enta zione de i conte nuti.

La Commiss ione procederà colle gia lmente alla va luta zione della prova s critta di cia s cun

candida to a pplica ndo i crite ri s opracitati e, pertanto, formule rà per cias cuna di e ssa un giudizio te cnico

espresso e s intetizzato da un voto numerico in trente s imi.

Cia s cuna prova s i intende rà superata s olo se il candida to avrà riporta to un punte ggio

comple s s ivo di a lmeno 21/30.

Con riferime nto a lla prova orale , la Commis s ione, preso atto di quanto s ta bilito all’art. 6 de l
bando, dopo ampia dis cus s ione , conclude che questa cons is te rà ne l sottoporre a cia s cun candida to

n. 5 quesiti, come di s eguito riportati:

n. 3 q u e s iti verteranno su uno o più de gli argomenti de lla prova scritta;

n. 1 q u e s ito volto ad accertare, con l’aus ilio di un computer che s arà messo a

dispos izione de ll’Amminis trazione, la conoscenza da parte de i ca ndida ti dei programmi

informatici indicati ne l bando di concors o;

n. 1 q u e s ito avente ad oggetto la lettura e la traduzione di un brano, volto ad a ccertare

il grado di conoscenza de lla lingua ingles e .

I que s iti saranno predispos ti dalla Commiss ione immediata me nte prima de llo

s volgimento della prova orale e immes s i in buste chius e a nonime, riporta nti s ui le mbi di chiusura la

s igla di tutti i compone nti, cia s cuna contenente n. 5 q u e s iti come sopra s pe cificato. Il numero delle

buste dovrà e s se re s ufficie nte in ra gione de l numero de i ca ndidati che saranno s tati ammess i allo

s volgimento della prova orale e, comunque, ta le da cons entire a cia s cun candida to di s ce glie re tra

a lmeno n. 3 (tre) bus te.

Il punte ggio di mas s imo 30 (trenta) punti da assegnare, a cia s cun ca ndidato, s ulla  base della

prova ora le, s a rà de termina to attraverso il seguente mode llo di valuta zione:
a ) grado di conoscenza, da parte del ca ndida to, de gli argomenti e degli aspetti teorici e delle

implica zioni pra tiche dell’argomento cas ua lmente se le zionato e di coglierne i

collega menti, ove e s is te nti, con le a ltre tematiche oggetto de l bando;

capa cità del candida to di s volge re le proprie a rgomenta zioni con lingua ggio a ppropriato ed

e fficacia es pos itiva;

ca pa cità di rifle s s ione critica e di interpretazione;

grado di conoscenza d’us o da parte del ca ndida to de gli s trume nti informatici indica tine l ba ndo;

grado di conoscenza, da parte de l candida to, de lla lingua ingles e .

b)

c)

d)

e )

La Commiss ione procederà colle gialmente a lla valutazione de lla prova ora le a pplicando tutti i

crite ri s opra cita ti e, pertanto, formulerà per cias cun ca ndida to un giudizio te cnico espresso e

s inte tizzato da un voto nume rico in tre ntes imi.

Al te rmine de lla seduta rela tiva alla prova orale , la Commis s ione e s aminatrice predis porrà

l'elenco dei ca ndidati, con l'indicazione de lla vota zione da cias cuno riportata in tale prova e

ne a ffigge rà copia , sottos critta da l P re s ide nte, presso la sede di e s a me.

Cia s cuna prova s i inte nderà superata s olo se il candida to avrà riporta to un punte ggio di a lmeno

21/30.

La vota zione comples s iva da attribuire al ca ndidato è determina ta dalla somma dei

voti cons e guiti alla prova s critta e a lla prova ora le.

In me rito all'ordine con il qua le chia ma re i candidati a sostenere la prova orale, la Commissione

s tabilisce che s i procederà in ordine a lfabetico.

La seduta de lla prova orale è pubblica, ne l rispetto di quanto previsto dal P rotocollo per lo

s volgimento de i concors i pubblici di cui all’Ordina nza de l Minis tero de lla Salute de l 25.05.2022 e da l

connesso POC che s arà adottato da ll’Ate ne o ne i tempi previs ti.

Il P res ide nte, prima di dichia rare conclus i i lavori de lla seduta prelimina re, attesta che la s tes s a

s i è svolta senza a lcun proble ma tecnico, che tutti i compone nti hanno partecipa to ai la vori s enza
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a lcuna interruzione e che le decis ioni sono state assunte all’una nimità e in tempo rea le.

Tutti i compone nti de lla Commis s ione dichiara no di condivide re ogni determina zione riportata
nel presente ve rba le che approvano, impe gna ndos i a s ottoscrive rlo a lla prima seduta utile che s i
terrà in pres e nza.

La Commiss ione, pertanto, chiude  i lavori e il collega mento alle  ore 14:00, il S e gretario, su

ordine de l pres ide nte provvederà a trasmettere il presente ve rba le nonché tutti gli a llegati a llo s tes s o

a ll’Ufficio Recluta mento P e rs ona le Contra ttua lizzato per gli a dempimenti di competenza .

Del che è verba le.

Letto, approvato e s ottoscritto.

F.TO prof.ssa P a ola GIARDINA

F.TO prof. Ales s a ndro VERGARA

F.TO prof.ssa Domenica MUS UMECI

F.TO dott. Gabriele BRANNO
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