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AVVISO

PROVA SUPPLETIVA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N. 4 POSTI DI
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, PER LE ESIGENZE DELL’AREA DEL PERSONALE
CONTRATTUALIZZATO DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO ||
(COD. RIF. 2207), DI CUI N. 2 POSTI RISERVATI ALLE CATEGORIE DI CUI AL D.LGS.
N.66 DEL 15 MARZO 2010, ARTT.1014, COMMA 1, LETT. A) E 678, COMMA 9,
INDETTO CON DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 529 DEL 20.05.2022

Si comunica che, preso atto dell'impossibilita di una candidata a svolgere la prova
scritta nel giorno 16 settembre u.s. per comprovati motivi connessi all’infezione da COVID-
19, in virtu di quanto stabilito dall’art. 6 del bando di concorso in oggetto, il giorno 30
settembre p.v. alle ore 10.00, presso I'Aula A.2.6 sita al secondo piano del
Complesso di Scienze Biotecnologiche ubicato in Via Tommaso De Amicis, 95 -
80131 Napoli (di cui si allega la planimetria), si svolgera una prova scritta suppletiva,
al fine di_consentire alla predetta candidato la partecipazione alla selezione in
parola.

Si_evidenzia che, al fine di evitare un prolungamento eccessivo dei tempi di
definizione della procedura concorsuale, l'assenza della candidata alla predetta prova
scritta suppletiva per gualsiasi motivo, anche dovuto a cause di forza maggiore ovvero a
gualunque limitazione connessa all’epidemia da Covid-19, sara considerata come rinuncia
alla prova e che, pertanto, la prova medesima in_nessun caso sara rinviata, né vi sara
possibilita di un’ulteriore prova suppletiva.

Durante la prova suppletiva saranno osservate le misure di sicurezza pubblicate in
data 14.07.2022 nel Piano operativo specifico della procedura pubblicate all’indirizzo:
https://www.unina.it/documents/11958/28299751/Cod_Rif 2207 2022-07-14 POC.pdf .

La pubblicazione del presente avviso all’Albo Ufficiale di Ateneo costituisce
notifica ufficiale a tutti gli effetti.

Napoli, 22.09.2022

Il Dirigente della Ripartizione
Risorse umane Personale
contrattualizzato
e Trattamento pensionistico
F.to dott.ssa Gabriella FORMICA
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