
periodo di riferimento: dall'1.1.2022 al …..2022

PIAO di Ateneo_Sezione  Rischi corruttivi e Trasparenza (2022/2024)

Struttura: CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI STUDI PER LA MAGNA GRECIA

Area di rischio: 

Misura:

ID rischio:

N. descrizione sintetica  del corso

1
FORMEZ 28/1/2022, 4/2/2022, 11/2/2022 IL PIANO TRIENNALE 

PER L' INFORMATICA 2022-2024

DOTT. ANTONELLA APREA ATTINENZA DELL' ARGOMENTO CON LE PROCEDURE CURATE DALL' UNITA' DI

PERSONALE

2

FORMEZ 23/2/2022, 16/3/2022, 13/4/2022  CONTENUTI DIGITALI 

:GLI ERRORI DI ACCESSIBILITA' PIU' FREQUENTI NEI SITI E APP 

DELLA PA

DOTT. ANTONELLA APREA ATTINENZA DELL' ARGOMENTO CON LE PROCEDURE CURATE DALL' UNITA' DI

PERSONALE

3

AGID-FORMEZ 17/5/2022, 31/5/2022, 7/6/2022COMPETENZE 

DIGITLI - GESTIRE LA TRANSIZIONE DIGITALE CON COMPETENZE 

MODERNE

DOTT. ANTONELLA APREA ATTINENZA DELL' ARGOMENTO CON LE PROCEDURE CURATE DALL' UNITA' DI

PERSONALE

4

FORMEZ 4/5/2022 LA SEMPLIFICAZIONE NELL' AMBITO DEL PNRR

DOTT. ANTONELLA APREA ATTINENZA DELL' ARGOMENTO CON LE PROCEDURE CURATE DALL' UNITA' DI

PERSONALE

5
FORMEZ 5/5/2022 L' ATTUAZIONE DEL PNRR IN ITALIA E LO 

SVILUPPO SOSTENIBILE

DOTT. ANTONELLA APREA ATTINENZA DELL' ARGOMENTO CON LE PROCEDURE CURATE DALL' UNITA' DI

PERSONALE

6

FORMEZ 11/5/2022 LA SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA PER 

L' ATTUAZIONE DEL PNRR 

DOTT. ANTONELLA APREA ATTINENZA DELL' ARGOMENTO CON LE PROCEDURE CURATE DALL' UNITA' DI

PERSONALE

7
FORMEZ 19/5/2022 Coordinare le strategie anticorruzione per 

difendere la democrazia

DOTT. ANTONELLA APREA ATTINENZA DELL' ARGOMENTO CON LE PROCEDURE CURATE DALL' UNITA' DI

PERSONALE

Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Adempimenti di Trasparenza: Pubblicazione sul sito web di Ateneo di una tabella riepilogativa dei corsi di formazione organizzati, delle motivazioni sottese

all'individuazione dei destinatari degli stessi e dei soggetti che hanno effettuato la scelta 

F16s - Autorizzazioni alla partecipazione a corsi di formazione esterni all’Ateneo

CATEGORIA E AREA DELL'UNITà DI PERSONALE  

DESTINATARIA ( indicare: CAT…, AREA….)

D 5

D 5

SOGGETTO che ha effettuato la scelta e  MOTIVAZIONI sottese all'individuazione del destinatario (es: Direttore del 

Dipartimento, su proposta del capo dell'Ufficio dipartimentale…., in considerazione dell'attinenza dei temi trattati con le 

procedure curate dall'unità di personale individuata)

D 5

D 5

D 5

D 5

D 5



8
FORMEZ 16/6/2022 I NUOVI FONDI EUROPEI 2021-2027 COME E 

DOVE INFORMARSI

DOTT. ANTONELLA APREA ATTINENZA DELL' ARGOMENTO CON LE PROCEDURE CURATE DALL' UNITA' DI

PERSONALE

9
FORMEZ1,8,26/4/2022 PIANO TRIENNALE PER L' INFORMATICA 

2021-2023. FORMAT E MONITORAGGIO

DOTT. ANTONELLA APREA ATTINENZA DELL' ARGOMENTO CON LE PROCEDURE CURATE DALL' UNITA' DI

PERSONALE

10
AGID - FORMEZ 9, 23, 30/11/2022 MONITORAGGIO DEI 

CONTRATTI ICT

DOTT. ANTONELLA APREA ATTINENZA DELL' ARGOMENTO CON LE PROCEDURE CURATE DALL' UNITA' DI

PERSONALE

D 5

D 5

D5


