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Procedura di valutazione della dott.ssa LUPOLI ROBERTA, ricercatore a tempo determinato
di cui ali’art. 24, comma 3, lett. b) dela Legge 30/12/2010, n. 240 ¢ ss.mm.ii. ai fini della
chiamata nel ruolo di professore di ruole di 11 fascia per il settore concorsaale 06/N1: Scienze
delle Professioni Sanitarie e delle Tecnologie Mediche Applicate, per le e¢sigenze del
Dipartimento di Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche, ai sensi del combinatoe disposto
degli artt. 18, comma 1, lett. ¢) ¢ 24, comma 5, della Legge n. 240/2010 e del Regelamento per la
disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia emanato con D.R. n. 3663 del
2/10/2019,

VERBALE n. 1
(Riunione telematica)

Il giomo 15 Marzo 2022, alle ore 14:30 si riuniscono i componenti della Commissione della
procedura valutativa in epigrafe, nominata con D.R. n.2022/338 del 02/02/2022, avvalendosi di
strumenti telematici di lavoro collegiale.

Partecipano:
- Prof. Felice AMATO  (Professore Associato, MEI/46, Umversitd di Napoli Federico 1)
- Prof.ssa Marina DI DOMENICO (Professore  Ordinario, MED/46, Universitd della

Campania, L. Vanviteili)
- Prof. Lucic GNESSI {Professore Ordinario, MEI/50, Universita di Roma La Sapienza)

I componenti della Commissione procedono alla nomina del Presidente, nella persona della
Prof.ssa Marina Di Domenico e del Segretario, nella persona del Prof. Felice Amato.

La Commissione dovra concludere i propri lavor entro due mesi decorrenti dalla data di
pubblicazione del decreto di nomina del Rettore.

La Commissione ¢ chiamata a valutare il candidato indicato in epigrafe, nel settore concorsuale
di afferenza. La Commissione determina i criteri di valutazione nel rispetto di quanto previsto dal
Regolamento di Ateneo in materia, che si riportano nell’allegato n. 1, parte integrante del presente
verbale.

Ciascun componente rende apposita dichiarazione, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c., di non
avere relazioni di coniugio, di parentela e di affinita eniro il 4° grado incluso con il candidato sopra
citato e con gli altri membri della Commissione e, sulla base dell’elenco delle pubblicazioni
presentate dal citato candidato, rende apposita dichiarazione in ordine ai lavori in collaborazione,
(allegatin.ri2, 3 e 4).

1l Segretario, ricevute dagli altri commissari le suindicate dichiarazioni debitamente compilate
e firmate, le allega unitamente alla propria al presente verbale.

La Commissione, dopo aver attentamente esaminato i titoli del candidato, procede a
redigerne il profilo curriculare,

CANDIDATO: Dott.ssa LUPOLI Roberta




Specializzazione in Endocrinologia € Malattie del Metabolismo conseguita nel 2015 presso
I"Universita di Napoli Federico 1l nel 2015 con il massimo dei voti con tesi dal titolo “Role of the
entero-insular axis in the pathogenesis of idiopathic reactive hypoglycemia”. Dottorato in Terapie
Avanzate Medico-Chinurgiche conseguito nel 2017 presso 1l Dipartimento di Medicina Clinica ¢
Chirurgia, Universitd degli Studi di Napoli Federico I con tesi dal titolo “Impact of bariatric
surgery on cardiometabolic and nutritional status: pros and cons”. Dal 2009 al 2017 ha svolto la sua
attivita di ricerca presso il Dipartimento di Medicina Clinica € Chirurgia, Umversita degh Studi di
Napoli Federico Il e ¢ presso 'Unita Operativa Complessa di Patologie deil’Obesita, Dipartimento
di Medicina Interna, Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma dove ha approfondito la
tematica del rischio cardiovascolare in soggetti affett da obesitd morbigena sottoposti ad interventi
di chirurgia bariatrica, ed istaurato un rapporto di attiva collaborazione. Dal 2017 al 2019 ha svolto
attivita di didattica ¢ di ricerca come ricercatore a tempo determinato (RTD-a) di Scienze Tecniche
Mediche Applicate (MED/50) presso il Dipartimento di Neuroscienze e Scienze Riproduttive ed
Qdontostomatologiche e, dal 2019 ad oggi, come ricercatore a tempo determinato (RTD-b) di
Scienze Teemche Mediche Applicate (MED/50) presso 11 Dipartimento di Medicina Molecolare ¢
Biotecnologie Mediche. Ha conseguito abilitazione a professore di 1l fascia nel settore concorsuale
06/N1 - Scienze delle Professioni Sanitarie e delle Tecnologie Mediche Applicate - a decorrere dal
06/09/2019. Ha partecipato in qualita di Principal Investigator e sub investigator a due trial clinici
internazionali volti a valutare P'effetto del liraglutide in pazienti obesi ¢ del trattamento di pazienti
dislipidemici per il rischio cardiovascolare. Ha partecipato ad un brevetto internazionale. i stata
relatore (anche su invito) a diversi congressi ed ottenuto diversi premi.

Terminata la redazione del profilo curriculare del candidato, aHa luce dei criteri di

valutazione stabiliti neil’allegato n. 1, la Commissione procede alla formulazione dei seguenti
giudizi su ciascuna delle attivita svolte e documentate dal candidato.

GIUDIZE

Giudizio sull’attivitd didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti.

Ha svolto attivita didattica presso L’Universita di Napoli Federico ! con buona continuitd € volume
dal 2018, su discipline con buona atimenza al SC (Scienze Tecniche Mediche Apphcatﬂ ¢ Medicina
Clinica). Inoltre, ¢ membro del consiglio scientifico del Master di TI livello in discipline come
Emofiliz ¢ Trombosi, Membro del collegio dei Docenti del Dottorate in Terapie Avanzate
Biomediche e Chlmtglche Dal 2015, svolge attivitd di supporto per 'organizzazione ¢ attivita
didattica nefl’ambito dei Seminari d1 Diabetologia, Malattie del Metabolismo e Nutrizione
finalizzati alla formazione post-laurea degli Specializzandi di Medicina Interna ed Endocrinologia ¢
Malattie del Ricambio. Svolge aftivitd di supporto per la stesura di tesi di Specializzazione in
Endocrinologia e Malaitie del Metabolismo ed in Scienza dell’ Alimentazione. Gindizio: BUONO.

Giudizio sull’attivith di ricerca scientifica:

La Commissione, sulla base della documentazione presentata, formula il seguente giudizio
sull’attivita di ricerca scientifica:

a) |’autonomia scientifica: i numerosi lavort in cui il nome figura in posizione di preminenza tra i
coaturor, il ruolo assunto negli ultimi anni di responsabile di studi cliniei finanziati e la costante
presenza in qualitd di relatore a congressi indicano il buon livello di autononomia scientifica.
Giudizio: BUONO,




b) capacitad di attrarre finanziamenti competitivi in qualitd di responsabile di progetto: negli
ultimi anni la candidata ha mostrato una continua capacitd di attrarre finanziamenti, & responsabile
di due trial clinici finanziati per la valutazione dell’effetto del liraglutide in pazienti obesi e del
trattamento di pazienti dislipidemici per il rischio cardiovascolare. Giudizie: BUONO.

¢) organizzazione, direzione ¢ coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agh stessi e altre attivitd quali la direzione o la partecipazione a
comitati editoriall di riviste scientifiche: negli ulttmi 6 anni ha preso parte a diversi gruppt di
ricerca sia nazionali che internazionali (Universita di Nizza, Francia, L’ Academic Medical Center
di Amsterdam, Olanda) e numerose Universitd e centri di ricerca italiani. Inotre ¢ membro
dell’editorial board di diverse riviste scientifiche. Giudizio: BUONO

d) conseguimento della titolaritd di brevetti: un brevetto internazionale su tematiche attinenti.
Giudizio: Ottimo

e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e intemazionali per attivita di ricerca: ha
ricevuto 4 premi di cui uno internazionale su tematiche attinenti. Giudizio: Ottimo

f) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale: & stata
relatrice su invito e moderatrice a divers: congressi nazionali su tematiche attinenti € con buona
continuitd. Gindizio: Buono

La Commissione procede ad effettuare la valutazione analitica delle seguenti pubblicazioni presentate
dal candidato nel limite numerico indicato dal bando:

PUBBLICAZIONE N. 1) Lupeli R, Lembo E, Rainone C, Schiavo L, lannelli A, Di Minno MND,
Capaldo B. Rate of post-bariatric hypoglycemia using continuous glucose monitoring: A meta-analysis of
literature studies. Nutr Metab Cardiovase Dis. 2022 Jan;32(1):32-39. IF:4.222. La pubblicazione é una meta-
analisi in collaborazione con universit nazionali e internazionali e mefte in evidenza il rischio di ipoglicemia
dopo gli interventi bariatrici; & attinente al SC per I'impatto traslazionale. La rivista ¢ congraente con il
contenuto del lavoro con un buon IF e posizione nel rank di categoria Q2. Il nome del candidato occupa la
prima posizione. Giudizio: Buono

PUBBLICAZIONE N. 2): Lupoli R. Vitale M, Calabrese I, Giosué A, Riccardi G, Vacearo O. White Meat
Consumption, All-Cause Mortality, and Cardiovascular Events: A Meta-Analysis of Prospective Cohort
Studies. Nutrients. 2021 Feb 20;13(2):676. 1F:5.719. La pubblicazione ¢ una meta-analisi che mette in
evidenza i benefici del consumao di camni bianche da parte di soggetti con rizschio cardiovascolare; la rivista é
congruente con il contenuto del lavore con un buon IF e posizione nel rank di categoria Q1. Il nome del
candidato occups la prima posizione. Giudizio: Buono

PUBBLICAZIONE N. 3): Capaldo B, Annuzzi G, Creanza A, Giglio C, De Angelis R, Lupoli B. Masulli
M, Riccardi G, Rivellese AA, Bozzetto L. Blood Glucose Control During Lockdown for COVID-19: CGM
Metrics in Italian Adults With Type 1 Diabetes. Diabetes Care. 2020 Aug;43(8):¢88-¢89. 1F:19.112. La
pubblicazione & originale e mette in evidenza le problematiche riscontrate dai pazienti diabetici nei periodi di
lockdown a causa della pandemia di COVID-19; & attinente al SC per Pimpatto traslazionale. La rivista ¢
congriente con il contenuto del lavoro con un ottimo IF ¢ posizione nel rank di categoria Q1. Il nome del
candidato occupa una posizione intermedia. Gindizio: Buono

PUBBLICAZIONE N. 4): Lupoli R, Lembo E, Ciciola P, Schiavoe L, Pilone V, Capaldo B. Continuous
glucose monitoring in subjects undergoing bariatric surgery: Diurnal and nocturnal glycemic patterns. Nutr
Metab Cardiovasc Dis. 2020 Oct 30:30(11):1954-1960. 1F:4.222. La pubblicazione & uno studio comparitvo

A



sull’importanza del monitoraggio continuo della glicemia in soggetti che hanno subito interventi bariatrici; &
attinente at SC per Pinpatto traslazionale. La rivista & congruente con il contenuto del lavoro con un buon TF
g posizione nel rank di calegoria Q2. I nome del candidato occupa la prima pogizione. Giudizio: Buono

PUBBLICAZIONE N, 5): Lupoli R, Creanza A, Griffo E, Nardone G, Rocco A, Bozzetto L., Annuzzi G,
Riccardi G, Capaldo B. Gastric Emptying Impacts the Timing of Meal Glucose Peak in Subjects With
Uncomplicated Type | DHabetes, J Clin Endocrinol Metab, 2018 Jun 1;103(6):2269-2276. 1F:5.958. La
pubblicazione & originale mettendo in evidenza I’associazione tra diabete mellito e disfunzione della motilita
gastrica; & attinente al SC per I'impatto traslazionale. La rivista & congruente con il contenuto del lavoro con
un buon IF. Il nome de! candidato occupa la prima posizione. Giudizio: Buono

PUBBLICAZIONE N, 6): Creanza A, Lupoli R, Lembo E, Tecce N, Della Pepa G, Lombardi G, Riccardi
G, Di Bonito P, Capaldo B. Glycemic control and microvascular complications in adults with type 1 diabetes
and long-lasting treated celiac disease: A case-control study. Diabetes Res Clin Pract. 2018 Sep;143:282-
287, 1F:5.602. La pubblicazione & uno studio case-control mettende in evidenza eventuali associazioni tra
controllo glicemico e complicazioni microvascolari nel diabete mellito associato alla dieta per malattia
celiaca; & attinente al SC per I"impatto traslazionale. La rivista & congruente con il contenuto del lavore con
un buon IF. H nome del candidato occupa la seconda posizione. Gindizio: Buong

PUBBLICAZIONE N. 7): Nosso (3%, Lupoli R*, Saldalamacchia G, Griffo E, Cotugno M, Costabile G,
Riccardi G, Capalde B. Diabetes remission after bariatric surgery is characterized by high glycemic
variability and high oxidative stress. Nutr Metab Cardiovaze Dis, 2017 Nov;27(11):949-955. 1F:4.222 *
Equal contribution. La pubblicazione & originale e mette in evidenza I’elevata variabilita glicemica e stress
assidativo associato alla remissione del diabete dopo chirugia bariatrica; & attinente 2l 3C per U'impatto
traslazionale. La rivista ¢ congruente con il contenuto del lavoro con un buon IF e posizione nel rank di
categoria Q2. Il nome del candidato occupa la prima posizione condivisa. Giudizio: Ottimo

PUBBLICAZIONE N. 8): Lupoli R, Cotugno M, Griffo E, Nosso (5, Riccardi G, Capaldo B. Role of the
Entero-Insular Axis in the Pathogenesis of ldiopathic Reactive Hypoglycemia: A Pilot Study. J Clin
Endocrinol Metab. 2015 Dec;100(12):4441-6. 1F:5.958. La pubblicazione ¢ originale ed & volta ad
investigare la risposta degli ormeni glucoregolatori e gastrointestinali a un carico di glucosio orale (OGTT)
in individui con ipoglicemia reattiva idiopatica documentata, evidenziando il ruolo del glucagon-like peptide
nella patogenesi della malattia; & attinente al SC per 1'impatto traslazionale. La rivista & congruente con il
contenuto del lavoro con un buon IF. Ii nome del candidato occupa la prima posizione condivisa. Gindizio:
Ottimo

PUBBLICAZIONE N. 9): Lupoli R, Di Miano MN, Tortora A, Scaravilli A, Cacciapuoti M, Barba L, Di
Minno A, Ambrosino P, Lupoli GA, Lupoli G. Primary and Secondary Hemostasis in Patients With
Subclinical Hypothyroidism: Effect of Levothyroxine Treatment. J Clin Endocrinol Metab, 20135
Jul;100(7):2659-65. IF:5.938. La pubblicazione & originale ed & volta a mettere in evidenza I'effetto
positive del trattamento con levothyroxin (L-T4) nel revertire lo stato protrombotico in pazienti con
ipotiroidismo subclinico; & attinente al SC per I'impatto traslazionale. La rivista & congruente con il
contenuto del lavoro con un buon IF. Il nome del candidato occupa la prima posizione condivisa. Giudizio:
Ottimo

PUBBLICAZIONE N, 10): Lupoli R, Cacciapuoti M, Tortora A, Barba L, Verde N, Romano F, Vastarella
M. Fonderico F, Masone 5, Milone M, Lupoli G, Lupoli GA. Clinical outcome in differentiated thyroid
carcinoma and microcarcinoma. Int J Surg. 2014;12 Suppl 1:5148-51, IF:6.071, La pubblicazione & uno
studio comparitvo su una coorte di circa 450 pazienti con diversi carcinomi tiroidei, mettendo in evidenza
Pimportanza di utilizzare altri parametri oltre al diametro detla lesione nel trattamento dei pazienti con
microcarcinoma differenziato della tiroide; é attinente al SC per Pimpatto traslazionale, La rivista &
congruente con il contenuto del {avoro con un buon IF e posizione nel vank di categoria ()1). 1l nome del
candidato occupa la prima posizione condivisa. Giudizio: Ottimo




PUBBLICAZIONE N. 11): Di Minno MN, Dentali F, Lapoli R, Ageno W, Mild antithrombin deficiency
and risk of recurrent venous thromboembolism: a prospective cohort study. Circulation. 2014 Jan
28;129(4):497-503 TF:29.690. La pubblicazione & originale mettendo in evidenza la presenza di un lieve
deficit di antitrombina (70-80% di antitrombina) nei pazienti con tromboembolismo venoso non provocato
associato & un rischio significativamente aumentato di recidiva; & attinente al 5C per I'impatto traslazionale,
La rivista & congruente con il contenuto del lavore con un ottimo [F e posizione net rank di categoria (Q1). 11
nome del candidato occupa una posizione intermedia. Giadizio: Buono

PUBBLICAZIONE N. 12} Di Minno MN, Peluso R, lervolino 8, Russolilio A, Lupoli R*, Scarpa R*.
Weight loss and achievement of minimal disease activity in patients with psoriatic arthritis starting treatment
with tumour necrosis factor o blockers. Ann Rheum Dis. 2014 Juan;73(6):1157-62 IF:19.103. La
pubblicazione & un trial ¢linico per la valutazione degli effetti del trattamento con inibitori del TNFalfa in
pazienti obesi; & attinente al SC per Pimpatto traslazionale. La rivista é congruente con il contenuto del
lavoro con un ottimo IF ¢ posizione nel rank di categoria (Q1). Il nome del candidato occupa I"nitima
posizione condivisa. Giudizio: Ottimo

La Commissione esprime il seguente giudizio sulla consistenza complessiva della produzione
scientifica, 'intensita e la continuita temporale della stessa: La produzione scientifica consta di 90
pubblicazioni negh ultimi 11 anni, quindi molto intensa, su riviste internazionali dotate di revisori
{ra pari. . attinenza & rispettata per la traslazionalita degli argomenti trattati. 1l ruolo del candidato é
definito dalla posizione del nome in rilievo tra i coautori ¢ dalla coerenza dei temi trattati in linea
con le ricerche abituali. L ’accogllienza & definita dalle oltre 2000 citazioni ricevute e per I'H-index
di 27. Giudizio: ottimo

La Commissione, attraverso un’attenta analisi dei giudizi formulati sulle attivita di didattica, di
didattica integrativa e di servizio agli studenti, sull’attivith di ricerca scientifica, esprime la
seguente valutazione finale:

la dott.ssa Roberta Lupoli ha svolto una adeguata formazione scientifica instaurando collaborazioni
sia a livello nazionale che internazionale, pienamente dimostrale da numerose pubblicazioni
scientifiche su riviste di livelio internazionale mettendo in luce tematiche di ricerca inmovative ed
originali su temi attinenti al SC. Gradualmente ha maturato autonomia, anche a livello
internazionale, ner campi di interesse. Rilevante & anche 1’attivita didattica sia a livello dei corsi di
laurea magistrale che a livello superiore come dottorato ¢ specializzazione. Nel complesso la
dott.ssa Lupoli ¢ pienamente meritevole di proseguire il suo percorso nell’Universitd nel ruolo di
Professore di II fascia nel SC 06/N1.

Il Segretario invia, tramite e-mail, il presente verbale agli altri due componenti, i quali dopo averne

presa vistone, rendono apposita dichiarazione di approvazione in merito ai contenuti dello stesso
(Allegati n.ri 5 ¢ 6).

La Commissione conclude i lavori alle ore 15:30

L.etto, approvato ¢ sottoscritto.

dl(&ﬁetario V/ﬂ\ba]ilw



(Allegato n. ¥ al verbale 1)

UNIVERSITA’DEGLI STUDI DI NAPOL1 FEDERICO 11

Procedura di valutazione della dott.ssa LUPOLI ROBERTA, ricercatore a tempo determinato
di ¢uwi all’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 30/12/2010, n. 240 e ss.mm.ii. ai fini della
chiamata nel ruolo di professore di roolo di IT fascia per il settore concorsuale 06/N1: Scienze
delle Professioni Sanitarie ¢ delle Tecnologie Mediche Applicate, per le esigenze del
Dipartimento di Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche, ai sensi del combinato disposto
degli arit. 18, comma 1, lett. ¢} e 24, comma 5, della Legge n. 240/2010 ¢ del Regolamento per la
disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascin emanato con D.R. n. 3663 del
2/10/2019.

ALLEGATO N. 1 AL VERBALE N. 1 DEL 15 Marzo 2022
(Criteri di valutazione)

I criteri di seguito indicati sono stabiliti nel rispetto di quanto previsto dal vigente Regolamento per la
disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia, teputo conto anche degli indicatori
qualitativi di cui al D.M, del 4/8/2011 n. 344,

1) Ai fini detla valutazione dell’attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio_agli studenti saranno
considerati: il volume, "intensita, la continuita e la congruenza. Per le attivita di didattica integrativa ¢ di
servizio agli studenti saranno considerate in particolare: le attivitd di relatore di tesi di laurea e di laurea
magistrale, il tutoraggio di dottorandi di ricerca, i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli studenti di
corsi di laurea e di laurea magistrale.

2} Ai fini della valutazione dell’attivita di ricerca scientifica, la Commissione terrd conto dei seguenti
aspetti:

a) autonomia scientifica del candidato;

b) capacita di attrarre finanziamenti competitivi in qualitd di responsabile di progetto;

¢) organizzazione, direzione e coordinamento di centrt o gruppi di ricerca nazionali ¢ internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita quali la divezione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste
scientifiche;

d) conseguimento della titolarita di brevetti;

) consepuimento di premi ¢ riconoscimenti nazionah e internazionali per attivita di ricerca;

f) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni di interesse internazionale.

2.1 At fini della valutazione deile pubbiicazioni dei candidato, saranno considerate le pubblicazioni o i testi
accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché i saggi inseriti in opere collettance e di
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con 1’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.
Saranno oggelto di analitica valutazione le pubblicazioni presentate dal candidato nel limite numerico di 12.

La valutazione analitica delle pubblicazioni scientifiche sard svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalitd, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche del settore concorsuale opptire con tematiche
interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione ¢ sua diffusione all'interno
della comunitd scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulls basze di criteri riconosciuti nella comunitd scientifica internazionale
di riferimento, dell'apporio individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione:




(Allegato n. 1 al verbale 1)

¢) La Comraissione intende avvalersi dei seguenti indicatori:) "impact factor” totale; indice di Hirsch o
simili.

2.2 La Commissione valuterd, altresi, la consistenza complessiva della produzione scientifica, 'intensita e la
continuiti temporale della stessa.

Letto, approvato e sottoscritto,

Il Segretario della Commissio
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Procedura di valutazione della dott.ssa LUPOLI ROBERTA, ricercatore a tempo determinato
di cui all’art. 24, comma 3, Jett. b) della Legge 30/12/2010, n. 240 e ss.mm.ii. ai fini della
chiamata nel ruolo di professore di ruclo di II fascia per il settore concorsuale 06/N1: Scienze
delle Professioni Sanitarie ¢ delle Tecnologic Mediche Applicate, per le esigenze del
Dipartimento di Medicina Molecolare ¢ Biotecnologie Mediche, ai sensi del combinato disposto
degli artt. 18, comma 1, lett. ¢) e 24, comma 5, della Legge n. 240/2010 ¢ del Regolamento per la
disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia emanato con D.R. n. 3663 del
2/107/2019.

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE D’INCOMPATIBILITA’ E DICHIARAZIONE IN
MERITO Al LAVORI IN COLLABORAZIONE

11 sottoscritto Prof. Amato Felice, componente della Commissione di valutazione della procedura in epigrafe
indicata, ai sensi degli art. 46 ¢ 47 DPR. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dali’art. 76 del
DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsitd in atti ¢ dichiarazioni
mendaci, presa visione dell’elenco dei partecipanti ammessi alla procedura in epigrafe e dell’elenco delle
pubblicazioni scientifiche presentate dal candidato,

DICHIARA,
» ai senst degli artt. 51 ¢ 52 del ¢.p.c., nonché in attuazione del vigente Piano triennale per la prevenzione

della corruzione e la trasparenza di Ateneo, che non sussistono situazioni di incompatibilita in ordine a:

- rapporti di parentela e di affinita fino al quarto grado, ivi compreso il rapporto di coniugio ovvero di
convivenza more uxorio, tra il sottoscritto ed 1 concorrenti stessi, nonché tra il sottoscritto & gli altri
compenenti la commissione di valutazione,

- comunione di interessi economici ¢ di vita tra il sottoscritto ed i concorrenti stessi, di particolare
intensita, caratterizzata dalla sisternaticita, stabilitd, continuita tale da dar luogo ad un vero e proprio
sodalizio professionale.

«  di non essere coautore i pit del 50% - arrotondato per eccesso - del totale delle pubblicazioni presentate

dal candidato.
In fede

(firpaper estesg),

Napoli, 15/03/2022

P.5. la presente dichiarazione ¢ allegata al verbale n. 1

Informativa af senst dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 recante norme sul trattamento dei dati personali.

I dati raccolti con il presente modulo sono trattati ai fini del procedimento per il quate vengono rilasciati @ verranno atilizzati
gschisivamente per tale scopo ¢ comunque nell’ambito defle attivitd istituzionali detl'Universitd degli Studi di Napeh Federico L
Titotare del lrattamento & I'University, nelle persone del Reltore ¢ del Direllore Generale, in relazions alle specifiche competenze.
Esclusivamente per problematiche inerenti ad un trattamento non conforme af propri dati personali, & possibile contattare # Titolare
inviando una email al scguente indirizzo: ateneof@ipec.unina.il; oppure al Responsabile detls Protezione dei Dati: rpdaduning. it; PRC:
thirbpec unina it Per qualsiasi altra istanza relativa al procedimento in questione deve esserc contatiato invecs I"Ulftcio Concorsi
Personale Docente @ Ricercatore inviando una mail al segnente inditizeo: oiliconeomizpdredpec.uning it

Agli interessati competono © diritti di cui aghi artt. 1522 def Regolamento UE. Le informazioni cormplele, relative al trattamento dei
daii personali raccobti, sono mportate sul sito dell’ Aleneo: hind/www.anin italenco/statuto-comarmutivalprivacy,




UNIVERSITA’DEGLY STUDI DI NAPOLI FEDERICO 11

Procedura di valutazione della dott.ssa LUPOLI ROBERTA, ricercatore a tempo determinato
di cui all’art. 24, comma 3, leti. b) della Lepgge 30/12/2010, n. 240 ¢ ss.mrii. ai fini della
chiamata nel ruolo di professore di ruclo di I fascia per il settore concorsuale 06/N1: Scienze
delle FProfessioni Sanitarie ¢ delle Tecnologie Mediche Applicate, per le csigenze del
Dipartimento di Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche, ai sensi del combinato disposto
degli artt. 18, comma 1, lett, ) e 24, comma 3, della Lepge n. 240/2010 e del Regolamento per ln
discipling della chiamata dei professori di prima e seconda fascia emanato con D.R. n. 3663 del
2/10/2019.

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE D’ INCOMPATIBILITA® £ DICHIARAZIONE IN
MERITO Al LAVORI IN COLLABORAZIONE

I} sottoscritto Prof. Lucio Gnessi, componente della Commissione di valutazione della procedura in epigrafe
indicata, ai sensi degli art. 46 ¢ 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art, 76 det
DPR 44572000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni
mendaci, presa visione dell’elencoe dei partecipanti ammessi alla procedura in epigrafe e dell’elenco delle
pubblicazioni scientifiche presentate dal candidato,

IMCHIARA,
* aisensi degli artt. 81 e 52 del e.p.c., nonché in attuazione del vigente Piano triennale per la prevenzione

della corruzione e la trasparenza di Ateneo, che non sussistono situazioni di incormpatibilitd in ordine a:

- rapporti di parentela e di affinita fino al quarto grade, ivi compreso il rapporte di coniugio ovvero di
convivenya more uxorio, tta il sottoseritto ed i concorrenti stessi, nonché tra il sottoscritto e gli altri
componenti la comimissione di valutazione;

- comutdons di interessi economici o di vita tra il sottoscritto ed i concorrenti stessi, di particokre
intensitd, caratterizzata dalla sistematicita, stabilitd, continuith tale da dar luogo ad un vero e proprio
sedalizio professionale.

* dinon essere coautore di pilt del 50% - arrotondato per eccesso - del totale delle pubblicazioni presentate
dal candidato,
In fede
Rotna, 15/03/2022 {firma per esteso)

:
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P.8. la presente dichiarazione & allegata al verbale n. 1

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 recante norme sul trattamento dei dati personali.

1 dati raccolti con il presente wmodulo sono trattali al fini del procedimento per il guale vengono nlasciati ¢ vermannoe wilizzati
eselusivamente per tale scopo e comunque nell’amnbito delfle attivitd istituzionali dell' Universita degh Shudi di Mapoli Federica I1
Titolare del trattamento & 'Universita, selle persone del Rettore ¢ del Ditettore Generale, in relazione slie specifiche competenze,
BEaclugivaments per problematiche inerentd ad un trattamento non conforme st propri dati personali, & possibile contatlare il Titolare
inviando una cmail al segpente inditizee: steneoiipec.unina.it; oppure al Responsabile della Protezione dei Dati: tpgléiyning, it; PEC:
rpdEnpecaming. it. Per gualsivg slita istanza telativa ol procedimento in guestions deve essere contattato invece FUfficio Concorsi
Personale Pocente ¢ Ricercatore inviande una mail af seguente indirizzo: ufl concorsi-pdriidpee.uning.is.

Aglt intercssati competono | diritt & eni agli artt. 15-22 del Repolamento UE. Le informaziont complete, relative al trattamento dei
dan personnll raccolti, sono riportate sul sito dell’ Ateneo: htep: e oo, H/alenes/statgli-c-normtviyprivacy,




UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO 1

Procedura di valutazione della dott.ssa LUPOLI ROBERTA, ricercatore a tempo determinato
di cui all’art. 24, comma 3, lett, b) della Legge 30/12/2010, n. 240 e ss.mm.ii. ai fini della
chiamata nel ruolo di professore di ruolo di If fascia per il settore concorsuale 06/N1: Scienze
delle Professioni Sanitarie ¢ delle Tecnologie Mediche Applicate, per le esigenze del
Dipartimento di Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche, ai sensi del combinato disposto
degli artt. 18, comma 1, lett. e) ¢ 24, comma 5, della Legge n. 240/2010 ¢ del Regolamento per la
discipling della chiomata dei professori di prima e seconda fascia emanate con D.R. n. 3663 del
2/10/2019,

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE D’ INCOMPATIBILITA® E DICHIARAZIONE IN
MERITO AI LAVORI IN COLLABORAZIONE

La sottoseritta Prof.ssa Marina Di Domenico, componente delia Commissione di valutazione della procedura
in epigrafe indicata, ai sensi degli art. 46 & 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dail’art. 76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, press visione dell'slenco dei partecipanti ammessi alla procedura in epigrafe e
deit’elenco delle pubblicazioni scientifiche presentate dal candidato,

DICHIARA,
= ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c., nonché in attuazione del vigente Piano triennale per la prevenzione

della corruzione e la trasparenza di Ateneo, che non sussistono situazioni di incompatibilita in ordine a:

- rapporti di parentela e di affinitd fino al quarto grado, ivi compreso il rapporto di coniugio ovvero di
convivenza mare wxorio, tra il sottoscrilto ed | concorrenti stessi, nonché tra i sottoscritto « gli aktri
componenti ia commissione di valutazione;

- comunione di interessi economici o di vita tra il sottoscritto ed | concorrenti stessi, di particolare
intensitd, caratterizzata dalla sistematicita, stabilita, continuita tale da dar lnogo ad un vero e proprio
sodalizio professionale,

* dinon essere coautore di piu del 50% - arrotondato per eccesso - del totale delle pubblicazioni presentate
dal candidato.

In fede

{firma per estedd)

_}‘ N

Napoli, 15/03/2022

P.8. la presente dichiarazione & allegata al verbale n, § -

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 recante norme suf trttam ents dei dati personali.

| dati raccolti on il presense moduly sono trattati ai Bni del procedimento per il quale vengono rilageinti ¢ verranng wtilizzati
esclusivamente per tale seapo ¢ comungue neli ambito dele aivitd istitezionali detl’Universitd degli Swdi di Napoli Federica 1,
Titolare deb trattamenty ¢ Universith, nelte persons del Rertore o def Diretiare Generale. in rojazione ahle specifiche competenze.
Esclusivamente per problemaliche fmerenti ad un tratiaments non conforme ai propri dati parsonali, & possibile contattare il Titolare
invindo una emall af sepuente indirizzo: gleneodipee.uning. it: oppure al Responsabile della Protexione dei Dati: rpdifypinnit: PEC:
rpdiéiipee unipp.dt. Per qualsiasi altra istanza refativa gl procedimento in questione deve essere contatlnto invece 1'UfGeio Concorsi
Personale Docente ¢ Ricercatore inviande upa mail al seguente indirizzo: uifconeorsi=pdeedpec uring,it,

Agli interessati competono i diritti di ewi agli arte 15-22 del Regolamento UE. Le informaziont complete, refaiive 2f tranamento dei
dati personali raceolti, sono riportate sul sito dell Ateneo: Ay ww nnina. Anencorststitg-eomuitivid privagy,




{Allegato n. 5 al verbale 1)

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO IT

Procedura di valutazione della dott.ssa LUPOLE ROBERTA, ricercatore a tempo determinato
di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 30/12/2010, n. 240 ¢ ss.mm.ii. ai fini della
chiamata nel ruolo di professore di ruolo di I fascia per il setiore concorsuale 06/N1: Scienze
delle Professioni Sanitarie e delle Tecnologie Mediche Applicate, per le esigenze del
Dipartimento di Medicina Molecolare e Biotecnologie Mediche, ai sensi del combinato disposto
degli artt. 18, comma 1, lett. ¢) e 24, comma 5, dclla Legge n. 240/2010 e del Regolamento per la
discipling della chiamata dei professori di prima e seconda fascia emanato con D.R. n. 3663 del
2/10/2019,

It sottoseritto prof. Lucio Gnessi, componente della commissione preposta all’espletamente
della procedura di valutazione in epigrate,

DICHIARA

di approvare, senza riserve, i contenuti del verbale n. 1 del 15 Marzo 2022
La presente dichiarazione & allegata al verbale n. 1.
11 sottoscritto allega copia del proprio documento di riconoscimento.

In fede

Roma, 15/03/2022
Firma per esteso

L

) Lo
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Informativa ai sensi dell’art, 13 def Regolamento {UE) 679/2016 vecante norme sul trattamento dei dati perpnali,

I datt raceolti con il presente module sono tratiatt wi fini del precedimento per it quale vengono rilasciati ¢ verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo ¢ comungue nell'ambito delle attivitd istituzionali dell’Universitd depli Studi di Napoli Federico IL
Titolare del tratlamento & 'Universita, nelle persone del Rettore e del Direttore (ienetale, in relazione alle specifiche competenze,
Esclusivamente per problematiche tnerents ad un tratiamenie non conforme ai propri dati personali, € possibile contattare il Titolare
inviando una email at sepuente inditizzo: pgneoidipee uning it; oppure al Responsabile della Protezione dei Dati: prdéinnina ity PIEC:
rpaleipec.uning il Per qualsiasi alira istanza rebativa al pmcedlmunm in guestione dave essers contatlate invees V' UMcio Concorsl
Persenale Docente e Ricercatore inviondo una mail ab seguente indirizzo; yif concorsi-pdrdpes uning.it.

Aghi interessati competono i dirithi di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE. Le informazioni complete, relative al trattamento dei
dati personali raceolts, sono riportate sul sito dell” Atenco: Iipy/waay,uniniiaenee/stavte-snemalivanvacy,




{Allegato n. 6 _al verbale 1)

UNIVERSITA® DEGLI STUDY DI NAPOLI FEDERICQ II

Procedura di valutazione della dott.ssa LUPOLI ROBERTA, ricercatore a tempo determinato
di cui allart. 24, comma 3, lett. b) della Legge 30/12/2010, n. 240 ¢ ss.mm.ii. ai fini della
chiamata nel ruclo di professore di ruolo di II fascia per il settore concorsnale 06/N1: Scienze
delle Professioni Sanitarie ¢ delle Tecnologie Mediche Applicate, per le esigenze del
Dipartimento di Medicina Molecolare ¢ Biotecnologie Mediche, ai sensi del combinato disposto
degli artt. 18, comma 1, lett. ¢) ¢ 24, comma 5, della Legge n. 240/2010 ¢ del Regolamento per la
disciplina della chinmata dei prefessori di prima e seconda fascia emanato con D.R. . 3663 del
2/10/2019.

La sottoscritta prof.ssa Marina Di Domenico, componente della commissione preposta
all’espletamente della procedura di valutazione in epigrafe,

DICHIARA
di approvare, senza riserve, 1 contenuti del verbale n. 1 del 15 Marzo 2022

La presente dichiarazione & allegata al verbale n. 1.
I sottoscritto allega copia del proprio documento di riconoscimento.

Napoli, 15/03/2022

4

Informativa ai sensi deli’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 recante porme sul traftamento dei'dati personali.

! dati mmecolti con i) presente modulo sone b ai fini ded procedimento per il quale vengona rilasciati ¢ verranpg utilizat
esclusivamente per tale seopo e comungue nell’smbito dells ativith istituzioneli dell*Universitd depli Studi di Napoli Federico T,
Titelare del tratiwmento & MUniversit, nelle persone del Rettore ¢ del Direttors Generate, in relazione lle specillehe competenze.
Bsclustvarnente per problematiche tnerents ad un tenttumento not conforme ai propri dini personali, & possibile contatiare 1) Titolare
inviando una ¢mail al sepuente indirizee: alependiper uning.it oppure al Respansabile della Protezione dei Datis pdiepynina.it; PEC:
rpdienpec uninadl. Per qualsiasi altre istanze relativa al procedimento in questione deve essere contattaln invece 1'UfHeio Concorsi
Personale Docente ¢ Ricercatore inviando una mail al seguente indirtzzo: Wi copeorsiepdeeipes uninmit.

Agli interessati competono i dirili di cui agli arlt, 15-22 del Regolamento UE. Le informazion] cornplete, relative af ratamento det
dati personali mecolti, somo riponate sal siw dell” Ateneo: hupdfw waeuning itenyp/stattito-c-normativaprivicy,



