
Modello P1

[bookmark: _Hlk85022253]Gara [CUP: C61B17001330008 – CIG: 8974116ACA]

DICHIARAZIONI INTEGRATIVE: DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE AI SENSI DEGLI ARTICOLI 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000 rese dal Concorrente per il proprio staff tecnico di progettazione

(in caso di raggruppamento temporaneo: un modello per ciascun studio e o singolo) 

Il sottoscritto _________________________ nato a ______________ il _________ residente in ____________________ alla via __________________________ n. ________ in qualità di   _________________________    del concorrente ________________________________  

AI FINI DELLA PROGETTAZIONE 
[bookmark: _Hlk85022275]nella Gara [CUP: C61B1700133000 – CIG: 8974116ACA] “Lavori relativi al programma degli interventi di Edilizia Sanitaria ai sensi dell’art. 20 della Legge 67/88 - III Fase, I Stralcio – Nuova Unità terapia Intensiva e Centro Ipertensione (U.T.I.C.) “La Cicogna”” partecipa con il proprio staff tecnico di progettazione.

All’uopo, consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti per effetto del provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità
DICHIARA 
· che il proprio staff tecnico è così composto (I):

	n.
	Cognome e nome
	nato il
	a
	Ordine de__
	Prov.
	n.
	Rapporto con l’impresa

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	



· il tecnico incaricato dell'integrazione tra le prestazioni specialistiche, sarà il professionista (indicato nell’elenco):__________________________________________________;

· il tecnico in possesso dell’abilitazione e che svolgerà l’attività di Coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione ex D.lgs. 81/2008 è il professionista (indicato nell’elenco) :____________;

· [bookmark: _Hlk83991077]il tecnico in possesso dell’abilitazione a svolgere l’attività di progettista degli impianti antincendio ai sensi del D.lgs. 139/2006, ex legge 818/84 è il professionista (indicato nell’elenco):______________________________________________;

· il possesso dei seguenti requisiti di cui all’art. 2 lettera B dell’elaborato “Norme di gara”:
[bookmark: _Hlk85022317][bookmark: _Hlk87200426][bookmark: _Hlk87200473][bookmark: _Hlk44534563]B.1: un fatturato globale per servizi di ingegneria e architettura di cui all’art. 3, lett. vvvv) del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i. espletati nei migliori tre esercizi dell’ultimo quinquennio antecedente la pubblicazione del bando, per un importo non inferiore a €. 308.395,89 oltre IVA e contributi casse previdenziali e, pertanto, non inferiore all’importo minimo indicato nell’elaborato “Norme di gara”;

B.2: avvenuto svolgimento, negli ultimi dieci anni, di servizi di ingegneria e architettura cui al D.Lgs. n. 50/2016 (come modificato ed integrato dal D.Lgs.56/2017 e dalla Legge 120 del 11/09/2020) relativi a lavori appartenenti alla categoria d’opera e grado di complessità come sopra riportate, per un importo globale pari almeno ad una volta l’importo dei lavori per ciascuna categoria, pari a: 
	Committente
	CATEGORIA D’OPERA

	ID e Grado di Complessità
	Importo complessivo
(per lavori eseguiti in raggruppamento,
indicare il valore corrispondente alla quota di partecipazione in RTP)
	Periodo di svolgimento

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


e, pertanto, non inferiore all’importo minimo dei lavori per ciascuna categoria indicato nell’elaborato “Norme di gara”;

[bookmark: _Hlk83990895]B.3: avvenuto svolgimento, negli ultimi dieci anni, di DUE servizi di ingegneria ed architettura cui al D.Lgs. n. 50/2016 (come modificato ed integrato dal D.Lgs.56/2017 e dalla Legge 120 del 11/09/2020) relativi ai lavori appartenenti alla categoria d’opera e grado di complessità, la cui somma dei due servizi sia per un importo totale non inferiore ad un valore pari a 0,50 volte l'importo stimato dei lavori cui si riferisce la prestazione, come di seguito riportato:
	Committente
	CATEGORIA D’OPERA

	ID e Grado di Complessità
	Importo complessivo minimo per i servizi di punta
(per lavori eseguiti in raggruppamento,
indicare il valore corrispondente alla quota di partecipazione in RTP)
	Periodo di svolgimento

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



[bookmark: _Hlk44535666]B.4: personale medio annuo nei tre anni: __________(con le specifiche indicate nell’allegato 1 schema  “personale medio annuo nei tre anni”)

Dichiara, inoltre, per ciascun componente lo staff tecnico:(tali dichiarazioni possono essere rese a parte anche dal singolo componente lo staff tecnico):

· che non sussistono le condizioni di cui all’art. 80 del D.lgs. 50/2016 e all’art. 53, co. 16 ter, d.lgs. 165/2001 s.m.i..
· di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 24 comma 7 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i.


Data___________								FIRMA

								____________________________

(I):
· indicare i dati anagrafici (con tipologia di rapporto con l’impresa, es. socio, dipendente o altro);
· indicare estremi dell’abilitazione all’esercizio della professione;
· [bookmark: _Hlk44533609]indicare il Coordinatore per la sicurezza in progettazione ex D.lgs. 81/2008 e s.m.i e gli estremi dell’abilitazione; 
· indicare estremi dell’eventuale iscrizione all’albo professionale;
· indicare il professionista incaricato dell’integrazione tra le varie prestazioni specialistiche ai sensi dell’art. 24 comma 5 del Dlgs 50/2016;
· indicare il professionista laureato in Architettura o munito di laurea equipollente che consente l’iscrizione all’Albo degli Architetti, sezione A (art. 52 del regio decreto 23 ottobre 1925, n. 2537)


[bookmark: _Hlk85022231]Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 recante norme sul trattamento dei dati personali. 
[bookmark: _Hlk85021628]I dati raccolti con il presente modulo sono trattati ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e comunque, nell’ambito delle attività istituzionali dell’AOU – Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II. All’interessato competono i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE.
Titolare del trattamento è l’AOU – Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II, nella persona del Direttore Generale, in relazione alle specifiche competenze. Per contattare il Titolare potrà inviarsi una email al seguente indirizzo: diraup@unina.it; oppure al Responsabile della Protezione dei Dati: Ing. Guglielmo Toscano email: rpd.aou@pec.it.
Le informazioni complete relative al trattamento dei dati personali raccolti, sono riportate sul sito dell’AOU – Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II:
https://www.policlinico.unina.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/810.
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[bookmark: _Hlk44535887][bookmark: _Hlk85033842]ALLEGATO 1 al modello P1
[bookmark: _Hlk44535902]nella Gara [CUP: C61B1700133000 – CIG: 8974116ACA]
[bookmark: _Hlk85033833][bookmark: _Hlk44535119]“PERSONALE MEDIO ANNUO NEI TRE ANNI”
Schema calcolo unità di personale medio utilizzate
	
	

	
	Primo anno: dal
	
	
	20__
	al
	
	
	20__
	

	
	

	
	
	Tipologie di rapporto utili
	Somma dei periodi di durata del rapporto, in giorni  

	
	1
	Titolari, associati professionisti, soci professionisti attivi
	

	
	2
	Tecnici dipendenti
	

	
	3
	Consulenti su base annua con rapporto esclusivo con l’offerente, iscritti ai relativi albi professionali, muniti di partiva IVA
	

	
	4
	Collaboratori con contratto di collaborazione coordinata e continuativa 
	

	
	X1 =
	∑ (1 ÷ 4)
	Giorni totali nel primo anno
	

	
	

	
	Secondo anno: dal
	
	
	20__
	al
	
	
	20__
	

	
	

	
	
	Tipologie di rapporto utili
	Somma dei periodi di durata del rapporto, in giorni  

	
	1
	Titolari, associati professionisti, soci professionisti attivi
	

	
	2
	Tecnici dipendenti
	

	
	3
	Consulenti su base annua con rapporto esclusivo con l’offerente, iscritti ai relativi albi professionali, muniti di partiva IVA
	

	
	4
	Collaboratori con contratto di collaborazione coordinata e continuativa 
	

	
	X2 =
	∑ (1 ÷ 4)
	Giorni totali nel secondo anno
	

	
	

	
	Terzo anno: dal
	
	
	20__
	al
	
	
	20__
	

	
	

	
	
	Tipologie di rapporto utili
	Somma dei periodi di durata del rapporto, in giorni  

	
	1
	Titolari, associati professionisti, soci professionisti attivi
	

	
	2
	Tecnici dipendenti
	

	
	3
	Consulenti su base annua con rapporto esclusivo con l’offerente, iscritti ai relativi albi professionali, muniti di partiva IVA
	

	
	4
	Collaboratori con contratto di collaborazione coordinata e continuativa 
	

	
	X3 =
	∑ (1 ÷ 4)
	Giorni totali nel terzo anno
	

	
	Calcolo come descritto del presente disciplinare di gara

	
	X =
	X1 + X2 + X3
	Giorni totali complessivi nei tre anni
	

	
	Y =
	X / 365
	Personale (anni uomo) complessivo nei tre anni
	

	
	Z =
	Y / 3
	Personale medio annuo nei tre anni
	
	
	

	
	
	
	
	
	,
	

	
	
	
	
	
	
	



Data_________________							FIRMA
								
__________________________
