
 

AVVISO 

PIANO ORGANIZZATIVO DEL LAVORO AGILE (P.O.L.A.) DI ATENEO 
POSTICIPO INIZIO SPERIMENTAZIONE P.O.L.A. 

 
VISTI: 
 il Decreto del Direttore Generale n. 497 del 15.6.2021 pubblicato sul sito web di Ateneo in pari 

data che stabilisce la prosecuzione, salvo successivi provvedimenti da parte delle Autorità 
competenti, fino al 31 agosto 2021 degli effetti del Decreto del Direttore Generale n. 805 del 
29.10.2020 con una riformulazione, tra l’altro, degli artt. 5 e 6 del predetto Decreto del Direttore 
Generale n. 805/2021; 

 l’attuale disciplina dei lavoratori fragili in essere fino al 31.10.2021, salvo successivi 
provvedimenti da parte delle Autorità competenti, già diffusa in Ateneo con avviso pubblicato 
sul sito web di Ateneo in data 26.7.2021; 

 il verbale n. 8 del 30.7.2021 del Gruppo di lavoro POLA, nominato con decreto del Rettore n. 
4240 del 23.12.2020, come modificato con decreto del Rettore n. 1961 del 5.5.2021, in cui lo 
stesso ha deciso di “posticipare la data di avvio dei progetti di L.A. di un paio di settimane onde 
consentire un’attenta analisi dei molti progetti presentati e approvati nonché la piena contezza 
del quadro normativo e organizzativo in cui si potrà svolgere questa prima importante fase 
applicativa del POLA”; 

SENTITE tutte le OO.SS. e la R.S.U.; 
 
il Piano Organizzativo del Lavoro Agile (P.O.L.A.) 2021/2023 è posticipato al 20 settembre 2021. 
 
NAPOLI, 5 Agosto 2021 
 IL DIRETTORE GENERALE 
 DOTT. ALESSANDRO BUTTÀ 
  
 

Ripartizione Risorse Umane Personale 
Contrattualizzato e Trattamento Pensionistico 
Il Dirigente: F.to dott.ssa Gabriella Formica 


