
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N.12 POSTI DI CATEGORIA D, POSIZIONE 

ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, PER LE ESIGENZE DI 

RAZIONALIZZAZIONE E SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI E DEI PROCEDIMENTI 

AMMINISTRATIVI E SULLA QUALITÀ DEI SERVIZI PUBBLICI DELLE STRUTTURE 

DELL'ATENEO, DI CUI N.6 POSTI RISERVATI ALLE CATEGORIE DI CUI AL D.LGS 15 MARZO 

2010, N.66, ARTT.1014, COMMA 1, LETT. A) E 678, COMMA 9, IN POSSESSO DEI REQUISITI 

GENERALI E DEL REQUISITO SPECIFICO RIPORTATI NEGLI ARTT.2 E 3 DEL BANDO – (COD. 

RIF. 2108) – INDETTO CON DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 856 DEL 04/11/2021 

DEL QUALE È STATO DATO AVVISO SULLA GAZZETTA UFFICIALE IV SERIE SPECIALE – 

CONCORSI ED ESAMI N. 91 DEL 16.11.2021 
 

 
 
 

TRACCIA NON ESTRATTA 
 

 
 
 
 

TERNA 3 
 

 

• Nell’ambito degli organi delle università, ai sensi della Legge n. 240/2010 

e del D.Lgs n. 150/2009 e s.m.i., il candidato illustri le funzioni del Nucleo 

di Valutazione in qualità di Organismo Indipendente di Valutazione. 

 
 

• La Conferenza Unificata, in attuazione di quanto previsto dal D.L. n. 
 

76/2020 (“Misure urgenti per la semplificazione l’innovazione digitale”), ha 

sancito l’accordo per l’approvazione dell’Agenda per la semplificazione 

2020-2023. Il candidato illustri le azioni programmate nei relativi ambiti. 
 
 
 

• Il modello di Deming o metodo PDCA nel sistema id misurazione delle 

performance. 

 

 

 
 

 
 

D’ordine del Presidente 
F.to Il Segretario  

dott.ssa Mariarosaria LUISE 

 


