
 

        Decreto n. 99 del 17.07.2020 

IL DIRETTORE 

 

VISTO       lo Statuto di Ateneo;  

VISTO       l'art. 7, commi 6 e 6bis, del D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i.;  

VISTO       la legge 6.11.2012, n. 190, e s.m.i.;  

VISTO        il vigente Regolamento per l’affidamento di incarichi di lavoro autonomo; 

VISTO        il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione di Ateneo, nel tempo vigente; 

VISTI  rispettivamente il Codice di Comportamento Nazionale, emanato con DPR n. 62 del 16.04.2013 e il vigente 

Codice di Comportamento dell'Ateneo; 

VISTO       il Protocollo d’Intesa tra Regione Campania e Università degli Studi di Napoli Federico II, per la disciplina 

dei rapporti tra le parti per la realizzazione del Progetto “Federica Weblearning. La Fabbrica digitale” - nell’ambito del 

progetto POR FESR 2014-2020 Asse 2 Obiettivo Specifico 2.3 Azione 2.3.1- approvato dall’Università degli Studi di 

Napoli Federico II con Decreto Rettorale n. 2014 del 26.05.2017 – conferendo mandato al Centro di Ateneo per 

l’innovazione, la sperimentazione e la diffusione della didattica multimediale Federica Weblearning di provvedere alla 

gestione di tutte le iniziative e gli adempimenti connessi all’attuazione del suddetto Progetto - e dalla Regione Campania 

con Delibera di Giunta n. 140 del 14.03.2017; 

VISTA    la delibera n. 2 del 24.11.2017 con la quale il Comitato Direttivo del CentroFederica Weblearning – Centro di 

Ateneo per l’Innovazione, la Sperimentazione e la Diffusione della Didattica Multimediale (di seguito denominato 

Centro), ha autorizzato, in ottemperanza a quanto disposto dal D.R. n. 2014 del 26.05.2017, il Direttore del Centro a 

sottoscrivere la Convenzione con la Regione Campania per la disciplina dei rapporti tra le parti per la realizzazione del 

Progetto “Federica Weblearning. La Fabbrica digitale nonché all’adozione di tutti gli atti necessari e conseguenti; 

VISTA       la Convenzione tra Regione Campania e l’Università degli Studi di Napoli Federico II – Centro di Ateneo 

Federica Weblearning, per la disciplina dei rapporti tra le parti per la realizzazione del Progetto “Federica Weblearning. 

La Fabbrica digitale – Prima fase”, sottoscritta digitalmente nelle date 30.11.2017 e 01.12.2017; 

VISTA     l’istanza di proroga al 31.07.2019 delle attività del progetto “Federica Weblearning. La Fabbrica Digitale” per 

la Prima fase, avanzata dal Responsabile del Procedimento ai sensi dell’articolo 12 della suddetta convenzione con note 

pec del 04.12.2018; 

VISTO     il Decreto Dirigenziale n. 552 del 07.12 2018 con il quale la Regione Campania ha concesso la Proroga per la 

realizzazione delle attività previste per la Prima Fase del progetto “Federica Weblearning. La Fabbrica Digitale” al 

31.07.2019; 

VISTA      l’istanza di proroga, presentata dal Responsabile del Procedimento, al 31.12.2019 delle attività del progetto 

“Federica Weblearning. La Fabbrica Digitale” per la Prima Fase, avanzata ai sensi dell’articolo 12 della suddetta 

Convenzione con nota per del 08.07.2019, corredata da crono programma trasmesso con nota pec 15/07/2019; 

VISTO     il Decreto Dirigenziale n. 204 del 17.07.2019 con il quale la Regione Campania ha concesso la proroga per la 

realizzazione delle attività previste per la Prima Fase del progetto “Federica Weblearning. La Fabbrica Digitale” al 

31.12.2019; 

VISTA    altresì, l’ulteriore istanza di proroga, presentata dal Responsabile del Procedimento, al 31.07.2020 delle attività 

del progetto “Federica Weblearning. La Fabbrica Digitale” per la Prima Fase, avanzata ai sensi dell’articolo 12 della 

suddetta Convenzione con nota corredata da crono programma trasmesso con nota pec del 27/11/2019; 

VISTO    il Decreto Dirigenziale n. 437 del 28.11.2019 con il quale la Regione Campania ha concesso la proroga per la 

realizzazione delle attività previste per la Prima Fase del progetto “Federica Weblearning. La Fabbrica Digitale” al 

31.07.2020; 

VISTA    altresì, l’ulteriore istanza di proroga , presentata tramite pec il giorno 08/06/2020, dal Responsabile del 

Procedimento al 31.12.2020 delle attività del progetto “Federica Weblearning. La Fabbrica Digitale” per la Prima Fase, 

avanzata ai sensi dell’articolo 12 della suddetta Convenzione con nota corredata, da crono programma, trasmesso con 

nota pec del 17/06/2020; 
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VISTO    il Decreto Dirigenziale n. 231 del 26.06.2020 con il quale la Regione Campania ha concesso la proroga per la 

realizzazione delle attività previste per la Prima Fase del progetto “Federica Weblearning. La Fabbrica Digitale” al 

31.12.2020; 

VISTO        l’art. 1 lett. m): “sono sospese le procedure concorsuali pubbliche e  private  ad esclusione dei casi in cui la 

valutazione dei candidati e' effettuata esclusivamente su basi curriculari ovvero  in  modalita'  telematica”  del DPCM del 

8/03/2020 , Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di 

contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19; 

VISTO      altresì, l’art. 1 comma 1:  “allo scopo di contrastare e contenere il diffondersi del virus COVID-19 le misure 

di cui all'art. 1 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 8 marzo 2020 sono estese all'intero territorio 

nazionale” del DPCM del 9/03/2020 ,Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante 

misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero 

territorio nazionale; 

VISTO      inoltre,  l’art. 1 comma 1 lett. q:  “sono sospese le procedure concorsuali private  ad esclusione dei casi in cui 

la valutazione dei candidati e' effettuata esclusivamente su basi curriculari ovvero con  modalita a distanza” del DPCM 

del 26/04/2020 , Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in 

materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero territorio 

nazionale; 

VISTA       la Delibera n. 4 del 16.06.2020 con la quale il Comitato Direttivo ha autorizzato il Direttore del Centro 

Federica Weblearning – Centro di Ateneo per l’Innovazione, la Sperimentazione e la Diffusione della Didattica 

Multimediale (di seguito denominato Centro), per le motivazioni ivi esposte, all’emanazione di un bando per l’indizione 

di una procedura di valutazione comparativa, finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di prestazione occasionale 

avente ad oggetto la seguente attività: “Elaborazione in LaTeX e revisione degli elementi algebrici dei contenuti 

matematici e informatici dei MOOC di progetto”; 

VISTA       la Delibera n. 5 del 16.06.2020 con la quale il Comitato Direttivo ha autorizzato il Direttore del Centro 

Federica Weblearning – Centro di Ateneo per l’Innovazione, la Sperimentazione e la Diffusione della Didattica 

Multimediale (di seguito denominato Centro), per le motivazioni ivi esposte, all’emanazione di un bando per l’indizione 

di una procedura di valutazione comparativa, finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di prestazione occasionale 

avente ad oggetto la seguente attività: “Supporto alla produzione di learning activities per discipline informatiche 

afferenti ai principali linguaggi di programmazione per la produzione dei Learning Spaces dedicati ai Big Data e Data 

Science,nell’ambito del progetto del progetto “FedericaWebLearning. La Fabbrica Digitale”; 

VISTA       la Delibera n. 6 del 16.06.2020 con la quale il Comitato Direttivo ha autorizzato il Direttore del Centro 

Federica Weblearning – Centro di Ateneo per l’Innovazione, la Sperimentazione e la Diffusione della Didattica 

Multimediale (di seguito denominato Centro), per le motivazioni ivi esposte, all’emanazione di un bando per l’indizione 

di una procedura di valutazione comparativa, finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di prestazione occasionale 

avente ad oggetto la seguente attività: “Data entry di contenuti multimediali avanzati, in ambito informatico, con 

particolare riferimento ai principali linguaggi di programmazione (Python, C, C++) per per la multipiattaforma del 

progetto "Federica Weblearning. La Fabbrica Digitale”; 

VISTA       la Delibera n. 9 del 16.06.2020 con la quale il Comitato Direttivo ha autorizzato il Direttore del Centro 

Federica Weblearning – Centro di Ateneo per l’Innovazione, la Sperimentazione e la Diffusione della Didattica 

Multimediale (di seguito denominato Centro), per le motivazioni ivi esposte, all’emanazione di un bando per l’indizione 

di una procedura di valutazione comparativa, finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di prestazione occasionale 

avente ad oggetto la seguente attività: “Tutoraggio a supporto delle attività di learning to learn. Revisione di contenuti dei 

Learning objects ed inserimento degli stessi nei diversi canali digitali previsti dal Progetto La Fabbrica Digitale”; 

VISTO        il DG/2020/186 del 10/03/2020 con il quale si disciplina il Piano Straordinario “Lavoro Agile” – Emergenza 

Nuovo Coronavirus COVID-19 e si stabilisce di procedere con la modalità del lavoro agile, a partire dall’11/03/2020 e 

fino al 03/04/2020 ,per tutto il  personale tecnico amministrativo dell’Ateneo; 

VISTA       la circolare PG_2020_28666_doc00642920200316151021: “ Misure da attuare per la tutela della salute dei 

lavoratori e degli altri soggetti che frequentano l’Ateneo in relazione della diffusione del Coronavirus a partire dal 16 

marzo 2020” che restringe ulteriormente la possibilità di accedere alle sedi strutturali del suddetto Ateneo; 

VISTO     il DG/2020/294 del 29/04/2020, con  il quale si disciplina il Piano Straordinario “Piano Straordinario “Lavoro 

agile” - Emergenza CoronavirusCOVID-19, FASE 2 - dal 4 maggio 2020 e sino alla cessazione dello stato di emergenza, 

salvo diversi provvedimenti emanati dalle Autorità competenti, secondo le modalità dettagliatamente illustrate nei 

successivi articoli”; 
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VISTA         la nota PG/2020/ 36487 del  02/05/2020, Circolare misure post DPCM 26.04.2020: “ Misure da attuare per 

la tutela della salute dei lavoratori e degli altri soggetti che frequentano l’Ateneo in relazione alla diffusione del 

Coronavirus a partire dal 04.05.2020”;  

VISTA        altresì, la nota PG/2020/ 36689 del 04/05/2020 ,Circolare Rspp Fase 2 Covid- 19 : “FASE 2 emergenza 

COVID-19 - attuazione delle misure per la tutela della salute sicurezza dei lavoratori che prestano servizio in presenza”; 

VISTO     il DG/2020/378 del 09/06/2020, con il quale si disciplina il Piano Straordinario “Piano Straordinario “Lavoro 

agile” - Emergenza Coronavirus COVID-19, FASE 2aggiornamento – con decorrenza dal 16 giugno 2020 e sino alla 

cessazione dellostato di emergenza (31 luglio 2020), salvo diversi provvedimenti emanati dalle Autorità competenti, 

secondo le nuove modalità dettagliatamente illustrate nei successivi articoli; 

ACCERTATO da parte della struttura universitaria conferente la sussistenza di tutti i presupposti di legittimità nonchè 

delle condizioni richieste dal regolamento vigente in materia e precisamente l’assenza, all’interno della struttura, di 

risorse umane e professionali idonee allo svolgimento delle attività oggetto dell’incarico; 

VISTA quindi la necessità di reperire professionalità per la realizzazione delle attività progettuali; 

VISTO il proprio Decreto n. 92 del 02/07/2020 con il quale è stata indetta procedura comparativa tramite titoli, per il 

conferimento di per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di prestazione occasionale avente ad oggetto la seguente 

attività: “Elaborazione in LaTeX e revisione degli elementi algebrici dei contenuti matematici e informatici dei MOOC di 

progetto” durata: 30 giorni da svolgersi nel periodo compreso dal mese di luglio al 31.10.2020, compenso lordo 

complessivo fissato in € 5.000,00; 

VISTO il proprio Decreto n. 93 del 02/07/2020 con il quale è stata indetta procedura comparativa tramite titoli, per il 

conferimento di per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di prestazione occasionale avente ad oggetto la seguente 

attività: “Data entry di contenuti multimediali avanzati, in ambito informatico, con particolare riferimento ai principali 

linguaggi di programmazione (Python, C, C++) per per la multipiattaforma del progetto "Federica Weblearning. La 

Fabbrica Digitale”durata: 30 giorni da svolgersi nel periodo compreso dal mese di luglio al 31.10.2020, compenso lordo 

complessivo fissato in € 5.000,00; 

VISTO il proprio Decreto n. 94 del 02/07/2020 con il quale è stata indetta procedura comparativa tramite titoli, per il 

conferimento di per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di prestazione occasionale avente ad oggetto la seguente 

attività: “Lettura in linguaggio dei segni Realizzazione di contributi video in lingua dei segni italiana a supporto alla 

produzione dei Learning Spaces del Progetto "Federica Weblearning La Fabbrica Digitale” durata: 30 giorni da svolgersi 

nel periodo compreso dal mese di luglio al 31.10.2020, compenso lordo complessivo fissato in € 5.000,00; 

VISTO il proprio Decreto n. 95 del 02/07/2020 con il quale è stata indetta procedura comparativa tramite titoli, per il 

conferimento di per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di prestazione occasionale avente ad oggetto la seguente 

attività: “Tutoraggio a supporto delle attività di learning to learn. Revisione di contenuti dei Learning objects ed 

inserimento degli stessi nei diversi canali digitali previsti dal Progetto La Fabbrica Digitale” durata: 30 giorni da 

svolgersi nel periodo compreso dal mese di luglio al 31.10.2020, compenso lordo complessivo fissato in € 5.000,00; 

RITENUTO, ai sensi dell’ art. 32 del citato Regolamento per l'affidamento di incarichi di lavoro autonomo, di nominare 

quali componenti della Commissione giudicatrice, con le funzioni Presidente: Prof. , Prof. Marcello Cinque, Professore 

Associato di Ingegneria Elettrica e delle Tecnologie dell'Informazione (ING-INF/05)  presso il Dipartimento di 

ingegneria di questo Ateneo; in qualità di Componente: dott. Antonio Lepore , Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L. 

240/10) (SECS-S/02) presso il Dipartimento di Ingegneria Industriale di questo Ateneo;con funzioni di componente e 

anche con le funzioni di segretario: dott.  Giovanni Cozzolino, Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L. 240/10) di 

Ingegneria Elettrica e delle Tecnologie dell'Informazione (ING-INF/05) li,  per il conferimento dei seguenti incarichi di 

prestazione occasionale; 

POR_FESR_OCC.28: per il giorno 20/07/2020 alle ore 10.00 per la valutazione dei titoli; 

POR_FESR_OCC.29: per il giorno 20/07//2020 alle ore 11.30  per la valutazione dei titoli; 

POR_FESR_OCC.30: per il giorno 20/07//2020 alle ore 13.00  per la valutazione dei titoli; 

RITENUTO, ai sensi dell’ art. 32 del citato Regolamento per l'affidamento di incarichi di lavoro autonomo, di nominare 

quali componenti della Commissione giudicatrice, con le funzioni Presidente Prof. Andreas Robert Formiconi, Professore 

Associato del Dipartimento di Statistica, Informatica e Applicazioni “Giuseppe Parenti” presso l’Ateneo Università degli 

Studi di Firenze, in qualità di Componente: dott.ssa Gianfranca Traclò consulente Senior Learning Specialist, con 

funzioni di componente e anche con le funzioni di segretario: dott.ssa Ilaria Merciai , funzionario D1 in servizio presso il 

Centro Federica Weblearning di questo Ateneo, per il conferimento dei seguenti incarichi di prestazione occasionale: 

POR_FESR_OCC.31: per il giorno 20/07//2020 alle ore 09.30  per la valutazione dei titoli; 
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ACQUISITA, per le vie brevi e tramite mezzo mail, la disponibilità del personale Docente e Ricercatore sopra indicato; 

ACQUISITE, le dichiarazioni sostitutive di certificazioni rilasciate dai membri della nominanda Commissione 

Giudicatrice dove gli stessi dichiarano di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i 

reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale; 

DECRETA 

ai sensi dell’ art. 32 del Regolamento per l'affidamento di incarichi di lavoro autonomo (DR/2017/1506 del 24/04/2017), 

di nominare le seguenti Commissioni giudicatrici: 

Presidente: Prof. Marcello CINQUE; 

Componente: Dott. Antonio LEPORE; 

Componente, anche con funzioni di Segretario: dott. Giovanni COZZOLINO 

per il conferimento dei seguenti incarichi di prestazione occasionale: 

 POR_FESR_OCC.28: per il giorno 20/07/2020 alle ore 10.00 per la valutazione dei titoli; 

 POR_FESR_OCC.29: per il giorno 20/07//2020 alle ore 11.30  per la valutazione dei titoli; 

 POR_FESR_OCC.30: per il giorno 20/07//2020 alle ore 13.00  per la valutazione dei titoli; 

 

Presidente:  Prof. Andreas Robert FORMICONI 

Componente:dott.ssa Gianfranca TRACLO’; 

Componente, anche con funzioni di Segretario: dott.ssa Ilaria MERCIAI 

per il conferimento dei seguenti incarichi di prestazione occasionale: 

 POR_FESR_OCC.31: per il giorno 20/07//2020 alle ore 09.30  per la valutazione dei titoli; 

 

 

                                                                                                                                                  Il Direttore 

                                                                                                                                            Prof. Mauro Calise 

 

                                                                                                                                        (firmato digitalmente 

                                                                                                                              ai sensi dello art. 24 del d.lgs. 82/2005) 
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