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IL DIRETTORE GENERALE 

SA 000249/21 
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Incarico di Direttore Generale dell’Ateneo. 

 

OMISSIS 

Il Senato Accademico, 
 
 considerato quanto disposto dall’art. 24 dello Statuto di Ateneo, che detta disposizioni in 

merito alla figura del Direttore Generale dell’Università e, in particolare,  

- dal comma 2 che dispone che l’incarico di Direttore Generale sia conferito dal Consiglio di 
Amministrazione su proposta del Rettore, sentito il Senato Accademico, mediante contratto 
di lavoro a tempo determinato di diritto privato, 

- dal comma 3, che prevede che il Direttore Generale dell’Università sia scelto tra personalità 
di elevata qualificazione professionale e comprovata esperienza pluriennale con funzioni 
dirigenziali; 

 vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 57 del 29.6.2018, con la quale, tra l’altro, 
è stato disposto che non potranno essere disposti ulteriori rinnovi dell’incarico di Direttore 
Generale dell’Università Federico II se non previo esperimento di specifica e tempestiva 
procedura selettiva, anche in ossequio al principio normativo contemplato dall’art. 11 della 
Legge n. 124 del 7.8.2015; 

 udita l’illustrazione del Rettore riguardo alla procedura selettiva espletata a seguito dell’Avviso 
Pubblico emanato giusto decreto rettorale n. 2602 del 14.6.2021; 

 condivisa la proposta di conferimento dell’incarico di Direttore Generale formulata dal Rettore 
nel corso del suo intervento;  

 ai sensi dell’art. 24, comma 2, dello Statuto di Ateneo; 
 a voti unanimi, 
 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE al conferimento al Dott. Alessandro Buttà, Dirigente di II 
fascia a tempo indeterminato di questo Ateneo, dell’incarico di Direttore Generale dell’Università 
Federico II, mediante contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato, per la durata di tre 
anni a decorrere dal 2.8.2021 e fino al 1.82024. 
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