
 

 

 

 

 

 

AVVISO 
 

 

 

 

 

OGGETTO: pubblicazione nuovo Codice Disciplinare. 

 

 

Si rende noto che in data 19.4.2018 è stato sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 

relativo al Comparto Istruzione e Ricerca, per il triennio 2016-2018. Detto contratto si applica, tra l’altro, a 

tutto il personale Tecnico Amministrativo delle Università e delle Aziende Ospedaliero-Universitarie. 

In particolare, il Titolo III rubricato “Responsabilità disciplinare” all’art. 11 detta disposizioni in 

materia di obblighi del dipendente, all’art. 12 elenca le sanzioni disciplinari da irrogare per le violazioni dei 

predetti obblighi ed all’art. 13 individua le tipologie delle infrazioni e le relative sanzioni.  

Il presente avviso, corredato dello stralcio del Titolo III, artt. 11, 12 e 13, del citato C.C.N.L., è 

pubblicato sul sito web istituzionale di Ateneo nonché all’Albo Ufficiale di Ateneo, ai sensi del combinato 

disposto dell’art. 13, commi 11 e 12, dello stesso C.C.N.L. e dell’art. 55, comma 2, ultimo periodo, del 

D.Lgs. n. 165/2001. 

Conformemente a quanto stabilito dall’art. 13, comma 12, del su indicato C.C.N.L., il Codice 

Disciplinare si applica a decorrere dal 12.5.2018. 

 Napoli, 27 aprile 2018        

 IL DIRETTORE GENERALE 

 F. to dott. Francesco Bello 

 

 

 


