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Ai Direttori dei Dipartimenti Universitari

Ai Presidenti/Direttori di Centri

Ai Direttori di Centri Interuniversitari

Ai Direttori di Biblioteca di Area

Al Direttore dell'Orto Botanico

Al Direttore dell’Azienda Agraria e Zootecnica

Al Direttore della Scuola di Specializzazione
per le Professioni Legali

Al Direttore della Scuola di Specializzazione in
Beni Architettonici e del Paesaggio

Ai Capi Ripartizione
Ai Capi Ufficio

LORO SEDI

ep.c. AlaF.lc.-C.G.ILL

flc-cqil@pec.unina.it

Alla Federazione

C.I.S.L. - UNIVERSITA’

cisl@pec.unina.it

Alla Federazione U.l.L. SCUOLA RUA

uil-rua@pec.unina.it

Alla Federazione Gilda Unams

Dipartimento Universita

(FGU Gilda Lhams)

csa-cisal@pec.unina.it

Alla CONFSAL Federazione SNALS

Universita/CISAPUNI

confsal-snals-cisapuni@pec.unina.it

Alla USB Universita
rdb-cub@pec.unina.it

Al Coordinatore della RSU
anieles@pec.unina.it

OGGETTO: Servizi sociali per il personale tecniceamministrativo - Convenzione Consorzio Unico
Campania 1.2.2018-31.1.2019 — Abbonamenti annuatit@grati.

Si rende noto che, in data 22.12.2017, e statasuitta una convenzione con il Consorzio
UnicoCampania per la fruizione dei soli abbonamemtnuali integrati con decorrenza dal 1.2.2018,
destinata a tutto il personale tecnico-amministeadiell’Universita, ad esclusione:

a) del personale tecnico-amministrativo utilizzatehe dall’Azienda Ospedaliera Universitaria Fredel
ed individuato nell’elenco allegato C al vigenteotBrollo di intesa Universita/Regione Campania,
destinatario di altro trattamento accessorio firgnzcon un distinto fondo dell’Azienda stessa;

b) del personale di cui all’'elenco allegato D ajerite Protocollo di intesa Universitd/Regione Camga
assunto dall’'Universita in categoria D ed EP, pante dell’Azienda, per soli fini assistenziali, @dle
carico del finanziamento regionale

La predetta convenzione, in vigore per il period@.2018 - 31.1.2019, conferma le seguenti
condizioni, gia previste per 'anno precedente:
1. aggio di distribuzione del 3.5%;
2. possibilita di consentire ai dipendenti che noniaod necessita di richiedere I'abbonamento petessis
di farne richiesta ger un proprio familiare come risultante dallo statli famiglia, purché a carico
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sempre che sussista la capienza necessaria dopgaagetito il beneficio a tutti quelli che ne faow
richiesta per se stessi.

Si precisa, tuttavia, che la convenzione in arguméia ad oggetto unicamentiefnissione di
abbonamenti annuali integrati, di tutte le tipolediariffarie in vigore all’atto dell’emissione%ia ordinari
che agevolatiA differenza delle precedenti annualita, sara gupussibile richiedere al Consorzio, con la
medesima provvigione del 3,50%, esclusivameni@ggiodi titoli integrati UnicoCampania.

In conseguenza, la fruizione dei servizi delle siaghziende consorziaté\if, Anm, Buonotourist,
Busitalia Campania, Ciav, Clp, Cosat, Ctp, Dav, EavSita, Trenitalia e Trotta Bus Servicé potra essere
garantita tramite convenzione esclusivamente atsav il rilascio di abbonamenti integrafilC
UnicoCampania

Inoltre si richiama I'attenzione sul fatto cleefasce previste per gli abbonamenintegrati, sia con
interscambio a Napoli (tipologia NA) sia senza istambio a Napoli (tipologia AC sono articolate su
base chilometrica Si invita pertanto, prima di effettuare la richiesta di abbonamento, a verificare
sempre con attenzione in quale fascia sia collocatbComune di proprio interesse sulla base della
distanza e all’'uopo si riporta lo schema esemplifativo seguente redatto sulla base delle indicazioni
fornite dal Consorzio Unico Campania con email4ldicembre 2014, acquisita al protocollo con il eumn
108702 del 5.12.2014, per il cui dettaglio si riarall’allegato 1 alla presente circolare:

Tipologie di abbonamenti cittadini previste
dal Consorzio Unico Campania
Comune di Napoli Unico NA
Comune di Avellino Unico AV
Comune di Benevento Unico BN
Comune di Caserta Unico CE
Comune di Salerno Unico SA
Cittadino Aziendale UAC
Distanza chilometrica Fasce con interscambio a Napoli Fasce senza interscambio a Napoli
Meno di 11 km NA1L AC1l
Da 11 km a meno di 21 km NA2 AC 2
Da 21 km a meno di 31 km NA3 AC 3
Da 31 km a meno di 41 km NA4 AC 4
Distanza chilometrica Fasce con interscambio a Napoli Fasce senza interscambio a Napoli
Da 41 km a meno di 51 km NA5 AC 5
Da 51 km a meno di 61 km NAG AC 6
Da 61 km a meno di 71 km NA7 AC 7
Da 71 km a meno di 81 km NA8 AC 8
Da 81 km a meno di 91 km NA9 AC 9
Da 91 km a meno di 101 km NA10 AC 10
Da 101 km a meno di 126 km NA11l AC 11
Oltre 126 km NA12 AC 12

Si ricorda che, laddove nel corso di vigenza delleonvenzione le fasce di fruibilita o gli importi
relativi subissero modifiche rispetto a quanto preisto nello schema tariffario_attualmente vigente e
pubblicato sul sito del Consorzio Unico Campania sprovvedera a darne comunicazione attraverso
avviso pubblicato sul sito web di Ateneo.

Per quanto sopra rappresentato, si precisa checcessivamente al termine ultimo per la
presentazione delle domande secondo le modalitdewglito dettagliate - I'’Amministrazione provvedera
entro il 12.01.2018 a redigereun’unica graduatoria, sulla base dell'indicatore IEE, nella quale le
domande relative ai dipendenti precederanno, a premdere dal valore dell'indicatore ISEE, quelle
relative ai familiari a carico. Nel rispetto della predetta graduatoria saranno dibiarati i beneficiari
della convenzione in oggetto, fino alla capienza iendo all’'uopo finalizzato.

In conformita con quanto sancito dagli artt.26 ed2’D.Lgs n.33/2013, come modificato dal D.Lgs.
97/2016, e dalleLlinee guida in materia di trattamento di dati pemati, contenuti anche in atti e documenti
amministrativi, effettuato per finalita di pubbliaie trasparenza sul web da soggetti pubblici ealtid enti
obbligati" (adottato dal Garante per la Protezione di datispnali con provvedimento n. 243/2014, in
Gazzetta Ufficiale n. 134/2014), con particolarerrmento al punto 9.e, sulla bade tale graduatoria,
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formalizzata con decreto del Direttore Generaara pubblicato entro il 12.01.2018 sulla sezione
informatica dell’Albo Ufficiale e sul sito Web ditAneoun elenco anonimo, con indicazione dei soli
numeri di matricola, delle unita di personale averitdiritto al beneficio. La pubblicazione ha, a tutti gli
effetti, valore di notifica per tutti i richiedenti .

Si_riporta nel sequito la procedura da sequire perlinoltro dell'istanza, precisando
preliminarmente che esistono_due distinte_modalitadi presentazione delle domande: modalita A
(abbonamento per il dipendente), modalita B (abbormaento per un familiare a carico). Si precisa che
ciascun dipendente potra fare richiesta di una soldelle due modalita.

Nell'area riservata del sito web di Ateneo, come gleanni precedenti, &€ presente una piattaforma
on line per la presentazione delle istaniatte le unita di personale T.A. - ad esclusione del peysale
come precisato ai precedenti punti a) e b) indicatall'inizio della presente circolare - che sono
interessate arichiedere a partire dal 1° febbraio 2018 - il rilascio di un abbonamento annuale _per se
stesse o per un proprio familiare, purché a caricosono invitate aompilare detto modello, a pena di
esclusione, unicamente tramite la procedura telem@t che sara attivata _partire_dalle ore 9,00 del
27.12.2017 edentro_e non oltre le ore 13,00 del 10.01.2018, teime dopo il quale la procedura
telematica di presentazione delle istanze verra taativamente disattivata A decorrere da tale ultima
data non sara piu possibile procedere alla conmpitazdell’istanza di rilascio/rinnovo, ma sara camga la
sola stampa dell'istanza gia presentata nei terparéntori di scadenza.

Durante il periodo di attivazione della proceddistdnza potra essere effettuata - 24 ore su 24 - d
gualsiasi computer collegato in rete, ad eccezibgiegiorni festivi duranti i qualla suddetta procedura
telematica potrebbe essere temporaneamente namdigp per interventi di manutenzione.

Alla suindicata istanza on line il dipendente doyana la mancata valutazione della richiesta,
allegare I'attestato ISEE in_corso _di validita in formato pdf, ottenuto dalla scannerizzazione del
predetto documento.

Per coloro che non abbiano possibilita di acceddrmternet sara disponibile, presso 'URSTA, sito
in via Giulio Cesare Cortese, 29, Napoli - limitatnte al periodo di presentazione delle istanzaa u
postazione informatica dal lunedi al venerdi date 9,00 alle 13,30 e il martedi e giovedi ancHke aae
15,00 alle ore 16,30. Resta inteso che in tal ¢ga@detti dipendenti dovranno recarsi presso itidf
muniti dell’attestato ISEE in corso di validita.

Nell'area riservata, nell’elenco dei “servizi inta” sara disponibile il link‘unicocampania”,
accedendo al quale ciascun utente trovera giaitineet modello di istanza i propri dati personali
anagrafici (matricola, data e luogo di nascitaidewza, indirizzo e-mail istituzionale, foto ecche
comungue si invita a verificare: in caso di mancatarispondenza dei dati € necessario effettuare la
correzione manualmente.

Il dipendente dovra poi inserire, a propria cuudtj gli altri dati (quali, a mero titolo esemptifitivo,
la fascia di abbonamento prescelta e la data diordmwa dellabbonamento). In mancanza di
visualizzazione in automatico della foto sara ngaes inserire una foto formato tessardormato jpeg o
pg.

In ogni casasi invitano i dipendenti a compilare il modello inogni sua parte Anche alla luce
delle tempistiche e modalita di attuazione previddlia nuova convenziongj invita altresi a porre la
massima attenzione nell'inserire i dati correttj soprattutto in relazione alla fascia di abbonamentai
interesse come rilevabile dall'allegato 1 alla prae circolare,alla_decorrenza dell’abbonamentoe
all'importo_dell'indicatore ISEE . Al fine comunque di fornire un ausilio all’utentsi riportano, nel
seguito, le fasi da seguire per la compilazionkadimanda on line.

A) RICHIESTA DI ABBONAMENTO ANNUALE IN FAVORE DI UN DIPENDENTE _ (CATEGORIA CON DIRITTO DI
PRECEDENZA): MODALITA DI PRESENTAZIONE ON LINE .

1 Entrare con le proprie credenziali nellareamsta dal sito www.unina.it;

2 Selezionare il link Unicocampania;

3 Per richiede un abbonamento Unicocampania, ieakez la voce di menuRichiedi Unico” quindi
selezionare tra le modalit®ipendent&

4 |l sistema propone i dati anagrafici dell'utergaelli relativi alla residenza sono modificabili;

5 Inserire obbligatoriamente:
* Modalita: Nuovo abbonamento o Rinnovo
» Fascia dell’abbonamento (come indicate nellgte 1 alla presente circolare);




* Mese d'inizio validita: il richiedente deve inseril mese da cui intende far decorrere il proprio
abbonamento (esempio: per un abbonamento che i&id@ occorre indicare APRILE 2018);

« Valore dell'indicatore della situazione economézpiivalente;

« Data di sottoscrizione dell'attestato ISEE;

» Data di scadenza dell'attestato ISEE;

» Autocertificazione tramite documento tipo (daeg@nare da menu a tendina);

* Numero(del documentq)

* Rilasciato da (ente che ha rilasciato il documgnt

« In data (data di rilascio del documento);

* File ISEE (allegare il file in formato PDF);

6 Per salvare la richiesta selezionare il tafte8a visione delle suindicate condizioni, il reténte
accettd; il tasto “Esci’ chiude la mascher&se si esce prima di salvare, la richiesta non rigera
validamente inoltrata e registrata nel sistema infomatico.

7 Una volta salvata la richiesta, il sistema eeneth messaggio di conferma e da quel momento per
l'utente e possibile:

a) selezionare il tasto Stampa plico” per completare utiimente I'inoltro della richiesta; in
mancanza la richiesta non risultera validamente inlbrata;

oppure

b) modificare la richiesta in ogni sua parte e galvarla selezionando il tast@dlva modifichee
procedere come al punto a);

oppure

c¢) annullarla selezionando il tast&lfmina” (in questo caso il campo note diventa obbligajorio

Corre altresi I'obbligo di precisare che gli impategli abbonamenti gia inseriti nella piattaforma
informatica si riferiscono alla tariffa in vigordl'atto della domandaNel casoin cui il Consorzio
UnicoCampania applicassaimenti nel corso di vigenza della convenzione la modifica dell’aggio ai
sensi di quanto disposto dallultimo comma della® della nuova convenzione, sara cura
dellAmministrazione comunicare, a mezzo postateleica all’indirizzo e-mail fornito dal richiedentla
nuova tariffa in tempo utile a consentireventuale revoca dell'istanza entro cinque giorniavorativi
dalla suddetta comunicazione, con la conseguemene®mne dalla graduatoria degli aventi diritto,eov
risultasse utilmente in essa inserito. Ad ogni boonto si invita al controllo delle tariffe in vigw e delle
disposizioni sulle condizioni di rilascio degli abifamenti anche al menzionato indirizzo
WwWWw.unicocampania.it.

B) RICHIESTA DI ABBONAMENTO ANNUALE IN FAVORE DI FAMILIARE A CARI___CO DI UN DIPENDENTE
(CATEGORIA SUBORDINATA ALLA SUSSISTENZA DELLA CAPIENZA DEL FOND O).

Coloro che intendanoichiedere, per il periodo 1.2.2018 - 31.1.2019abbonamento per un
familiare come risultante dallo stato di famiglia, purché a carico, dovranno attenersi alla seguente
procedura:

1 Entrare con le proprie credenziali nell'arearsiaga dal sito www.unina.it;
2 Selezionare il link Unicocampania;
3 Per richiede un abbonamento Unicocampania, ieakez la voce di menuRichiedi Unico” quindi
selezionare tra le modalit&&amiliare”;
4 |l sistema propone i dati anagrafici dell'utergeelli relativi alla residenza sono modificabili;
5 Inserire i dati anagrafici del familiare per ilae si intende richiedere I'abbonamento (Nome,noatg,
Sesso, Codice fiscale, Data di nascita, Comunagdtiita, Provincia, Grado di parentela);
6 Inserire obbligatoriamente:
* Modalita: Nuovo abbonamento o Rinnovo
» Fascia delllabbonamento (come indicate nelligdle 1 alla presente circolare): nel caso in cui Si
richieda un abbonamento della tipologia StudertiliZmabile comunque non oltre il 26mo anno di
eta), occorre inserire i dati dell’autocertificazéorelativa alla scuola o al corso universitarie ¢h
studente medesimo frequem@asara inoltre necessario stampare e consegnaredacumentazione
sottoscritta allURSTA per la consegna al Consorzidnico Campanig
* Mese d'inizio validita: il richiedente deve inseril mese da cui intende far decorrere il proprio
abbonamento (esempio: per un abbonamento che i&id@ occorre indicare APRILE 2018);
» Valore dell'indicatore della situazione econoanéguivalente;
« Data di sottoscrizione dell’attestato ISEE;




« Data di scadenza dell’attestato ISEE;

 Autocertificazione tramite documento tipo (déegmnare da menu a tendina);
* Numero(del documentq)

* Rilasciato da (ente che ha rilasciato il docutmgn

* In data (data di rilascio del documento);

- Foto del familiare in formato jpg o jpeg (solo i&so di nuovo abbonamento);
. Documento di identita del familiare in formato pdf;

* File ISEE (allegare il file in formato PDF);

7 Per salvare la richiesta selezionare il taflee$a visione delle su indicate condizioni, il redente
accettd; il tasto “Esci’ chiude la mascherése si esce prima di salvare, la richiesta non rigera
validamente inoltrata e registrata nel sistema infomatico.

8 Una volta salvata la richiesta, il sistema eeneith messaggio di conferma e da quel momento per
I'utente é possibile:

a) selezionare il tasto Stampa plico” per completare utiimente I'inoltro della richiesta; in
mancanza la richiesta non risultera validamente inlrata;

oppure

b) modificare la richiesta in ogni sua parte e galvarla selezionando il tast@dlva modifiche e
procedere come al punto a);

oppure

¢) annullarla selezionando il tast&lfmina” (in questo caso il campo note diventa obbligajorio

Si precisa che, laddove il richiedente sia titolareli un abbonamento che, ancorché iniziato nel
2017, abbia validita per parte del 2018, potra rickedere I'abbonamento in favore di un familiare a
carico per l'annualita 2018 solo a decorrere dalladata di scadenza del proprio abbonamento e
comunque con decorrenza non prima del 1° febbraio®8 (ad esempio, un dipendente che abbia un
abbonamento con scadenza 31.10.2018, potra richid@dbonamento per il familiare a carico solo con
decorrenza 1.11.2018).

* % %

Si ricorda, inoltre che il Consorzio UnicoCampapiavede importi agevolati per tutte le fasce di
abbonamento annuale laddove dall’'attestazione I8&Hti che il valore dell'indicatore sia inferioré
12.500,00, salvo diversa disposizione fissata aelsGrzio in corso d’anno. Conseguentemealero che,
oltre alle agevolazioni scaturenti dalla sopra citea convenzione, avessero diritto ad un abbonamento
agevolato avranno cura di verificare che l'attestat ISEE prodotto all'atto dell'istanza sia ancora in
corso di validita alla data di decorrenza dell’abbmamento richiesto; in caso contrarioi dipendenti
interessati, se utilmente inseriti nella graduatadiei soggetti beneficiarisaranno tenuti ad esibire,
unicamente per i provvedimenti di competenza del Gworzio, un nuovo attestato ISEE, in corso di
validita alla data di decorrenza dell’abbonamento.

| beneficiari (i dipendenti per se stessi o pepuprio familiare) riceveranno una comunicaziame,
mezzo posta elettronica all'indirizzo e-mail fomigll'atto dellistanza,entro il giorno 1 del mese
precedente a quello di decorrenza del proprio abbamento, che informa dell'effettivo inoltro della
richiesta di abbonamento al Consorzio e dell’autaaattivazione, dal mese successivo, della tratgesul
proprio stipendio di importo pari alla rata menglidla quota di abbonamento a proprio cart€oloro che
volessero revocare l'istanza gia presentata per iilascio o rinnovo di abbonamento annualesono
tenuti a farlo entro il giorno 10 del mese antecede la data di_decorrenza previstaper il proprio
abbonamento, presentando apposita istanza di redivsettamente allURSTA, anche a mezzo email
all'indirizzo ursta@unina.ib a mezzo pec all'indirizzorsta@pec.unina.iA seguito di eventuali revoche si
provvedera a uno scorrimento della graduatoria etibipmente con la capienza del fondo e,
conseguentemente, a darne comunicazione agli ésetie- a mezzo e-mail all'indirizzo fornito allfat
dell'istanza.

Per i soli abbonamenti con decorrenza 1.2.2018udletta comunicazione relativa all’inoltro della
pratica al Consorzio Unicocampania sara effettdatdlJRSTA, a mezzo e-mail all'indirizzo fornitolatto
dell'istanza, immediatamente dopo la pubblicazide#elenco sul sito web di Ateneo.

Previa formalizzazione dell'istanza con le modadit@ra descritte:

» Coloro che hanno richiesto per il periodo 1.2.201831.1.2019 il rinnovo_laddove non abbiano
ricevuto alcuna disposizione contraria al proprio ndirizzo di posta elettronica, dovranng
diversamente dagli anni precedenti, recarsi presdJRSTA:




1. entro il giornol3 del mese in cui é prevista la scadenza dell’abinenéo annuale in proprio
possesso, per la consegna della tessera da rienevtaritiro del titolo di trasporto sostitutivéolo
per gli abbonamenti in scadenza al 31.1.2018 ¢afrihe € posticipato al 15 gennaio;

Y

2. dal terzultimo giorno lavorativo del mese in cui & prevista la scadenza dell’'abbenémn
annuale, salvo diversa indicazione che sara cormatmisempre all'indirizzo di posta elettronica
fornito nell'istanzaper il ritiro dell'abbonamento rinnovato ;

» Coloro che hanno richiesto per il periodo 1.2.201831.1.2019 il rilascio di un abbonamento per
la prima volta dovranno recarsi per il ritiro dello stesso preBBRSTA a decorrere daterzo
giorno lavorativo antecedenteil mese di decorrenza dell’abbonamento annuallp sdiversa
indicazione che sara comunicata sempre all'indiridizposta elettronica fornito nell'istanza.

Le operazioni di consegna della documentazione rgff@ degli abbonamenti sopra descritte
potranno essere effettuate anche da un soggetosdival richiedente, purché munito di specifickegks
corredata di fotocopia del documento di identitbdddegante.

L’Amministrazione si riserva comunque la possibiliti fornire indicazioni diverse rispetto a quelle
contenute nella presente comunicazione, che sisdeve rendere necessarie al fine di migliorare
I'erogazione del servizio ovvero di ottemperarauave disposizioni eventualmente dettate dal Comnsorz

Si_prega di assicurare alla presentareolare la massima diffusione tra tutto il personde
tecnico-amministrativo.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Francesco BELLO

Ripartizione Personale Contrattualizzato, Trattament
Pensionistico e Affari Speciali

Dirigente: Dott.ssa Gabriella Formica

Unita organizzativa responsabile del procedimento:
Ufficio Relazioni Sindacali e Trattamento Accessori
Responsabile del procedimento: Antonia Nastri
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