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Premesiso

Che al finc di agevalare le scelte professionali mediante ln conascenza diretta del monde del lavoro e
realizzare momenti di alternanza tra studio & lavoro nell’ambito dei processi formativi 1 soggetti richiamali
possano attivare tirocini formativi in conformita alla Direttiva Asscssoriale Prot n.43881/U51/20 |3 del 25
lglio 2013 e suceessive modifiche e integrazioni.
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st impegna ad accoplisre presso le sue Strutture fa............ sogeelli in tiroginio;

su proposta di Universita degli studi di Napali Fedg{i_(_;g__l!____
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Art. 2
. Il tirozinio non costiuisce rapparto di lavoero.

2. Durante le svolgimento del tirocinio altivith di farmazions & geguita ¢ verificata da untutore designato
dal soggetto promaotore in veste di responsabile didattico-organizzativo, e da unrcspensabile ariendale,
indizato dal soggetto ospitante. '

3. Per cinscun tirocinante inserito nell'impresa ospitante in hase alla presente Convenzione vienc
predisposto un progetto formativo e di oricntamento in confoemith al Repertario regionale dei peofili,
conlenene

= il nominative del tirseinante;
- i nominativi del titore ¢ del responsabile aziendnle;
- whicitivi ¢ medalith di svolgimento del tiracinio, con Nindicezione dei tempi di presenze in azienda:

- o stiutture pziendali fstabilineenti, sedi, recarti, ullics) presso cui =i svidys il tiracinio;

- Bli estrein identificativi delle assicurazioni nail ¢ per la responsabil it civile,
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Art 3

- Duranls lo svolgimento del tirocinio il trocinante & tenuto 5:
- swalgere [e attivith previste dal progetto formativa e di orentamen ey,
- rispettare & norme in materia di igiese, sicuresza ¢ salure sui lunghi di lavoro:
= mantenere la necessaria riscrvatozza per quanto attiene ai deti, informazieni o conoseenze in merito a
processi produftivi e prodoti, sequisit durante lo svelgimente del tirocinio.

Art, 4

- 1l soggetio promotorefospitante assicurs I tirocinantefi contro gli informeni sul lavoro presso I'Inail,
nonché per la responsabilith civile presso compagnic assicurative opetantt mel scttore.La coperlura
assicurativa deve comprendere anche eventuali aftivitd svolle dal tirecinanic al di fuord dell’aziends o
amiministrazions pubblica, chie dentrino tea quelle defnite nel progetio formativo.

In caso di infortunio durante lo svolgimenin del tiracinie, i sogeetto ospitants =i impegna a ssgnalarc
I'evento, entro § tempi previsii dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi facende riferimento a
numero della polizen sottoseritta dal sogpetts promotore) ed el so gzetto promotore.

—

2. Il soggero promotore i impegna a far pervenire al Centro per Tmpiego (C.PL) teritorialmente
competente, nonché alle rappresentanze sindacali aziendali copin della Convenzions e copia di cigseun
progetlo farmativo e di orientamento.
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